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fisto, el Memorandum N* 0055-DG-HONADOMANI-SB; y
CONSIDERANDO:

due, la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, establece en el

 numeral 61.2 del articulo 61° que, toda Entidad es competente para realizar las tareas

), materiales internas necesarias para el eficiente cumplimiento de su misién y objetivos,

J'aasi como para la distribucién de las atribuciones gue se encuentran comprendidas
dentro de sus competencias;

Que mediante Resolucién Directoral N° 0149-DG-HONADOMANI-SB/2012, el Hospital
Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé’ aprobd el Plan Estratégico para el
. periodo 2012 - 2016, trazando como objetivo estratégico el implementar nuevas
/on i eprestaciones de servicios altamente especializados con énfasis en la seguridad del
“paciente, oportunidad y calidez de la atencion asi como en la eficacia y eficiencia,;
<" . ‘@simismo, mediante R.D. N° 0529-DG-HONADOMANI.SB. 2013, se aprueba el Plan
/Operativo Anual 2014, determinandose los objetivos especificos a alcanzar en el
T #_/periodo fiscal 2014, siendo necesario verificar el cumplimiento de las actividades y
St oMetas planteadas;

Que, mediante Memorandum N° 115-OEPE-HONADOMANI-SB-08, la Oficina
« jecutiva de Planeamiento Estratégico sefala que a partir de Febrero del 2008, el

tEdspacho Viceministerial ha implementado el monitoreo mensual de gestion a los
F Egspitales del ambito de Lima y Callao, estableciendo entre otros parametros la
S edicién de diversos indicadores Institucionales, asi como indicadores especificos de
funcionamiento de los Servicios y Unidades Asistenciales;

Que, mediante Memorando N° 279-OEPE-HONADOMANI-SB-2014, la Directora
Ejecutiva de la Oficina de Planeamiento Estratégico solicita se apruebe mediante
Resolucion Directoral la “Directiva Administrativa para el Monitoreo y Supervision
de las Unidades Productoras de Servicios de Salud del Hospital Nacional
Docente Madre Nifio “San Bartolomé” para su aprobacién correspondiente, cuya
finalidad general es “Contribuir & la mejora de procesos de los Servicios de Salud del
Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé, a fin de brindar una atencion
de calidad a los usuarios de la Institucion con eficiencia” el mismo gue como Directiva
Administrativa cumple con la estructura y contenido establecido en el articulo 6.1.2 de
la Resolucién Ministerial N° 526-2011/MINSA que aprueba las “Normas para la
Elaboracién de Documentos Normativos del Ministerio de Salud”asimismo, mediante
Memorandum N° 0055-DG-HONADOMANI-SB, el Director General solicita se proyecte
la Resolucion Directoral,




Que, el Hospital “San Bartolomé” monitorea y evalia en forma periédica Ia ejecucion’
de actividades asi como todo l0s componentas de gestién que corresponden de
acuerdo a las Directivas, para el cual emplea estadisticas e indicadores que permitan
detectar oportunamente los resultado y las situaciones vinculados con ellos:

Que, la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del Hospital Nacional Docente
Madre Nifio “San Bartolomé” ‘“es |a unidad organica encargada del planeamiento
estratégico y Operativo, proceso presupuestario, costos, disefio organizacional vy
sistema de inversion publica; depende de |3 Direccién General”, de acuerdo a lo
establecido en el articulo 14° del Reglamento de Organizacién y Funciones del
Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, aprobado mediante
Resolucion Ministerial N° 884-2003-SA/DM:

. .’-":'-\1
.. h_}f Con la visacion de |a Direccién Ejecutiva de Administracién, de la Oficina Ejecutiva de
=% Planeamiento Estratégico y de la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Nacional
Docente Madre Nifio “San Bartolome":

o~ En uso de las atribuciones y facultades conferidas al Director General mediante
: Resolucion Ministerial N°436-2011/MINSA vy Ia Resolucién Ministerial N° 884-2003-
\ SA/DM, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital
) Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé"; :

i SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar |a 'DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N° 18-OEPE-
HONADOMANI-SB-V.2014: “Directiva para el Monitoreo Y Supervisién de las
Unidades Productoras de Servicios de Salud” del Hospital Nacional Docente Madre
Nifio “San Bartolomé® el cual consta de veintian (21) folios, que debidamente visados
forman parte integrante de Ia presente Resolucién Directoral.

Articulo Segundo.- Corresponde a la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico
la responsabilidad de sy difusion y cumplimiento en el Hospital Nacional Docente
Madre Nifio “San Bartolomé”.

Articulo Tercero.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informatica publigue Ia
presente Resolucion Directoral en |a direccién electrénica www.sanbartolome.gob.pe
del portal de Internet del Hospital Docente Madre Nifio “San Bartolomé”,

Registrese y Comuniquese.
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= Todas las Unidades Orgénicas que conforman el HONADOMANI-SE.
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