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VISTO:

El Expediente N° 08882-15, que contiene la Nota Informativa N° 270-OP-HONADOMANI-SB-
2015 e Informe N°® 080-UA-OP-HONADOMANI-SB-2015, sobre la Directiva de “Disposiciones vy
Procedimientos del Régimen Disciplinaric y Procedimiento Sancicnador del HONADOMANI-SB" y

CONSIDERANDO:

o T Que, de conformidad con la Ley N° 30057 y su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo
N° 040-2014-PCM “Ley del Servicio Civil", referide a las normativas que corresponden al Régimen
‘*.-"DlSCllenarto y Procedimiento Sancionador sefialadas en el citado Reglamento, las mismas que
entraron en vigencia a partir del 14 de Setiembre del 2014, en el cual se establece un régimen unico y
exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades publicas del Estado, asi como
para aquellas perscnas que estan encargadas de su gestion, del gjercicio de sus polestades y de la
““prestacion del servicio a cargo de estas;

\ '-N\ Que mediante Resolucion Jefatural N° 39-2015/IGSS de fecha 19 de Febrerc del 2015, se define
l,icomo entidades Tipo B a los Organos Desconcentrados del Instituto de Gestion de Servicios de Salud
. PER ~spara los efectos del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos, a que hace referencia
) i /'j: fiel articulo IV del Titulo Preliminar del Reglamento General de la Ley N°® 30057, Ley del Servicic Civil,
4 aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM lo cual le da la facultad al HONADOMANI-SB de
aplicar et Régimen Disciplinario vigente en la institucic‘m/_

Que mediante Resolucidn de Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE, SERVIR aprueba
la Directiva N°® 02-2015-SERVIR/GPSC, sobre “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador
de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil”,

Que mediante Resolucién Directoral N° 170--2015-DG-HONADOMANI-SB/2015, de fecha 22 de
Abril dei 2015, se conformé la Secretaria Técnica de los Organos Instructores del Procedimiento
Administrative Disciplinario del HONADOMANI-SB, la cual depende de la Oficina de Personaii

Que, mediante documento de visto, Nota Informativa N° 270-OP-HONADOMANI-SB-2015 de
fecha 22 de Mayo del 2015, el Jefe de la Oficina de Personal del Hospital Nacional Docente Madre
Nifio "San Bartolomé® remite a la Oficina Ejecutiva de Administracion la Directiva de Régimen
Disciplinario y Procedimiento Sancicnador del HONADOMANI—SB;

Contando con las visaciones del Jefe de la Oficina de Personai, del Jefe de la Oficina de
Asesoria Juridica y del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion def Hospital
Nacional Docente Madre Nifio "San Bartolomé®;

En uso de las facultades conferidas por la Resolucian Ministerial N°® 701-2004/MINSA, en la
cual delegan facultades y atribuciones a los Directores de Hospitales y Jefes de las Oficinas de
Recursos Humanos para expedir Resoluciones Directorales y Administrativas respectivamente,
relacionadas con el ambito adrriifiisirative, scbre acciones de personal indicadas en los Articulos 1° y
2°, y por el articulo 11° inciso €Y dg lucian Winisterds N° 884-2003-SA/DM, de fecha 04 de
Agosto del 2003-SA/DM, de e a 04 de' Agosto delV/2003, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones de! Hospital Na onalDoce, 'Iful-aure Nino "San Bartolome”,




SE RESUELVE:

Articulo Primerg.- Aprobar la Directiva Administrativa N° 002-OEA-004-OP-HONADOMANI-
SB-2015-V.01, "Disposiciones y Procedimientos del Régimen Disciplinaric y Procedimiento
.Sancionador del HONADOMANI-SB®, la cual consta de 10 folics, los cuales debidamente visados
1forman parte integrante de la presente Resolucién Directoral, por Ios fundamentos expuestos.
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Directoral a la Secretaria Técnica de los Organos Instructores del Procedimiento Administrativo
Disciglinario del HONADOMANI-SB.

T 4 Articulo Tercero.- Disponer que la Oficina de Personal notifique ta presente Resolucién
-‘3'\-:; _Directoral a ios estamentos administrativos correspondientes de conformidad con lo establecido en el
% 'pumeral 21.1 del articulo 21° de la Ley N°® 27444- Ley del Procedimiento Administrativo General.

2 Articulo Cuarto.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informatica publigue la citada
*Resolucuon a través de la pagina web del Hospital Nacional Decente Madre Nifio "San Bartolomé”
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