
DENOMINACION: Hospital Nacional Docente Madre Niño San Bartolomé

(1) (2) (4) (5)
1

Contribuir en la disminución de la 
morbimortalidad Materno Neonatal, mediante 

una atención integral de salud, fortaleciendo las 
actividades de prevención, promoviendo estilos 
de vida y entornos saludables con enfoque de 

derechos, equidad de género e interculturalidad, 
priorizando a la población de mayor exclusión 

social y económica

2
Contribuir en la reducción  de la desnutrición 
crónica en menores de 5 años, mediante una 

atención integral de la salud, promoviendo 
estilos de vida y entornos saludables, con 

énfasis en la alimentación y nutrición, 
priorizando a la población en pobreza y extrema 

pobreza.  

3
Contribuir en la disminución y control de las 

enfermedades no transmisibles, mediante una 
atención integral de la salud, fortaleciendo las 
actividades de prevención, promoviendo estilo 
de vida y entornos saludables, con enfoque de 

derechos, equidad de género e interculturalidad,  
priorizando a la población en pobreza y extrema 

pobreza.

5
Contribuir en la reducción de los transtornos y/o 
lesiones contra la salud, originadas por factores 
externos, mediante una atención integral de la 
salud, promoviendo estilod de vida y entornos 
saludables, con enfoque de derechos, equidad 
de género e interculturalidad, priorizando a la 

población en pobreza y extrema pobreza     

4
Contribuir en la disminución y control de las 
enfermedades transmisibles, mediante una 

atención integral de la salud, fortaleciendo las 
actividades de prevención, promoviendo estilo 
de vida y entornos saludables, con enfoque de 

derechos, equidad de género e interculturalidad,  
priorizando a la población en pobreza y extrema 

pobreza.

6
Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de 

la optimización de los procesos de gestión 
administrativa y de servicios de salud, 

enfatizando en la mejora del desempeño  
institucional en función a resultados, en el marco  

de la modernización y  descentralización del 
estado.

OG2

Lograr la disponibilidad permanente 
de medicamentos para la atención 

hospitalaria e implementar las 
acciones que mejoren el uso racional 

de los mismos.

737,246 919,799 1,657,046 2.70

36,805,369 60.01

OG1

Desarrollar servicios con predominio 
de la alta especialización que 

atiendan la salud sexual y 
reproductiva de la mujer y la salud 
integral de los neonatos, niños y 
adolescentes que acuden, según 

perfil epidemiológico de los daños 
transmisibles y no transmisibles del 

ámbito nacional

RDR DyT OTROS 

33,970,595 2,834,774
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OG3

Desarrollar la innovación de la oferta 
de servicios que permita la mejor 
atención de las necesidades de 

salud que requieren alta 
especialización

435,767 128,737 564,504 0.92

OG4

Alcanzar niveles aceptables de 
calidad, focalizando la mejora en los 
procesos que permita fortalecer la 

oferta en función de los 
requerimientos de atención de la 

demanda.

7,169,221 907,226 8,076,447 13.17

6
Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de 

la optimización de los procesos de gestión 
administrativa y de servicios de salud, 

enfatizando en la mejora del desempeño  
institucional en función a resultados, en el marco  

de la modernización y  descentralización del 
estado.

OG5

Incrementar la eficiencia y eficacia de 
los procesos del sistema de gestión 

administrativa con énfasis en los 
procesos logísticos que contribuya al 

cumplimiento de la misión 
institucional.

11,840,493 2,388,831 14,229,323 23.20

54,153,322 7,179,367 61,332,689 100.00

6
Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de 

la optimización de los procesos de gestión 
administrativa y de servicios de salud, 

enfatizando en la mejora del desempeño  
institucional en función a resultados, en el marco  

de la modernización y  descentralización del 
estado.
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