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PRESENTACION

La Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del Hospital Nacional Docente “Madre Niño” San Bartolomé  en cumplimiento a lo dispuesto  por las normas de presupuesto público y en concordancia con la solicitud realizada por la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Salud (OGPP) para dependencias del Ministerio de Salud, ha elaborado el presente informe de Evaluación Semestral del Presupuesto Institucional 2010, el misma que se ha llevado a cabo con participación de los Jefes de Departamento, Servicios, Oficinas y Equipos, bajo la conducción del Equipo Técnico designado responsable de esta labor.

Los resultados son el reflejo de las actividades ejecutadas que se han corroborado mediante los instrumentos de evaluación y del desempeño de los distintos centros de costos, según la ejecución de las actividades operativas asignadas y la ejecución del gasto prevista para el período, las diferencias o sesgos en los resultados esperados y los resultados obtenidos se explican en detalle a partir de los datos obtenidos de las distintas fuentes primarias y secundarias de información.

El presente documento sustenta la medición de las metas físicas y financieras correspondientes al I Semestre 2,010, reflejados también en el Plan Operativo Institucional del referido año. Fiscal
En cumplimiento de nuestras funciones y de las disposiciones establecidas en las normas vigentes, ponemos a consideración de la ciudadanía el documento “EVALUACION SEMESTRAL DEL PRESUSPUESTO INSTITUCIONAL 2,010 EL HONADOMANI SAN BARTOLOME”.

Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico

Equipo de Presupuesto  
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I.- Aspectos preliminares 

Hace 359 años fue creado nuestro Hospital, con la denominación de “Hospital San Bartolomé”, habiendo desde entonces desarrollado una larga trayectoria siempre dirigida a la atención de los sectores más pobres y excluidos de nuestro país.  

En 1,961 con la denominación de Hospital Nacional Docente Madre Niño “San Bartolomé” (HONADOMANI San Bartolomé), se diseccionó el accionar del Hospital a la atención especializada de problemas de salud de la mujer y del recién nacido.

A partir de 1,988 brindamos atención en las instalaciones que antes pertenecieron al Instituto Nacional de Enfermedades Neoplásicas, ubicado en la Av. Alfonso Ugarte 825 del cercado de Lima. 

Actualmente nuestro Hospital es reconocido como establecimiento de categoría III-1 (altamente especializado) del tercer nivel de atención, responsable de satisfacer las necesidades de salud de la población en el ámbito nacional, con énfasis en la recuperación y rehabilitación de los problemas de salud que demanda el binomio madre niño a las diferentes unidades productoras de servicio que contamos.

El Presupuesto Institucional tiene una correlación estrecha con el Plan Operativo Institucional 2010 del HONADOMANI San Bartolomé, constituye el esfuerzo de todas las unidades orgánicas de nuestra institución con motivo de avanzar y afianzar en el logro de la Misión y Visión que claramente se ha redefinido en el Plan Estratégico 2007 – 2011. Estos documentos son expresión del planeamiento de corto plazo del hospital y representan la capacidad operativa de nuestras unidades orgánicas en el periodo de un año fiscal de avance hacia la consecución de nuestros objetivos planteados para el mediano plazo.

El seguimiento mensual, trimestral y semestral de la ejecución de las metas físicas y financieras en concordancia con la ejecución de los recursos financieros, ha permitido identificar logros institucionales, acciones pendientes, soluciones técnicas y correctivas, así como factores endógenos y exógenos que influyeron en la ejecución de lo programado lo cual servirá como aprendizaje organizacional para el desarrollo del planeamiento operativo y formulación presupuestal de los próximos años. 

Evaluación de la Ejecución Presupuestal de Ingresos y Gastos I Semestre 2,010
Análisis de Ingresos
En lo que corresponde al análisis de los ingresos correspondiente al I Semestre 2,010 en lo que respecta a la Fuente de Financiamiento 09 Recursos Directamente Recaudados, debemos mencionar que la captación de ingresos total fue de              S/.3,682,642.49 Nuevos Soles, ingresos netos recaudados por la Venta de Bienes y Prestación de Servicios y otros durante el precitado período, lo que determina una eficacia contra el Presupuesto Institucional Modificado  (PIM) del 64.45 %.
De lo anterior expuesto debemos precisar el hecho que se deberá presentar una solicitud para la ampliación del marco Presupuestal Institucional en la precitada fuente de financiamiento por una mayor cantidad de recursos financieros recaudados ya que como se habrá observado en porcentaje de captación es mayor al promedio.  
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RECAUDACION DE INGRESOS
| SEMESTRE 2010
FUENTE DE FINANCIAMIENTO : RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

tipo] Wgsugsugesp%sm PIA MODIF__[PIM Ene Feb Mar Abr May Jun LTohI 1 Sem
103 [1 6 (1 [2 1,200,000 0| 1,200,000 79.488.59| 90.818.84|  107,264.75 95,222.00| 97,985.29| 83,366.46 554,145.93| 46.18|
(N 6 [1 [99 14,400 0f 14,400 3,920.34| 3,594 37| 4.264.77| 2,937.80| 2,061.10| 2,034 65| 18,813.03 130.65|
(N 9 (1 [2 4.730| 0f 4.730| 135.00| 0.00| 110.00 25.00| 20.00| 100.00| 390.00| 8.25
(N 9 (1 [99 7.190| 0f 7.190| 282.32| 298.76| 307.52| 238.88| 215.84| 303.32| 164664/ 22.90
T B[z 4 (1[4 70,000 0f 70,000 2,059.12| 1,828.00| 2,360.00| 3,660.00| 4.401.00| 2,354 40| 16,662.52 23.80
T B[z 4 (1 [6 96,000 0f 96,000 8.739.00| 10,330.50| 12,097 50| 10,629.75 10,043.30| 9,525.00| 61,365.05| 63.92]
T B[z 8 (1 [12 0f 0f 0f 36.00| 18.00| 18.00| 18.00| 423.00| 234.00| T47.00| 0.00
(NNE] 2 (1[4 0f 0f 0f 45.00| 72.00| 114.00| 60.00| 245.00| 60.00| 596.00| 0.00
(NNE] 3 (1 (2 2,130| 0f 2,130| 1,090.00| 2,980.00| 1,130.00| 1,000.00| 1,050.00| 3,205.00| 10,455.00| 490.85
(NNE] 3 (1[99 12,633 0f 12,633 0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00] 0.00| 0.00
(NNE] 4 (1 [1 926,000| 0f 926,000| 73.834.20| 79.188.10| 92,066.80| 77.037.10| 75.704.76| 72,811.66| 470,642 62| 50.83|
(NNE] 4 (1 (2 91,956| 0f 91,956| 10,159.50| 11,013.80| 11,617.00| 9,694.10| 9,513.90| 10,945 50 62,943.80| 68.45|
(NNE] 4 (1 [3 4.200| 0f 4.200| 1,283.86) 1,798.10| 2,536.30| 1,852.10| 1,716.30| 2,195.84| 11,382.50| 2711.01
(NNE] 4 (1[4 216,000| 0f 216,000| 14,457 60 12,644.90| 16,806.50| 15,911.60| 14,188.30| 13,403.50 87.412.40| 40.47|
(NNE] 4 (1[5 29,862 0f 29,862 16,739.43| 23,809.05| 28.428.20| 22,009.50| 19,037.34| 22,625.42| 132,648 94| 44421
(NNE] 4 (1 [6 358,000 0f 358,000 18,636.06 16,093.90| 21,276.03| 25,163.62| 26,063.18| 19,684.55] 126,917.34| 35.45|
(NNE] 4 (1 (7 10,185 0f 10,185 462.80| 352.00| 667.40| 817.60| 520.80| 482.50| 3,303.10| 32.43]
(NNE] 4 (1[99 209,000 0f 209,000 3.346.84| 3,790.60| 5.175.24| 3,859.60| 3.664.94| 4,374 54| 24.211.76| 11.58
(NNE] 4 (2 [1 1,248,000| 0| 1,248,000 153,188.76| 14157398 155098.05| 132,132.88| 136466.65| 121,754.20| 840.214.52| 67.32]
(NNE] 4 (2 [3 21,587 0f 21,587 2.277.00| 2,616.00| 2.724.00| 2,553.00| 2.212.80| 2,391.00| 14,773.80| 68.44|
(NNE] 4 (2 [4 216,000| 0f 216,000| 41,505.11 44.714.00| 53,919.50| 50,988.35| 49.234.60| 44.141.70| 284,503.26| 131.71
(NNE] 4 (2[5 1.702| 0f 1.702| 144.00| 117.00| 360.00| 189.00| 162.00| 306.00| 1,278.00| 75.09
(NNE] 4 (3 [1 85,809 0f 85,809 4.,913.00| 5,497.00| 6,103.80| 6,077.00| 6,087.00| 7.359.64| 36,037.44| 42.00
(NNE] 4 (3 [2 1.724| 0f 1.724| 228.00| 235.50| 244 50| 176.00| 180.00 137.00 1,201.00| 69.66|
(NNE] 4 (3 [99 149,995/ 0f 149,995/ 0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00] 0.00| 0.00
(NNE] 5 (1 [1 116,896 0f 116,896 3,080.62| 3,992.32| 198.54| 14,487 26 9.441.64| 2222065 53,421.03| 45.70
(NNE] 9 (2 [9 0f 0f 0f 1,460.87| 3,093.50| 391.63| 551.92| 632.26| 11,496.35 17,626.53| 0.00
T [2 2 (1[99 0f 0f 0f 2,617.53| 4.703.03| 85.58|  134,568.81 347831 3.141.74| 148,595.00| 0.00
1o [ 101 1 0| 620,062 620,062 694,976.01 0.00| 1.402.02| 0.00| 15.00| 4.315.25| 700.708.28| 113.01
5,093,999] 620,062] 5,714,061]1,139,106.56] 465,173.25] 526,767.63| 611,860.87 | 474,764.31| 464,960.87| 3,682,642.49| _ 64.45

Elaboracion: Coordinacion de Equipo de Presupuesto y Costos - OEPE
Fuente: Médulo Proceso Presupuestario SIAF-VFP





De otro lado en lo que corresponde a la Fuente de Financiamiento  13 Donaciones y Transferencias debemos precisar que los ingresos obtenidos productos de las remesas enviadas por el Seguro Integral de Salud, fueron de S/.  2, 432,299 Nuevos Soles.  Precisando el hecho que se asignaron recursos correspondiente a los saldos financieros del ejercicio fiscal 2,009 por la cantidad de S/. 306,648.00 Nuevos Soles.
Análisis de Gastos
En lo que corresponde al análisis de gastos debemos indicar que la ejecución presupuestal en la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios fue de                  S/. 26, 624,898.49 Nuevos Soles,  de S/. 2, 288,181.97 Nuevos Soles en lo que corresponde a la Fuente 09 Recursos Directamente Recaudados y de                                 S/. 1, 348,774.94 Nuevos Soles para la Fuente de Financiamiento 13 Donaciones y Transferencias.
A nivel de la Fuente de Financiamiento 00 Recursos Ordinarios y Grupo Genérico de Gastos 2.1 Personal y Obligaciones Sociales,  la Ejecución presupuestal fue de                        S/. 13, 411,750.16 Nuevos Soles que representan el 48.40% del total de recursos asignados a dicho grupo, cuando lo comparamos con el Presupuesto Institucional Modificado (PIM).

En lo que corresponde al Grupo 2.2 Obligaciones Provisionales la ejecución total del año fue de S/. 3, 197,822.13 Nuevos Soles, siendo la efectividad en el gasto del 48.21% cuando se compara con el PIM. 
De otro lado la ejecución total en el Grupo Genérico 2.3 Bienes y Servicios fue de                S/. 8, 436,330.80 Nuevos Soles, determinándose un porcentaje efectivo en la ejecución del 68.58 %.
El grupo genérico de gastos 2.5 Otros Gastos concluyó el año con una ejecución de S/. 474,217.24 Nuevos Soles con una efectividad en el gasto de 97.15%. 

En el Grupo Genérico de Gastos 2.6 Adquisición de Otros Activos No Financieros, debemos precisar que la ejecución de recursos financieros alcanzó la cifra de                     S/. 1, 104,778.16 Nuevos Soles, determinándose un porcentaje de ejecución del 77.97 %, en relación con el Presupuesto Institucional Modificado (PIM).

En lo que corresponde a la Fuente de Financiamiento 09 Recursos Directamente Recaudados debemos indicar que la ejecución en el Grupo Genérico de Gastos 1 Personal y Obligaciones Sociales fue de S/. 2, 288,181.97  Nuevos soles que  representa el   35.70%  del presupuesto institucional modificado (PIM).
En el Grupo Genérico de Gastos 3 Bienes y Servicios la ejecución alcanzó la cifra de S/. 1, 126,523.09 Nuevos soles, alcanzando un porcentaje en la ejecución contra el PIM del 45.09%. 
En el Grupo Genérico de Gastos 2.6 Adquisición de Otros Activos No Financieros, debemos precisar que la ejecución de recursos financieros alcanzó la cifra de                     S/. 21,346.32 Nuevos Soles, determinándose un porcentaje de ejecución del              97.02 %, en relación con el Presupuesto Institucional Modificado (PIM).
En lo que corresponde a los recursos financieros asignados al Sistema Integral de Salud, debemos informar que la ejecución presupuestal en la Fuente de Financiamiento 13 Donaciones y Transferencias, en lo que corresponde al Grupo Genérico de Gastos 3 Bienes y Servicios fue de S/. 1,348,774.94 Nuevos Soles, estableciéndose un porcentaje de ejecución del 56.20%, precisándose que en lo que corresponde al Grupo Genérico de Gastos 2.6 Adquisición de Otros Activos No Financieros no se efectúo ejecución presupuestal en el I Semestre del año 2,010.
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EJECUCION DE GASTOS
| SEMESTRE 2010
(Por Fuente de Financiamiento)

RECURSOS ORDINARIOS
Generica PIA MODIF PIM Ene Feb Mar Abr May Jun L Total | Sem Saldo %

1 27004732 615516) 27.710.248| 244048077| 2233.103.07| 216906698 2.198.186.61) 2.178.64184] 2.192.270.99] 1341175016 14,098,497 84| 1840
T2 6475455 157.940| 6633395  697.770.65| 49275164 51799498  498.917.06  497.178.38|  493.209.42] 319782213 3.435572.87| 4821
"3 12576.127| 274414 12301713 1.168.998.65 1.217.998.91| 1347.014.62) 1542.379.96| 162137209 1538.566.57] 843633080  3.865,382.20 68.58
"5 500,000 -11.870) 488,130 412522.62| 59,387.96| 0.00 0.00 0.00 2,306.66] 474217.24| 13.912.76| 97.15
" 6 970.961|  445.920]  1.416.831 0.00 0.00]  987.001.50) 63.700.00 46.176.66] 7.900.00 1.104.778.16| 312.102.84] 77.97

47,617,275 933,002 48,550,367 | 4,719,772.69] 4,003,241.68] 5,021,078.08] 4,303,183.53| 4,343,368.97| 4,234,253.64] 26,624,898.49[ 21,925, 468.51| __ 54.84

RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

Generica PIA MODIF PIM Ene Feb Mar Abr May Jun L Total | Sem Saldo %

1 3,193,823 O] 3193823  145048.67]  414.60074]  144.504.01 48.07247)  143.78934] 14339733 114031256 2,063510.44] 3670
"3 1900176 598,060 2498236  197.917.96|  266,093.67|  163690.82( 20620337 19522161 97.395 66| 112662309 137171291 45.09
" 6 0 22.002] 22.002] 0.00 0.00 3,636.02| 12.591.30) 5.120.00 0.00 21.346.32] 655.68 97.02

5,093,999 620,062 5,714,061] 343,866.63| 680,694.41] 311,829.85] 366,867.14] 344,130.95] 240,792.99| 2,288,181.97| 3,425879.03]  40.04]

DONACIONES Y TRANSFERENCIAS

Generica] PIA | MODIF | PIM | Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | TotallSem | Saldo %
3 0 2399973 2.399.973 0.00 89.773.60 749.061.40 465,011.70 40.870.96 4.057.28 1.348.774.94 1,051,198.06| 56.20]
| [2,399,973] 2,399,973 0.00] 89,773.60] 749,061.40] 465011.70] 40,870.96]  4,057.28] 1,348,774.94] 1,051,198.06 56.20]
Elaboracién: Coordinacién de Equipo de Presupuesto y Costos - OEPE

Fuente: Médulo Proceso Presupuestario SIAF-VFP





Explicación de las Variaciones del avance físico semestral de metas mayores al 10%

En lo que respecta al análisis de las metas físicas, debemos mencionar el siguiente comentario:

Se ha logrado alcanzar durante el I Semestre del año un nivel adecuado de ejecución en relación con la programación definida, en tal sentido dichos niveles de ejecución se encuentran dentro de los porcentajes permitidos y de acuerdo al cuadro adjunto que se muestra.

De otro lado es necesario puntualizar el hecho que la meta 0014 Atención de Otras Enfermedades Prevalentes registra una ejecución por encima del 10% permitido, ya que de los  3,177 Casos  Tratados programados para el año, se atendieron al termino del I Semestre 2,175 Casos Tratados, por razones que al momento de efectuar el proceso de Formulación Presupuestal se subestimaron los casos atender.

Así mismo en lo que respecta a la meta 0023 Especialización y Perfeccionamiento, la cual registra un nivel del 100% de ejecución al concluir el I semestre del año, al respecto debemos mencionar que la cantidad obtenida como ejecución esta referida a la cantidad de médicos residentes que tiene la institución, los cuales permanecen durante todo el año en nuestras instalaciones y en su proceso de perfeccionamiento y capacitación, no es posible efectuar prorrateos en un número determinado de meses, en todo caso se hace necesario reformular quizás la unidad de medida con la finalidad que sea más concordante con el proceso de monitoreo y evaluación del avance físico tanto a nivel semestral y anual, por lo que estamos evaluando dicha situación.

Finalmente en lo que respecta a la meta 0031 Intervenciones Quirúrgicas, debemos mencionar que el mayor porcentaje incurrido en el I Semestre del año corresponde a que se programaron mayores operaciones y en relación al incremento en las atenciones de salud.  

De otro lado debemos indicar que en lo que corresponde a la actividad proyecto relacionada con la gestante con suplemento de hierro y acido fólico, la cual no registra actividades realizadas a pesar que se han programado actividades a realizar por la cantidad de 3,500 Gestantes Suplementadas, por motivos que no se han tenido los registros correspondientes para consignar dichas estadísticas. 
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EJECUCION DE METAS FISICAS

| SEMESTRE 2010

Sec_func]| LFIm LProgLSubproL Prog LAd_PruyL Comp. L Meta Lﬁnall lad Luu Descrip Formul | Prog Anual | Ejec|Sem | %

0001 Planeamiento 20 (004 [0005 0000 1061817 (3002394 (00001 07979 (060 (INFORME 16| 16| 6| 37.50
0002 Gestion Adm 20 (006 {0008 0000 1000267 3000693 (00001 (00009 (060 (INFORME 144/ 144/ 84| 58.33]
0003 Capacitacion 20 (006 [0011 0000 1000097 (3055605 (00001 00329 (088 |[PERSONA CAPACITADA 946| 946| 497| 52.54
0004 |Accion y Control 20 (006 [0012 0000 1000485 3000006 (00001 00008 (060 (INFORME 36| 36| 14| 38.89
0005 Vig y Control Epi 20 043 [0094 0000 1000625 3001360 (00001 01479 (001 |ACCION 7.860| 7.860| 3514| 4471
0006 |Campafias 20 (043 [0095 0000 1000613 (3000235 (00001 00161 014 |CAMPARA 66 66 30| 45.45]
0007 Investigaciones 20 044 [0016 0000 1000179 3000492 (00001 00591 066 (INVESTIGACION 12| 12| 6| 50.00
0008 |Cons Ext Basica 20 044 [0096 0000 1000538 3000195 (00001 00266 021 (CONSULTA 28.423| 28.423| 14,656 51.56
0009 Nifios Vac Comp 20 044 [0096 (0001 1043489 3119651 (00001 33254 218 |NIiO PROTEGIDO 29,052| 1,080| 535 49.54
0010 20 044 [0096 (0001 1043489 3119651 00002 (33255 219 |NIIO CONTROLADO 5.124| 12,680 6,333 49.98
0011 Nifios Sup Hierro  [20 044 [0096 (0001 1043489 3119651 00003 (33256 220 |NINIO SUPLEMENTADO 1 1,320 660 50.00
0012 |Atenc IRA 20 044 [0096 (0001 1043783 3119654 (00001 33311 (016 [CASO TRATADO 16,821 33,720 16.862| 50.01
0013 |Atenc EDA 20 044 [0096 (0001 1043783 3119654 00002 33312 (016 [CASO TRATADO 1,773 5,760| 2.888| 50.14
0014 |At Ot Enf Preval 20 044 [0096 (0001 1043783 3119654 00003 33315 (016 [CASO TRATADO 3.177| 3.177| 2175| 68.46
0015 Nifios y Nifias Paras [20 044 [0096 (0001 1043783 3119654 00004 33414 (016 [CASO TRATADO 388 684| 340 49.71
0016 |Gest Sup Hierro 20 044 [0096 (0001 1043784 3119656 (00001 33317 224 |GESTANTE SUPLEMENTADA 3,500 3,500 0| 0.00
0017 Serv Consej 20 044 [0096 0002 1043487 3120146 (00001 (33292 (006 (ATENCION 9.000| 9.000| 2,040| 22.67
0018 Met Planif Fam 20 044 [0096 0002 1043487 3120146 00002 33291 206 [PAREJA PROTEGIDA 3,200 3,200 1,295 40.47|
0019 |At Pren Reenfoc 20 044 [0096 0002 1043488 (3120147 (00001 33172 (058 |GESTANTE CONTROLADA 2,500 2,500 1.402| 56.08|
0020 |At Parto Normal 20 044 [0096 0002 1043488 3120148 (00001 (33295 208 [PARTO NORMAL 5,000| 5,000| 2.349| 46.98
0021 |At Peuperio 20 044 [0096 0002 1043488 3120148 00002 33298 211 |ATENCION PUERPERAL 2,500 2,500 993| 39.72
0022 |At RN Normal 20 044 [0096 0002 1043768 3120151 (00001 (33305 239 |RECIEN NACIDO ATENDIDO 8.000| 8.000| 3448 43.10
0023 Espec Perfecc 20 (044 [0097 0000 1000097 3000598 (00001 00766 (088 |[PERSONA CAPACITADA 58| 58| 58| 100.00|
0024 |At. Serv Apoyo 20 044 [0097 0000 1000471 3000200 00001 01401 (001 |ACCION 344| 50| 24| 48.00|
0025 |Alim para Enferm 120 044 |0097 0000 1000537 3000109 00001 00194 101 |RACION 379,820 379,820 168,576 44.38|
0026 (Cons Ext Especia (20 044 |0097 0000 1000540 3000195 00001 100266 021 (CONSULTA 121,363 121,363 63517| 52.34
0027 /At Emerg y Urg 120 044 |0097 0000 1000540 3000196 00001 100256 006 |ATENCION 46,972| 46,972| 18.852| 40.13
0028 |At Cuid Intens 120 044 |0097 0000 1000540 3000462 00001 100255 031 [DIA-CAMA 2.620| 2.620| 906| 34.58
0029 Hospitalizacion 120 044 |0097 0000 1000540 3000703 00001 100269 031 [DIA-CAMA 32,522| 32,522| 12,969| 39.88
0030 Interv Q 120 044 |0097 0000 1000540 3000766 00001 00971 065 (INTERVENCION 2.277| 2.277| 1487 65.31
0031 Med Fis y Reh 120 044 |0097 0000 1000540 3000845 00001 100297 133 |SESION 18,744 18,744 7455 39.77
0032 Mant Eq 120 044 |0097 0000 1046104 3000842 00001 01049 042 ([EQUIPO 498| 800| 399| 49.88
0033 Mant Inf 120 044 |0097 0000 1046104 3022564 00001 01022 1001 |ACCION 96 96 18| 18.75
0034 At IRA Complic 120 044 |0097 0001 1043783 3119654 00001 133313 016 [CASO TRATADO 975| 975| 431 44.21
0035 |At EDA Complic 120 044 |0097 0001 1043783 3119654 100002 133314 016 [CASO TRATADO 270| 270| 137| 50.74|
0036 At Gest Complic 120 044 |0097 10002 1043488 3120147 00001 33294 207 |GESTANTE ATENDIDA 3,000 3,000 705 23.50
0037 At Part Comp No Q (20 044 |0097 10002 1043488 3120148 00001 133296 209 [PARTO COMPLICADO 1,300 1,300 414| 31.85
0038 At Part Comp Q 120 044 |0097 10002 1043488 3120148 100002 133297 210 [CESAREA 2,300 2,300 1,116 48.52|
0039 |At Peup con Comp (20 044 |0097 10002 1043488 3120148 00003 133299 1212 [EGRESO 400| 400| 169 42.25)
0040 |At Obst en UCI 120 044 |0097 10002 1043488 3120148 100004 133300 1212 [EGRESO 244 244 60| 24.59|
0041 Sistema Refy Cont |20 044 |0097 10002 1043488 3120150 00001 133304 214 |GESTANTE Y/O NEONATO R{ 60 60 12| 20.00
0042 |At RN con Complic 20 044 |0097 10002 1043768 3120189 00001 133306 1212 [EGRESO 2,366| 2,366| 795 33.60
0043 /At RN en UCI 120 044 |0097 10002 1043768 3120190 00001 133307 1212 [EGRESO 320 320 112| 35.00|
0044 |Anatomia Pat 120 044 |0098 0000 1000469 3000122 00001 100173 050 [EXAMEN 30,000 49.320| 24,657 49.99)
0045 Diag por Imag 120 044 |0098 0000 1000469 3000523 00001 100173 050 [EXAMEN 19,425 19,425 9.256| 47.65
0046 Farmacia 120 044 |0098 0000 1000469 3000653 00001 00319 134 |RECETA 274,341 274,341 138,229 $50.39|
0047 Laboratorio 120 044 |0098 0000 1000469 13000791 00001 100295 050 [EXAMEN 295,895 295,895 122,394| 41.36|
0048 Proc Especializ 120 044 |0098 0000 1000469 3001019 00001 100173 050 [EXAMEN 68,310| 68,310| 27694| 40.54
0049 Banco Sangre 120 044 |0098 0000 1000469 3009127 00001 40729 112 |UNIDAD 1,866 1,866 918| 49.20
0051 |At Viol contra Muj (23 051|015 0000 1000398 3039034 00001 102962 006 |ATENCION 70| 170| 83| 48.82|
0052 Serv Social 123 051|015 0000 1000541 3000155 00001 00166 060 (INFORME 78,892 78,892 39,503 50.07|
0053 Pensiones 24 052 |0116 0000 1000347 3000938 00001 01153 137 |PLANILLA 12| 12| 6| 50.00
0054 Dosis Unitaria 120 044 |0097 0000 2087283 3000653 00001 00319 096 (PROYECTO 0f 1 0| 0.00
0055 Formul Parenter 120 044 |0097 0000 2087284 3000653 00001 00319 096 (PROYECTO 0f 1 0| 0.00
0056 Unidad Endoscop |20 044 0098 0000 2094745 3001019 00001 00173 096 |PROYECTO 0] 1 0] 0.00

Elaboracion: Coordinacion de Equipo de Presupuesto y Costos - OEPE
Fuente: Médulo Proceso Presupuestario SIAF-VFP





Comentarios de las Variaciones mayores o iguales al 10% del PIA y PIM a nivel de actividad y/o proyecto y fuente de financiamiento

En lo que respecta a las variaciones entre el PIA y PIM y Fuente de Financiamiento 00 Recursos Ordinarios, debemos precisar que prácticamente las diferentes actividades y proyectos definidos en el nivel funcional programático en términos financieros no experimentaron mayores modificaciones mayores al 10%, sin embargo existieron actividades que fue necesario efectuar notas de modificación presupuestal tanto para asignar mayores recursos y en otros casos para realizar rebajas, como es el caso de la actividad definida para las actividades de planeamiento y presupuesto  la cual fue necesaria asignarle mayores recursos para cumplir con las metas programadas. Así mismo en lo que corresponde a la meta de la Gestión Administrativa.
De otro lado en lo que corresponde a la actividad/proyecto Capacitación de Recursos Humanos fue necesario efectuar ajustes al marco presupuestal inicial efectuando aumentos financieros a dicha actividad y por razones de presentarse  mayor requerimientos en capacitación de personal.

En lo que corresponde a la Fuente de Financiamiento 09 Recursos Directamente Recaudados no se establecen variaciones significativas mayores al 10%, salvo en los casos de la actividad referida a la Gestión Administrativa, efectuándose  ajustes incrementando los montos asignados a inicios de año y por razones que se ingresaron al marco presupuestal los recursos provenientes del Saldo de Balance correspondiente al ejercicio fiscal 2,009.
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