Visto el Exp.N°09888-12
CONSIDERANDO:

Que, la LeyN°27444, Ley del procedimiento Administrativo General , establece en su articulo
“, 8 ,numeral 61.2 que , toda entidad es competente para realizar las tarea materiales internas

B "'E‘ esanas para el eficiente cumphmrento de su mision y objetivos, aS| como para ejercer las

e, mediante Resolucion Directoral N° 030-SA-OP-HONADOMANI-SB-2002, se conformo el comité
e Gestion ampliado del Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé , para adoptar las
deciones de gestion institucional que contribuyen al cumplimiento de los objetivos estratégicos
institucionales , el cual fue modificado a través de la Resolucidon Directoral N° 0273-SA-OP-
HONADOMANI-SB/2007;

.:,'\‘”: = Que, mediante Informe N°001-20012-ACC-HONADOMANI-SB, de fecha 04 de junio de 2012, la
2 ‘. ©gmision de Monitoreo Interno de Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé hacer de

conocimiento del Director General la necesidad de modificar la conformacién del Comité de Gestion
.__i\n;p'nado y actualizar el cargo de sus integrantes; asimismo, a través del Oficio N° 276-DEA-
- HONADOMANI-SB-2012, la Oficina Ejecutiva de Administracién emite opinién favorable para su
_--aprobacion;

De conformidad con lo previsto en la Ley N°27444, Ley del procedimiento Administrativo General, y la
Resolucién Ministerial N°884-2003-SA/DM, Reglamento de Organizacion y funciones del Hospital
Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé;

.. Contando con las visaciones del Sub Director General, de la Direccién Ejecutiva de Administracion y
- 'del Director de la Oficina de Personal;

\ "En ,uso de las atribuciones conferidas al Director General mediante la Resolucidn Ministerial N°436-
\. 2011/MINSA, y de la resolucién Ministerial N°884-2003-SA/DM, que aprueba el reglamento de
A orgamzac;én y Funciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé “:

e SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Constituir el comité de gestién Ampliado Del Hospital Nacional Docente Madre
Nifio San Bartolomé, el cual estara integrado por los funcionarios y servidores siguientes:

Director General

Sub Director General

Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracion
Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico
Director de la Oficina de Personal

Directora de la oficina de Economia

Directora de la Oficina de Logistica

Director de la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento
Director de la Oficina de Estadistica e Informatica

Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica

Jefe de la Oficina de Gestién de ia calidad

Jefe de la Oficina de seguros

Jefe de la Oficinal de Epidemiologia y Salud ambiental
Directora de la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion



Jefe del Departamento de Gineco-Obstetricia
) Jefe del Departamento de Pediatrica
? Jefe del Departamento Cirugia Pediatrica
s vz, . Jefe del Departamento de Emergencias y Cuidados Criticos

N efe del Departamento de Odontoestomalogia
fe del Departamento de Anestesiologia y centro Quirtirgico
fe del Departamento de Apoyo al Tratamiento
fe del Departamento al Diagnéstico
efe del Departamento de Enfermeria
Jefe del Servicio de Medicina Materno Fetal
Jefe del Servicio de Ginecologia
Jefe del Servicio de Reproduccion Humana
Jefe del Servicio de Ginecologia Oncolédgica
Jefe del Servicio de Medicina Especializada
Jefe del Servicio de Obstétrica
Jefe del servicio de Gineco — Obstétrica del Adolescente
Jefe dél Servicio de Neonatologia
Jefe del Servicio de Lactantes

- Jefe del Servicio del Nifio

Jefe del Servicio de Adolescente

Jefe del Servicio de Sub Especialidad Pediatricas

Jefe del Servicio de Medicina Fisica y Rehabilitacién

Jefe del Servicio de Cirugia Neonatal

Jefe del Servicio de Cirugia Ortopedia y traumatologia Infantil
. Jefe del Servicio de Cirugia Especializada
f -Jefe del Servicio de Cuidados Criticos del Neonato

&f,del Servicio de Cuidados Criticos del Nifio y Adolescente

Je]fe e \del Servicio de Cuidado criticos de la Mujer

Ei el Servicio de Emergencia

¥ Je;e’del Servicio de Odontologia de la Mujer
| “defk del Servicio de Odonto-Pediatria
. -zdefe del Servicio de Centro Quirtrgico
" Jefe del Servicio de Recuperacion
Jefe del Servicio de Psicologia
Jefe del Servicio de Trabajo Social
Jefe del Servicio de Farmacia
Jefe del Servicio de Nutricion y Dietéetica
Jefe del Servicio de Patologia Clinica
Jefe del Servicio de Banco de Sangre
Jefe del Servicio de Anatomia Patoldgica
Jefe del Servicio de Diagnéstico por Imagenes
Jefe del Servicio de Central de Esterilizacion
Jefe del Servicio de Enfermeria en Pediatria
Jefe del Servicio de Enfermeria en Cirugia Pediatrica
Jefe del Servicio de Enfermeria en Gineco — Obstelricia
Jefe del Servicio de Enfermeria en Centro Quirdrgico
Jefe del Servicio de Enfermeria en Emergencia
Enfermera Jefa de Consultorio Externos
Enfermera Jefa del Servicio UTIP
Enfermera Jefa del Servicio de Neonatologia
Enfermera Jefa de! Servicio de UCCM
Enfermera Jefa de Programas
Enfermera Jefa del Servicio de UC| Neonatologia
Jefe de Saneamiento Ambiental
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Jefe de Infecciones Intrahospitalarias

Jefe de Vigilancia Epidemiologia Activa y control de Brote
Jefe de la Unidad de proyecto de Inversion

Jefe de la Unidad de Presupuesto

Jefe de la Unidad de Planeamiento y Organizacion
Jefe de la Unidad de Costos

Jefe de la Unidad de Mejora Continua de la Calidad
Jefe de la Unidad de Garantia de la Calidad
Jefe de la Unidad de Seguridad Del Paciente

Jefe de la Unidad de Tesoreria

“Jefe de la Unidad de Integracion Contable

Jefe de la Unidad de Presupuesto y Control Previo
Jefe de la Unidad de Liquidaciones

Jefe de la Unidad de Cuenta Corriente

)i de la Unidad de Programacion
i {gefe'_ e la Unidad de Adquisiciones
b #Jefe/de la Unidad de Almacén
. >Jefg de la Unidad de Funcional de Infraestructura y Sistemas

Jefe de la Unidad de Gestion Administrativa
Jefe de la Unidad de Auditoria Médica
Jefe de la Unidad de Referencia v Contrareferencia
Jefe de Estrategia Sanitario del Servicio de Medicina Especializada
Jefe de la Unidad de Estadistica y Banco de Datos
_.. - Jefe de la Unidad de Informatica y Sistemas
¢ -Jefe de Admision
~-_\Jé£g«x:le la Unidad de Archivos de Historia Clinicas
&Je‘ie e la Oficina de Comunicaciones
7} C:obir inador del Equipo de Comunicaciones
’ JefaMle la Unidad de Tramite Documentario
“def¢ de la Unidad de Archivo Central
"Jéfe de la Unidad de Promocion y Camparia de Salud
Coordinador de la Unidad de Administracion de Recursos Humano
Coordinador de Equipo de Capacitacion y Desarrollo
Jefe de Unidad de Bienestar social
Coordinador de la Unidad de Control de Asistencia
Coordinador de la Unidad de Remuneraciones
Coordinador de la Unidad de Programacién
Responsable de la Evaluacion de la Calidad
Presidente del Cuerpo Médico

ARTICULO SEGUNDO.- El Comité de Gestién ampliado se reunira un vez al mes en forma ordinaria, y
en forma extraordinaria cuando el Director General lo convoque.

ARTICULO TERCERO.- Dejar sin efecto a partir de la fecha la Resolucion Directoral N°0273-SA-OP-
HONADOMANI-SB/2007, de fecha 28 de diciembre de 2007.



ARTICULO CUARTO.- Disponer la notificacién de la presente Resolucién a todos los interesados y su
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publicacién en la pag . web del Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé.

Registrese y comuniquese.
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