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=2 JQue, mediante Resolucion Jefatural N° 346-2008-AGN-J, se aprobé la Directiva N© 003-2008-

. 29 @GNIDNDAAI “Normas para la Formulacién y Aprobacién del Plan Anual de Trabajo del Organo
""*TE27de Administracién de Archivos de las Entidades de la Administracién Publica”, la cual establece en
los numerales 5.2 y 5.3 del articulo V que, el Plan Anual de Trabajo del Organo de Administracion
.-de Archivo debera ser formulado anualmente por el responsable del Organo de Administracion de
Arc ivos, en adelante OAA, en coordinacién con la unidad organica de Planificacién de la entidad;
Nismo, debera ser aprobado por Resolucion de la mas alta autoridad o cargo equivalente dentro
“la; reSpectlva entidad, segln sea el caso, y sera remitido al Archivo General de la Nacién en el
es dfe febrero de cada afio;

AT Que,a en ese sentido, con Oficio N° 016-0.A. A-HONADOMANI-SB-2011, el Jefe de la Unidad de
w--ﬁ,...-/' Archivo Central del Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé remite al Director
deneral el Informe del Plan Anual de Trabajo de la Unidad de Archivo Central del afic 2012,
*" sefialando que ha sido elaborado en concordancia con la Directiva N° 003-2008-AGN/DNDAAI,
"Normas para la Formu!acuﬁn y Aprobamén del Plan Anual c[e Trabajo del Organo de

T diante Nota Informativa N® 053-OGC-HONADOMANI.SB, el Jefe de la Oficina de Gestién
A - dlidad, concluye que el citado Plan esta en condiciones de ser oficializado; sin embargo, de
Ccswm chcﬁ:erdp a la Directiva N° 003-2008-AGN/DNDAAI, recomienda solicitar opmlén a la Oficina
Cal ]dd@ecuﬁ%ﬁ de Planeamiento Estratégico, antes de su aprobacion;

\Q 201 Q #la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico mediante Nota

l L—nformativa N° 240-OEPE-HONADOMANI.SB-2012, emite opinién favorable para la aprobacion del
Plan Anual de Trabajo de la Unidad de Archivo Central del Hospital Nacional Docente Madre Nifio
San Bartolomé;

inistracion, de la Oficina de Gestion de la Calidad, de la Unidad de Archivo Central y de la
ina de Asesorfa Juridica;

o de las atribuciones y facultades conferidas al Director General mediante la Resolucién
sterial N® 436-2011/MINSA, y de la Resolucién Ministerial N° 884-2003-SA/DM, que aprueba

= _;‘ Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San
i‘/‘- 0.0 Be_xrtoiomé“;
L




!

Bocg, SE RESUELVE:
2y, %rticulo Primero.- Aprobar el Documento Técnico: Plan Anual de Trabajo de la Unidad de

ﬁgi':_hivo Central del afio 2012, del Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé,
mpuesto de 11 folios, los cuales debidamente visados forman parte integrante de la presente

solucion.

¥ mprer” . . _
: Articulo Segundo.- Disponer que la Unidad de Archivo, implemente la difusién interna del citado
an Anual e informe de-su cumplimiento en el Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San

7 .coi*r/@‘ ondientes y su publicacién en fa pagina web del Hospital Nacional Docente Madre Nifio
¢ ;‘f;Sé_g Bartolomé”. (www.sanbartolomé.gob.pe), para conocimiento y fines pertinentes.
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DOCUMENTO TECNICO
PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LA UNIDAD DE ARCHIVO CENTRAL
ANO-2012
INDICE:
). ALCANCE
1. OBJETIVOS GENERALES
Hl. OBJETIVOS ESPECIFICOS
IV. POLITICA INSTITUCIONAL
V. REALIDAD ARCHIVISTICA
5.1 ORGANIZACION
'5.2 NORMATIVIDAD
5.3 PERSONAL |
5.4 LOCAL Y EQUIPOS
5.5 FONDO DOCUMENTAL
_‘5 6 PROCESOS TECNICOS Y ACTIVIDADES ARCHIVISTICAS
" / - " ORGANIZACION DE DOCUMENTOS
4 | ’ DESCRIPCION DE DOCUMENTOS

: f—-»-;; e SELECCION DOCUMENTAL

¢ CONSERVACION DE DOCUMENTOS
o SERVICIOS ARCHIVISTICOS
V1. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ARCHIVISTICAS-2012

VII. PRESUPUESTO

I. ALCANCE

El presente Plan de Trabajo es de cumplimiento de la unidad del Archivo Central y de todos
los archivos de gestion y periféricos
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II. OBJETIVOS GENERALES
e [Establecer criterios uniformes para la organizacion de los documentos
e Mantener la documentacion técnicamente organizada de manera integral y organica
o Proporcionar seguridad, control y conservacion del fisico de los documentos recibidos y
originados, durante toda su tramitacién, utilizacién y archivo
Establecer los mecanismos que permitan delimitar las responsabilidades
Conservar
Conservar el patrimonio documental de la Institucion
Del personal encargado de su formulacién, tramitacién y conservacién de la
documentacion

ITII. OBJETIVOS ESPECIFICOS
¢ Brindar un servicio archivistico eficiente, satisfaciendo oportunamente la demanda de la
informacién '
e Facilitar la localizacién de los documentos para la recuperacion inmediata de la
informacion
e Priorizar y orientar las acciones archivisticas para la eliminacién de los documentos
innecesarios de las oficinas, departamentos y servicios de la institucion de acuerdo a las
normas indicadas en la legislacion archivistica del Archivo General de la Nacién
Descongestionar periddicamente los archivos de la institucion
¢ Proporcionar seguridad, control, y conservacién del fisico de los documentos recibidos y
aaes originados, durante toda su tramttacién, utilizacion y archivo
J %ﬁ._{coordinar con todas las instancias respectivas (Presidente del comité de Historias
-~ " - Clinicas, Presidente del Comité Evaluador de Documentos, Director de la Direccién
Nacional de Desarrollo Archivistico y Archivo Intermedio, Director de la Direccidn
- Nacional de Archivo Histérico y los Jefes de Departamentos, Oficinas, Servicios y
- Unidades) para la realizacion del proceso técnico de destruccién selectiva y
.~ transferencia total o parcial de los Documentos Administrativos y Asistenciales al
.- Archivo General de Ia Nacién ( AGN)
‘e Se incluye las tablas de retencién de las series documentales

IV. POLITICA INSTITUCIONAL

La institucién tiene como politica mejorar las condiciones de atencion a nuestros usuarios internos y
externos, y en ello debe enfocar el quehacer archivistico de almacenamiento, custodia y gestion de
archivos con los servicios de organizacion de una empresa externa. y una segunda prioridad del
hospital es la depuracién y transferencia total o parcial de las series documentales de las diferentes
Oficinas y Departamentos Administrativas y Asistenciales ( historias clinicas), en coordinacién
directa y permanente, con el comité Evaluador de Documentos, el Comité de Historias Clinicas,
con las Jefaturas respectivas y de acuerdo a la Resolucion Jefatural N° 173-86-AGN-J, que aprueba
a) La directiva N° 004/86-AGN-DGAI “ Normas para la Formulacion del Programa de Control de
Documentos en los Archivos Administrativos del Sector Publico Nacional”, b) L a directiva N°
005/86-AGN-DGAI “ Normas para la Transferencia de Documentos en los Archivos
Administrativos del Sector Publico Nacional” y ¢} La Directiva N° 006/ 86 —AGN-DGAI * Normas
para la Eliminacién de Documentos en los Archivos Administrativos del Sector Publice Nacional”,
d) L a Directiva N® 007/86-AGN-DGAI “ Normas para la Conservacion de Documentos en los
Archivos Administrativos del Sector Publico Nacional “ y la Norma Técnica de Salud para la
gestion de la Historia Clinica NT N° 022-MINSA/DGSP-V.02 ANO- 2007, al Archivo General de
la Nacién ( AGN)
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V. REALIDAD ARCHIVISTICA INSTITUCIONAL
5.1 ORGANIZACION

e  Launidad del érgano de administracién de archivos cumple con las normas establecidas en
la legislacion Archivistica del Archivo General de 1a Nacion

e  Mantiene una coordinacién permanente con la Direccion del Archivo Intermedio del
Archivo General de la Nacién

¢  El Manual de Organizacién y Funciones esta actualizado y vigente

o  Launidad del Archivo Central esta en constante coordinacion con los archivos de gestion de
las diferentes unidades organicas del hospital, en la organizacién de sus respectivos
archivos, la transferencia, inventarios y otros

e  Los procesos archivisticos se realizan permanentemente de toda la documentacion que son
transferidas de las diferentes unidades orgénicas, clasificando, ordenando con su asignacion
respectiva para su archivo respectivo

¢  La Unidad depende funcional y estructuralmente de la Direccién General

5.2 NORMATIVIDAD

» Sistema Nacional de Archivos ley n® 25323
Ley de defensa, conservacion e incremento del patrimonio documental- decreto ley n°
19414
Normas Técnicas del Sistema Nacional de Archivos
e Resolucion jefatural n® 073-85 ~AGN-J
- Norma Técnica de salud para la gestion de la historia clinica
NT N° 022-MINSA/DGSP-V.02afio 2007
¢ La Unidad del Archivo Central no cuenta con normas internas, pero se viene coordinando
- __con laresponsable de la evaluacion de la Calidad Mg. Ana Carbajal para la elaboracion de

E “‘"’:-}igs mismas.

I e

L ety

¢ El plan anual de trabajo de la Unidad del Archivo Central ha sido coordinado con la Sra.
Rocio Ortega Cacique, encargada del area de planes.

5.3 PERSONAL

Ia Unidad del Archivo Central si cuenta con personal capacitado con respecto a las funciones y se
han realizado las coordinaciones con la unidad de capacitacion para seguir especializéndonos.

La unidad esta integrada por cuatro trabajadores:

Sr. Fabian Chuchon Luque, nombrado, Técnico en Archivo

Sr. Cesar Torres Romero, nombrado, Técnico en Archivo

Sr. Humberto Quinto Castafieda, nombrado, Técnico en Archivo

Sr. Cesar Arimborgo Arrieta, nombrado, Asistente Administrativo 11

5.4 LOCAL Y EQUIPOS

El local de la Unidad de Archivo Central tiene las siguientes medidas de 3 m x 3m , que tiene por
funciones realizar ¢l inventario de las series documentales de las diferentes oficinas administrativas
y asistenciales y su posterior transferencia al Archivo General de la Nacion.
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Tiene un area de ordenamiento, clasificacién de las series documentales, para su posterior
transferencia a la empresa respectiva, siendo importante remarcar que esta es una funcion
provisional de igual forma contamos con dos computadoras y una impresora, dos escritorios de
madera y metal, un ventilador de mesa, un teléfono interno, sillas de metal y dos estantes de madera

5.5 FONDO DOCUMENTAL
Todas las Series Documentales de todas las unidades orgénicas Administrativas y Asistenciales,
han sido transferidas a la Empresa RANSA-ARCHIVOS: (OUTSOURCING DE SERVICIOS) en
calidad de almacenamiento, custodia y gestion de archivos por el periodo de 8 meses, que se

inicio en el mes de Setiembre del 2011 hasta el mes de Abril del presente afio.

1993 al 2010

FILE DE PALANCA: 1- INVENTARIOS

N° UNIDAD ORGANICA  FECHAS OBSERVACIONES
| ORDEN EXTREMAS
1 BRONCOPULMONAR  1999-2008 ARCHIVADO CON
UBICACION TOPOGRAFICA
2 NUTRICION 1995-2003 ARCHIVADO CON
PP, UBICACION TOPOGRAFICA
3 PLANIFICACION 1994-2008 ARCHIVADO SIN
FA_%ELIAR UBICACION TOPOGRAFICA
B o 4
UNIDAD DE TERAPIA 1999-2005 ARCHIVADO SIN
~ INTENSIVA UBICACION TOPOGRAFICA
OFICINA DE LOGISTICA 1993-2005 ARCHIVADO SIN
UBICACION TOPOGRAFICA
DEPARTAMENTO DE 1993-2006 ARCHIVADO SIN UBICACION
ANESTESIOLOGIA TOPOGRAFICA
Y CENTRO QUIRURGICO
OFICINA DE ECONOMIA 1990-2004 ARCHIVADO SIN
UBICACION TOPOGRAFICA
BOLETAS DE VENTA 1997-2007 ARCHIVADO SIN
UBICACION TOPOGRAFICA
RAYOS X 1995-2006 ARCHIVADO SIN
UBICACION TOPOGRAFICA
TERCER PISO
UNIDAD DE TERAPIA 1995-2004 ARCHIVADO SIN UBICACION
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INTENSIVA PEDIATRICA
TOPOGRAFICA

“FILE DE PALANCA: 2- INVENTARIOS

DEPARTAMENTO DE
ODONTOESTOMATOLOGIA

BIENESTAR FETAL

INFORMATICA

OFICINA DE ESTADISTICA
E INFORMATICA (DOCUM.)

OBSTETRICIA
"APOYO A LA DOCENCIA
SERVICIO SOCIAL

+ OFICINA DE
*  COMUNICACIONES

PARTAMENTO
JE ENFERMERIA

' CENTRAL DE
ESTERILIZACION
OFICINA DE
EPIDEMIOLOGIA

Y SALUD AMBIENTAL

BANCO DE SANGRE
PATOLOGIA CLINICA
OFICINA DE GESTION

DE LA CALIDAD

OFICINA DE SERVICIOS
GENERALES

DEPARTAMENTO DE

1995-2002

2003-2008

2003-2005

2003-2005

1997-2005

1999-2004

2004-2006

1993-2007

1992-2006

2002-2007

1998-2007

1999-2006

12006-2008

2003-2007

1996-2004

2004-2006

Pagina:

ARCHIVADO CON UBICACION
TOPOGRAFICA

ARCHIVADO CON
UBICACION TOPOGRAF.

ARCHIVADO CON
UBICACION TOPOGRAF.

ARCHIVADO SIN
UBICACION TOPOGRAF.

ARCHIVADO SIN
UBICACION TOPOGRAF.

ARHIVADO SIN
UBICACION TOPOGRAF.

ARHIVADO SIN
UBICACION TOPOGRAF.

ARCHIVADO CON
UBICACION TOPOGRAF.

ARHIVADO CON
UBICACION TOPOGRAF

ARCHIVADO CON
UBICACION TOPOGRAF

ARCHIVADO SIN UBICACION TOPOGRA.

ARCHIVADO SIN
UBICACION TOPOGRAF

ARCHIVADO SIN
UBICACION TOPOGRA.

ARCHIVADO SIN UBICACION TOPOGRAF
ARCHIVADO SIN
UBICACION TOPOGRA.

ARCHIVADO CON UBICACION TOPOGRA.
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EMERG. Y CUIDADOS

CRITICOS
OFICINA DE ASESORIA 2004-2006 ARCHIVADO CON UBICACION TOPOGR.
JURIDICA
OFICINA DE SEGURO 1998-2008 ARCHIVADO CON
INTEGRAL DE SALUD UBICACION TOPOGR.
DIRECCION GENERAL 1998-2009 ARCHIVADO CON
UBICACION TOPOGRA.,
DIRECCION MEDICA 2001-2009 ARCHIVADQ CON
UBICACION TOPOGR.
OFICINA DE PERSONAL 1992-2007 ARCHIVADO CON
UBICACION TOPOGR.
DEPARTAMENTO DE 2004-2006 ARCHIVADO CON
APOYO UBICACION TOPOGR.
AL TRATAMIENTO
SERVICIO DE PSICOLOGIA  2002-2004 ARCHIVADO SIN
UBICAION TOPOGRA.
UNIDAD DE TRAMITE 1996-2006 ARCHIVADO CON
isDO_CUMENTARIO UBICACION TOPOGR.

“"SERVICIO DE FARMACIA ~ 1998-2007 ARCHIVADO CON
o UBICACION TOPOGR

) ) EPARTAMENTO DE 1990-2007 ARCHIVADO EN
L3} IA PEDIATRICA ARMARIO 3° PISO
SE[L{VICIO DE EMERGENCIA 1968-2008 ARCHIVADO SIN UBICACION TOPOG
PEDIATRICA :
DEPARTAMENTO DE 1996-2006 ARCHIVADQO EN ARMARIO 3° PISO
CIRUGIA PEDIATRICA
REGISTROS DE 1974-2007 ARCHIVADOQO SIN UBICACION TOPOG
OPERACIONES
DE CIRUGIA
UNIDAD DE BIENESTAR. 2007 ARCHIVADO SIN UBICACION TOPOG.
FETAL :
PROGRAMA DE 1996-1999 ARCHIVADO SIN UBICACION TOPOG.
. PLANIFICACION
FAMILIAR
CONSULTORIOS EXTERNOS  2002-2006 ARCHIVADO SIN UBICACION TOPOG

PEDIATRICOS-GINECOLOGICOS
Pagina: 6 de 10



DEPARTAMENTO DE 1998-2006
GINECO-OBSTETRICIA

DEPTO. GINECO- 1962-1977
OBSTETRICIA

LIBRO-MOVIM..

HOSPITALIZADOS

LIBROS DE CENTRO 1992-2002
OBSTETRICO

REPORTE OPERATORIO- 1991-2003
GUARDIADE SALA

REGISTRO DE 1993-2003
ATENCIONES DE

EMERGENCIA OBSTETRICA

REGISTRO DE 1993-2003
OPERACIONES
GINECOLOGICAS

REGISTRO DE 1986-2003
OPERACIONES
OBSTETRICAS

_»REGISTRO DE 1962-1988
TwYNGRESOS-EGRESOS

PACIENTES

CIEN NACIDOS

PREMATUROS

HISTORIAS CLINICAS 1962-1992
" DEL RECIEN
NACIDO (PATITAS)

ARCHIVADO SIN UBICACION TOPOG.

ARCHIVADO SIN UBICACION TOPOG

ARCHIVADO SIN UBICACION TOPOG.

ARCHIVADO SIN UBICACION TOPOG.

ARCHIVADO SIN UBICACION TOPOG

ARCHIVADO SIN UBICACION TOPOG

ARCHIVADO SIN UBICACION TOPOG

ARCHIVADO SIN UBICACION TOPOG

ARCHIVADO SIN UBICACION TOPOG.

FOLDER- PLASTICO-INVENTARIO DE DOCUMENTOS

DE CONTROL INTERNO

RELACION DE EXPEDIENTES
(N 52) 1997-2005)

RELACION DE EXPEDIENTES
N°34) 2003-2005

Pdgina:

Archivado en cajas,
Enviados la relacion
En 6 hojas.Memo N°
35-2007

Archivado en cajas,
Enviados la relacion
En 4 hojas Memo N°
: 034-2007
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FORMATO DE

TRANSFERENCIA

DOCUMENTAL 1995-2004 Archivado en cajas,
Enviados la relaciéon
En 5 hojas.Memo N°
11-2005

ARCHIVADORES DE 1997-2003 Archivados en cajas,

PALANCA Enviados la relacién
En 4 hojas.Memo N°
121-2005

EXPEDIENTE 1992-1997 Archivado en cajas,

Enviados la relacion
En 10 hojas.Memo N°
032-2003

FILE DE PALANCA-INVENTARIOS DE LAS HISTORIAS CLINICAS

TERMINALES DEL 61 AL 93
TERMINALES DEL 61 AL 93  1992-2001 Archivados en sus
Respectivos
Anaqueles
}M "9“‘5-‘!#%
#/<HISTORIAS CLINICAS 1980-2001 Archivados en sus
¥ ST Respectivos
A0 _%51 Terminales del 01 al
i ,-/)7’“ H 00 (100}
AN i

e g‘ '

' CANTIDA# DE DOCUMENTACION EN EL ARCHIVO CENTRAL

HISTORIAS CLINICAS

Es de 300 metros lineales

DOCUMENTOS PARA ELIMINAR
120 metros lineales
CANTIDAD TOTAL DE DOCUMENTOS
1145 metros lineales aproximadamente
5.6 PROCESOS TECNICOS Y ACTIVIDADES ARCHIVISTICAS

* ORGANIZACION DE DOCUMENTOS

Este procedimiento archivistico se realiza constantemente, porque conforme vienen llegando,
Pigina: 8 de 10



 DEPARTAMENTO DE
GINECO-OBSTETRICIA

DEPTO. GINECO-
OBSTETRICIA
LIBRO-MOVIM..
HOSPITALIZADOS

LIBROS DE CENTRO
OBSTETRICO

REPORTE OPERATORIO-
GUARDIADE SALA
REGISTRO DE

ATENCIONES DE
EMERGENCIA OBSTETRICA

P REGISTRODE
OPERACIONES
GINECOLOGICAS

~ REGISTRO DE

OPERACIONES
OBSTETRICAS

=B RO DE
B f;g{“@% -EGRESOS
7 IDETFACIENTES

N HSTORIKS CLINICAS
“DELRECIEN
NACIDO (PATITAS)

1998-2006

16962-1577

1992-2002

1991-2003

1993-2003
1993-2003
1986-2003

1962-1988

1962-1992

ARCHIVADO SIN UBICACION TOPOG.

ARCHIVADO SIN UBICACION TOPOG

ARCHIVADO SIN UBICACION TOPOG.

ARCHIVADO SIN URICACION TOPOG.

ARCHIVADO SIN UBICACION TOPOG
ARCHIVADO SIN UBICACICJN TOPOG
ARCHIVADO SIN UBICACION TOPOG

ARCHIVADO SIN UBICACION TOPOG

ARCHIVADO SIN UBICACION TOPOG.

FOLDER- PLASTICO-INVENTARIO DE DOCUMENTOS

DE  CONTROL INTERNO

RELACION DE EXPEDIENTES
(N®52)

RELACION DE EXPEDIENTES
(N°34)

1997-2005)

2003-2005

Pigina:

Archivado en cajas,
Enviados la relacion
En 6 hojas.Memo N°
35-2007

m

Archivado en cajas,
Enviados la relacién
En 4 hojas Memo N°
034-2007
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Toda la documentacion Administrativa y Asistencial, por las transferencias de las diferentes unidades
Organicas para su archivo, se realiza la clasificacién, ordenamiento y su signacion.
El proceso de conservacién y eliminacién.

* DESCRIPCION DOCUMENTAL

Como consecuencia de la organizacion la documentacion se¢ identifica, analiza y determina, se
elaboran los instrumentos descriptivos. Inventarios de archivo, transferencias y ¢liminacién, indices,
tablas de retencién de documentos, registros de control de ingresos y egreso de los documentos

* SELECCION DOCUMENTAL

Se identifican y evalian todas las series documentales de las diferentes Oficinas Administrativas y
Departamentos Asistenciales para determinar los periodos de retenctén y posterior transferencia al
Archivo General de la Nacién (AGN), previa reunidn y aprobacion del Comité Evaluador de
Documentos y el Comité de Historias Clinicas

* CONSERVACION DE DOCUMENTOS

Para ¢l archivo de las series documentales Administrativas y Asistenciales y mantener su integridad
fisica, por falta de infraestructura han sido transferidos a la empresa RANSA-ARCHIVOS (SERVICIO
DE OUTSOURCING), una empresa especializada en Almacenamiento, Custodia y Gestién de
Archivos

*SERVICIOS ARCHIVISTICOS

Diartamente los usuarios intermnos como externos, solicitan documentacion (historias Clinicas, historias
clinicas de recién nacidos, convenios, resoluciones, auditorias y otros) con  Fines de informacion,

.oportuna -«

et

apacitacion en el Archivo General de la Nacion

' .-.--:'I_’.ggamias en Hospitales (hospitales Almenara, Herminio Valdizan)
Realizar convenios y visitas con instituciones, que ya tienen sus Series Documentales Digitalizadas

Coordinacién Permanente con las jefaturas de los Departamentos Asistenciales y Administrativos y la
presidenta del comité Evaluador de Documentos, para que evalien y analicen sus tablas de retencién
de documentos y sus series documentales, debiendo valorar si la serie documental es transitoria o
permanente y de igual medo, los periodos de retencién en afios en la gestidn, en el Archivo
Institucional y la sumatoria de ambos

V1. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES ARCHIVISTICAS- 2012

Clasificacion y depuracion de las series Documentales de las oficinas Administrativas (Logistica,
Economia, Personal, Estadistica e Informdtica y Comunicaciones y Departamentos Asistenciales,
{(Pediatria, Cirugia Pedidtrica, Ginecobstetricia), de acuerdo a sus tablas de retencién, con sus
respectivos inventarios '

~ Cotejar, Clasificar y Ordenar los Inventarios transferidos de las diferentes Oficinas Administrativas y
Departamentos Asistenciales a la Unidad

Ver Anexo Programacion de actividades.
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V11. PRESUPUESTO

Se realizaron las coordinaciones con la Oficina de Planeamiento Estratégico (Unidad de Presupuesto y
Costos), lo relacionado al presupuesto v que en su momento sera solicitado oportunamente, ya que
estos servicios de tercerizacion (OUTSOURCING DE SERVICIOS) son de suma importancia para la
institucion

El monto aproximado es de S/, 45,000 Nuevos Soles.




ANEXQ

r FORMATC A
PROGRAMACION DE ACTHVIDADES {formato A) .
; META, )
FRIORIDAL] ACTIVIDADES U"m‘_j de - - — - - - Meia | Duracion
medida Enerc fakiwer mAarze abril mayo Junic julic aposty sefiembre | oclubre | noviembre | dicembre
Clasiicaclo y Ciasfficacitn
Ordenamients y Crdenam,

1 Crganizacién _Ma‘trns de Docum, pf de document. 2 12 Mesas

de documentos|  lingales Iransf.a emp. pitransf.emp.
Ransa Ransa
Archivos Archivos

" Seleccion Metros 2 s, 2 miras, 2 miros. 2 miras. 2 miros, 2 miros. 12muos | o0 Ssr’g]‘:";“;n SPB:D;;;::NGM

documental lineales linesles Lingalas Lineales Linealas Lineales Lineales Linealys Slr Tores eliminar ¥
. . . . . sa elaboran y
inve;:ano Inventario de | inventario de ]nve;elano Inve:etano Inve;etano g !nvs;tano o CosarT achuatizan 1os

| e | s [sann | AR | A ot e i, antrn | 12 s S Gl | Prn e

de oficinas ¥ ¥ | de neinas | de cficinas] de oficinas de oficinas y| Sr Chuchén )
Dptos. Dplos. ¥
y Ciptes. yDptos. | yDiptos. | y Dplos, Dptes. \ranstarendie
Sr.Quinto Satisfacer opor

P Servicios | e, 60 at &0 atoncion. | 60 atencion, | 60 &0aten, | 60 60 6 0 aten| 60 atenci Chughon | -2 demanda de
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