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CAPITULO |
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

1.1. BASE LEGAL

- Ley N° 29812 - Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.

- Decreto Legislativo N° 1017 — Aprueba la Ley de Contrataciones del Estado, en
adelante la Ley.

- Decreto Supremo N° 184-2008-EF — Aprueba el Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en adelante el Reglamento, y sus modificatorias.

- Directiva N° 002-2011-OSCE/CD, “Procesos de seleccion electrénicos de
adjudicacion de menor cuantia para la contratacibn de bienes y servicios”, en
adelante la Directiva.

- Directivas del OSCE.

- Cadigo Civil.

- Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General.

- Ley 27806 — Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica.

- Decreto Supremo N° 007-2008-TR, Texto Unico Ordenado de la Ley de
Promocidn de la Competitividad, Formalizacion y Desarrollo de la Micro y Pequefia
y del acceso al empleo decente, Ley MYPE.

- Decreto Supremo N° 008-2008-TR, Reglamento de la Ley MYPE.

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias,
modificatorias y conexas, de ser el caso.

Para la aplicacion del derecho debera considerarse la especialidad de las normas
previstas en las presentes Bases.

1.2. CONVOCATORIA

Se efectuara de conformidad con lo sefialado en los numerales 2.1. y 3 de la
Directiva, en la fecha sefialada en el cronograma. Contendra obligatoriamente las
Bases bajo sancion de nulidad, de acuerdo con lo establecido en el articulo 292°
del Reglamento.

1.3. REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes serd gratuito y se efectuard a través del SEACE, desde
el dia siguiente de la convocatoria hasta la fecha y hora prevista en el calendario
para el cierre de la presentacion de propuestas en forma ininterrumpida. En
el caso de propuestas que seran presentadas por un consorcio, bastara que
se inscriba uno de los integrantes, de conformidad con el Articulo 53 del
Reglamento.

Para registrarse como participante, el proveedor debera:

a. Declarar la aceptacién de los términos y condiciones de uso del SEACE, en el
formulario correspondiente que se mostrara en dicho sistema. Tal aceptacion tendra el
caracter de declaracion jurada.

b. Ingresar nuevamente su usuario y contrasefia para ser verificado por el
Sistema.
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IMPORTANTE:

Para participar de un proceso de seleccion convocado por las Entidades del Estado
Peruano, es necesario que los proveedores se encuentren inscritos en el registro
correspondiente del Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE), debiendo mantener
vigente su inscripcion durante el desarrollo del proceso de seleccion hasta la suscripcion
del contrato.

En el caso que los proveedores no cuenten con inscripcion vigente en el RNP y/o se
encuentren inhabilitados para participar en procesos de seleccién y/o contratar con el
Estado, el SEACE restringira su registro, quedando a potestad del proveedor intentar
nuevamente registrar su participacion en el proceso de seleccion correspondiente en
cualquier otro momento, dentro del plazo establecido para dicha etapa, siempre que haya
obtenido la vigencia de su inscripcion o quedado sin efecto la sancién que el Tribunal
de Contrataciones del Estado le impuso.

1.4. REGISTRO DE PROPUESTAS

Los participantes registraran sus propuestas (técnica y econémica) Unicamente a través
del SEACE, de acuerdo con las caracteristicas, formatos y demas condiciones
establecidas en las presentes bases.

Para el registro de propuestas, los participantes deberan ingresar al SEACE utilizando
su respectivo Certificado (usuario y contrasefia), y cumplir con lo siguiente:

1. Incluir en sus propuestas electronicas la siguiente informacion:
a.Propuesta Técnica:

La propuesta técnica debe contener los documentos sefialados en las Bases, los
gue deberan contar con el sello y rubrica del postor o su representante legal o
mandatario designado para dicho fin. En caso de que el postor sea una persona
natural, bastard que éste o su apoderado, indique debajo de la rabrica sus
nombres y apellidos completos.

El postor deberad enviar su propuesta via electrénica con cada uno de los
documentos que lo conforman en forma digitalizada, verificando antes del envio,
bajo su responsabilidad, que el archivo pueda ser descargado y su contenido sea
legible.

b.Propuesta Econémica:

La propuesta econOmica se registrard directamente en el formulario
electrénico diseflado en el SEACE para tal fin. Sélo en los casos de
contrataciones bajo el sistema de precios unitarios, tarifas o porcentajes, el
proveedor deberd adjuntar un archivo que contenga el detalle de precios
unitarios de su propuesta (Anexo N° 07). Dicho documento digitalizado
deberd contar con el sello y la rubrica del postor o su representante legal o
mandatario designado para dicho fin, verificando antes del envio, bajo su
responsabilidad, que el archivo pueda ser descargado y su contenido sea
legible.

La propuesta econdémica debera presentarse en funcién al valor total del item. Se
consideraran como propuestas econdmicas validas aquellas que no superen el
valor referencial total del item consignado en las Bases, de conformidad con el
articulo 33 de la Ley. No existe un limite minimo como tope para efectuar dichas
propuestas.
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2. En los procesos de seleccion convocados segun relacion de items, el registro
se realizarA por cada item en el que se desee participar, mediante el
formulario que se debe completar para tales efectos.

3. El participante debera registrar los datos de su representante legal en el
formulario  correspondiente. De presentarse en consorcio, deberan
consignarse los datos del consorcio, incluyendo los del representante legal
comdan.

IMPORTANTE:

Al momento de presentar sus propuestas, el participante debera tener en cuenta que el
sistema solo admite archivos en *.PDF, *.DOC y *.ZIP.

El participante podra realizar modificaciones a su propuesta solo hasta antes de haber
confirmado su presentacion.

1.5. PRESENTACION DE PROPUESTAS

Una vez finalizado el registro de las propuestas, el participante debera
presentarlas a través del sistema (SEACE), hasta el dia y horario sefialado en las
Bases. Para tal efecto, previamente debera aceptar con caracter de declaracion
jurada que:

a. Cumple con las condiciones estipuladas en el literal ii, numeral 1 del Articulo 42
del Reglamento.

b. Que la documentacién acredita el cumplimiento de los requerimientos
técnicos minimos.

c. Que no ha sobornado ni ejercido presioén sobre ningdn funcionario con
relacion al respectivo proceso de seleccion.

A continuacién, el sistema procederd a solicitarle la confirmacion de la
presentacion de la propuesta para, de hacerse asi, generar el respectivo aviso

4
El sistema no permite el ingreso de propuestas mayores al monto del valor referencial del proceso o del item al que se

postula.

5 Esta disposicion sé6lo debera ser adicionada cuando se convoque el proceso de seleccién segun relacion de items.

electronico en la ficha del proceso, indicando que la propuesta ha sido
presentada.

IMPORTANTE:

En aquellos casos en que la informacion contenida en los documentos
digitalizados no coincida con lo declarado a través del SEACE, prevalecera la
informacion registrada en el SEACE.

Los proveedores enviaran sus propuestas (técnica y econémica) Unicamente
a través del SEACE. Si el proveedor presenta los citados documentos en
fisico, sOlo se tendra en cuenta los documentos enviados via electronica.

En los procesos de seleccidon electronicos, la etapa de presentacion de
propuestas se inicia conjuntamente con la etapa de registro de participantes,
es decir, los proveedores podran registrar su participacion y presentar su
propuesta en una misma fecha o en fechas distintas, en tanto las etapas estén
vigentes segun el calendario del proceso. El cierre para la presentacion de
propuestas no podra ser antes de las 12:00 del dia previsto para tal efecto.
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1.6. APERTURA ELECTRONICA DE LAS PROPUESTAS TECNICAS

En la fecha y hora sefialada en el calendario, el usuario-funcionario de la Entidad
gue cuenta con el Certificado SEACE, en presencia del Comité Especial realizara
la apertura electrénica de las propuestas, procediendo a imprimir la totalidad de su
contenido para entregarsela. Se podra contar con un representante del Sistema
Nacional de Control quien participard& como veedor y debera suscribir el acta
correspondiente. La inasistencia del veedor no vicia el proceso.

1.7. CALIFICACION Y EVALUACION DE PROPUESTAS

La evaluacién de propuestas se realizard en dos (02) etapas: La evaluacion
técnica y la evaluacion econémica.

Los maximos puntajes asignados a las propuestas son las siguientes:

Propuesta Técnica : 100 puntos
Propuesta Econdémica : 100 puntos

1.7.1. EVALUACION TECNICA

El Comité Especial, evaluard las propuestas técnicas y verificard que
éstas contengan los documentos de presentacion obligatoria y cumplan con
los requerimientos técnicos minimos contenidos en las presentes Bases.
Las propuestas que no cumplan dichos requerimientos no serdn admitidas.

So6lo a aquellas propuestas admitidas, el Comité Especial, les aplicara los
factores de evaluacion previstos en las Bases y asignara los puntajes
correspondientes, conforme a los criterios establecidos para cada factor.

Las propuestas técnicas que no alcancen el puntaje minimo de sesenta (60)
puntos, en el caso de bienes, y de ochenta (80) puntos, en el caso de
servicios, seran descalificadas en esta etapa y no accederan a la
evaluacion econémica.

El Comité Especial elaborara un acta que incluye el cuadro de la evaluacién
técnica, la relacién de todas las propuestas presentadas, las que cumplan
con los requerimientos minimos y las descalificadas. Dicha acta sera
publicada en el SEACE antes de la apertura de las propuestas
economicas, bajo responsabilidad del Comité Especial .

IMPORTANTE:

En los procesos de seleccién electrénicos no cabe la subsanacién de
las propuestas presentadas.

1.7.2. EVALUACION ECONOMICA

Efectuada la publicacion en el SEACE del Acta de evaluacién técnica, el
usuario-funcionario descargard del SEACE las propuestas econdémicas
electrénicas de los postores que alcanzaron el puntaje minimo en la
evaluacion técnica, para su calificacion y evaluacion por parte del Comité
Especial.

La evaluacibn econdmica consistira en asignar el puntaje maximo
establecido a la propuesta econdmica de menor monto. Al resto de
propuestas se les asignara un puntaje inversamente proporcional, segun la
siguiente férmula:
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Pi = OmxPMPE
Oi
Donde:
i = Propuesta
Pi = Puntaje de la propuesta economica i
Oi = Propuesta Econémica i
Om = Propuesta Econémica de monto o precio mas bajo

PMPE = Puntaje Maximo de la Propuesta Economica

1.8. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

El Comité Especial, segun corresponda, evaluard y emitird el cuadro final de
calificaciones que incluye el cuadro de evaluacion técnica y econémica detallado,
otorgando la Buena Pro al postor que obtuvo el mas alto puntaje. El Acta de
otorgamiento de la buena pro emitida, debera incluir el sustento de las propuestas
descalificadas. Dicha acta se publicard en el SEACE el mismo dia de otorgada la
Buena Pro.

En el supuesto que dos (02) o mas propuestas empatasen, el otorgamiento de la
Buena Pro se efectuard observando lo sefialado en el Articulo 73 del
Reglamento.

1.9. CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas propuestas, se entendera que la
Buena Pro ha quedado consentida, si dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes de la publicacion en el SEACE del Acta de Otorgamiento de la Buena
Pro, no se ha interpuesto recurso de apelacion. En este caso, el consentimiento
se publicarhd en el SEACE al dia siguiente de haber quedado consentido el
otorgamiento de la buena pro.

En el caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la Buena
Pro se producira el mismo dia de la notificacion de su otorgamiento, y podra ser
registrado en el SEACE, ese mismo dia o hasta el dia siguiente habil.
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CAPITULO Il

SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCESO DE SELECCION

2.1. RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se impugnan los actos dictados durante el
desarrollo del proceso de seleccién, desde la convocatoria hasta aquellos
emitidos antes de la celebracion del contrato.

El recurso de apelacién se presenta ante la Entidad que convocoé el proceso de
seleccién que se impugna, y sera conocido y resuelto por el Titular de la Entidad.

Con independencia del valor referencial del proceso de seleccion, los actos
emitidos por el Titular de la Entidad que declaren la nulidad de oficio o cancelen el
proceso, podran impugnarse ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

El Tribunal serd competente para conocer y resolver las controversias que surjan
en los procesos de seleccién de las contrataciones que se encuentren bajo los
alcances de tratados o acuerdos internacionales donde se asuman compromisos
en materia de contratacion publica.

El Titular de la Entidad o en quien se haya delegado dicha facultad, debera
resolver la apelacién y notificara su decision a través del SEACE, en un plazo no
mayor de doce (12) dias habiles, contados desde la presentacion del recurso o
desde la subsanacion de las omisiones y/o defectos advertidos en la
presentacion del mismo.

2.2. PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacion contra el otorgamiento de la Buena Pro o contra los actos dictados
con anterioridad a ella debe interponerse dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes de haberse otorgado la Buena Pro.

La apelacion contra los actos distintos a los indicados en el parrafo anterior debe
interponerse dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado
conocimiento del acto que se desea impugnar.
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CAPITULO 1l
PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

3.1. DE LOS CONTRATOS

Una vez que quede consentido o administrativamente firme el otorgamiento de la
Buena Pro, la Entidad debera, dentro del plazo de dos (2) dias habiles siguientes
al consentimiento de la Buena Pro, citar al postor ganador otorgandole el plazo
establecido en las Bases, el cual no podra ser menor de cinco (5) ni mayor de diez
(10) dias habiles, dentro del cual debera presentarse a la sede de la Entidad para
suscribir el contrato con toda la documentacion requerida. En el supuesto que el
postor ganador no se presente dentro del plazo otorgado, se procedera de
acuerdo a lo dispuesto en el articulo 148° del Reglamento.

El contrato sera suscrito por la Entidad, a través del funcionario competente o
debidamente autorizado, y por el ganador de la Buena Pro, ya sea directamente o
por medio de su apoderado, tratdndose de persona natural, y tratdndose de
persona juridica, a través de su representante legal, de conformidad con lo
establecido en el Articulo 139° del Reglamento.

3.2. DE LA ORDEN DE COMPRA O DE SERVICIO

El contrato podra perfeccionarse con la recepcion de la orden de compra o de
servicio, tal como se establece en el articulo 138 del Reglamento. En dicho caso,
dentro de los dos (2) dias siguientes del consentimiento de la Buena Pro, la
Entidad debera requerir al ganador de la Buena Pro, la presentacion de los
documentos exigidos en las Bases, otorgandole un plazo no mayor de tres (3)
dias héabiles para tal efecto. La orden de compra o de servicio deberd ser
notificada en un plazo no mayor de siete (7) dias habiles siguientes al
consentimiento de la Buena Pro.

IMPORTANTE:

Los contratos y, en su caso, las érdenes de compra o de servicios, asi como
la informacion referida a su ejecucion, deberan ser registrados en el SEACE
en un plazo no mayor de diez (10) dias habiles siguientes a su
perfeccionamiento, ocurrencia o aprobacién, segun corresponda.

3.3. VIGENCIA DEL CONTRATO

En aplicacién de lo dispuesto en el articulo 149 del Reglamento, el contrato tiene
vigencia desde el dia siguiente de la suscripcion del documento que lo contiene
0.en su caso, desde la recepcién de la orden de compra o de servicio. Dicha
vigencia rige hasta que el funcionario competente dé la conformidad de la
recepciéon de la prestacion a cargo del contratista y se efectie el pago
correspondiente.
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3.4. REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que debe presentar el contratista deberdn ser incondicionales,
solidarias, irrevocables y de realizaciébn automética al solo requerimiento de la
Entidad, emitida por una empresa bajo el ambito de supervision de la
Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de
Pensiones o que estén consideradas en la lista actualizada de bancos
extranjeros de primera categoria que periddicamente publica el Banco Central de
Reserva del Peru.

3.5. EJECUCION DE GARANTIAS

Las garantias se haran efectivas conforme a las estipulaciones contempladas en
el articulo 164° del Reglamento.

3.6. DE LAS PENALIDADES E INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

La aplicacion de penalidades por retraso injustificado en la ejecucion de las
prestaciones y las causales para la resolucién del contrato, seran aplicadas de
conformidad con los Articulos 165° y 168° del Reglamento.

De acuerdo con los articulos 48 de la Ley y 166 del Reglamento, en las Bases o el
contrato podran establecerse penalidades distintas a la mencionada en el articulo
165 del Reglamento, siempre y cuando sean objetivas, razonables y congruentes
con el objeto de la convocatoria, hasta por un monto méaximo equivalente al
10% del monto del contrato vigente o, de ser el caso, del item que debid
ejecutarse. Estas penalidades se calculardn de forma independiente a la
penalidad por mora.

3.7. ADELANTOS

No se considera el pago de adelantos.

3.8. PAGOS

La Entidad deberd realizar todos los pagos a favor del contratista por concepto de
los bienes o servicios objeto del contrato. Dichos pagos se efectuaran después de
ejecutada la respectiva prestacion; salvo que, por razones de mercado, el pago
del precio sea condicion para la entrega de los bienes o la realizaciéon de los
servicios.

La Entidad podra realizar pagos periédicos al contratista por el valor de las
prestaciones contratadas en cumplimiento del objeto del contrato, siempre que
estén fijados en las Bases y que el contratista los solicite presentando la
documentacién que justifique el pago y acredite la existencia de la prestacion. Las
Bases podran especificar otras formas de acreditacién de la obligacion. Los
montos entregados tendran el caracter de pagos a cuenta.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de
acuerdo a lo que se indique en el contrato de consorcio.

Plazos para los pagos:

La Entidad debera pagar las contraprestaciones pactadas a favor del
contratista en la oportunidad establecida en las Bases o en el contrato. Para

tal efecto, el responsable de dar la conformidad de la prestacién, debera
hacerlo en un plazo que no excedera de los diez (10) dias calendario de ser
éstos recibidos.

10 |
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En caso de retraso en el pago, el contratista tendra derecho al pago de intereses
conforme a lo establecido en el articulo 48° de la Ley, contado desde la
oportunidad en que el pago debio efectuarse.

3.9. DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente proceso no contemplados en la presente
seccion o en las Bases se regiran por la Ley de Contrataciones del Estado y su
Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.

11 |
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCESO DE
SELECCION

12 |
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CAPITULO |
GENERALIDADES

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre : HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO — SAN
RUC N¢ : 20137729751

Domicilio legal : Av. Alfonso Ugarte 825 — Lima

Teléfono/Fax : 2010400 (193)

1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
El presente proceso de seleccion tiene por objeto la contratacion de
“CONTRATACION DE UN PROFESIONAL DE APOYO PARA LA OFICINA
EJECUTIVA DE ADMINISTRACION DEL HONADOMANI”

1.3. VALOR REFERENCIAL
El valor referencial asciende a S/. 28,800.00 (VEINTIOCHO MIL OCHOCIENTOS
CON 00/100 nuevos soles), incluido los impuestos de Ley y cualquier otro concepto
gue incida en el costo total de la “CONTRATACION DE UN PROFESIONAL DE
APOYO PARA LA OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION DEL
HONADOMANI”

El valor referencial ha sido calculado al mes Abril de 2012.

Las propuestas econdémicas no pueden exceder el monto consignado en las
bases como valor referencial de conformidad con el articulo 33 de la Ley. No
existe un limite minimo como tope para efectuar dichas propuestas.

1.4. EXPEDIENTE DE CONTRATACION
El expediente de contratacion fue aprobado mediante Memorando N°
0817-DEA-HONADOMANI.SB.2012 el 03 de Mayo de 2012.

1.5. FUENTE DE FINANCIAMIENTO
00 Recursos Ordinarios

1.6. SISTEMA DE CONTRATACION

El presente proceso se rige por el sistema de SUMA ALZADA, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacién respectivo.

1.7. ALCANCES DEL REQUERIMIENTO
El requerimiento esta definido en los Términos de Referencia que forman parte de la
presente Seccion en el Capitulo Ill.

1.9. PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO
El servicio materia de la presente convocatoria se prestara por el periodo de 06
meses.
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1.10. BASE LEGAL

Ley N° 28411 - Ley del Sistema Nacional del Presupuesto.

Ley N° 29812 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2012.
Decreto Legislativo N° 1017 — Aprueba la Ley de Contrataciones del Estado, en
adelante la Ley.

Decreto Supremo N° 184-2008-EF — Aprueba el Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en adelante el Reglamento.

Decreto Supremo N° 021-2009-EF — Modificacién del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 28015 — Ley de Promocion y Formalizacién de la Pequefia y Microempresa
Ley N° 27806 - Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica.

Ley 270501 — Ley General de la Persona con Discapacidad y su Reglamento
aprobado por el Decreto Supremo N° 003-2000-PROMUDEH)

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias,
modificatorias y conexas, de ser el caso.

Para la aplicacion del derecho debera considerarse la especialidad de las normas
previstas en las presentes Bases.
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CAPITULO Il

DEL PROCESO DE SELECCION

2.1. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

Convocatoria.......cocveei i it 12/07/2012

Registro de Participantes .....................evcvvveneen..... Desde las 00:01 horas del
13/07/2012 hasta las 12:00 horas del 16/07/2012 (via electrénica a través del
SEACE)

Presentacion de Propuestas............................... Desde las 00:01 horas del
13/07/2012 hasta las 12:00 horas del 16/07/2012 (via electrénica a través del
SEACE)

Evaluacion de Propuestas............cccovveeiiine et 16/07/2012
Otorgamiento de la Buena Pro (A través del SEACE).................: 16/07/2012
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2.2. REGISTRO DE PARTICIPANTES Y ENTREGA DE BASES

El registro de los participantes se realizard de manera gratuita y via electrénica a
través del SEACE en las fechas y horario sefialadas en el cronograma.

2.3. PRESENTACION DE PROPUESTAS

Las propuestas se presentardn via electronica a través del SEACE, de
conformidad con lo establecido en el Articulo 294 del Reglamento y a lo indicado en
la Seccion General de las presentes Bases.

2.4. CONTENIDO DE LAS PROPUESTAS
La propuesta técnica deberd contener todos los documentos de habilitacion

solicitados en las presentes Bases, asi como aquellos que sirvan para acreditar los
factores de evaluacién. La propuesta econdmica debera presentarse en funcion al
valor referencial total del presente proceso de seleccion.

Los documentos que contienen la propuesta técnica se presentaran
debidamente escaneados de forma claray legible. Asimismo, los documentos
deberan estar zipeados y estar contenidos en un SOLO archivo (no con
extension .ipq).

2.4.1. PROPUESTA TECNICA

Contendra, ademéas de un indice de documentos®, la siguiente
documentacion:

Documentacién de presentacion obligatoria:

— Copia simple del Certificado de inscripcion vigente en el Registro Nacional
de Proveedores, Registro de Servicios.

— Declaracién Jurada de datos del postor.
Cuando se trate de Consorcio, esta declaracién jurada sera presentada
por cada uno de los consorciados - Anexo N° 01.

— Declaracién Jurada que acredite el cumplimiento de los Términos de
Referencia contenidos en el Capitulo Il de la presente seccidén - Anexo N°
02.

— Declaracion Jurada simple de acuerdo al Articulo 42° del Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado® - Anexo N° 03.
En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta
declaracién jurada, salvo que sea presentada por el representante legal
comun del consorcio.

— Promesa Formal de Consorcio, de ser el caso, consignando los
integrantes, el representante comun, el domicilio comdn y el porcentaje de
participacidn - Anexo N° 04.

! La omisién del indice de documentos no descalifica la propuesta, ya que su presentacion no tiene incidencia en el objeto de la
convocatoria.

2 En este documento se encuentra incluida la declaracién jurada sobre el compromiso de mantener vigente la oferta del postor hasta la
suscripcién del contrato, conforme a lo requerido por el articulo 157° del Reglamento.
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La promesa formal de consorcio debera ser suscrita por cada uno de sus
integrantes. En caso de no establecerse en la promesa formal de
consorcio las obligaciones, se presumird que los integrantes del
consorcio ejecutaran conjuntamente el objeto de convocatoria, por lo cual
cada uno de sus integrantes debera cumplir con los requisitos exigidos en
las Bases del proceso. Se presume que el representante comdn del
consorcio se encuentra facultado para actuar en nombre y representaciéon
del mismo en todos los actos referidos al proceso de seleccion,
suscripcion y ejecucion del contrato, con amplias y suficientes facultades.

-- Documentacion que acredite el cumplimiento de los términos de referencia:
Del profesional propuesto:

- Copia simple del Titulo profesional de Médico Cirujano,

- Certificados, diplomas o constancias que acrediten el conocimiento y dominio
del Sistema Nacional de Inversién Publica,

- Copia de constancia que acrediten conocimiento de dominios de paquetes
informaticos a nivel de usuario.

- Constancia que acredite: Capacidad analitica y organizativa, disposicién a
trabajar en equipo, con enfoque de trabajo multidisciplinario.

La omision de alguno de Ilos documentos enunciados acarrearda la
descalificacion de la propuesta.

Documentacién de presentacion facultativa:
a) Certificado de inscripcion o reinscripcion en el Registro de la Micro
y Pequefia Empresa -REMYPE, de ser el caso.

b) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por
personas con discapacidad o en el caso de consorcios
conformados en su totalidad por éstas, debera presentarse una
constancia o certificado con el cual acredite su inscripcion en el
Registro de Empresas Promocionales para Personas con
Discapacidad.

c) Documentos para la aplicacién de todos los factores de evaluacion:

e Experiencia del postor: Contratos y su respectiva conformidad por
la prestacion efectuada o mediante comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite documental y fehacientemente, de acuerdo
a lo establecido en los factores de evaluacion. (Capitulo V) -
Anexo N° 05.

e Cumplimiento del Servicio, debidamente acreditadas a través de
constancias 0 certificados.

e Factor referido al objeto de convocatoria, de conformidad a lo
sefialado en el Capitulo IV.

2.4.2. PROPUESTA ECONOMICA

La propuesta econdmica se registrara directamente en el formulario
electronico disefiado en el SEACE.

Debera contener la siguiente informacién obligatoria:
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a)Oferta econémica

El monto total de la propuesta econdmica (Debera ser expresada con dos
decimales).

2.5. DETERMINACION DEL PUNTAJE TOTAL

Una vez evaluadas las propuestas técnica y econdmica se procedera a determinar
el puntaje total de las mismas.

El puntaje total de las propuestas serd el promedio ponderado de ambas
evaluaciones, obtenido de la siguiente formula:

PTPi =cl PTi + c2 PEi

Donde:
PTPI = Puntaje total del postor i
PTi = Puntaje por evaluacion técnica del postor i
PEi = Puntaje por evaluacidn econémica del postor i
cl - L T
= Coeficiente de ponderacion para la evaluacién técnica=0.70
c2 = Coeficiente de ponderacion para la evaluacion econémica =0.30
Donde:

cl+c2=1.00

2.6. PLAZO PARA LA FORMALIZACION DEL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro debera presentar toda la documentacion
requerida para la formalizacion del contrato en el plazo de SEIS (06) dias habiles,
contados a partir del dia siguiente de la citacion de la Entidad.

2.7. REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Para el perfeccionamiento del contrato, el postor ganador de la Buena Pro debera
presentar lo siguiente:

a)Contrato de consorcio con firmas legalizadas de los asociados, de ser el caso.

Adicionalmente, conforme al articulo 141 del Reglamento, podra requerirse, entre
otros, los siguientes documentos:

b)Copia de DNI;
c)Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa;

d)Copia de la constitucion de la empresa y sus modificatorias debidamente
actualizado;

e)Copia del RUC de la empresa,;
f)Cdédigo de Cuenta Interbancario (CCI), de corresponder;

2.8. CONDICIONES DE PAGO

La Entidad se compromete a efectuar el pago al contratista en un plazo maximo de 10
dias calendario de otorgada la conformidad de recepcidn de la prestacion.
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2.9. FORMA DE PAGO

De acuerdo con el articulo 176 del Reglamento, para efectos del pago de las

contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debera contar con la
siguiente documentacion:

— Conformidad del jefe de la Oficina Ejecutiva de Administracion.

— Informe del Contratista, el mismo que debera presentarlo dentro de la ultima
semana del mes a pagar.

— Recibo por Honorarios.
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CAPITULO 1l

TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DE SERVICIOS DE TERCEROS PARA EL SEGUIMIENTO DE LA FASE DE INVERSION DE LOS PROYECTOS DE
" INVERSION VIABLES Y DE LAS ADECUACIONES EN EJECUCION POR EL PLAN AGUSTO DEL HOSPITAL SAN BARTOLOME

ACTIVIDAD 1 Seguimiento y Monitoreo de la Fase de Inversion de los proyectos
de Inversion viables y de las adecuaciones por el Plan Agusto del
Hospital San Bartolomé

INSTANCIA RESPONSABLE - Oficina Ejecutiva de Administracion - HONADOMANI SB
FUENTE DE FINANCIAMIENTO Recursos ordinarios
1. FUNDAMENTACION

Todas las Entidades sujetas a las disposiciones del Sistema Nacional de Inversion Pablica estan en obligacion de aplicar las normas
contenidas en la Ley N° 27293, Ley del Sistema Nacional de Inversion Piblica y sus modificatorias, el Reglamento del Sistema Nacional de
Inversion Pablica, aprobado Decreto Supremo N° 102-2007 — EF; Directiva N° 001- 2011-EF/68.01 Directiva General del Sistema Nacional
de Inversion P{plblica, las que al amparo de la Ley y el Reglamento dicten el Ministerio de Economia y Finanzas y la Direccion General de
Programacion Multianual del Sector Piblico del Ministerio de Economia y Finanzas.

Para ello y dar cumplimiento al Plan maestro de inversiones y a todas las adecuaciones que se realizan por el Plan Agusto y poder contar
con la informacién actualizada para el seguimiento, evaluacion y monitoreo del estado de ejecucion de los proyeclos y adecuaciones que
garantice la concordancia enfre la fase de pre inversion y la fase de inversion del ciclo de proyectos,, asi como la calidad de sus contenidos |,
su oportuna y eficiente ejecucion; correspondientes a las compelencias que tiene la Oficina Ejecutiva de Administracion. Lograr el
abastecimiento de bienes, prestacion de servicios y ejecucion de obras.... Para el funcionamiento del Hospital y el logro de los objetivos y
metas establecidas; se requiere de un profesional con las competencias necesarias que permita organizar y conducir los procesos y
procedimientos del seguimiento y monitoreo de la FASE DE INVERSION de los PIP viables, asi como de las adecuaciones
correspondientes a las adecuaciones del Plan Agusto.

11 OBJETIVO DEL CONTRATO

Contar con un profesional especializado que brinde la asistencia técnica y conduccion en la fase de INVERSION de los proyectos de
inversion  declarados viables en la UNIDAD EJECUTORA del Hospital San Bartolomé , dada Ia responsabilidad de cumplir con las
funciones y competencias que le atafien de acuerdo a la Directiva N® 001-2011- EF/ 68.01 Directiva General del Sistema Nacional de
Inversidn Plblica aprobada por resolucion Directoral N°003-2011-EF/68.01

Il ACTIVIDADES Y/O RESULTADOS SOLICITADOS

Conducir el sistema y los procesos de Ejecucion de inversiones y de las adecuaciones del Plan Agusto

Apoyar en el proceso de seguimiento y monitoreo de la Ejecucion de los PIP y de las adecuaciones del Plan Agusto

Elaborar propuestas de documentos organizativos relacionados al proceso de inversion en salud

Coordinar con las unidades organicas el levantamiento de informacitn para el diagnéstico situacional de los PIP en fase de ejecucion
Coardinar con las unidades organicas el levantamiento de informacion para el seguimiento y monitoreo de los PIP en fase de ejecucion y de
las adecuaciones del Plan Agusto.

Proponer mecanismos de seguimiento actualizado a los PIP y a las adecuaciones del Plan Agusto

Proponer acciones de mejora en los procesos internos para la Ejecucién de los PIP

Participacion y apoyo en el desarrollo de los terminos de referencia para los estudios definitivos expediente técnicos u otros documentos que
permitan la ejecucion de los PIP y de las adecuaciones del Plan Agusto

Participar en la elaboracion de los formatos que intervienen en la consistencia del estudio definitivo, modificatoria de la viabilidad, informe de
cierre, ofros en el marco del SNIP para la fase de inversion.

Realizar ofras tareas que en matena de su especializacion le asigne la Directora de la Oficina de Administracion,

IV PRODUCTOS

* Presentar el informe de seguimiento y monitoreo de ejecucion de los Proyectos de Inversion en fase de inversion en el Hospital
San Bartolomeé

* Presentar el informe de seguimiento y monitoreo de ejecucion de las adecuaciones por el Plan Agusto en el Hospital San
Bartolomé

* |nforme Técnico de mejora de los procesos para la adquisicion de equipos biomédicos en concordancia con el drea usuaria.

*  Presentar informe del seguimiento de las adquisiciones de equipos de los Proyectos de inversion de consulta externa y Unidad
Critica de la mujer.
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*  Apoyar en el seguimiento de las adquisiciones de equipamiento por reposicién en coordinacion con el &rea usuaria.

V REQUISITOS MINIMOS

Profesional Médico Cirujano con 2° especializacion en Gestion en Salud
Conocimiento del Sistema Nacional de Inversion Pablica.

Dominios de paguetes informaticos a nivel de usuario

Capacidad analitica y organizativa.

Disposicion a trabajar en equipo

Con enfoque de trabajo multidisciplinario

VI PLAZO DEL SERVICIO
El plazo total del Servicio es de 6 meses calendarios que se considerara a partir del dia siguiente de la firma de |a orden de servicio.
VIl COCRDINACION Y SUPERVISION

La Oficina Ejecutiva de Administracion, es la encargada de la coordinacion ¥ supervision del servicio, asi como de proporcionar al
profesional |as facilidades para el desarrollo del trabajo materia de la contratacion.

La conformidad del servicio se sujeta a lo dispuesto en los articulos 176 y 177 del reglamento de la Ley de Contrataciones y
Adquisiciones del Estado. Sera extendida por la entidad a través del organo competente.

La conformidad no invalida el reclamo posterior por parte de la entidad por defectos o vicios ocullos, inadecuacion de las
especificaciones técnicas u ofras situaciones anomalas no detectables o no verificables al momento de emitir la conformidad.

Vil RESPONSABILIDAD
El profesional encargado del servicio sera responsable de velar directa y permanentemente por la correcta realizacion de las
actividades y productos comprometidos.

IX Otros

Cualquier caso no considerado en los numerales precedentes se regira por lo establecido en el Texto Unico Ordenado de la Ley de
Contrataciones y Adquisiciones del Estado y su Reglamento y por todas las demas normas y disposiciones vigentes al respecto, segiin
sea el caso.
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CAPITULO IV
CRITERIOS DE EVALUACION

Es de exclusiva responsabilidad del Comité Especial que los factores permitan la seleccion de la
mejor oferta en relacién con la necesidad que se requiere satisfacer.

De acuerdo con el articulo 45 del Reglamento, las Bases consideran el siguiente factor de
evaluacion:

A. EXPERIENCIA DEL POSTOR 50 puntos

(Anexo N° 05): Se calificara considerando el monto facturado acumulado por el postor por la
prestacion de servicios iguales y/o similares al objeto de la convocatoria referidos a (asistencia
técnica y conduccién en la fase de Inversién de los proyectos de inversidon) en entidades
Pulblicas y/o Privadas, durante un periodo determinado de hasta cinco (05) afios a la fecha de la
presentacion de la propuesta.

Tal experiencia se acreditard mediante contratos y la respectiva conformidad por la prestacion
efectuada o mediante comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente (como reporte de estados de cuenta, boletas de pago, recibos por honorarios,
voucher de depdsito) con un maximo de diez (10) servicios en cada caso, prestados a uno o mas
clientes, sin establecer limitaciones por el monto o el tiempo de cada servicio que se pretenda
acreditar.

En el caso de servicios de ejecucion periddica, sblo se considerara la parte que haya sido

ejecutada hasta la fecha de presentacion de propuestas, debiendo adjuntar la conformidad de la
misma o acreditar su pago.

La asignacion de puntaje sera de acuerdo al siguiente criterio:

- Monto mayor a S/. 60,000.00 hasta S/. 80,000.00 50 puntos

- Monto mayor a S/. 40,000.00 hasta S/. 60,000.00 30 puntos

- Monto mayor a S/. 20,000.00 hasta S/. 40,000.00 10 puntos
B. CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO 30 puntos

Se evaluara en funcién al numero de certificados o constancias que acrediten que el servicio se
efectud sin que se haya incurrido en penalidades, no pudiendo ser mayor de diez (10) servicios.
Tales certificados o constancias deberan referirse a los servicios que se presentaron para acreditar
la experiencia del postor.
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Se utilizara la siguiente formula de evaluacion:

PCP=PE x CBC

NC
Donde:

PCP | = | Puntaje a otorgarse al postor

PF = | Puntaje maximo del Factor

NC = | Namero de contrataciones presentadas para acreditar
la experiencia del postor

CBC | = | Numero de constancias de buen cumplimento de la
prestacion

Asimismo, el factor podréa ser acreditado mediante la presentacion de cualquier documento en el que
conste o se evidencie que el servicio presentado para acreditar la experiencia fue ejecutada sin
penalidades, independientemente de la denominacién que tal documento reciba.

NOTA:
1. Estos certificados o constancias deben referirse a los servicios que se presentaron para
acreditar la experiencia del postor.

C. Factor referido al objeto de la convocatoria TOTAL 20 puntos

eSe calificara la presentacion del Plan de Trabajo que presente el Postor para el desarrollo del
servicio, lo cual se acreditara con la presentacion de una declaracion jurada en la que se
comprometa a ello. El plan debera ser presentado a 03 dias de la recepcion de la orden de
servicio, sujeto a penalidad (la misma que sera descontada del primer pago, por un monto
ascendente a S/. 50.00 nuevos soles por dia de retraso).

Presenta Plan de Trabajo 20 puntos

No presenta Plan de Trabajo 00 puntos

PARA ACCEDER A LA ETAPA DE EVALUACION ECONOMICA, EL POSTOR DEBERA
OBTENER UN PUNTAJE TECNICO MINIMO DE OCHENTA (80) PUNTOS.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Conste por el presente documento, la contratacion de  [CONSIGNAR LA
DENOMINACION
DE LA CONVOCATORIA] , que celebra de una parte [CONSIGNAR EL NOMBRE DE LA

ENTIDAD], en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° [......... ], con domicilio legal en
[coienen. ], representada por [.............. ], identificado con DNIN° [......... ], y de otra parte
[ 1, con RUC N° [....ccccerenn. ], con domicilio legal en

[ ], inscrita en la Ficha N° [.............ooiinns ] Asiento N°
[ceriiii. ] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [..................

con DNIN® [cooiiiiiiiinnn ], segun poder inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento
NO
[ceiiiiiis ] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [............ ], aquien en

adelante se le denominara “EL CONTRATISTA” en los términos y condiciones
siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha ....... , el Comité Especial/6rgano encargado de las
contrataciones33[CONSIGNAR SEGUN CORRESPONDA] adjudicé la Buena Pro de la
ADJUDICACION DE MENOR CUANTIA Ne [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL
PROCESO DE SELECCION] para la contratacion de [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE
LA CONVOCATORIA] , a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO] , cuyos
detalles, importes unitarios (en caso de corresponder) y totales, constan en los
documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

[CONSIGNAR INFORMACION RELACIONADA A LA CONTRATACION]

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a[.................... ] a todo costo, incluido
IGV, (de corresponder).

Este monto comprende el costo del bien/servicio [CONSIGNAR SEGUN CORRESPONDA]

Debera indicarse si es el Comité Especial o el Organo encargado de las contrataciones quien estuvo a cargo de la seleccion del
proveedor.

seguros e impuestos, asi como todo aquello que sea necesario para la correcta
ejecucion de la prestacién materia del presente contrato.

CLAUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO34

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en [INDICAR
MONEDA] en el plazo de [INDICAR EL PLAZO EN EL QUE LA ENTIDAD EFECTUARA EL
PAGOQ], luego de la recepcién formal y completa de la documentacion correspondiente,
segun lo establecido en el articulo 181 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado, para tal efecto, el responsable de dar la conformidad de la prestacion debera
hacerlo en un plazo que no excedera de los diez (10) dias de ser estos recibidos.
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En caso de retraso en el pago, el contratista tendrd derecho al pago de intereses
conforme a lo establecido en el articulo 48 de la Ley, contado desde la oportunidad en el
gue el pago debio efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: INICIO Y CULMINACION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucién de la prestacion se extendera desde [.............. ] hasta [.............. ]
[DEBERA INDICARSE DESDE CUANDO SE COMPUTA EL PLAZO DE EJECUCION DE LAS
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA Y HASTA CUANDO SE EXTIENDEN ESTAS] .

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO
El presente contrato esta conformado por la oferta ganadora y los documentos derivados
del proceso de seleccion que establezcan obligaciones para las partes.

CLAUSULA SETIMA: CONFORMIDAD DE LA PRESTACION
La conformidad de la prestacion se regula por lo dispuesto en el Articulo 176 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

De existir observaciones se consignaran en el acta respectiva, indicaAndose claramente el
sentido de éstas, dandose al contratista un plazo prudencial para su subsanacion, en
funcion a la complejidad del bien/servicio. Dicho plazo no podra ser menor de dos (2) ni
mayor de diez (10) dias calendario. Si pese al plazo otorgado, el contratista no cumpliese
a cabalidad con la subsanacion, la Entidad podra resolver el contrato, sin perjuicio de
aplicar las penalidades que correspondan.

Este procedimiento no sera aplicable cuando los bienes/servicios [CONSIGNAR SEGUN
CORRESPONDA] manifiestamente no cumplan con las caracteristicas y condiciones
ofrecidas, en cuyo caso la Entidad no efectuard la recepcion, debiendo considerarse
como no ejecutada la prestacion, aplicandose las penalidades que correspondan.

CLAUSULA OCTAVA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

El contratista declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el
Estado en caso de incumplimiento.

CLAUSULA NOVENA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad de recepcion de la prestacién por parte de LA ENTIDAD no enerva su
derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto
por el articulo 50 de la Ley.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de [INDICAR TIEMPO EN ANOS].

CLAUSULA DECIMA: PENALIDADES35

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones
objeto del contrato, LA ENTIDAD le aplicara al contratista una penalidad por cada dia de
atraso, hasta por un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del
contrato vigente o, de ser el caso, del item que debié ejecutarse en concordancia con el
articulo 165° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. En todos los casos,
la penalidad se aplicard automaticamente y se calculara de acuerdo a la siguiente
formula:

Penalidad Diaria = F x Plazo en dias 0.10 x Monto

0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;

F =
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

PSS 0og
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CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA

Sin perjuicio de la indemnizacién por dafo ulterior, las sanciones administrativas y
pecuniarias aplicadas a EL CONTRATISTA, no lo eximen de cumplir con las demas
obligaciones pactadas ni de las responsabilidades civiles y penales a que hubiere lugar.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su
Reglamento, en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte
aplicable, se utilizaran las disposiciones pertinentes del Codigo Civil vigente y demas
normas concordantes.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS36

Cualquiera de las partes tiene el derecho a iniciar el arbitraje administrativo a fin de
resolver las controversias que se presenten durante la etapa de ejecucion contractual
dentro del plazo de caducidad previsto en los articulos 144, 170, 175 y 177 del
Reglamento o, en su defecto, en el articulo 52 de la Ley.

Facultativamente, cualquiera de las partes podra someter a conciliacion la referida
controversia, sin perjuicio de recurrir al arbitraje en caso no se llegue a un acuerdo entre
ambas, segun lo sefialado en el articulo 214 del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado.

El Laudo arbitral emitido es definitivo e inapelable, tiene el valor de cosa juzgada y se
ejecuta como una sentencia.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes podra elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo
con todos los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: VERACIDAD DE DOMICILIOS
Las partes contratantes han declarado sus respectivos domicilios en la parte
introductoria del presente contrato.

IMPORTANTE:

En el caso que se contrate servicios de intermediacion laboral (por ejemplo, servicio de
seguridad o servicios de limpieza) se debera incorporar la siguiente clausula:

“CLAUSULA .........

a. Descripcion de las labores a realizarse, fundamentando la naturaleza temporal,
complementaria o especializada del servicio, en relacion con el giro del negocio de la
empresa usuaria, y

b. Términos del contrato del personal destacado, para lo cual debera tenerse en cuenta lo
indicado en el articulo 13° del Decreto Supremo N° 003-2002-TR”".

% De conformidad con los articulos 216° y 217° del Reglamento, podra adicionarse la informacion que resulte necesaria para

resolver las controversias que se susciten durante la ejecucion contractual. Por ejemplo, podria indicarse si la controversia
sera resuelta por un Tribunal Arbitral o un Arbitro Unico.

35
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De acuerdo con las Bases, las propuestas técnico y econdmica y las disposiciones del
presente contrato, las partes lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la
ciudad de [................ lal [, 1

“LA ENTIDAD” “EL CONTRATISTA”
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ANEXOS
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ANEXO N° 01
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Seﬁore§
COMITE ESPECIAL

ADJUDICACION DE MENOR CUANTIA Ne
Presente.-

El que se suscribe, [......coeneenen. ], postor y/o Representante Legal de [................. ]
identificado con [ CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD ] N° [ CONSIGNAR
NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD ], R.U.C.N°[........... ], con poder inscrito en la
localidad de [............. ]enlaFichaNe°[............ ] Asiento N° [............ ], DECLARO BAJO
JURAMENTO que la siguiente informacion de mi representada se sujeta a la verdad:

Nombre o Razoén Social
Domicilio Legal :
RUC : Teléfono : Fax :

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firmay sello del Representante Legal
Nombre / Razén social del postor
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ANEXO N° 02

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS
MINIMOS

Sefiores
COMITE ESPECIAL

ADJUDICACION DE MENOR CUANTIA Ne
Presente.-

De nuestra consideracion:

El que suscribe, [................. ] postor y/o Representante Legal de [................. ], identificado
con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD ] N° [CONSIGNAR NUMERO DE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD ], RUC N°[............. ] en calidad de postor, luego de haber
examinado los documentos del proceso de la referencia proporcionados por la Entidad
INDICAR NOMBRE DE LA ENTIDAD CONVOCANTE] , y conocer todas las condiciones
existentes, el suscrito ofrece  [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA] , de
conformidad con dichos documentos y de acuerdo con los Requerimientos Técnicos
Minimos y demds condiciones que se indican en el Capitulo Ill de la seccién especifica de las
Bases.

En ese sentido, me comprometo a  entregar el bien / cumplir el servicio  [CONSIGNAR
SEGUN CORRESPONDA] con las caracteristicas, en la forma y plazo especificados en las
Bases.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firmay sello del representante legal
Nombre / Raz6n social del postor
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ANEXO N° 03

DECLARACION JURADA
(ART. 42 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefiores

COMITE ESPECIAL

ADJUDICACION DE MENOR CUANTIA N°
Presente.-

De nuestra consideracion:

El que suscribe [................. ] postor y/o Representante Legal de [.................. ], identificado
con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD ] N° [CONSIGNAR NUMERO DE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD ], con RUC N° [............ ], domiciliado en
[, ], que se presenta como postor de la  ADJUDICACION DE
MENOR CUANTIA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO] , para la
CONTRATACION DE [CONSIGNAR LA DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA], declaro
bajo juramento:

1.- No tengo impedimento para participar en el proceso de seleccién ni para contratar con el
Estado, conforme al Art. 10 de la Ley de Contrataciones del Estado.

2.- Conozco, acepto y me someto a las Bases, condiciones y procedimientos del proceso de
seleccion.

3.- Soy responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento a efectos
del presente proceso de seleccion.

4.- Me comprometo a mantener mi oferta durante el proceso de seleccion y a suscribir el
contrato, en caso de resultar favorecido con la Buena Pro.

5.- Conozco las sanciones contenidas en la Ley y su Reglamento, asi como en la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firmay sello del representante legal
Nombre / Raz6n social del postor

31 |



Adjudicacion de Menor Cuantia N° 0017-2012-HONADOMANI-SB (Tercera Convocatoria)
“CONTRATACION DE UN PROFESIONAL DE APOYO PARA LA OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION DEL HONADOMANI”

ANEXO N° 04

PROMESA FORMAL DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Seﬁores
COMITE ESPECIAL

ADJUDICACION DE MENOR CUANTIA N°
Presente.-

De nuestra consideracion,

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable durante
el lapso que dure el proceso de seleccidn, para presentar una propuesta conjunta en la
ADJUDICACION DE MENOR CUANTIA N° [CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESOQ],
responsabilizandonos solidariamente por todas las acciones y omisiones que provengan del
citado proceso.

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de
consorcio, de conformidad con lo establecido por el articulo 141 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Designamos al Sr. [ ], identificado con [ CONSIGNAR TIPO DE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD ] N° [ CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD ],
como representante legal comun del Consorcio, para efectos de participar en todas las
etapas del proceso de seleccion y formalizar la contratacion correspondiente.

Adicionalmente, fijamos nuestro domicilio legal comin en [........cccccceeviiinnneeen. ]
OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSORCIADO 1]: % Participacion
& [DESCRIBIR LA OBLIGACION] [ %]

& [DESCRIBIR LA OBLIGACION] [ %]
OBLIGACIONES DE NOMBRE DEL CONSORCIADO 2]: % Participacion
& [DESCRIBIR LA OBLIGACION] [ %]

& [DESCRIBIR LA OBLIGACION] [ %]

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Nombre, firma, sello y DNI del Nombre, firma, sello y DNI del
Representante Legal empresa 1 Representante Legal empresa 2
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ANEXO N° 05

DECLARACION JURADA SOBRE PLAZO DE PRESTACION DEL
SERVICIO

Seﬁore;s
COMITE ESPECIAL,

ADJUDICACION DE MENOR CUANTIA N°
Presente.-

De nuestra consideracion,

El que suscribe, don [........cccccveeeeinnnnns ], identificado con [ CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO
DE IDENTIDAD ] N° [ CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD ], Representante
Legalde[......ccoooieiiininnenns ], con RUC NO [....ovviiviiinnne ], DECLARO BAJO JURAMENTO

que mi representada se compromete a entregar los bienes / cumplir el servicio
[CONSIGNAR SEGUN CORRESPONDA] objeto del presente proceso en el plazo de
[CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO, YA SEA EN DIAS, MESES O ANOS] calendario.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firmay sello del Representante Legal
Nombre / Raz6n social del postor
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ANEXO N° 06
EXPERIENCIA DEL POSTOR

Sefores
COMITE ESPECIAL,
ADJUDICACION DE MENOR CUANTIA N°

Presente.-
El quE SUSCHDE [..viiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiieiieeeieinneennnenerennennnnns ], identificado con [ CONSIGNAR
TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD ] N° [ CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO
IDENTIDAD], Representante Legal de la Empresa [........ccccccvrveiviniinnnnennn. ], con RUC N°
[comees ], y con Domicilio Legal en [.......cccoovvevvveeenenenen. ], detallamos lo siguiente :
OBJETO DEL N° IMPORTE DEL FECHA DE
N° CLIENTE CONTRATO CONTRATO CONTRATO O INICIO Y
(@) O FACTURA FACTURA TERMINO
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firmay sello del Representante Legal
Nombre / Raz6n social del postor
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