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MINISTERID DE SALUD

Resolucion Directoral
Lfma,!?decyclllbrvdeieo;g
Visto, el Expediente N°15704-12;

e Q\NSIDERANDO

L

gec’ A e. articulo 9 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto

; ’*‘2;‘;? 0 N° 184- 2008 EF, establece que el Plan Anual de Contratacicnas podr;. ser modificado de
wmmmrco |dad con la asignacién presupuesial 0 en caso de reprogramacidon de las mefas

) (W mo"aules cuando se tenga gue incluir o excluir procesos de seleccién, o el va'or referencial
= }ra en mas del 25% del valor estimado v ello varie el tino de proceso de seleceién
F‘LR

Que, mediante Resolucion Directoral N° 0010-DG-HONADOMANI-SB/2012, de fecha 13 de enero
f’\\\ie 2012, se aprobd el Plan Anual de Conirataciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio
!fgﬁ:‘“ <.3an Bartclome, correspondiente al afio fiscal 2012, el cual fue modificado a través de Rescluciones
ﬁas nc.orales cen las sucesivas exclusiones e inciusiones de procesos de seleccion;

£Giie. mediante Informe N°657-EP-OL-HONADOMANI-SB-2012, de fecha 02 de octubre de 2012, la
: fr del Equino de Programacion comunica a la Directora de Ia Cficina de Logistica que, con Neta
7 Jfformativa N° 385-DGO-HONADOMANI -5B-12, el Jefe del Departamento de Gineco Obstetricia

solicita la Adguisicion de Monitores de Signes Viteles de 05 Parémetros para el Departamento de
Gineco Obstetricia, el cual luego del esiudio ¢e posibilidades que ofrece & mercado se ha
determinado gue el velor referencial del proceso es de S/. 163,700.00 (ciento sesenta y tres mil
setecientos con 00/100 nuevos soles), que corresponde convocario a fravés del proceso de
séléccién de Adiudicacién Directa Selectiva (Modalidad Clésica), “Adquisicién de Monitores de
-Signos Vitales de 05 Parémetros para el Departamento de Ginece Obstetricia’, por fo que solicita Ia
,disporibilidad presupuestai e incluir el citado proceso en el Plan Anual de Contralacionss 2012,
_ -para proceder a su respectiva convocatora;

Que, mediante Proveido N°633-12, !z Directora de lz Oficina de Logistica solicita a la Directora
Eiecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico la disponibilidad presupuestal para
lender el citado proceso de seleccidn;

e, con Nota Informativa N°971-OEPE. l-1Of\iADOF\A‘IAI\H SB.12, la Directora Ejecutiva de la Oficina
; jccu"va ce P‘anea'men'o rs raﬁeqico informd a | Drfeutora EJSCLtI\fa de la Ofic-"-"a ﬁfecuiiva de

Vltg es de 05 Parrmet Cs pa A L,I Dﬂoar an"erxo de Gwem O"‘sterlcsa, a través de! Droceso de

seleccién de "Adjualcacion Directa Selective {Modalidad Clasica), "Adguisicion de Monitores de

Signos Vitales de 06 Parameiros pera el Deparlamento de Gineco Obsletricia del HONADOMANI-

SB”, por el Valor Referencial de S/, 163,700.00 (ciento sesenta y tres mil setecientos con 00/100

nuevos soles), con cargo a afectar los recursos asighades en la Fuenie de Financiamiento 00

Recursos Ordinarios, Clasificador de Gastos 2.6.3.2.4.2 — Equipos y Meta SIAF 0018 - Atencion
renatal Reenfocada (RO);

Que, mediante Oficio N°487-DEAHONADOMANLSB.2012. la Direclora Fleculiva de
Administracion sclicita al D"' cotor Generai{e) Incluir en el Plan Anual de Contrataciones 2012, g
citado procesc de seieccidn, el cual fue aulorizade a fravés del Memorandum N°ZE2
LG HONADOMANI 8B 2012,

No_ C‘ )(. ] ‘f)frf ‘{”’L‘*\ !11' C“’“Ir\.( ":--‘,'r;‘



e " f‘ stando a lo propuesto por la Oficina de Loglstica del Hospital Nacional Docente Madre Nifio "San

LB+ Barolomé”, de conformidad con el Decreto Legisiative N°® 1017, Ley de Contrataciones del Estado

¥ su modificatoria, aprcbada por Ley N° 28873 v por el Reglamento aprebade por el Decreto
Supremo N° 184-2008-EF y su modificatoria, aprobada por Decreto Supreme 138-2012-EF;

Con la visacion de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracién, de la Diractora
-jeuutva de (g Oficina Ejecutiva de Planeamienio \‘S*ra‘égtco de la Direclora de la Oficina de
ogistica y de la Direcicra de la Oficina de Asescria Juridica; y

En uso de lzs facultades y atlribuciones conferidas per la Resclucion Ministerial N°® 884-2003-
- SA/DM, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Nacional Docente
Iadre Nifio “San Bartolome";

SE RESUELVE:

o |
~ARTICULO PRIMERO.- Aprobar la Modificacién del Plan Anua! de Confrataciones del Hospital
"‘;,Nacional Docente Madre Nifio San Barlolomg, correspondiente al afo Fiscal 2012, e incluir el
proceso de seieccion estabiecido en el anexo acdjunto, el cual debidamente visado forma parie
integrante de la presente Resolucion, por ios fundamentos antes expuestos.

ARTiCULO SEGUNDO.- Encargar a !as Oficinas de Logistica y Estadistica e Informatica, la
publicacion de la presenie Resolucién en el Sistema Electrnico de Conirataciones del Estade —
SEACE, y la di fuuon a traveés del portal de ia Institucion, en estricto cumplimienio del articulo 8° del
Reglamenio de la Ley N° 1017, Ley de Contrataciones del Esiado, y su modificatoriz, aprobada por
Ley N° 28873, y por el Reglamenia aprobado por & Decreto Supremo N° 184-2008-EF y su
modificatoria, aprobada por Decreto Supremo 138-2012-EF.

ARTICULO TERCERO.- Notiflquese la presente Resclucion Direcioral a los estamentos
correspondienies y su publicacion en a pagina web del Hospital Nacional Docente Madre Nifio
“San Bariclome”. (www.sankariolomé gob.ns), pars conocimienio y fines pertinentes.

Registrese y Comuniquese
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INCLUS!ION PAC-2012

PROCESO DE SELECCION: ADJUDICACION DIRECTA SELECTIVA: MODALIDAD DE
SELECCION PROCEDIMIENTO CLASICO

"ADQUISICION DE MONITORES DE SIGNOS VITALES DE 05 PARAMETROS PARA EL
DEPARTAMENTO DE GINECO OBSTETRICIA DEL HONADOMANI-5B®

7 VALOR
ITEM DESCRIPCION CANT ALOF
REFRENCIAL TOTAL
1 |MONITOR DE SIGNOS VITALES DE 05 PARAME TROS 4 s/. 163,700.00

TOTAL 5/.163,700.00




