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Visto, el Expediente N° 11834-16, que contiene la Nota Informativa N° 0403-OE-HONADOMANI-SB-2016,
Nota Informativa N® 0924-OL-115-EA-HONADOMANI-SB-16;

primer semestre del Afo Fiscal en curso, durante la fase de programacion y formulacion presupuestaria
las areas usuarias de las entidades deben programar en el cuadro de necesidades sus requerimientos de
bienes, servicios en general, consultorias y obras necesarios, a ser convocados durante el afo fiscal
Z\siguiente para cumplir los objetivos y resultados que se buscan alcanzar sobre la base del proyecto del
lan Operativo Institucional respectivo, adjuntando para tal efecto las especificaciones técnicas de bienes-
/'y los términos de la referencia de servicios en general y consultorias;

Que, el segundo y tercer parrafo del articulo 6° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado por Decreto Supremo N° 350-2015-EF, establece que una vez aprobado el Plan Anual de
Contrataciones, este debe ser modificado cuando se tenga que incluir o excluir contrataciones y cuando se

ediante Directiva. El requisito para la convocatoria de los procedimientos de seleccién, salvo para la
Tcomparacion de precios, que estén incluidos en el Plan Anual de Contrataciones, bajo sancién de nulidad;

Que, mediante Directiva N° 003-2016-OSCE/CD “Pan Anual de Contrataciones”, tiene como finalidad:
uniformizar criterios para la planificaciéon de las contrataciones de bienes, servicios y obras en el Plan
Anual de Contrataciones, bajo en el enfoque de gestién de resultados que permita el cumplimiento de fines
pubicos; asimismo estando a lo dispuesto en el numeral 7.3, inciso b) “Los procedimientos de seleccion
ue sera realizados por otras entidades, sea mediante desarrollo de compras corporativas o el encargo del
ocedimiento de seleccion. En este ultimo caso, la entidad encargante mantendra dicho procedimiento en
y PAC, solo si la realizacién del mismo y la ejecucion del contrato se efectla con cargo a su presupuesto
"rm no medie transferencia presupuestal a la Entidad encargada. De lo contrario, la entidad encargante
~S=—==¢" debera excluirlo de su PAC y la Entidad encargada incluirlo en el suyo”;

Que, estando a lo dispuesto en el numeral 7.6.1, “El PAC podra ser modificado en cualquier momento,
durante el curso del afo Fiscal, cuando se tenga que incluir o excluir contrataciones en caso que se
produzca una reprogramacion de las metas institucionales propuestas o una modificacién de la asignacion
presupuestal, asi como cuando se modifique el tipo de ‘procedimiento de seleccién previsto en el PAC
como resultado de la actualizacién del valor estimado, en caso de bienes, servicios y
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consultorias en general; y en el caso de consultoria de obras, como resultado de la determinacién del valor
referencial”;

aprobo el "Plan Anual de Contrataciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio - San
E rtolomé, correspondiente al ejercicio presupuestal del ano 2016”, el cual puede ser modificado a
vés de las Resoluciones Directorales correspondientes, para incluir y/o excluir procedimientos do

Que, mediante Informe N° 0924-EP-OL-HONADOMANI-SB-2016, la Jefa del Equipo de Programacion
informa a la Directora de la Oficina de Logistica que, de acuerdo a lo solicitado por el Area Usuaria, se ha

Estrateglco, aprobar el expediente a cargo de la Direccién Ejecutiva de Administracion y la Inclusién en el
PAC -20186, lo cual fue solicitado a través del Proveido N° 974-16:

Que, con Nota Informativa N° 1756.0EPE.1538.UP.HONADOMANI-SB-16 el Coordinador de Equipo de
Presupuesto y Costos de ia Oflcma EJBCUtIVE de Planeamlento Estrateglco en forma con;unta con la

2017 hasta por el monto de Ochenta Mil Quinientos Sesenta y Nueve con 13/100 Soles (S/80,569.13),
para atender al “Servicio Traslado de Valores del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San
Bartolomé”, con cargo a afectar los recursos financieros amgnados en Ia Fuente de Financiamiento 00

R 't} mediante Memorando N° 2366.DEA.HONADOMAN.SB.2016, el Director Ejecutivo de la Oficina
Jecutlva de Administracion, informa a la Jefa de la Oficina de Logistica que; la Oficina de Planeamiento
"Estratégico otorga disponibilidad presupuestal por la cantidad de Ochenta Mil Quinientos Sesenta y Nueve
con 13/100 Soles (S/80,569.13); vy aprueba el expediente para la “Servicio Traslado de Valores del
Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, en concordancia a la Ley N° 30372, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2018;

Que, mediante Memorando N° 2367-DEA.HONADOMANI.SB.2016, el Director Ejecutivo de la Oficina
Ejecutiva de Administracion remite a la Oficina de Asesoria Juridica el expediente de Inclusion al PAC-
2016 Procedimiento de Seieccic’m‘ Adjudicacién Simpf'ficada Modalidad de Seleccién Procedlmiento

por el monto de Ochenta Mil Quinientos Sesenta y Nueve con 13/100 Soles (S/80,569.13); solicitando se
proyecte la respectiva Resolucién Directoral de Inclusion al PAC-2016;

Que, en merito a lo antes senalado, es necesario modificar el Plan Anual de Contrataciones del Hospital
Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolome”, por tener que Incluir el procedimiento de seleccién antes
sefalado;
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Resolucion Directoral

Lima, ..l ?) de Dilenpee de 2016
Estando a lo propuesto por la Directora de la Oficina de Logistica dei Hospntal Nacional Docente Madre
{io “San Bartolomé”, y de conformidad con la Ley 30225, Ley de Contrataciones del Estado y su
lamento, aprobado por Decreto Supremo N° 350-2015-EF:

la visacion de la Oficina Ejecutiva de Administracion, de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
tratégico, de la Oficina de Logistica y de la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Nacional Docente
Madre Nifio “San Bartolomé; y

En uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director General del Hospital Nacional Docente
=\WMadre Nifio “San Bartolomé”, mediante Resolucion Jefatural N° 157-2016/1GSS, de fecha 11 de Marzo de
016 y de la Resolucion Ministerial N° 884-2003-SA/DM, que aprueba el Reglamento de Organizacién y
Funciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar la modificacién del Plan Anual de Contrataciones del Hospital Nacional
Docente Madre Nifo “San Bartolomé” correspondiente al Ejercicio Presupuestal del afio 20186, para Incluir
el Procedimiento de Seleccion: Adjudicacién Simplificada, Modalidad de Seleccién Procedimiento
Clasico “Servicio Traslado de Valores del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”
por la suma de Ochenta Mil Quinientos Sesenta y Nueve con 13/100 Soles (S/80,569.13) que se financiara
con cargo al ano Fiscal 2017, en cumplimiento de lo sefalado en el articulo 6° del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 350-2015-EF, concordante con la
Directiva N* 003-2016-OSCE/CD, “Plan Anual de Contrataciones”.

>\« ARTICULO SEGUNDO.- Encargar a las Oficinas de Logistica y Oficina de Estadistica e Informatica, Ia
= publicacion de la presente Resolucion en el Sistema Electronico de Contrataciones del Estado — SEACE, y
la difusion a traves del portal de la Institucion, en la Direccion Electronica www.sanbartolome.gob pe.

ARTICULO TERCERO.- Disponer que la Oficina de Logistica notifique la presente Resolucién Directoral
al Organo de Control Institucional y a los estamentos administrativos que correspondan para su
conocimiento y fines pertinentes.

Registrese y Comuniquese
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ANEXO N° 01

INCLUSION PAC-2016

PROCEDIMIENTO DE SELECCION: ADJUDICACION SIMPLIFICADA
MODALIDAD DE SELECCION: PROCEDIMIENTO CLASICO

"SERVICIO TRASLADO DE VALORES DEL HOSPITAL DOCENTE MADRE NINO - SAN BARTOLOME"

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD VALOR ESTIMADO

’ SERVICIO DE RECAUDACION i 5/ 80,569.13
Y TRASLADO DE VALORES

TOTAL S/. 80,569.13
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