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CONVENIO DE COOPERACION PARA LA DOCENCIA, INVESTIGACION,
PRACTICAS DE PRE GRADO, INTERNADO Y SERVICIOS DE SALUD
ENTRE EL HOSPITAL NACIONAL DOCENTE, MADRE NINO, SAN
BARTOLOME Y LA UNIVERSIDAD RICARDO PAL VA

Conste por el presente documento, el Convenio que celebran de una parie o/
“Hospital Nacional Docente, Madre Nifio, San Bartciomé” debidamente
representado por su Director General Dr. Jorge Sihuay Arango, con D.MN.J.
N°06586910, con domicilio legal en la Av. Alfonso Ugarie N°825, Carcado, a
quien en adelante se denominard “El HOSPITAL’, y de la otra parte Ia
Universidad Ricardo Palma, debidamente representada por su Rector Dr.
ELIO IVAN RODRIGUEZ CHAVEZ, con D.N.I. N°08201018 con domicilio
legal en Av. Benavides N°5440, Surco, que en adelante se denominara “LA
UNIVERSIDAD”, conforme a las Declaraciones y Cléusulas siguientes:

DECLARACIONES
DECLARA “EL HOSPITAL"™:

Que el estado garantiza el derecho de los ciudadanos a la proteccién,
promocién y defensa de la salud, del individuo, de la familia y de la
comunidad en general, a través del desarrollo de acciones coordinadas entre
el "Hospital” con otros sectores, promueve la salud integral de la poblacién
peruana, bajo los principios de equidad, corresponsabilidad, eficiencia y ,
cobertura universal, principalmente de los grupos sociales mas vulnerables. '

Que asimismo, es propésito del "Hospital” propulsar el desarrollo integral e .
interdisciplinario de los recursos humanos en salud que el pafs necesita, con *
la participacion de las instituciones fonnadc&ras Y prestadoras de servicio de
salud, con &l fin de capacitar y motivar a su personal comprometiéndolo
socialmente con la institucion v la salud de la poblacion. Para éllo participara
en las actividades de docencia en servicios y brindaré a los educandos..
facilidades de acceso a los diversos, establecimientos y dependencias* tjue
posee, de acuerdo a las normas establecidas, respaldando y apoyando los
programas de las distintas facultades de Jas ciencias de la salud.

DECLARA “LA UNIVERSIDAD":

Que la “Universidad” cuenta con Facultades y Escuelas que tienen como
propdsito llevar a cabo la formacién ¥ capacitacién de los profesionales en el
campo de la salud, orientarido sus acciones educativas a las caracteristicas
de las necesidades de la poblacion petuana que sefialen las autoridades del
Sector, con enfoque integral, para lo cual coordinard sus actividades con el
“Instituto” a fin de asegurar una coherente programacion conjunta de las

acciopes educativas y las acciones de atencién de la salud.
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Que el “Hospital” y la “Universidad” coinciden en realizar acciones conjuntas
para apoyar la formacién de profesionales vy para ia zmpiiacién de Ja
cobertura y mejoramiento de la atencién y cuidado de la salud del individuo,
la familia y la comunidad en general, dentro del émbito de competencia de
ambas instituciones.

CLAUSULAS

PRIMERA: E| Convenio tiene como objetivo general establecer las normas
de coordinacion entre el “Hospital” y la “Universidad” para el mejoramiento
de la prestacion de servicios de salud y la adecuada formacion de los

o~ profesionales en este campo, orientadas a la satisfaccién de las necesidades
reales de la poblacién, acorde con la Politicas y Planes del Sector Salud y de
la Universidad Ricardo Palma.

. SEGUNDA: EI Convenio tiene como objetivos especificos:

} a) Orientar el proceso de docencia en servicio para el cambio de actitud y
/ comportamiento del futuro profesional y para la busqueda de la solucién

: integral de los problemas de salud.

b) Contribuir a la mejor formacién de los profesionales de las Ciencias de la
Salud de la Universidad Ricardo Palma (Précticas Pre Profesionales de
los alumnos de Pre Grado y formacién en servicio de los alumnos de
internado) utilizando con dicho fin los diversos ambientes fisicos del

: "Hospital” en el érea de influencia acordada con la “Universidad”

e (ambientes de los Servicios y Departamentos finales, intermedios y de

' ayuda diagnéstica en sus distintos sectores de trabajo como son:

oo Hospitalizacién, Consulta externa, -Emergencia, Centro Quirargico,

¥ Centro Obstétrico, Centro de Neonatologia, asi como también algunas
unidades de apoyo como son las Unidades de Registro Médico: Archivo,
Estadistica e Informética. e

c) Incentivar y promover la investigacion relativa a la salud, principalmente

en los campos educatiVo, epidemioldgico, operacional y social,

d) Reforzar la motivacién y la actitud de servicio de los Docentes y
Discentes, con proyeccién a la familia y a la Comunidad en general; con
énfasis al binomio madre-nifio y la tercera edad.

TERCERA: Las acciones de docencia en servicio en el Hospital, tendrén en
cuenta las siguientes condiciones fundamentales:

a) Se Sujetaran a la organizacion, funcionamiento y jurisdiccién del Hospital.
b) Considerara las necesidades de la Comunidad en el marco de los
diagnésticos de la situacién de salud. de la poblacién y los programas de
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c) La atencién integral de la salud, englobando en forma equilibrada los

aspectos de promocién, proteccion, recuperacion, rehabilitacion.

d) La formacién y capacitacién de los profesionales de la salud se realizara
bajo el sistema de tutoria permanente, debidamente programada, Y &
cargo del personal idéneo de la “Universidad” y del “Instituto”, que retinan
los requisitos que sefiala el Estatuto Universitario.

) La investigacion de los problemas relativos & la saiud y sus
condicionantes, incluyendo el modo y forma de actuar de ios servicics de
salud, formaré parte de la programacion conjunia y tendra en cuenia ias
necesidades prioritarias de salud de la poblacién, evitando la duplicidad
de esfuerzos y propiciando la participacion de la comunidad.

D

CUARTA: La programacion conjunta y la evaluacion anual de las actividades
de docencia-servicio serén posibilidad de parte del MINSA, del Director
General del Hospital y de parte de la Universidad, el Decano de la Facuiltad o
el Director de la Escuela de Pre grado y Post grado, segun corresponda.

QUINTA: La programacion conjunta anual se haré cuidando de no interferir

las actividades de los servicios, los que tienen prioridad y comprendera entre
ofros:

a) Objetivos y metas.

b) Delimitacién clara y precisa de la utilizacién de los ambientes fisicos
incluyendo horarios, instalaciones y equipos para el desarrollo docente.

c) Determinacién de las actividades de docencia en servicio para los
alumnos de pre grado, internado y post grado.

d) Determinacién de las funciones de los profesionales de salud al servicio
del "Hospital y la “Universidad”. "

e) Numero total de alumnos, internos ¥ restdentes con sujecién a la

disponibilidad de recursos que proporcione el “Hospital”, en coordrnaaén
con la “Universidad”.

SEXTA: Para el cumplimiento del presente convenro y la programacion
conjunta son responsabilidades:

Del “Hospital”

a) Permitir el acceso de los alumnos de la Universidad a los diferentes
ambientes del Hospital para las précticas de Pre Grado e Internado y
Post grado con inclusién de todas las especialidades: médicas,
quirtrgicas, pediétricas y gineco-obstétricas.

b) Aportar los recursos de personal, de infraestructura y equipos necesarios
con que cuenta, para el desarrollo de las actividades académicas y de
servicio.

c) Establecer, segun el caso, los horarios y las condiciones especiales para

el uso de ambientes por los alumnos de Pre Grado, Internado y Post
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d) Supervisar y asesorar, segun corresponda, a los alumnos de la

Universidad y por el sistema o modaiidad de docencta en servicio y/o
tutoria.

De la “Universidad”

a) Designar a los alumnos de Pre Grado, Internado ¥ Posi Grado con g
programacion, a todas las especialidades médica, quirirgicas, pediétricas
y gineco-obstélricas, que se integrarén a las practicas dei Hospital.

b) Invertir, segun sus posibilidades, en la infraestructura fisica que
favorezca el proceso de ensefianza-aprendizaje asi como en los
materiales audiovisuales, bibliogréficos y mobiliario que se requiere para
las actividades académicas.

c) Contribuir, o apoyar mediante programas de capacitacion, al

perfeccionamiento del personal de salud. ‘

Brindar facilidades a los profesionales de la salud que realizan estudios

de post grado en la universidad.

Incorporar a profesionales del "Hosp:tal" como profesores, de acuerdo

con el Estatuto de la Universidad y la Ley Universitaria, para la

implementacién y desarrollo de las précticas en el campo clinico,
quirdrgico y de especialidades de las diferentes acciones docente-
asistenciales.

Asumir responsabilidad por los dafios y perjuicios que sean ocasionados

por los estudiantes o docentes de Jla “Universidad” en los

establecimientos del “Hospital”.

SEPTIMA: Para el cumplimiento del presente CONVENIO y la programacién
conjunta, el "Hospital” y la “Universidad” aportardn su - personal e
infraestructura que incluye material didéctico, mobiliario, adecuacion de
ambientes de clases y mantenimiento de los mismos, efc.

OCTAVA: La superws:én y evaluacron anual de las actividades de docencia
en servicio, serdn de responsabilidad del Director General del Hospital
Nacional Docente, Madre Nifio, San Bartolomé por parte del “Hospital” y por
parte de la “Universidad” del Decano de la Facultad y/o Director de Ia
Escuela de Pre Grado o Post Grado, segtin corresponda.

Con relacion al listado de profesores, se hard en el momento en que se
desarrollen  actividades académicas relacionadas con las asignaturas
correspondientes al Pre Grado, Internado y Post Grado.

NOVENA: Las acciones que se programen al amparo del presente convenio
deberan respetar los campos especificos de accién de ambas instituciones,
\ buscando en todo momento la complementacién de esfuerzos y el uso
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DECIMA: El presente CONVENIO tendré una duracion de seis afios,
contados a partir de la fecha de su suscripcién, pudiendo ser renovado o

rescindido por decisién de las partes, en este ultimo caso con aviso de 180
dias mediante carta notarial.

DECIMA PRIMERA: Lo no previsto en este CONVENIO seré resueito per
acuerdo de las partes y deberd constar en cldusuia adicionai.

Estando conforme las partes en todas y cada une de ies cigusulas, io
suscriben en dos ejemplares eh la ciudad de Lima a ios veinticuatro dias del
mes de enero, del afio dos mil dos.

HOSPITAL NACIONAL DOCENTE  UNIVERSIDAD RICARDO PALMA
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