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Visto, el expediente N° 09407-11.
CONSIDERANDO:

'7’ Que, mediante Proveido N°® 00358-OL-HONADOMANI-SB.2011, la Directora de la Oficina de
ogistica solicita a la Directora Ejecutiva de Planeamiento Estratégico la Disponibilidad
Tesupuestal y a la Directora Ejecutiva de Administracion la Aprobacion del Expediente de

ntratacion e Inclusion en el Plan Anual de Contrataciones del 2011 (PAC-2011) el Proceso

e Seleccion de Adjudicacion Directa Selectiva “Adquisicion de Uniforme de Faena para el

ug&}' Personal bajo la modalidad de Contrato Administrativo de Servicio (CAS)", por el valor
referencial de S/.97,649.04 Nuevos Soles;

S Que, mediante Nota Informativa N° 1115-OEPE-HONADOMANI-SB-11, la Directora Ejecutiva
. /f’ Y de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, otorga la disponibilidad presupuestal por
3 /) : ell valor referencial de S/.97.649.04 Nuevos Soles para el Proceso de Seleccion de

/ “SAdjudicacion Directa Selectiva "Adquisicion de Uniforme de Faena para el Personal bajo la
odalidad de Contrato Administrativo de Servicio (CAS)",

Que, con Memorandum N°® 1202-DEA HONADOMANI.SB.2011, la Directora Ejecutiva de
Administracion conforme a lo solicitado por la Directora de la Oficina de Logistica, aprueba el
expediente de Contratacién del Proceso de Seleccion de Adjudicacion Directa Selectiva
*Adquisicion de Uniforme de Faena para el Personal bajo la modalidad de Contfato i
Administrativo de Servicio (CAS)", por el valor referencial de S/.97.649.04 Nuevos Soles; i

Que, con Memorandum N°® 0438 -DG-HONADOMANI.SB.2011, el Director General conforme a
' lo solicitado por la Directora de la Oficina de Logistica aprueba, Incluir en el Plan Anual de
Contrataciones del 2011 (PAC-2011) el Proceso de Seleccion de Adjudicacion Directa
Selectiva “Adquisicion de Uniforme de Faena para el Personal bajo la modalidad de Contrato
Administrativo de Servicio (CAS)”, por el valor referencial de S/.97,649 04 Nuevos Soles;

£ - uvigg,

Que, el Articulo 9° del Decreto Supremo N° 184-2008-EF, sefiala que el Plan Anual podra ser
odificado de conformidad con la asignacion presupuestal o en caso de reprogramaciones de
J s metas institucionales cuando se tenga que incluir o excluir procesos de seleccién; o el valor
erencial difiera en mas de veinticinco por ciento (25%) del valor estimado y ello varie el tipo
de proceso de seleccion; concordante con el Articulo 7° Decreto Supremo N° 184-2008-EF, que
iestablecen que dicho Plan considerara todas las contrataciones, con independencia del tipo de

, Hproceso de seleccion yfo el régimen legal que la regule;

Con el visado de la Directora Ejecutiva de Administracién, de la Directora Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico, de la Oficina de Logistica y de la Oficina de Asesoria Juridica del
Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé;

En uso de las atribuciones conferidas por el Articulo 11° inciso ¢} de la Resolucion
Ministerial N° 884-2003-SA/DM, que aprueba el Reglamento de OrgamzaCIon y Funciones del
Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé™



SE RESUELVE:

F\'Arﬂculo Primero.- MODIFICAR e INCLUIR en el Plan Anual de Contrataciones del 2011

PAC-2011) el Proceso de Seleccion de Adjudicacion Directa Selectiva “Adquisicion de
niforme de Faena para el Personal bajo la modalidad de Contrato Administrativo de Servicio
CAS)Y’, por el valor referencial de S/.97,649.04 Nuevos Soles;

d Articulo Segundo.- La presente Resolucion Directoral debera ser publicada por la Entidad en
el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado - SEACE, dentro de los (5) dias habiles de
probado, asi como en el portal del Hospital “San Bartolomé” y ademas que la presente
_ odificacion del Plan Anual de Contrataciones 2011, se ponga a disposicion de los interesados

“J-€n la sede del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, Oficina de Logistica,
%/ sitden la Av. Alfonso Ugarte N° 825 - Lima.
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Registrese y Comuniquese.
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