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'.‘-'lo,, Visto, el Informe N° 1114-OL-HONADOMANI-SB.2011.
ONSIDERANDO:

ue, mediante Resolucién Directoral N° 0011-DG-HONADOMANI-SB-2011, el Titular de la
ntidad, aprobo el Plan Anual de Contrataciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio
“San Bartolomé”, correspondiente al gjercicio presupuestal 2011,

Que, mediante el documento del Visto, la Directora de la Oficina de Logistica, solicita a la

Directora Ejecutiva de Administracion la Exclusion de Diecisiete (17) Procesos de Seleccion

¢ del Plan Anual de Contrataciones - (PAC 2011), del Hospital Nacional Docente Madre Nifio

" “San Bartolomé®, correspendiente al ejercicio presupuestal 2011 y que se detallan en el Anexo
ue forma parte integrante de la presente Resolucion Directoral;

pue, de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 9° del Reglamento de la Ley de Contrataciones
-ffel estado, aprobado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF, establece que el Plan Anual
podra ser modificado de conformidad con la asignacién presupuestal o en caso de
reprogramaciones de las metas institucionales cuando se tenga que inciuir o excluir procesos
de seleccién; o el valor referencial difiera en mas de veinticinco por ciento (25%) del valor
estimado y ello varie el tipo de proceso de seleccidn; concordante con el Articulo 7° Decreto
Supremo N° 184-2008-EF, que establecen que dicho Plan considerara todas las
contrataciones, con independencia del tipo de proceso de seleccidn y/o el régimen legal que la
'} regule;

Con el visado de la Directora Ejecutiva de Administracion, de la Directora Ejecutiva de
A Planeamiento Estratégico, de la Directora de la Oficina de Logistica y de la Directora de la
T Oficina de Asesaria Juridica del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé;

En uso de las atribuciones conferidas por el Articulo 11° inciso ¢} de la Resolucion
% <:Ministerial N° 884-2003-SA/DM, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del
=hjospital Nacional Docente Madre Nifio "San Bartolomé”;

e ,':"‘-'??l'é
.. #.0"/SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar la Exclusién de Diecisiete (17) Procesos de Seleccién del Plan
Anual de Contrataciones - (PAC 2011) del Hospital Nacional Docente Madre Nifio
“San Bartolomé”, correspondiente al ejercicio presupuestal 2011 y que se detallan en el Anexo
que forma parte integrante de la presente Resolucién Directoral.




rticulo Segundo.-Disponer que la presente Resolucién Directoral sea publicada por la
tidad, en el Sistema Electréonico de Contrataciones dei Estado - SEACE, dentro de los (5)
as habiles siguientes a su aprobacién, asi como en la pagina Web del Hospital Nacional

ente Madre Nifio “San Bartolomé” y ademas que la presente modificacion del Plan Anual de
&

trataciones 2011, se ponga a disposicion de los interesados en la sede del Hospital
» “‘ jonal Docente Madre Nifio “San Bariclomé”, Oficina de Logistica, sifo en la Av. Alfonso
22 samver®” Ugarte N° 825 - Lima.

Registrese y Comuniquese.

MINISTERIO DR SALUD
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