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W .Qub la Ley N® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, establece en su articulo 61,

‘\_'_‘ﬁ s;re-rt“--ﬁ’umeral 61.2 que, toda Entidad es competente para realizar las tareas materiales internas necesarias
ol para el eficiente cumplimiento de su misién y objetivos, asi como para ejercer las atribuciones que se
encueniren comprendidas dentro de su competencia funcional;

Que mediante Ofcic N® 364 DEA HONADOMANI SB. 2012 de fecha 10 de agosto de 2012 la

Dires tora[ el Comité Técnico Admzmstratwo del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San

1 iomé‘. el cual estara integrado por la Direccién Ejecutiva de Administracion y sus dependencias

T ._.f icas, tales como: Oficina de Economia, Oficina de Logistica, Oficina de Persanal y Oficina de
vicios Generales y Mantenimiento;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 0203-DG-HONADOMANI-SB/2012, se conformd el Comité
Técnico Administrative del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, que se encargara
mde contribuir al cumplimiento de los objetivos Administrativos Institucionales;
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o \sQUe mediante Oficio N°038 DEA. HONADOMANI.SB.2013, la Direccién Ejecutiva de Administracion
- ‘sqllcnta a la Direccién General, se integre al Comité Técnico Administrativo como miembro a la
...” Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, lo cual fue autorizado por la

E Dlreccaén General a través del Memorando N° 054 DG.HONADOMANI.SB.2013;

"= L= Que, en razén de lo antes expuesto existe la necesidad de garantizar la continuidad de las acciones
del Comité Técnico Administrativo del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, para
que se avoque a realizar las labores que demandan las acciones administrativas dentro de sus
competencias funcionales, en cumplimiento de los objetivos y metas institucionales previstos en el
Plan Operativo Institucional del HONADOMANI-SB, por io cual es procedenie suscribir ia presenie
Resolucion;

Con las visaciones de la Direccién Ejecutiva de Administracion, de la Oficina Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico y de la Oficina de Asesoria Juridica, y;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director General mediante Resolucidn Ministerial
N® 436-2011/MINSA, y de la Resolucién Ministerial N® 884-2003-SA/DM, que aprueba el Reglamento
de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”,;

SE RESUELVE:

Articulo_Primero - Recomponer el Comité Técnico Administrativo del Hospital Nacional
Docente Madre Nifno “San Bartolomé”, encargado de realizar las acciones administrativas
necesarias para el cumplimiento de los objetivos y metas institucionales previstos en el Plan
Operativo Institucional del Hospital para el presente afio, el cual quedara integrado por los Directores
de las siguientes Oficinas:

{ONADOMAN! “SAN BARTOLOME"
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Darectora de la Oficina Ejecutiva de Administracion Presidenta.

-~ Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico Miembro
~Directora de la Oficina de Economia Miembro
~Directora de la Oficina de Logistica Miembro
- _Director de la Oficina de Personal Miembro
“Director de la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento Miembro

Articulo Segundo.- Dejar sin efecto la Resolucién Directoral N° 0203-DG-HONADOMANI-SB/2012.

Articulo Tercero.- Disponer la publicacién de la presente resolucion en el portal de la pagina web del
Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé” (www.sanbartolome.gob.pe).
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F j@%‘%u Articulo Cuarto.- La Presidenta del Comité Técnico Administrativo del Hospital Nacional Docente

> BREEe g‘é_—‘ adre Nifio "San Bartolomeé”, al dia siguiente habil de notificado con la presente Resolucién

""'J@" Directoral, convocara a los demas miembros para la instalacién respectiva, dejando constancia en
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actas.
Registrese y Comuniquese,
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