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£Q@ue, mediante Nota Informativa N° 1168-OL-HONADOMANI-SB-2013, la Directora de la Oficina de
5 Logistica, remite a la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracién, la Directiva
Ai"-Admimstrativa N° 002-2013-OL-HONADOMANI-SB, “Actuacion de los Miembros del Comité

e B Especial en los Procesos de Seleccion del Hospital Nacional Docente Madre Nino “San
Bartolomé”, para su aprobacion mediante Resolucién Directoral;

Que, en ese contexto, teniendo como visién lograr una adquisicién de bienes, servicios y obras de
calidad, trayendo consigo el bienestar de los usuarios, en concordancia con lo dispuesto en el
Decreto Legislativo N°1017, Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento aprobado mediante
Decreto Supremo N° 184-2008-EF, sus modificatorias aprobadas por Ley 29873 y Decreto Supremo
N° 138-2012-EF; el objeto de dicha Directiva es dar a conocer [a normativa de contrataciones del
Estado de manera practica y didactica para su facil y rapida aplicacién, estandarizar los formatos de
actas y demas documentos necesarios para conducir un Proceso de Seleccion; el mismo que como
___ documento normativo cumple con la estructura minima y contenido en el articulo 6.1.2 de la

./-'_?f_T:_T-;-“‘“:‘\Resoluc:lén Ministerial N° 826-2005/MINSA, gque aprueba las “normas para la elaboracion de
1/ “documentos normativos del Ministerio de salud;

/)

Que, mediante Memorando N°® 0307 DEA-HONADOMANI-SB-2013, la Directora Ejecutiva de la

- Oficina Ejecutiva de Administracion, de acuerdo a lo informado por la Directora de la Oficina de
.Logistica, aprueba el proyecto de Directiva Administrativa N° 002-2013-OL-HONADOMANI-SB,
“Actuacion de los Miembros del Comité Especial en los Procesos de Seleccidon del Hospital
Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé";

Que, mediante Nota Informativa N° 1194-OL-HONADOMANI-SB-2013, la Directora de la Oficina de
Logistica informa a la Oficina de Asesoria Juridica, que existe una version anterior de dicha Directiva,
aprobada por Resolucion Directoral N° 239-DG-HONADOMANI-SB/2010, la cual se esta actualizando
en consideracion a las modificaciones que se ha dado con fecha 20 de setiembre de 2012 al Decrelo
Legislativo 1017, Ley de Contrataciones del Estado y 2 su Reglamento aprobado mediante Decreto
Supremo N° 184-2008-EF, que servirda de guia y evitard se siga incurriendo en errores por

desconocimiento;

Con las visaciones de la Oficina Ejecutiva de Administracion, de la Oficina de Logistica y de la Oficina
de Asesoria Juridica; y

En uso de las atribuciones conferidas al Director General del Hospital Nacional Docente Madre Nifio
“San Bartolomé”, mediante Resoluciéon Ministerial N°436-2011/MINSA y de la Resolucién Ministerial
N° 884-2003-SA/DM, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional
Docente Madre Nifio “San Bartolomé”,

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar la Directiva Administrativa N° 002-2013-OL-HONADOMANI-SB,
“Actuacion de los Miembros del Comité Especial en los Procesos de Seleccion del Hospital
Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolome”, la cual consta de quince (15) folios, que
debidamente visados forman parte integrante de la presente Resolucion Directoral.




' de fecha 30 de diciembre de 2010.

_.""'""Articulo Tercero.- Corresponde a la Oficina de Logistica, la responsabilidad de su difusion,
«** actualizacién y cumplimiento en el Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé®, de la
~ Directiva aprobada en la presente Resolucion

Articulo Cuarto.- Disponer, la publicacion de la Directiva Administrativa N° 002-2013-OL-
HONADOMANI-SB, “Actuacion de los Miembros del Comité Especial en los Procesos de
Seleccion del Hospital Nacional Docente Madre Nifo “San Bartolomé” en el portal de la pagina
Web del Hospital Nacional Docente Madre Nifio "San Bartolomé” (www.sanbartolome.gob.pe).

Registrese y Comuniquese.
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DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N° 002-2013-OL-HONADOMANI/SB
ACTUACION DE LOS MIEMBROS DEL COMITE ESPECIAL EN LOS
PROCESOS DE SELECCION DEL HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE-
NINOSAN BARTOLOME

FINALIDAD

Describir el procedimiento establecido en la Ley, el Reglamento de la Ley de
Contrataciones y sus modificatorias, para la actuacion delos miembros del Comité
Especial en los procesos de seleccion del Hospital Nacional Docente Madre Nifio San

Bartolomé a fin de optimizar su participacion.

OBJETIVOS
Dar a conocer la normativa de contrataciones del Estado de manera practica y didéctica

para su facil y rdpida aplicacidn.
Estandarizar los formatos de Actas y demas documentos necesarios para conducir un
- proceso de seleccion.

AMBITO DE LA APLICACION

= La presente directiva debe ser aplicada por todas las personas que sean designadas
como miembros de los comités especiales encargados de la conduccion de los procesos
de seleccion del Hospital Nacional Docente Madre-Nifio San Bartolomé.

BASE LEGAL

-Decreto Legislativo N® 1017 que aprueba la Ley de Contrataciones del Estado, y su
modificatoria aprobada por la Ley N° 29873,

-Decreto Supremo N° 184-2008-EF, Reglamento del Decreto Legislativo N° 1017 que
aprueba la Ley de Contrataciones del Estado, y su modificatoria aprobada por el DS N°

138-2012-EF.

DISPOSICIONES GENERALES

CONFORMACION DEL COMITE ESPECIAL:

El Comité Especial debe estar conformado por tres {03) miembro, de los cuales uno
deberd pertenecer al drea usuaria de los bienes, servicios u obras materia de la
convocatoria, otro del Organo Encargado de las Contrataciones de la Entidad vy
necesariamente alguno de los miembros debera tener conocimiento técnico en el
objeto de la contratacion.

Para sesionar y adoptar acuerdos validos, el Comité se sujetara a las siguientes reglas:
-El quérum para el funcionamiento del Comité Especial se da con la presencia del
numero total de miembros titulares. En caso de ausencia de alguno de estos, se
procedera a remplazar al ausente por su correspondiente suplente.

-Los acuerdos se adoptan por unanimidad o por mayoria. No cabe la abstencion por
ninguno de los miembros.

Es necesario que, todos los actos del Comité Especial consten en ACTAS debidamente
suscritas, las mismas que deben quedar en poder del Area de Procesos- Oficina de
Logistica para su custodia. La fundacién de los acuerdos y de los votos discrepantes se
hara constar en el acta.
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FUNCIONES GENERALES
Organizacion, conduccion y ejecucion del proceso de seleccion, hasta que la buena pro

quede consentida o administrativamente firme o se cancele el proceso de seleccion.
DISPOSICIONES ESPECIFICAS

1) FUNCIONES ESPECIFICAS
e (Consultar los alcances de la informacion proporcionada en el Expediente de

Contratacion y sugerir, de ser el caso, las modificaciones que consideren
pertinentes.

Cualquier modificacion requerira contar previamente con la conformidad
del drea usuaria y/o Organo Encargado de las Contrataciones, la
modificacion requerira una nueva aprobacion del Expediente de
Contratacion. El Comité Especial no podra de oficio modificar las Bases

aprobadas.

bj % o ¢ Elaboracion de Bases.
R e Convocar el proceso.
e Absolver las consultas observaciones
e Integrar las Bases
s Evaluarlas propuestas
* Adjudicar la Buena Pro
e« Declarar Desierto
Todo acto necesario para el desarrollo del proceso de seleccion hasta el
consentimiento de la Buena Pro.

2) RESPONSABILIDAD DE LOS MIEMBROS DEL COMITE ESPECIAL
Los miembros del Comité Especial son SOLIDARIAMENTE RESPONSABLES (salvo
que hayan sefialado en el acta su voto discrepante) de que el proceso de seleccién
realizado se encuentra conforme a la ley y responden administrativa y/o
juridicamente, en su caso, respecto de cualguier irregularidad cometida en el
mismo que les sea imputable por dolo, negligencia y/o culpa inexcusable.

Los miembros del comité Especial actuan en forma colegiada y es auténomo en sus
decisiones las cuales no requieren ratificacion alguna por parte de la Entidad, todos
los miembros gozan de las mismas facultades, no existe jerarquia entre ellos.

3) ACCIONES DE LOS MIEMBROS DEL COMITE ESPECIAL:



3.1 Acta de Constitucion de Comité, una vez nombrado el Comité encargado de la
conduccion del proceso, el presidente del Comité debe convocar a una reunion a
sus miembros para instalar el Comité como maximo al dia siguiente de haber
recepcionado la Resolucion Directoral de Designacion como miembro de Comité y
el Expediente de Contratacion, debiendo suscribir un acta de conformacion de
comité, en donde conste la fecha en que recepciona el expediente.

3.2 Elaboracion de Bases, para lo cual deben tener en cuenta las condiciones
minimas sefaladas en el Art. 28° de la Ley de Contrataciones del Estado, en cuanto
a los factores de evaluacion técnicos a ser utilizados, estos deberan ser objetivos y
congruentes con el objeto de la convocatoria, debiendo sujetarse a criterios de
razonabilidad y proporcionalidad; necesariamente las Bases deben especificar los
factores de evaluacion, los que objetivamente permitiran una seleccion de la
calidad y tecnologia requeridas, dentro de los plazos mas convenientes y al mejor

costo total.

Luego de elaboradas las Bases éstas deben ser remitidas a la Direccion Ejecutiva de
Administracién para su aprobacion.

3.3 Convocatoria al proceso de seleccion, el Comité Especial una vez que reciba el
expediente de contratacion es responsable de que se convoque el mismo por
medio del SEACE, dando cumplimiento al cronograma aprobado en las Bases
Administrativas.

3.4 Absolver consultas u observaciones, de acuerdo al tipo de proceso de
seleccion, los participantes podran solicitar aclaracion de cualquiera de los
extremos de las Bases, o plantear solicitudes respecto a ella (consulta), atendiendo
ello el Comité absolvera las consultas mediante un pliego absolutorio debidamente
fundamentado, el que deberd contener la identificacion de cada participante que
las formulo y |a respuesta para cada una de ellas. Dicho pliego debe ser publicado
en el SEACE y notificado a los correos electrénicos de los participantes de ser el
caso. Las respuestas se consideran como parte integrante de las Bases y del
contrato.

En cuanto a las observaciones, los participantes podran formular observaciones a
las Bases, las que deberan versar sobre el incumplimiento de las condiciones
minimas a que se refiere el articulo 26° de la Ley, de cualquier disposicion en
materia de contrataciones del Estado y otras normas complementarias o conexas
que tenga relacion con el proceso de seleccion, de la misma forma, el Comité debe
absolverlas de manera fundamentada y sustentada, sea que las acoja, mediante un
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pliego absolutorio que debera contener la identificacion de cada observante y la
respuesta del Comité Especial para cada observacion, debera publicarse en el
SEACE v a los correos de los participantes, de ser el caso. Todo ello respetando los
plazos senalados en el Reglamento de la Ley de Contrataciones y sus
modificatorias.

3.5 Elevar las Observaciones, de ser el caso, los participantes pueden solicitar que
las Bases y los actuados del proceso sean elevados para el pronunciamiento del
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE), siempre que se
cumpla con los supuestos de elevacion establecidos en el reglamento, siendo los

siguientes:

a), Cuando las observaciones presentadas por el participante no fueron acogidas o
fueron acogidas parcialmente;

b), Cuando a pesar de ser acogidas sus observaciones, el participante considere
que tal acogimiento continta siendo contrario a lo dispuesto por el articulo 26° de
la Ley, cualquier otra disposicion de la normativa sobre contrataciones del Estado u
otras normas complementarias o conexas que tengan relacion con el proceso de

seleccion y;

c), Cuando el participante considere que el acogimiento de una observacion
formulada por otro participante resulta contrario a lo dispuesto por el articulo 26°
de la Ley, cualquier otra disposicion de la normativa sobre cantrataciones del
Estado u otras normas complementarias o conexas que tengan relacion con el
proceso de seleccion. En este caso, el participante debe haberse registrado como
tal hasta el vencimiento del plazo para formular observaciones.

Una vez publicado el Pronunciamiento a través del SEACE, el Comité debera
implementarlo, suspendiendo temporalmente el proceso y/o prorrogar las etapas
del mismo, en atencion a la complejidad de las correcciones, adecuaciones o
acreditaciones que sea necesario realizar. El Comité Especial no pude continuar el
proceso si no ha implementado adecuadamente lo dispuesto en el
pronunciamiento, bajo sancién de nulidad y sin perjuicio de las responsabilidades a
que hubiere lugar.

3.6 Integracion de las Bases, una vez absueltas todas las consultas y/u
observaciones, o si las mismas no se han presentado, las Bases quedaran
integradas como reglas definitivas y no podran ser cuestionadas en ninguna otra
via ni modificarlas por autoridad administrativa alguna, bajo responsabilidad del
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Titular de la Entidad. Esta restriccion no afecta la competencia del Tribunal para
declarar la nulidad del proceso por deficiencias en las Bases.

Las Bases integradas deben incorporar, obligatoriamente, las modificaciones que
se hayan producido como consecuencia de las consultas, observaciones,
pronunciamientos, asi como las modificaciones requeridas por el OSCE en el marco

de sus acciones de supervision.

En las Licitaciones Publicas, Concursos Publicos, Adjudicaciones Directas y
Adjudicaciones de Menor Cuantia para obras y consultoria de obras, el Comité
Especial o el drgano encargado, cuando corresponda y bajo responsabilidad,
deberd integrar y publicar las Bases Integradas al dia siguiente de vencido el plazo
para formular las observaciones, de no haberse presentado éstas.

En el caso que se hubieren presentado observaciones a las Bases, la integracion y
publicacién se efectuard al dia siguiente de vencido el plazo para solicitar la
elevacion de las Bases al OSCE, correspondiendo al Comité Especial, bajo
responsabilidad, integrar las Bases conforme a lo dispuesto en el pliego de
absolucion de consultas y observaciones.

Si se solicita la elevacion, la integracion y publicacion se efectuard dentro de los
(2) dias hébiles siguientes de notificado el pronunciamiento.

Se debe tener presente que la integracion de las Bases es obligatoria, aun cuando
no se hubieran presentado consultas y observaciones.

3.7 Evaluacién de Propuestas, consta de dos (2) etapas: La primera es la técnica,
cuya finalidad es calificar y evaluar ia propuesta técnica, y la segunda es |la
economica, cuyo objeto es calificar y evaluar el monto de la propuesta. El
procedimiento general de calificacion y evaluacion serd el siguiente:

3.7.1 A efecto de la admision de las propuestas técnicas, el Comité Especial
verificara que las ofertas cumplan con los requisitos de admision establecidos en
las Bases, luego de comprobado ello, recién podran aplicar los factores de
evaluacion y asignara los puntajes correspondientes, conforme a lo sefialado en las
bases. Las propuestas que no alcancen el puntaje minimo requerido deben ser
descalificadas en esta etapa.

3.7.2 A efectos de la admision de la propuesta econdmica, el Comité Especial

verificara que se encuentre dentro de los topes fijados por Ley y el Reglamento.



Las propuestas que excedan o estén por debajo de los referidos topes serdn
descalificados. Para asignar el puntaje debe tenerse en cuenta la formula que
sefiala el Art 70° del RLCE

3.8 Adjudicar la Buena Pro, en la fecha senalada en las Bases el Comité Especial
procedera otorgar la Buena Pro a la propuesta ganadora, dando a conocer los
resultados del proceso de seleccion a través de un cuadro comparativo, en el que
se consignara el orden de prelacion y el puntaje técnico econdmico obtenido por
cada uno de los postores. En casi de empate, el Comité Especial debe cefirse a lo
sefialado en el Art 73° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Cuando el otorgamiento de la Buena Pro sea en acto publico se presumira
notificado a todos los postores en la misma fecha, debiendo entregar a los
postores copia del acta de otorgamiento de la Buena Pro y el cuadro comparativo,
. detallando los resultados de cada factor de evaluacion, se debe publicar dicha
informacion en el SEACE el mismo dia.

Cuando el otorgamiento de la Buena Pro sea en Acto Privado se publicara y se
entendera notificado a través del SEACE, el mimo dia de su realizacion, bajo
responsabilidad del Comité Especial, debiendo incluir el acta de otorgamiento de la
Buena Pro y el cuadro comparativo detallando los resultados en cada factor de
evaluacion. Adicionalmente se podrd notificar a los correos electrénicos de los

postores, de ser el caso.

En el caso de otorgar la buena pro a propuestas que excedan el valor referencial
(obra), hasta el limite maximo permitido, se deberda contar con la asignacion
suficiente de créditos presupuestarios y la aprobacién del Titular de ia Entidad,
salvo que el postor que hubiera obtenido el mejor puntaje total acepte reducir su
oferta econédmica a un monto igual o menor al valor referencial.

Para otorgar la Buena Pro en los procesos bajo la modalidad de Subasta Inversa, se
verificara que por lo menos haya dos (2) propuestas validas, caso contrario el
proceso se declarara desierto.

3.9 Declarar Desierto, el Comité Especial declarara desierto el proceso de seleccion
cuando no quede ninguna propuesta valida. En caso no se haya registrado ningin
participante, dicha declaracion podra efectuarse culminada la etapa de Registro de
Participantes.

La declaracion de desierto deberd publicarse en el SEACE dentro del dia siguiente
de producida.



Cuando se declare desierto total o parcialmente, el Comité debe emitir un informe
al Titular de la Entidad o al funcionario a quien haya delegado la facultad de
aprobacion del Expediente de Contratacion en el que justifique y evalie las causas
que no permitieron la conclusion del proceso, debiéndose adoptar las medidas
correctivas antes de convocar nuevamente.

En el caso de que el motivo de declaratoria de desierto este referido al valor
referencial o las caracteristicas del objeto contractual, el Comité Especial solicitara
informacién al érgano encargado de las contrataciones o al area usuaria segun
corresponda.

La siguiente convocatoria se realizara mediante un proceso AMC, el mismo que no
podra ser de forma electrénica. Es decir, si un proceso de Licitacion Publica,
Concurso Publico, Adjudicacion directa quede desierto debe convocarse a una
Menor Cuantia, haciendo la salvedad que ésta deriva del proceso correspondiente,
la Menor Cuantia no debera convocarse de forma electrénica.

3.10 Consentimiento de la Buena Pro, en el caso de que se hayan presentado dos
o mas propuestas, el consentimiento de la Buena Pro se producird a las ocho (8)
dias hébiles de la notificacion de su otorgamiento, sin que los postores hayan
ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacion. En el caso de AD y AM,
el plazo sera de cinco (5) dias habiles.

Para constatar que la Buena Pro quedo consentida, en el caso que corresponda
interponer recurso de apelacidn ante el tribunal, la Entidad debera verificar en el
detalle del proceso registrado en el SEACE, si se interpuso impugnativo alguno.

£l Comite Especial tiene ia obligacion de devolver el Expediente de Contratacicn
(desde el requerimiento hasta el consentimiento de la Buena Pro ) a la Oficina de
Logistica, Area de Procesos, para que se prosiga con los correspondientes actos

administrativos.
RESPONSABILIDADES:

Las disposiciones contenidas en el presente documento, son de cumplimiento
obligatorio bajo responsabilidad, por los funcionarios y/o servidores que sean
designados como miembros titulares o suplentes de los Comités Especiales.



ANEXOS:
COMITE ESPECIAL DEL PROCESQ DE SELECCION
XXX XXXXXXXXXXXXXX
N°® XXXX-20XX-HONADOAMANI-SB.
(XXXXCONVOCATORIA)
“CONTRATACION DEL SERVICIO DE XXXX"

ADQUISICION DE XXXX”
ACTA DE INSTALACION

Siendo las xxx horas del diaxxx de 20xx, como integrantes del Comité Especial encargado
de la conduccion del Proceso de Seleccion xxxxx, designados mediante Resolucion
Directoral N® xxxx-DG-HONADOMANI-SB/20xx, notificada a sus integrantes el dia xxx de
xxx de 20xx se procedioé a la Instalacion del Comité Especial dando lectura a la Resolucion
en mencién, quedando para una préxima reunion para el dia xxx de xxx de 20xx a horas

XXX,

e

Habiendo recibido el Expediente de Contratacién el dia: xxx de xx de 20xx.

Firman los presentes dando su conformidad:

& SrOXXXXXXXX
Presidente

o Sra; xoox e e S e
Miembro

s Sr. XXXX B e e i
Miembro

Se levanta la sesion a las XXX horas de la misma fecha.



COMITE ESPECIAL DEL PROCESO DE SELCCION
XXXXXXXXX
N°XXXX-2011-HONADOMANI-SB
(XXXX CONVOCATORIA)

“CONTRATACION DEL SERVICIO DE XXXX”
“ADQUISICION DE XXXX"

ACTA DE REVISION DE EXPEDIENTE DE CONTRATACION Y ELABORACION
DE LAS BASES ADMINISTRATIVAS

[

/ Siendo las xxxx horas del dia xxxx de xxx de 20xx, como integrantes del Comité Especial
encargado de la conduccién del Proceso de Seleccion xxxxxx, designados mediante R.D.
N° xxxx-DG-HONADOAMANI-SB-20xx se procedid a la revision del Expediente de
Contratacion, verificando que se encuentre de acuerdo al Decreto Legislativo N* 1017 que
aprueba la Ley de Contrataciones del estado, en adelante LA LEY y el Decreto Supremo
N*® 184-2008-EF, que aprueba el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, en
adelante EL REGLAMENTO y sus modificatorias

Culminada la revision, se procedié a elaborar las bases administrativas, quedando para
una proxima reunion para el dia xx de xxx de 20xx, a horas xxxx.

Firman los presentes dando su conformidad

e Sr. Xoomxx
Presidente

e Sra. Xxxxxx
Miembro

e S Xxxxxxx ———
Miembro

Se levanta la sesion a las xxxx horas de la misma fecha
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COMITE ESPECIAL DEL PROCESO DE SELECCION

XXXXXXXXXXX
N°XXXX-20XXX-HONADOMANI-SB
(XXXX CONVOCATORIA)

“CONTRATACION DEL SERVICIO DE XXXX”
“ADQUISICION DE XXXX”

ACTA DE ELABORACION DE LAS BASES ADMINISTRATIVAS”.

Siendo las xxxx horas del dia xxxx de xxx de 20xxxx, como integrantes del Comité Especial
encargado de la conduccién del Proceso de Seleccion xxxxx, se deja constancioa que se
clumino con la elaboracion de las bases administratiovas, firmando en cada una de sus
paginas, las mismas que deberan ser remitidas a la Direccion Ejecutiva de Administracion
con la finalidad de que sean aprobadas y posteriormente se proceda a convocarse en el
SEACE

Q. Xy === 0000 ssecessssesccccccsonuns
Presidente

Sra. Xxxx
Miembro

Sr. Xxxxx
Miembro

Se levanta la sesion a las xxxx horas de la misma fecha.

COMITE ESPECIAL DEL RPOCESO DE SELECCION



XXXXXXXXXXXXX
NeXXXX-20XXX-HONADOAMANI-SB
(XXXXCONVOCATORIA)
“ADQUISICION DE XXXX"

PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS/OBSERVACIONES

PARTICIPANTE: XXXXX

REFERENCIA(S) DE LAS BASES

Capitulo (s) - X000
/ Numeral(es) T 00000
Anexo (s) » OKOCKXK XK
Cuadro (s) 2 200000
Pagina (s) T 000000

CONSULTA / OBSERVACION
XXXXXX

SUSTENTO:

ARARRKAX

RESPUESTA:

XXXXXX

(SE ACOGE O NO SE ACOGE, SUSTENTAR RESPUESTA)

SrXXXXXXXXX
Presidente

Sra. Xxxxxxxx SEXXXXXXXXXXXXX
Miembro Miembro.



COMITE ESPECIAL DEL PROCESO DE SELECCION
XXXXXKXXXXXXXXXX
N® XXXX-20XX-HONADOAMANI-SB
(XXXX CONVOCATORIA)

“CONTRATACION DEL SERVICIO DE XXXX”
“ADQUISICION DE XXXX)

ACTA DE EVALUACION TECNICA.

Siendo las xxxx horas del dia xxxx de xxx de 20xx, se redne el Comité Especial designado
mediante R.D. N° xx000¢, con la finalidad de dejar constancia de lo actuado para la evaluacion de
las propuestas presentadas al Proceso de Seleccion xxxxx contando con la participacion de todos

sus miembros.
Acto seguido, el Comité Especial verifica que en la fecha sefialada en el cronograma establecido

en las Bases Administrativas, se recepcionaron las siguientes propuestas:

Luego se procedio a abrir los sobres correspondientes a la PROPUESTA TECNICA de cada postor
en el orden que se presentaron, a fin de realizar la EVALUACION DOCUMENTARIA, verificando
que el sobre contenga toda la documentacién obligatoria sefalada en las bases administrativas.

De lo analizado en las propuestas presentadas se admite la propuesta de los postores:



Se deja constancia que el postor xxxxxxx no presentd el documento xxxxx, eel mismo que es de
presentacion obligatoria, conforme a lo sefialado en las Bases Administrativas, por lo tanto dicho
postor no es admitido.

Por lo tanto, corresponde proceder con la etapa de evaluacion técnica, de acuerdo al Capitulo
xxxxx Criterios de Evaluacion.

En esta etapa se ha elaborado el cuadro de EVALUACION TECNICA, en el cual se detalla la
calificacion realizada y se asigna los puntajes de acuerdo a los criterios y factores de evaluacion
sefialados en las Bases Administrativas, para lo cual se adjunta el cuadro resumen de evaluacion
de propuestas.

Se da por concluida la reunion a las xx horas de la misma fecha, acordando que el dia xxx de xxx
de 20xx a las xxxx horas se procedera a la apertura de las propuestas econdmicas y el Acto de
Otorgamiento de la Buena Pro, de los postores que obtuvieron el puntaje minimo requerido en las
bases, suscribiéndose la presente acta luego de ser leida y aprobada por unanimidad por el
Comite Especial.

Sr. XX0000XXXXX
Presidente

Sra. XXX XXXXXX Sr. XoO000OXXXX XXX
Miembro Miembro.



COMITE ESPECIAL DEL PROCESO DE
XXXXXXXXX

SELECCION

N®-XXXX-20XX-HONADOMANI-SB

(XXXX CONVOCATORIA)

“CONTRATACION DEL SERVICIO DE XXXX"

“ADQUISICION DE XXXX"

ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

Siendo las xox horas del dia xxx de 20xx, se rednen los integrantes del Comité Especial,
con la finalidad de dejar constancia de lo actuado para el otorgameinto de la buena pro del
Proceso de Seleccion xxxx contando con la participacién de sus miembros titulares.

Acto seguido se procede a la apertura del Sobre N° 2 correspondiente a la propuesta
econodmica de los postores que alcanzaron el puntaje minimo requerido en las bases.

NP

PROPUESTA ECONOMICA

De este modo se procede a determinar los resultados finales, de acuerdo a lo sefialado en

el articulo 71° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

TP

~ POSTOR

PROPUESTA ECONOMICA




En tal sentido corresponde otorgar la Buena Pro al postor.

Empresa XXXXXKXXXXXXXXKX
Domicilio Legal XXX KXKX XXX
RUC KXXXXOOOHXKXKKXXX
Puntaje Total XXKXKXXXXXKXXXKKX
Monto Adjudicado S/, XXOOHXHXXXXXKXK

Sin otro asunto especial que tratar, se dio por concluida la reunién, suscribiéndose la
presente acta luego de ser leida y aprobada por unanimidad por el Comité Especial a las
xxx horas del mismo dia.

SEXXXXXXXXXXXXXXX
Presidente

Sra. XxXXXXXXXXXXXX SEXXXXXEXXXXXXX
Miembro Miembro.



