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Ministerio de Salud
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Visto el Informe N° 454-2015-OP-HONADOMANI-SB, sobre Asignacion de Funciones de Jefe del
Equipo de Remuneraciones de la Oficina de Personal del Hospital Nacional Docente Madre Nifio
“San Bartolomé”.

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 23° y 25° del D.S. N° 005-90-PCM, Reglamento del D.Leg. N° 276, establece que
los cargos son los puestos de trabajo, cuya asignacion siempre es temporal, y a través de los cuales
los funcionarios y servidores desempefian sus funciones, y es determinada por la necesidad
institucional, concordante con el Articulo 74° de la acotada norma legal, que establece las
condiciones para la asignacion de funciones en el Sector Publico Nacional;

Que, mediante R.D. N° 0093-SA-DG-HONADOMANI.SB-201 3, de fecha 01.ABRIL.2013, se asigno
a la servidora Eda Marlene Chavez Espiritu, las funciones de Jefe de la Unidad como Coordinadora
del Equipo de Remuneraciones (sic) de la Oficina de Personal del Hospital Nacional Docente Madre
Nifio “San Bartolomé:

Que, con Informe N° 454-2015-OP-HONADOMANI-SB, se fundamenta Ia factibilidad de asignar las
funciones de Jefe del Equipo Remuneraciones de la Oficina de Personal del Hospital Nacional
Docente Madre Nifio “San Bartolomg” al Lic. Jorge Humberto LACHIRA SOSA, Téc. Adm. |, Nivel
STB, de profesién Licenciado en Gestién con mencion en Gestion Publica:

TN s De conformidad con lo dispuesto en la R.M. N° 701-2004/MINSA, que delega funciones sobre
\ﬁ acciones de personal; y, con las visaciones del Jefe de |a Oficina de Personal, Jefe de la Oficina
k2B de Asesoria Juridica, Director de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Hospital Nacional
i Docente Madre Nifio “San Bartolomé",

R SE RESUELVE:

Articulo 1°- Dar Término a la Asignacién de Funciones de Jefe de la Unidad de Remuneraciones
de la Oficina de Personal del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, de la CPC.
Eda Marlene Chavez Espiritu, dandole las gracias por los servicios prestados al Estado.

Articulo 2°.- Asignar al servidor Lic. Jorge Humberto LACHIRA SOSA, Téc. Adm. I, Nivel STB, de
profesion Licenciado en Gestion con mencion en Gestién Publica, las Funciones de Jefe del Equipo
de Remuneraciones de la Oficina de Personal del Hospital Nacional Docente Madre Nifo "San
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