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Visto, el expediente No. 16718-16; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante |3 Ley NO 29664, se crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres
stema interinstitucional, sing
con la finalidad de identifi

inergico, descentralizado, transversal y participativo,
Icar y reducir los riesgos asociados a peligros o minimizar sus efectos, as
6n de nuevos riesgos, y preparacién Yy atencion ante situaciones de
desastre mediante el establecimiento de Principios, lineamientos de politica, componentes,
Procesos e instrumentos de |a Gestion del Riesgo de Desastres;

2
=} Que, mediante Decreto Supremo 048-2011-PCM, se aprueba el Reglamento de la Ley No 29664,
) que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres (SINAGERD),'

Que, mediante Resolucién Ministerial N® 276-2012-PCM, S€ aprueba la Directiva No 001-2012-
PCM/SINAGERD “Lineamientos para la Constitucidn y Funcionamiento de los Grupos de Trabajo de
la Gestion de Riesgo de Desastres en los Tres Niveles de Gobierno” en el marco de la Ley N°29664

Que, mediante Resolucién  Ministerial N° 884-2003-SA/DM, se Aprueba el Reglamento de
Organizacién ¥ Funciones de| Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé;

Que, mediante Resolucién Directoral N© 165—DG—HONADOMANI-SB/2GO7, s Aprueba el Manuai de
Organizacién Y Funciones de |a Direccion General del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San
Bartolomé”;

-pue, mediante Resolucién Directoral N"0455—DG-HONADOMANI-SB/20‘!5 de fecha 28 de Setiembre
Slde 2015, se reconformeo el Comité Hospitalario de Defensa Civil del Hospital Nacional Docente Madre
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B2 Nifio “San Bartolomé para el periodo 2015;
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deberan de conformar el Grupo de Trabajo para la Gestion del Riesgo de Desastre, por lo cual revisg e
marco normativo arribando a |a conclusién que el Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San
Bartolomé” debe conformar-y constituir e Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres”.
Asimismo, se debe derogar la Resolucion Directoral N° 0455~DG-HONADOMANI-SB/2015;

Que, mediante Informe N° 122-201S-CMI—DA-HONADOMANI-SB de fecha 11 de Noviembre de 2016, |2
Coordinadora de Monitoreo Institucional informa al Director Adjunto que la conformacién del Grupo de
Trabajo para Ia Gestion del Riesgo de Desastres en el Hospital Nacional Docente Madre Nifo “San
Bartoiomé” cuenta €on opinién favorable por estar de acuerdo a las normas vigentes;




. mediante Nota Informativa N’ 091.DA.HONADOMANI.SB.2016 de fecha 22 de Noviembre de
. el Director Adjunto informa al Director General que |2 Direccion Adjunta y la Coordinadora
tucional ha evaluado |a propuesta del Grupo de Trabajo de Gestion de Riesgo de Desastres con los
grantes que indica en dicho expediente, sugiriendo se considere su aprobacion por encontrarse
entro de las normas vigentes;
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Que, estando a lo solicitado, el Director General del Hospital Nacional Docente Madre Nifo “San
Bartolomé’ mediante Hoja de Ruta del Expediente N° 16718-16 solicita a la Jefatura de la Oficina de
Asesoria Juridica se sirva proyectar la Resolucion Directoral para conformar el Grupo de Trabajo para

|a Gestion del Riesgo de Desastres,

Con la visacion de |a Direccion Adjunta, Oficina Ejecutiva de Administracion y de la Oficina de Asesoria
uridica ; ¥y

SJEN uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director General mediante Resolucion
&/ Jefatural N°157-2016/1GSS y el articulo 11°, inciso ¢) del Reglamento de Organizacién y Funciones

del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, aprobado por la Resolucion Ministerial
N° 884-2003-SA/DM;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Conformar el Grupo de Trabajo para la Gestion del Riesgo de Desastres en el
Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé’, integrado por los siguientes profesionales.

Director General Presidente
Coordinador del Equipo de Intervencién de Secretaria Técnica
Emergencias y Desastres

v Director (a) Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico

~ - Director (a) Ejecutivo de |a Oficina Ejecutiva de Administracion

v Jefe (a) Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental

v Jefe (a) Departamento de Gineco Obstetricia

v Jefe (a) Departamento de Pediatria

v Jefe (a) Departamento de Cirugia Pediatrica

v
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Jefe (a) Departamento de Anestesiologia y Centro Quirurgico
Jefe (a) Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos
Jefe (a) Departamento de Ayuda al Diagnéstico

Jefe (a ) Departamento de Apoyo al Tratamiento

Jefe (a) Departamento de Enfermeria

ARTICULO SEGUNDO.- Se Resuelve dejar sin efecto la Resolucién Directoral N° 0455-DG-
HONADOMANI-SB/2015 de fecha 28 de Setiembre de 2015,que resonforma el Comité Hospitalario de
Defensa Civil del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”.

ARTICULO _TERCERO.- El Grupo de Trabajo para la Gestion de Riesgo de Desastres en el
HONADOMANI “San Bartolomé” debera informar sobre los avances de la implementacion de los
procesos de |2 GRD en el ambito de sus competencias.

ARTICULO CUARTO.- Disponer que |a Oficina de Estadistica e Informatica, a través del responsable
del Portal de Transparencia de la institucion, se encargue de |a publicacion del Plan aprobado por la
presente Resolucion Directoral, en |2 Direccion Electronica www,sanbartolomeé.qob.pe.

Registrese ¥y Comuniguese,
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