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Resolucién Directoral =~

Lima, ©.6...de ...d.u.(...‘.o.....de 2017

Visto, los Expedientes N° 08035-17;
CONSIDERANDO:

Que, con Resolucién Ministerial N° 554-2012/MINSA de fecha 3 de Julio de 2012, se aprueba la Norma Técnica
de Salud N° 096-MINSA/DIGESA-V.G1, Norma Técnica de Salud: “Gestién y Manejo de Residuos Sélidos en

Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo” en aplicacién del numeral 7.2.1, literal f), el
. responsable de la Unidad de Salud Ambiental es un miembro integrante del Comité de Gestion y Manejo de
\ iduos Sélidos del HONADOMANI “San Bartolomé”, referido a la Organizacién del citado Comité;

Blie, en el marco de sus competencias, la Direccion General de Salud Ambiental ha propuesto para su
Jrobacién la Norma Técnica de Salud: “Gestién y Manejo de Residuos Sélidos en Establecimientos de Salud y
PV Servicios Médicos de Apoyo”, cuya finalidad es contribuir a brindar seguridad al personal, pacientes y visitantes
de los establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo publicos, privados y mixtos a nivel nacional, a
través de la gestion y el manejo adecuado de los residuos sélidos a fin de prevenir, controlar y minimizar los
T riesgos sanitarios y ocupacionales de los mismos, asi como el impacto negativo a la salud puablica y al

, mediante Resolucion Directoral N° 0448-DG-HONADOMANI-SB/2015 de fecha 23 de Setiembre de 2015 se
donformd el “Comité de Gestién y Manejo de Residuos Sdlidos ™ del Hospital Nacional Docente Madre Nifio
n Bartolomé”;

Que, mediante Nota Informativa N° 107-17-OESA-HONADOMANI-SB el Jefe de la Oficina de Epidemiologia y
Salud Ambiental solicita al Director Adjunto que mediante acto resolutivo se incorpore a la Responsable de la
Unidad de Salud Ambiental de la Oficina a su cargo como miembro del Comité, toda vez que constituye una
observacion por levantar de la ltima visita de supervision del dia 19 de abril de 2017 por parte de la DISA 11
Lima Sur;

Que, mediante Informe Técnico N°102-2017-CMI-DA-HONADOMANI-SB, la Coordinadora de Monitoreo
Institucional informa al Director Adjunto que en atencién a lo solicitado por el Jefe de la Oficina de
spidemiologia y Salud Ambiental, se hace necesaria la inclusién de la Jefa de la Unidad de Salud Ambiental
% Mo miembro del Comité de Gestion de manejo de Residuos Sélidos del HONADOMANI-SB, en cumplimiento a
z S de Gestion y Manejo, el mismo que contribuird a disminuir las observaciones por el MINSA y DISA II
)5 ...-J- Sur, cuenta con opinién favorable por estar concordantes a las normas establecidas, por lo que solicita
e ser aprobado via Resolucién Directoral;
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ue, mediante Memorandum N° 202.DA.HONADOMANI.SB.2017, el Director Adjunto del HONADOMANI-SB,

licita la Jefatura de la Oficina de Asesoria Juridica se proyecte la Resolucion Directoral aprobando la
actualizacién de la conformacién del Comité de Gestion y Manejo de Residuos Sélidos del HONADOMANI; el
cual, ha sido evaluado por la Direccién Adjunta y la Coordinadora Institucional;

Con la visacién de la Direccién Adjunta y de la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Nacional Docente Madre
Nifio “San Bartolomé”;

En uso de las atribuciones y facultades conferidas al Director General del Hospital Nacional Docente Madre Nifio
QS

TS 2

}‘;‘San Bartolomé”, mediante Resolucién Jefatural N° 10-2017/IGSS de fecha 20 de enero de 2017 y articulo 11°

\ciso f) “Suscripcién de Contratos” del Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Nacional Docente
adre Nifio “San Bartolomé”, aprobado por la Resolucién Ministerial N° 884-2003-SA/DM;

AB]]'QQLO PRIMERO.- Reconformar el “Comité de Gestion y Manejo de Residuos Sélidos” del Hospital
Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, integrado por los siguientes profesionales.

1. Director Adjunto Presidente
2. Jefe de la Oficina de Epidemiologia y salud Ambiental Miembro
3. Jefe de la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento Miembro
4. Jefe del Departamento de Gineco-Obstetricia Miembro
5. Jefe del Departamento de Cirugia Pediatrica Miembro
6. Jefe del Departamento de Pediatria Miembro
7. Jefe del Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos Miembro
8. Jefe del Departamento de Anestesiologia y Centro Quirdrgico Miembro
9. Jefa del Departamento de Enfermeria Miembro
10. Jefe del Servicio de Patologia Clinica Miembro
11. Jefa del Servicio de Anatomia Patoldgica Miembro
12, Jefa del Servicio de Farmacia . Miembro
13. Jefa de la Unidad de Salud Ambiental Miembro
14. Coordinadora de Monitoreo Institucional Miembro
AR G - El Presidente del Comité, una vez notificada la presente Resolucion Directoral,

debera convocar a los demas miembros para la instalacion respectiva, a efectos de cumplir con el encargo
recibido en forma oportuna, dejando constancias en actas, con el objetivo de mejorar de gestion y el manejo
de residuos sdlidos en los establecimientos de salud y en los servicio de apoyo: publicos, privados y mixtos.

ARTICULO TERCERO.- Dejar sin efecto la Resolucion Directoral N° 0448-DG-HONADOMANI-SB/2015 de
fecha 23 de Setiembre de 2015.

ARTICULO CUARTO.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informatica, a través del responsable del

Portal de Transparencia de la Institucidn, se encargue de la publicacién del Plan aprobado por la presente
Resolucién Directoral, en la Direccién Electrénica www.sanbartolomé.gob.pe.
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