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Visto, el Expediente N° 14786-18; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Nota Informativa N° 1066-2018-DAT.HONADOMANI-SB de fecha 26 de setiembre de
2018, el Jefe del Departamento de Apoyo al Tratamiento informa al Director Ejecutivo de la Oficina
Ejecutiva de Administracién, que la Jefa del Servicio de Nutricion a través de la Nota Informativa N°
286-SN-HONADOMANI-5B-2018 de fecha 21 de setiembre de 2018, ha solicitado la adquisicion de
VERES SECOS a través del Proceso de Subasta Inversa, por lo que adjunta la ficha técnica aprobada

.Que, a través de la Nota Informativa N° 2501-OL N° 1294-EP-2018-HONADOMANI-SB de fecha 13 de

octubre de 2018, la Oficina de Logistica, comunica al Jefe del Departamento de Apoyo al Tratamiento
haber realizado el respectivo estudio de mercado, por lo que solicita se realice, en coordinacion con el
drea usuaria, la Evaluacién Técnica de las cotizaciones presentadas;

Que, por intermedio de la Nota Informativa N° 321-SN-HONADOMANI-SB-2018 de fecha 19 de octubre
de 2018, la Jefe del Servicio de Nutricidn informa al Jefe del Departamento de Apoyo al Tratamiento
que ha cumplido con realizar la Evaluacién Técnica de las cotizaciones presentadas en el estudio de
mercado;

Que, con la Nota Informativa N° 1278-2018-DAT.HONADOMANL.SB de fecha 22 de octubre de 2018,
el Jefe del Departamento de Apoyo al Tratamiento informa al Jefe de la Oficina de Logistica que la
Jefa del Servicio de Nutricidn ha cumplido con remitir la Evaluacién Técnica de las cotizaciones
realizadas en el estudio de mercado, para la adquisicion de alimentos secos;

Que, mediante el Proveido N° 903-18 de fecha 07 de noviembre de 2018, el Jefe (&) de la Oficina de
Logistica solicita a la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico disponibilidad presupuestal por el
monto de S/. 86,483.16 soles (O;HENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA'Y TRES CON 16/100
SOLES) para la adquisicién de VIVERES SECOS para el Servicio de Nutricion del HONADOMANI-SB en
base al Estudio de Mercado elaborado por el Equipo de Programacion a través del Informe N° 930-EP-
OL.2018.HONADOMANI-SB de fecha 07 de noviembre de 2018 en el cual se adjunta el anexo referente
a la Inclusién de la contratacién en el Plan Anual de Contrataciones 2018;

Que, a través del correo electrdnico de fecha 14 de noviembre de 2018, remitido por la Unidad de
Presupuesto, se otorga disponibilidad presupuestal para la adquisicién de VIVERES SECOS mediante



el procedimiento Subasta Inversa Electrénica por el monto total de S/. 86,483.16 soles (OCHENTA Y
SEIS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES CON 16/100 SOLES), monto del cual S/.7,206.93 soles
(SIETE MIL DOSCIENTOS SEIS Y 93/100 SOLES) se atenderan en el presente ano 2018 y el monto
diferencial por la suma de S/. 79,276.23 soles (SEFENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS SETENTA'Y SEIS
Y 23/100 SOLES) se atenderd con cargo a prevision presupuestal-2019; asimismo, en dicho correo se
detalla la solicitud de crédito presupuestario;

Que, obra en el expediente de vistos N° 14786-18 la Certificacién de Crédito Presupuestario N° 002271
y su correspondiente Nota N° 0000002333 que garantiza la previsién de fondos para la adquisicidn de
 los bienes requeridos;

Que, a través del Memorando N° 1446-2018-OEA.HONADOMANLSB de fecha 16 de noviembre de
2018, el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion solicita a la Oficina de Asesoria
Juridica proyectar la Resolucién Administrativa que incluya en el Plan Anual de Contrataciones 2018
del HONADOMANI la Subasta Inversa Electrdnica “Adquisicion de Viveres Secos para el Servicio de
Nutricion del HONADOMANI-SB";

Que, el articulo 15° de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley N° 30225, modificada por el Decreto
| %)\ Legislativo N° 1341, concordante con el numeral 5.1. del articulo 5° del Reglamento de la Ley de

s “% Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 350-2015-EF y modificado por Decreto
5 Supremo N° 056-2017-EF, establece que a partir del primer semestre, teniendo en cuenta la etapa de
formulacién y programacion presupuestaria correspondiente al siguiente afio fiscal, cada Entidad debe
programar en el Cuadro de Necesidades los requerimientos de bienes, servicios y obras necesarios

para cumplir con sus objetivos y actividades para dicho afio, los que deben encontrarse vinculados al ~ -

Plan Operativo Institucional, con la finalidad de elaborar el Plan Anual de Contrataciones. Los
requerimientos deben estar acompafiados de sus respectivas especificaciones técnicas y/o términos
. de referencia, los cuales pueden ser mejorados, actualizados y/o perfeccionados antes de la
2} convocatoria.

Que, seglin el numeral 6.2. del articulo 6 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, luego
de aprobado el Plan Anual de Contrataciones, éste puede ser modificado en cualquier momento
durante el afio fiscal ya sea para incluir o para excluir contrataciones y cuando se modifique el tipo de
procedimiento de seleccién conforme a los lineamientos establecidos por el OSCE.

Que, conforme al numeral 6.3. del articulo 6 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
la Entidad debe publicar su Plan Anual de Contrataciones y sus madificaciones en el SEACE y en su
portal de internet, si lo tuviera. La publicacion debe realizarse dentro de los cinco (05) dias habiles
siguientes a la aprobacién del Plan Anual de Contrataciones o de sus modificaciones e incluir la
publicacién del correspondiente documento aprobatorio o modificatorio, de ser el caso.

Que, de acuerdo al numeral 6.4. del articulo 6 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
es requisito para la convocatoria de los procedimientos de seleccidn, salvo para la comparacion de
precios, que estén incluidos en el Plan Anual de Contrataciones, bajo sancién de nulidad.

Que, seglin el punto VI de la Directiva N° 005-2017-OSCE/CD, el Plan Anual de Contrataciones
constituye un instrumento de gestion para planificar, ejecutar y evaluar las contrataciones, el cual se
articula con el Plan QOperativo Institucional y el Presupuesto Institucional de la Entidad; el Plan Anual
de Contrataciones que se apruebe debe prever las contrataciones de bienes, servicios y obras
financiadas a ser convocados en el afo en curso, con cargo a los respectivos recursos presupuestales,
con independencia de que se sujeten al ambito de aplicacion de la Ley o no, y de la fuente de
financiamiento; el Plan Anual de Contrataciones debe obedecer en forma estricta y exclusiva a la
satisfaccién de las necesidades de la Entidad, las que a su vez provienen de cada una de las areas
usuarias, en funcion de los objetivos y resultados que se buscan alcanzar. Las Entidades deben
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elaborar, aprobar, modificar, publicar, difundir, ejecutar y evaluar su Plan Anual de Contrataciones, de
acuerdo a lo dispuesto en la Ley, su Reglamento y la Directiva.

Que, asimismo, en la Directiva arriba citada se establece en el subnumeral 7.6.1. del numeral 7.6 que
el Plan Anual de Contrataciones puede ser modificado, durante el curso del afio fiscal, para incluir o
excluir contrataciones, en caso que se produzca una reprogramacion de las metas institucionales
propuestas o una madificacién de la asignacion presupuestal, asi como cuando se modifique el tipo de
&\ pracedimiento de seleccién previsto .en ‘el Plan Anual de Contrataciones como resultado de la
‘odeterminacion del valor referencial. En el subnumeral 7.6.2. del numeral 7.6 de la Directiva citada, se
‘%t;stablece que toda modificacién del Plan Anual de Contrataciones, sea por inclusion y/o exclusién de
“Algiin procedimiento de seleccién para la contratacién de bienes, servicios y obras, debera ser
aprobada, en cualquier caso, mediante instrumento emitido por el Titular de la entidad o funcionario
en el que se haya delegado la aprobacion del Plan Anual de Contrataciones.

Que, mediante Resolucidn Directoral N° 018-DG-HONADOMANI-SB/2018, de fecha 19 de enero de
. 2018, se aprobd el “Plan Anual de Contrataciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio San

Bartolomé”, correspondiente al Ejercicio Presupuestal del afio 2018, el cual, conforme a la normativa
. citada lineas arriba, puede ser modificado para incluir y/o excluir contrataciones a través de la
resolucion respectiva.

S, SARAV-

Que, por lo expuesto es procedente modificar el Plan Anual de Contrataciones 2018 del Hospital
Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé, incluyendo la Subasta Inversa Electrénica “Adquisicion
de Viveres Secos para el Servicio de Nutricién del HONADOMANI-SB”, por la suma de S/. 86,483.16
soles (OCHENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA'Y TRES CON 16/100 SOLES);

Con la visacién de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, la Oficina de Logistica y la Oficina
de Asesoria Juridica del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”:

En uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de
Administracion del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, mediante Resolucion
Directoral N° 009-DG-HONADOMANI-SB-2018 y el articulo 18° del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolome”, aprobado mediante Resolucion
Ministerial N° 884-2003-SA/DM;



SE RESUELVE:

Primero.- APROBAR la modificacion del Plan Anual de Contrataciones del Hospital Nacional Docente
Madre Nifio “San Bartolomé”, correspondiente al Ejercicio Presupuestal del afo 2018, para INCLUIR
la Subasta Inversa Electrénica “Adquisicion de Viveres Secos para el Servicio de Nutricion del
HONADOMANI-SB”, por la suma de S/. 86,483.16 soles (OCHENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA Y TRES CON 16/100 SOLES); por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de
la presente resolucion;

Segundo.- ENCARGAR a la Oficina de Estadistica e Informética la publicacién de la presente
resolucion en el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado — SEACE y su difusién a través del
portal de la Institucién, en la direccidn electrénica www.sanbartolome.gob.pe.

Registrese y Comuniquese

MINISTERIO DE S4ALUD
HONADOMANI “Said BARTOLOME"

DR AMERICO SANDOVAL LARA
Ditatle Ejeculiva

Qbicing E;em‘h;g & Agmausli aCon
CNP 11851 RNT 23208
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