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Resolucidn Administrativa

Lima,_ 14 de M AV{ del 2018.

VISTO:;
El Expediente N° 06442-18; y
CONSIDERANDO:

Que, conforme a |o ¢
Reglamento de Decreto Legislativo N® 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de

weGamarre  Reémuneraciones del Sector Pblico, establece las condiciones para la asignacion de funciones;

Que, con Resolucién Directoral N° O203~DG—HONADOMANI-SB-2006, de fecha 28 de
Noviembre del 2006, se aprobg las actualizaciones de [os Manuales de Organizacidn y Funciones de
las Unidades Organicas del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, estableciendo
que la Oficina de Estadistica e Informética, segun su estructura funcional es un érgano de apoyo de
la Direccién General, contando cuenta con el equipo de admisidn;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 405-DG-HONADOMANI—SB—2017, de fecha 29 de
Diciembre de| 2017, se resolvig aprobar el reordenamiento de cargos del Cuadro de Asignacién de
Personal provisional 2017, de la Unidad Ejecutora 033 Hospital Nacional Docente Madre Nifio "San
Bartolomé”, en la cual se observa que la Oficing de Estadistica e Informética, no se encuentra
registrado el Cargo de coordinador del €quipo de admisidn;

Que, mediante Nota Informativa N° O151—OEI~HONADOMANIfSB-2018, emitido por la Jefs
de la Oficina de Estadistica e Informatica, en la cual sugiere la asignacion de Funciones a la Mag.
Aquila DE LA CRUZ SOTO, como Coordinadora del Equipo de Admision de Ia Oficina de Estadistica e
Informatica del HONADOMANI “SAN BARTOLOME.

Que, mediante Resolucion Directoral N° 100-DG—HONADOAMNI~SB-2018, de fecha 11 de
Mayo del 2018, se resolvio dar término a Ia asignacion de funciones de coordinadora de| equipo de
admisién de la Oficina de Estadistica e Informatica del HONADOMANI “SAN BARTOLOM, a Ia
servidora Maria del Carmen MEZA FELIX, con el cargo de Técnico Administrativo II, nivel STeE,
dandole las gracias por los servicios brindados a |a entidad.

Que, con Nota Informativa Ne OSl—OAJ-HONADOMANI—SB-ZO18, de fecha 06 de marzo
émitido por el Jefe de |a Oficina de Asesoria Juridica del HONADOMANI “SAN BARTOLOME”, donde
concluye que el Jefe (e) de la Oficina de Personal deberd emitir el acto resolutivo de asignacién de
funciones a jefes de unidades y de areas, amparandose en lo dispuesto en el articulo 19° de|




reglamento de organizacion Y funciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”,
aprobado con la Rresolucion Ministerial N° 884-2003-SA/DM;

Con el visado del Coordinador del Equipo de Administracion de RECursos Humanos de la
Oficina de Personal del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”;

De conformidad con el Decreto Supremo N 005-90-PCM, Reglamento del Decreto
Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
publico, y b) del numeral 10.2 del articulo 10 de la Resolucién Ministerial N° 0007-

2018/MINSA;
SE RESUELVE:

Articulo 1. Asignar a la servidora Aquila DE LA CRUZ SOTO, con el cargo de Coordinadora
11, nivel F-3, las funciones de Coordinadora del Equipo de Admision de la Oficina de Estadistica e
Informatica del HONADOMANI “"SAN BARTOLOME”, a partir de la emision de la presente resolucion.

Articulo 2. Disponer que la Oficina de personal notifique la presente Resolucion
Administrativa a la interesada y a los estamentos administrativos correspondientes.

Articulo 3. Disponer que la Oficina de Estadistica e Informatica, a través del responsable
del portal de Transparencia de la Institucion, se encargue de la publicacion, aprobado por la
presente Resolucion Directoral, en la Direccion Electronica www.sanbartolome.gob.pe

Registrese, comuniquese y archivese,
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