OIANAINFANTE

ﬁ:;‘, Ministerio | Hospital Nacional Docente
&= de Salud Madre-Nino “San Bartolome”

Lima, /0_de_ <40 2020

VISTO:

El Expediente N° 06119-2020, que contiene la Nota Informativa N° 411-OF.SG Y MANTTO-
HONADOMANI.SB., de la Oficina Servicios Generales y Mantenimiento del Hospital Nacional Docente Madre Nifio
“San Bartolomé”; y

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al articulo 74° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece que “La
Asignacion, permite precisar las funciones que debe desemperiar un servidor dentro de su entidad, segun el
nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzadas. La primera asignacion de funciones se produce
en el momento del ingreso a la Carrera Administrativa, las posteriores asignaciones se efectuan al aprobarse,
via resolucion el desplazamiento del servidor”;

Que, en el inciso g) del articulo 19 de la Resolucién Ministerial N° 884-2003-SA/DM, se aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”;
sefialdndose entre otros objetivos, la Oficina de Personal debe identificar y satisfacer las necesidades de recursos
humanos, que deben asignarse a los cargos o puestos de trabajo, establecidos en el Cuadro para Asignacién de
Personal para desarrollar los procesos y sistemas organizacionales del hospital;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 0203-DG-HONADOMANI-SB.2006 de fecha 28 de noviembre
del 2006, se resolvid aprobar la actualizacién de los Manuales de Organizacién y Funciones de las unidades
orgénicas del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”;

Que, mediante Resolucién Administrativa N° 254-OP-HONADOMANI.SB.2016, de fecha 18 de abril del
2016, se asignd a don Segundo Eliseo Chévez Aguilar, Asistente en el Servicio de Transporte, Nivel SPE, como
responsable de las Funciones del Equipo de Gestién Tecnoldgica de Mantenimiento de la Oficina de Servicios
Generales y Mantenimiento del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 287-2018-DG-HONADOMANI.SB de fecha 12 de diciembre de
2018, se resolvié aprobar el Reordenamiento de Cargos del Cuadro para Asignacién de Personal Provisional
2018, de la Unidad Ejecutora 033 del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, en el cual el cargo
Responsable de las Funciones del Equipo de Gestion Tecnoldgica de Mantenimiento de la Oficina de Servicios
Generales y Mantenimiento, corresponde al cargo estructural de Técnico/a en Servicios Generales II de la Oficina
de Servicios Generales y Mantenimiento, tiene 5 cargos (CAP-P N° 0164-0168) y, se encuentra calificado como
Servidor Publico de Apoyo:

Que, en ese contexto, mediante el expediente del visto, el Jefe de la Oficina de Servicios Generales y
Mantenimiento del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, solicita en el marco del estado de
emergencia sanitaria, como medida especial a favor de los/las trabajadores/as considerados/as en el grupo de
riesgo; dar término a las funciones asignadas al trabajador Segundo Eliseo Chévez Aguilar como Responsable
de las Funciones del Equipo de Gestidn Tecnoldgica de Mantenimiento;



DIANAINFANTE

Sergio Monge G-

Sistemas de Personal SINPER del Equipo de Administracion

Con el visado del Responsable del Area de
os del Hospital

de Recursos Humanos y la Coordinadora del Equipo de Administracién de Recursos Human
Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”;

De conformidad con lo previsto en el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto

Legislativo N° 276, la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico Nacional,
la Resolucién Ministerial N° 884-2003-SA/DM que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del
Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé” v, el inciso b) del Numeral 11.2 del articulo 11° de la

Resolucidon Ministerial N° 015-2020/MINSA.

SE RESUELVE:

Articulo 1: Dar por concluida la asignacién de funciones como responsable de las Funciones del Equipo

de Gestién Tecnoldgica de Mantenimiento de la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento del Hospital

Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”; al servidor nombrado Segundo Eliseo Chavez Aguilar, Asistente

en el Servicio de Transporte, Nivel SPE, déndosele las gracias por los servicios prestados al Hospital.

Articulo 2: El citado servidor debera realizar las acciones administrativas que correspondan con la
finalidad de oficializar el acto de entrega y recepcién de cargo.

Articulo 3.- Disponer que la presente resolucién sea notificada a las interesadas y a los estamentos
administrativos que correspondan.

Articulo 4.- Publiquese en el Portal Institucional www.sanbartolome.gob.pe, la presente Resolucion
Administrativa.

Registrese, Comuniquese y Archivese
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