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El Expediente N° 05825-2020, la Nota Informativa N° 72—DPTO.GO-HONADOMANI.SB.ZOZO del
Departamento de Gineco Obstetricia y el Informe N° 285-EARH—OP—2020-HONADOMANI—SB del Equipo de
Administracion de Recursos Humanos de la Oficina de Personal; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 74° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece que ‘La
Asignacién, permite precisar las funciones que debe desemperiar un servidor dentro de su entidad, segun el
nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzadas. La primera asignacién de funciones se produce

al momento del ingreso a la Carrera Administrativa; las posteriores asignaciones se efecttan al aprobarse, via
\ resolucién el desplazamiento del servidor”,

. Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 884-2003-SA/DM, se aprueba el Reglamento de
Organizacion y- Funciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”; asi; el literal g) del
articulo19° sefiala entre otros objetivos que la Oficina de Personal debe identificar y satisfacer las necesidades
de recursos humanos, que deben asignarse a los cargos o puestos de trabajo, establecidos en el Cuadro para
Asignacién de Personal para desarrollar los procesos y sistemas organizacionales del Hospital;

“:Que, a través de la Resolucion Directoral N° 0026-D-HONADOMANI-2006 de fecha 03 de febrero del
2006, se resolvié aprobar los Manuales de Organizacion y Funciones (MOF) de varias unidades organicas del
Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, entre ellas del Departamento de Gineco Obstetricia;

Que, con Resolucién Directoral N° 287-201 8-DG-HONADOMANI-SB de fecha 12 de diciembre 2018,
se aprob6 el reordenamiento de cargos del Cuadro para Asignacién de Personal Provisional 2018 del Hospital
Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”; en el cual el cargo estructural de Jefe/a de Servicio del Servicio
de Medicina Materno Fetal se sefiala 1 cargo previsto (CAP-P N° 0293) calificado como personal Directivo
Superior;

Siendo asi, mediante Resolucion Administrativa N° 076-OP-HONADOMANI-SB-2018 se asigno las
funciones de Jefe de Servicio de Medicina Materno Fetal del Departamento de Gineco Obstetricia al servidor
M.C. CABRERA RAMOS SANTIAGO GUILLERMO;

Sergio Monge G.

Asl mismo, de acuerdo a la resolucién directoral citada, se ha sefialado en el Cuadro para Asignacion
de Personal Provisional 2018 del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé como el cargo
estructural de Jefe/a de Servicio del Servicio de Reproduccién Humana 1 cargo previsto (CAP-P N° 0332)
calificado como personal Directivo Superior; - - Ei ‘

Que, en ese contexto, mediante el expediente de visto, el Jefe del Departamento de Gineco Obstetricia
del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, solicita se asigne a los servidores nombrados M.C.
MARCELO PACHECO HUMBERTO PAUL, las funciones de Jefe de Servicio de Medicina Materno Fetal, y al
M.C. ARCE BENITES MIGUEL ANGEL, las funciones de Jefe de Servicio de Reproduccién Humana del
Departamento de Gineco Obstetricia;

Que, evaluado el legajo de los servidores M.C. MARCELO PACHECO HUMBERTO PAUL y el M.C.
ARCE BENITES MIGUEL ANGEL y, estando el cargo previsto y presupuestado en los documentos de gestion,
el Equipo de Administracion de Recursos Humanos de la Oficina de Personal, mediante Informe N° 285-EARH-



OP-2020-HONADOMANI.SB de fecha 24 de junio del 2020, se concluye que es viable la asignacion de
funciones de los citados;

Que, a través del Proveido N° 173-2020-EARH-OP-HONADOMANI.SB, el Jefe de la Oficina de
Personal, hace suyo en todos sus extremos el Informe del Equipo de la Administracion de Recursos Humanos;
por lo que, a fin proseguir con las gestiones administrativas necesarias para asegurar el normal funcionamiento

" del Hospital, resulta pertinente emitir el acto resolutivo que formaliza asignar a los servidores nombrados M.C.
MARCELO PACHECO HUMBERTO PAUL, las funciones de Jefe de Servicio de Medicina Materno Fetal, y al
M.C. ARCE BENITES MIGUEL ANGEL, las funciones de Jefe de Servicio de Reproduccion Humana del
Departamento de Gineco Obstetricia del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”;

. Conel visto, de la Coordinadora del Equipo de Administracion de Recursos Humanos y del responsable
) del Area de Legajo SINPER de la Oficina de Personal del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San

Bartolomé”;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto
Legislativo N° 276, la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico
Nacional; la Resolucién Ministerial N° 884-2003-SA/DM que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”; y, las atribuciones contenidas en el
inciso b) del numeral 11.2 del articulo 11 de la Resolucion Ministerial N° 015-2020/MINSA;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Asignar a partir de la fecha a los servidores nombrados M.C. MARCELO PACHECO
HUMBERTO PAUL, con el cargo de Médico Especialista Nivel Remunerativo 1, las funciones de Jefe de Servicio
de Medicina Materno Fetal, y al M.C. ARCE BENITES MIGUEL ANGEL, con el cargo de Médico Especialista
Nivel Remunerativo 1, las funciones de Jefe de Servicio de Reproduccion Humana del Departamento de Gineco
Obstetricia del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”.

Articulo 2: Dar Término a partir de la fecha al servidor nombrado M.C CABRERA RAMOS SANTIAGO
GUILLERMO, las funciones de Jefe de Servicio de Medicina Materno Fetal, del Departamento de Gineco
Obstetricia del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, dandosele las gracias por los servicios

prestados al Hospital.

Articulo 3: El servidor mencionado en el articulo 2, debera hacer entrega de cargo dentro de los plazos
que establece la Resolucién Ministerial N° 568-2006/MINSA. : ;

Articulo 4.- Disponer gque la presente resolucion sea notificada a los interesados y a los estamentos
administrativos que correspondan. : ‘

Articulo 5.- Publicar la presente resolucion en el Portal Institucional del Hospital Nacional Docente
Madre Nifio “San Bartolomé”: www.sanbartolome.gob.pe.
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