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Lima, o6 de Encreo 2022

Viste la Documentacidn adiunmta
CONSIDERANDD -

Gue. el Decreto Lev NC 26790 Lev de Modernisacion de la Besguridad So-
cial ¥ Decreto Surremo HC (05-90-PCM - Reglamento deil Icreto Lesis—
lative NC 276 Lev de Bases de la Carrera Administrativa establecsn
aue corresponde al empleador el paso integro de los 20 primeros dias
de incapacidad causada ror enfermedad ¢ accidente comlin. dentro del
afic calendario:

Que ez necesaric resularizar el veriodo de ausencia de don{a) :
SALINAGS PUYEN ANGELA NATIVIDAD sesiin datos adjuntos:

En uso de las facultades conferidas por la Besolucidn Ministerial NO
1114-2020/MINSA v Estando a lo informado por el Ares de Biensstar de
Personal de la Of.de Personal del Hospital “San Bartolome"”

SE RESUELVE :

12 Conceder a don(a): SALINAS PUYEN ANGELA BATIVIDAD. TECNICO EN ENFE
EMERIA con Hivel - Servidor{a) CAS del Hospital de la Madre v
el Nific " San Bartolomé “:
{ 20)dias de licencia por Enfermedad con soce de haber:
Del 31/08/2021 al 31/08/2021
el 1571072021 al 18/10/2021
el 1771072021 al 19/10/2021
HTel 14/12/2021 al 20/12/2021
e Del 21/12/2021 al 27/12/2021
‘Cadena Funcional Programatica -

Registrese v Comuniauese.
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