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N°___ 051 _-2022-0P-HONADOMANI SB.

Lima, 21 de TERQERD 2022

Vieto la Dooumentasion sdaunTa
COMSIDERANI® -

fue. el Deecreto Lev N¢ 268720 - Lev de modernizacion de la Sesuridad .

Social en Salud v Decrete Supremo NOOOB-80-PCH: Remlamento del Decreto

Legislativo N2 276~ Lev de Bases de la Carrers Administrativa estable-

cen aue corresponde al sstablecimiento de EsSalud otoraar al trabajiadeor
el subsidioc correspondiente. a partir del Vigésimo primer dia de inca-

pacidad. causada ror enfermedad o accidente comtn. dentro del afio ca-

lendario:

Que es necesario resularizar el rericdo de ausencia del trabajiador.de
acuerdo con el Descanso Médico otormado ror el Egtablecimiento de He—
Saluds

En uso de lag facultades conferidas wvor la Resolucidn Ministerial
NO 1114-2020/MINSA v Estando 2 lo informado Dor el Area de Bienestar
de Personal de la Of. de Personal del Hosrpital “San Bartolomé”

SE RESUELVE :

10 Conceder a don(a): QUEA VELEZ FLOR DE MARIA ANGELA. ENFERMERA/D co
n Nivel IV . Servidor(a) del Hosvital de la Madre v el Nifio "San B
artolome " { 8) dias de licencia por Enfermedad con soce de subsidio
del: 24/01/2022 al: 31/01/2022 de la Cadena Funecional Programdtica 2
0 044 0088 00801 6278 00001 - 0064

Nro. CITP? A-Q17-0012762-28

Registrese v Comuniquese.
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