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CONSIDERANDD :

Wue. el Decreto Lev NG 267280 Lev de Modernizacion de la Seguridad So-
cial v Decreto Surremo NC Q0B-90-PCM - Reslamento del Decreto Legis-
lative N2 276 Lev de Bases de la Carrera Administrativa establecen
que corresponde al empleador el pago integro de los 20 primeros dias
de incapacidad causada por enfermedad o accidente comin. dentro del
afic calendario:

Gue e& necesarioc regularizar el periocdo de ausencia de donia) :
PALIZA LIMAYLLA NORMA LUISA sestin datos adjuntos:

En usc de las facultades conferidas rpor la EReasolucidn Minigterial HO
1114-2020/MINSA v Estando a lo informado ror 21 Area de Bienestar de
Personal de la Of.de Personal del Hospital “"San Bartolomes"

SE RESUELVE -

12 Conceder a don(a): PALIZA LIMAYLLA NORMA ILUISA. TEC. ADMINISTRATIV |
G I con Nivel STF . Servidor(a) del Hospital de la Madre v el HNifio
San Bartolome “:

( 20)dias de licencia por Enfermedad con soce de haber:

Del OB/02/2022 al 24/02/2022
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Registrese v Comunigquese.
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