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Lima, 24 de %zgzeiub 2022

Visto la Documentacidn adiunta

Gue. &l Decreto Ley NC ZE790 Lev de Modernizacion de la Sesuridad So-
cial v Decreto Supremo N2 G05-00-PCM — Reglamento del Decreto Legis-
lativo NG 276 Lev de Bames de la Carrera Administrativa establecen
gque corresponde al empleador el pasc intesro de los 20 primeros dias
de incapacidad causada por enfermedad 0 accidente comin. dentro del
afic calendario:

Que es necesario regularizar el periodo de ausencia de don(a) :
AGUIRRE LEGUA MIGUEL ANGEL segtn datos adjuntos:

En usc de las facultades conferidas ror 1a Regolucidn Ministerial Ne
1114-2020/MINSA v Estando a lo informado ror el Area de Bienestar de
Personal de la Of.de Personal del Hospital "San Bartolome"

SE RESUELVE :

12 Conceder a don(a): AGUIRRE LEGUA MICUEL ANGEL. ARTESANO I con Nive
1 ETE . Servidor{a) del Hospital de la Madre v el Hifio ¥ San Barto
lomé

( Z20)dias de licencia ror Enfermedad con goce de haber:

Del 16/02/2022 al 07/03/2022
Cadena Funcional Programdtica 20 044 0087 99999 1563 GO001 — 0103

Registrese v Comuniquese.

up
S AN BARTOLOVE"

]
nuu--lunlu--u"-unnl

“Sergio Teodoro Monge Gomez

c.c Bienestar Savaie
ld'l LA OFICINA DE PERSONAL
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