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Resolucion Administrativa

Lima, 15 de julio del 2022
VISTO:

£] Informe N2 187-2022-EARH-OP-HONADOMANI-SB de fecha 14 de julio del 2022, sobre.
solicitud de contrato por suplencia temporat; v,

CONSIDERANDO:

Que, en el literal ¢} del Articulo 382 del Reglamento de la Carrera Administrativa Decreto
. ISupremo N2 005-80-PCM, Decreto Legislative Ne 2769, Ley de Bases de la Carrera Adminjstrativa y de
o B}g@,ﬂ‘r Remuneraciones del Sector Pablico; establece que: “las labores de reemplazo de personal permanente

= impedido de prestar servicios, siempre y cuando sea de duracién determingda, esta forma de
controtacién no requiere necesarivmente de concurso y la reiacion contrictual concluye af término del
mismo. Los servicios prestados en esto condicidn no generon derecho de ningund close para efectos de
{a Carrera Administrativa”;

Que, con Nota Informativa N2 187-DPTO.GO-HONADOMANI-58.2022 de fecha 06 de julio del

Que, mediante proveido N2 2022-0P-HONADOMANI-SB-2022, el jefe de la Oficina de Personal
hace suyo y da la conformidad del Informe N¢ 110 -EPByP-OP-2022-HONADOMANI-SB , emitido por la
Coordinadora de! Equipo de-Programacion, Beneficios y Pensiones de Ja Oficina de Personal, en el que
informa gue cuenta con Certificacidn Presupuestal con el monto mensual de Cinco Mil Ochocientos
Treinta y Uno con 00/100 soles {5/.5,831.00), en reemplazo del servidor nombrado José Nicanor
pimentel Ibarra, quien sé encuentra con licencia sin goce de haber del 01 al 31 de julio del 2022, en la
especifica de gasto 2.1.13.11, Meta SIAF 0013, Certificado N2 2 y de contar con Registro de Especialista
podra percibir la Bonificacion Econdmica al Puesto de Profesionales de fa Salud de Novecientos con
00/100 soles ($/.900.00). Es pertinente mencionar que la suplencia temporai ne cuenta con el Cadigo
AIRHSP, lo que impedir4 ser beneficiaria de bonos del Estado.

Que, asimismo el lefe del Departamerito de Gineco Ohstetricia del Hospital Nacional Bocente
Madre Nifio “San Bartolomé”, adjunta la evatuacion curricular reatizada de dos (02) postulantes 2 ia
suplencia de Médico: Paola Sehily Rivera Carrilto y Enrique Damian Gil Guevara, dando como
Seleccionado a dofia Paola Sehily RIVERA CARRILLO, quien cumple con los requisitos minimos
soficitados.



Que, de acuerdo a lo dispuesto en &l articulo 17 de la Ley 27444 Ley del Procedimiento
administrativo General, sefiala: “Eficacia onticipada af acto administrotive, 7.1. La gutoridad podrd
disponer del mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mds
favorable o los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena
fe legalmente protegrdos a terceros y que existiera en lo fecha a lo que pretenda retrotroerse lo eficacia
det acto el supuesto hecho justificativo pora su adopcién”;

Que, mediah’te informe del visto, se concluye que es necesaric realizar el Contrato por
Suplencia Temporal de un Médico Gineco QObstetra del Departamento de Gineco Qbstetricia en
-reemplazo del médico nombrado M.C José Nicanor Pimentel ibarra quien se encuentra con Licencia
Jsin goce de haber de! 05 de mayo al 31 de jUhO del 2022, a fm de continuar con e} desarroilo de

Bartolomé”;

Que, contando con el visado de la Coordinadora del Equipo. de Administracién del Recurso. '
Humano y Equipo de Programacidny Beneficios y Pensiones del Hosp;tal Nacional Docente Madre Nifio -
“San Bartoloma”;

De conformidad con el Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de '
>\Remuneraciones del Sectar Plblico, aprobado con Decreto Supreme N2 005-90/PCM, y Resolucion
thnlstenal N® 884-2003-5A/DM  de fecha 04 de agosto del 2003, que aprueba el Reglamento de
-. Orgamzac:on y Funciones del Hospital Nacional Dacente Madre Nifio “San Bartolome” y Literal ¢) del
numeral 11.2 del articulo 112 de fa Resolucion Ministerial N2 003-2022/MINSA, que delega facultades
a las Oficinas de Recursas Humanos o las que hagan sus veces, de las Direcciones de Redes Integradas
de Salud (DIRIS), Institutos Nacionales Especializados y Hospitales de Ministerio de Salud;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Autorizar el Contrato por Suplencia Temporal con eficacia anticipada at 13 de julio
del 2022 hasta [a reincorporacion del servidor Titular, a favor de dofia Pacla Sehily RIVERA CARRILLO
identificada ‘con DNl N245841313 en el cargo de Médico Especialista Nivel N-1, para el Departamento
de Gineco Obstetricia del Hospita! Nacianal Docente Madre Nifio “San Bartolamg”, con [a valorizacion
principal mensual de Cinco Mil Ochocientos Treinta y Uno con 00/100 soles (5/5,831.00), y de cantar
con Registro de Especialista podra percibir la Bonificacién Econdmica al Puesto de Profesionales de la
Salud de Novecientos con 80/100 sales [S/.900.00}, como se detalla a continuacion:

CESPECIEICA |\ apirn i zsnscmcn ___a;’:_mo'

Apsu.ln R ACION. |- : oy
RIVERA CARRILLO | .. Médico | 0169~ | T _
45841313 ) : 1,13, . 5,831, 2.1,13.33 04a.
pacla Sehily Especialista | 0013 21,1311 s/ 00 §2.1.13.33 204,00

Articulo 2.- Ei presente contrato q_ueda resuelio automaticamente cuando se haya
reincorporado el servidor titular nombrado M.C José Nicanor Pimente Ibarra.



N 363 -2022-0P-HONADODMANI-SB

Resolucion Administrativa

Lima, 15 de julio del 2022

Articulo 3.- El egreso que demande la aplicacién de la presente resolucién se afectard con
cargo a la Cadena de Gasto: Especifica de Gasto 2.1.13.11 y Meta SIAF G013 que corresponde a la
dotacion presupuestal de servidores profesionales nombrados de la Unidad Ejecutora 033, Hospital
Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”.

Articulo 4.~ La citada Servidora contratada no podrd invocar causaj alguna para ser nombrada,
duedando a salvo su derecho de postular de conformidad a las normas legales vigentes en el Sector
Publico Nacional y en el Ministerio de Salud.

Articulo 5.- Disponer que el Equipo de Administracian del Recurso Bumano de la Oficina de
Personal, notifique la presente Resolucion Administrativa al interesado y a los estamentos
administrativos que correspondan.

Articulo 6.- Disponer gue la Oficina de Estadistica e Informatica, a través del responsable del
Portal de Transparencia de la institucidn, se encargue de Ja publicacion de Ja presente Resolucion, en
la direccién electrénica www.sanbartolome.gob.pe

Registrese, comuniguese y archivese,

STMG/CAVRN/HNDS
C.C Archivo
Equipps de Personat
Lagajo
Interesada
Dpto, de Gineco Obst,
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