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Resolucion Administrativa

Lima, 13 diciembre del 2022

VISTO:

El Informe N2 409-2022-EARH-OP-HONADOMANI-SB de fecha 07 de diciembre del 2022, sobre
dejar sin efecto el contrato por suplencia temporal; y,

CONSIDERANDO:

Que, en el literal c) del Articulo 382 del Reglamento de la Carrera Administrativa Decreto
P/Supremo N2 005-90-PCM, Decreto Legislativo N2 2762, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
/" Remuneraciones del Sector Pablico; establece que: “las labores de reemplazo de personal permanente
impedido de prestar servicios, siempre y cuando sea de duracién determinada, esta forma de
contratacion no requiere necesariamente de concurso y la relacion contractual concluye al termino dei
mismo. Los servicios prestados en esta condicién no generan derecho de ninguna clase para efectos
de la Carrera Administrativa”;

Que, mediante Resolucion Administrativa N2 690-2022-OP-HONADOMANI-SB, de fecha 29 de
.Inhoviembre del 2022, se Contrata por Suplencia Temporal al profesional LUNA GONZALES Luis Andrés
a partir del 01 de diciembre del 2022, en el cargo de Especialista en Salud Publica, para que labore en
la Unidad de Auditoria Médica de la Oficina de Seguros en la plaza de la servidora profesional Herrera
Torres Merice Bercelia;

Que, con Memorando N2 0736. 2022. OFSEG.HONADOMANI.SB, de fecha 05 de diciembre del
2022, la Jefatura de la Oficina de Seguros, hace de conocimiento que el profesional LUNA GONZALES
Luis Andrés, ganador del Contrato por Suplencia en la plaza de la profesional Merice Bercelia HERRERA
TORRES, para que labore en la Unidad de Auditoria Médica de la Oficina de Seguros, no se presento
a laborar, por lo que solicita la anulacién de dicho contrato;

Que, mediante informe del visto, se concluye que es necesario dejar sin efecto la R.A N 690~
2022-0OP-HONADOMANI-SB de Contrato por Suplencia Temporal de don: LUNA GONZALES Luis Andrés
de la Oficina de Seguros del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”;

Qué, contando con el visado de la Coordinadora del Equipo de Administracion del Recurso del
Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”;



De conformidad con el Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, aprobado con Decreto Supremo N2 005-90/PCM, y Resolucion
Ministerial N2 884-2003-SA/DM de fecha 04 de agosto del 2003, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé” y Literal c) del
numeral 11.2 del articulo 112 de la Resolucion Ministerial N2 003-2022/MINSA, que delega facultades
a las Oficinas de Recursos Humanos o las que hagan sus veces, de las Direcciones de Redes Integradas
de Salud (DIRIS), Institutos Nacionales Especializados y Hospitales de Ministerio de Salud;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dejar sin efecto la N® 690-2022-OP-HONADOMANI-SB de fecha 29 de noviembre
del 2022, por motivo de no haberse presentado a laborar el profesional LUNA GONZALES Luis Andrés,
ganador del contrato por suplencia en la plaza de la profesional Merice Bercelia HERRERA TORRES,

‘ para laborar en la Oficina de Seguros del HONADOMANI “San Bartolomé”.

Articulo 2.- Disponer que el Equipo de Administracién del Recurso Humano de la Oficina de

/) Personal, notifique la presente Resoluciéon Administrativa al interesado y a los estamentos

administrativos que correspondan.

Articulo 3.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informatica, a través del responsable del
portal de Transparencia de la institucién, se encargue de la publicacion de la presente Resolucion, en
la direccién electrénica www.sanbartolome.gob.pe

Registrese, comuniquese y archivese,
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