El Informe N°® 123 y 131-EPByP-OP-2022-HONADOMANI.SB, de la Oficina de Personal,
de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San
Bartolomé”;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ministerial N.° 884-2003-SA/DM de fecha 04 de agosto del
2003, se aprobd el Reglamento de Organizacién y Funciones ROF del Hospital Nacional Docente
Madre Nifio “San Bartolomé”, el cual establece su estructura orgdnica, sus funciones generales
y especificas y las de cada uno de sus érganos y unidades de organizacion;

Que, con Resolucidn Secretarial N° 123-2022/MINSA de fecha 15 de junio del 2022, se
aprobd el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional del Hospital Nacional Docente Madre
Nifio “San Bartolomé;

Que, la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, mediante Resolucion de
Presidencia Ejecutiva N.® 150-2021-SERVIR-PE, formalizé la aprobacion de la Directiva N.°
006-2021-SERVIR-GDSRH “Elaboracién del Manual de Clasificador de Cargos y del Cuadro para
Asignacion de Personal Provisional” y que, entre otros aspectos normativos, establece los
criterios para elaborar, aprobar y modificar el Cuadro para Asignacién de Personal Provisional;

Que, el numeral 6.2 y 6.4 de la Directiva N.° 006-2021-SERVIR/GDSRH, dispone que
la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces aprobard mediante resolucion la
actualizacion de cargos que se realice, en el marco de lo que esta norma denomina
Administracién del Cuadro para Asignacién de Personal Provisional, previo informe de la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto, o la que haga sus veces, siempre que la propuesta de
actualizacion esté circunscrita en los supuestos y lineamientos que la habilitan;

Que, mediante Informe Técnico de Vistos, la Oficina de Personal, en su calidad de
unidad orgédnica responsable de la formulacidon de instrumentos de gestion de recursos
humanos, lo que incluye al CAP Provisional, sustenta la propuesta de aprobacién del
reordenamiento de cargos y actualizacion del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional
~ CAP Provisional del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “*San Bartolomé”, a fin de poder
atender las necesidades de personal planteadas por diferentes érganos de la entidad, asi como
actualizar la informacién contenida en dicho instrumento de gestidn;



arrera del personal del Ministerio de Salud, de sus Organismos Pulblicos y de las Unidades
jecutoras de Salud de los Gobiernos Regiona[es, en sus dos modalidades: asistencial a
asistencial y administrativo a asistencial. Para lo cual, las referidas entidades quedan
exceptuadas de lo establecido en el numeral 9.1 del articulo 9 de la presente ley, asi como del
literal b) de la Tercera Disposicion Transitoria de la Ley 28411, Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto, asimismo establece los requisitos, condiciones, procedimientos y
- \\mecanismos necesarios para el cambio de grupo ocupacional y cambio de linea de carrera;

Que, con Decreto Supremo N° 034-2021-SA, que aprueba el Reglamento del proceso
de Cambio de Grupo Ocupacional y Cambio de Linea de Carrera del personal del Ministerio de
Salud de sus Organismos Plblicos y de las Unidades Ejecutoras de Salud de los Gobiernos
Regionales;

Que, conforme a los informes técnicos antes mencionados, la propuesta de CAP
Provisional Actualizado del afio 2022 del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San
5\Bartolomé” ha sido elaborada de acuerdo a la Directiva N° 006-2021-SERVIR-GDSRH,

Con las visaciones del Jefe de la Oficina de Personal, del Jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica, de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Hospital Nac10nal
Docente Madre Nifio “San Bartolomé”;

De conformidad con lo dispuesto por el numeral 6.4.1.2 de la Directiva N. © 006- 2021-
SERVIR/GDSRH y en uso de las facultades conferidas en el literal a) del numeral 11.1 del areticulo
11 de la Resolucion Ministerial N° 003-2022/MINSA que delega facultades a los/las Directores/as de
las Direcciones de Redes Integradas (DIRIS) de Lima Metropolitana, Institutos Nacionales
Especializados y Hospitales del Ministerio de Salud; '

SE RESUELVE

Articulo 1. Aprobar la Actualizacion del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional
CAP-P 2022 del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé” del Ministerio de Salud,
conforme al Formato N° 1 - Indice General del CAP Provisional, Formato N°® 2 - CAP Provisional,
Formato N°® 3 - Resumen Cuantitativo del CAP Provisional y Justificacion de las acciones de
reordenamiento, que forman parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- Encargar a la Oficina de Estadistica e Informatica, la publicacién de la
presente Resolucidn a través del Portal Web Institucional www.sanbartolome.gob.pe.

Registrese y comuniquese y archivese

SGCR/DITR/ICYOLXTMG/
. M.C. SANTIAGO G. CABRERA RAMOS
e OEI Director General

\ 6739 RNE. 7427
o ARCHIVO <
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Anexo N° 1. Formato N° 1 - indice General del CAP Provisional Actualizado

I. - INFORMACION GENERAL
. HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO SAN BARTOLOME
inla de organizacién: UNIDAD EJECUTORA
(03) 5 (04)
Tipa: Sector: Salud
Il.- INFORMACION REFERIDA A LA APROBACION DEL CAP PROVISIONAL
(05) (05)
Documento de gestién Dispositivo de b
ROF / MOP Reglamento de Organizacién y Funciones - Resolucién Ministerial N° 884-2003-SA/DM
Clasificador de Cargos Manual de Clasificacion de Cargos - R.M. N° 595-2008-MINSA y modificatorias
Ill.- UNIDADES DE ORGANIZACION PREVISTA EN EL CAP PROVISIONAL
7 (08) (09)
Naturaleza érgann / Unidad organica o Unidad funcional Denominacién del érgano o unidad ergénica o unidad funcional
ALTA DIRECCION ORGANO DIRECCION GENERAL
CONTROL ORGANO ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
ASESORIA ORGANO OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
ASESORIA ORGANO OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
9,\\0 DE& ASESORIA QRGANO OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL
{,;\ \* & ESORIA ORGANO OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD
S %) YO ORGANO OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
5§' °B°® %Rdvo UNIDAD ORGANICA OFICINA DE PERSONAL
oI . UNIDAD ORGANICA OFICINA DE ECONOMIA
UNIDAD ORGANICA OFICINA DE LOGISTICA
UNIDAD ORGANICA OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
ORGANO OFICINA DE COMUNICACIONES
ORGANO OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA
ORGANO OFICINA DE APQYQ A LA DOCENCIA E INVESTIGACION
ORGANO OFICINA DE SEGUROS
ORGANO DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRICIA
UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE MEDICINA MATERNO FETAL
UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE GINECO-OBSTETRICIA DE LA ADOLESCENTE
UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE GINECOLOGIA
UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE REPRODUCCION HUMANA
UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE GINECOLOGIA ONCOLOGICA
UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE MEDICINA ESPECIALIZADA
UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE OBSTETRICIA
ORGANO DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA
UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE NEONATOLOGIA
UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE LACTANTES
UNIDAD ORGANICA SERVICIO DEL NINO
UNIDAD ORGANICA SERVICIO DEL ADOLESCENTE
UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE SUB ESPECIALIDADES PEDIATRICAS
UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE MEDICINA DE REHABILITACION
ORGANO DEPARTAMENTO DE CIRUGIA PEDIATRICA
UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE CIRUGIA NEONATAL
UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE CIRUGIA PEDIATRICA, ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA INFANTIL
UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE CIRUGIA ESPECIALIZADA
ORGANO DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QUIRURGICO
UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE CENTRO QUIRURGICO
UNIDAD ORGANICA SERVICIQ DE RECUPERACION
UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE CENTRAL DE ESTERILIZACION
ORGANO DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITICOS
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE EMERGENCIA
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS DEL NEONATO
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIC DE CUIDADOS CRITICOS DEL NINO Y EL ADOLESCENTE
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS DE LA MUJER
LINEA ORGANO DEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOLOGIA
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE ODONTCESTOMATOLOGIA DE LA MUJER
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE ODONTCPEDIATRIA
LINEA ORGANO DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICG
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGICA
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE DIAGNOSTICO PCR IMAGENES
LINEA ORGANO DEPARTAMENTQ DE APOYQ AL TRATAMIENTO
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE PSICOLOGIA
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE FARMACIA
LINEA ORGANO DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE ENFERMERIA EN PEDIATRIA
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIQ DE ENFERMERIA EN CIRUGIA PEDIATRICA
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE ENFERMERIA EN GINECO-OBSTETRICIA
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE ENFERMERIA EN ANESTESIOLOGIA Y CENTRAL DE ESTERILIZACION
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITICOS
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Anexo N° 2. Formato N* 2 - CAP Provisional Actualizado

Hospltal Nacional Docente
Madre Nifio "San Bartolamé®

1)
Entidad:

HOSPITAL NACIONAL DOGENTE MADRE NINO SAN BARTOLOME

02)

Forma de organizacién:

UNIDAD EJECUTORA

@3 (04) (03) (08) {a7) (o8y {08) (10) (1 (12)
. i Cantidad de
c:‘:::::n Denominacisn del drgana o unidad orgnica o unidad funcianal Denominacién del Cargo estructural c"“:’;"‘i foetiiroetiy Brimstcoll Wl ;“::";";‘::B cs::::[: Procedencia del cargo
ocupadas. previstas s (EC /DSLDR) Modatidad
0001 |DIRECCION GENERAL Director/a del Hospital 1l §P-DS 1 1 documento vigente.
0002 |DIRECCICN CENERAL. Directorfa Adjunte EC 1 1 1 ancurnants vigente
0003 |DIREGCION GENERAL Coardinadoria Técniro/a SP.DS 1 1 1 osumen(o vigante
0004 | DIRECCION GENERAL Especialista en Gestion en Salud | SP-ES 1 1 corsmenia vgite
0005 |DIRECCION GENERAL Tecrico/a Adminstrative I SP-AP 1 1 coruments wgente
CO06 J 0008 |DIRECCION GENERAL Técnicala en Archivo SP-AP 3 3 1 donuneilo wigente
0009 |DIRECEION GENERAL Teécnico/a Administrativo 11 SP-AP 1 1 1 documents igente
0010 | BIRECCION GENERAL Técnicoda Adminstrative | SP-AR 1 1 mocumento wgente
G011 |DIRECCION GENERAL Auxditar Adminisirative Sp.AP 1 1 dneyrnenio vigente
0012 |ORGANG OE CONTROL INSTITUCIONAL Jefe/a del Crgane de Contral Institucional SP.0S 1 1 documenia Wgenle
0013 /0014 |ORGANO DE CONTROL INSTITUGIONAL Auditor SP-ES 1 1 2 odumienio vgenie
0015 |ORGANG DE CONTROL INSTITUCIGNAL Asistente Prafesional | SP.ES 1 1 sineumara vigente
@\O D016 (ORGANO OE CONTROL INSTITUCIONAL Técnicala Administrativo | SP-AP 1 1 diecumenio vigenie
%\%P‘r“ “San efql‘, 3 0017 [CRGANG DE CONTROL INSTITLCIONAL Ausiliar Administrativa SP-AP 1 1 dncumerdo vigente
é\og ';«%{J\ 0018 |CFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO Directoria Ejecutiva/a EC 1 1 1 doeumarto vigente
sg Va BO =] 078 /0022 |OFIGINA EJECUTIVA DIE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO Caordinader/a Técnica/a SP-DS el 4 a [ —
=) 50} /0025 [OFICINA EJECUTIVA DE FLANEAMIENTO ESTRATEGICO Espocialista Administrative 1] SP-ES 3 3 oumerie wgenie
%‘ oo i ugzé 10029 [OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO Especialista on Gestién on Salud | SP.ES 4 4 [ —
% ND 100371 |OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO Especialista Administrativa | SP-ES 2 2 toeurmnanto vigenle
ﬂ,"‘ # ST £032 10033 |OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO Asistante Profesional | SP-ES 2 2 dacumenia vigenie
B 0034 |OFIGINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTQ ESTRATEGICO Asistente Administrative || SP-ES 1 1 amurrienin vigents
G035 /0038 |OFICINA EJECUTIVA GE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO Técnicola Administrative || SP-AR 2 2 ot maia vigents
0037 |CFICiNA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICD Técnicola Administrative | SP-AP 1 1 doctmenta vgenis
0038 |CFICINA DE ASESORIA JURIDICA Jefe/a de Oficina SP-DS 1 1 1 gocumanto vigente
0039 7 0040 |OFICINA DE ASESORIA JURINICA Abogadala SP-ES 2 2 dommenta vigerile
‘{%R‘O & 0047 |OFICINA DE ASESORIA JURIDICA Técrica/a Administrativa | SP-AP 1 1 dncumenia vgente
é\r, .q( ™ 0042 |OFICINA DE ERIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL Jefe/s de Oficina $P-0S 1 1 riccurnenia wgente
- (;\\ 0043 |OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL Especialists en Gestlén en Salud | SP-ES 1 1 dacumenia vigante
w;é?:lr' / 0045 |OFICINA BE EPIDEMIOLOGIA ¥ SALUD AMBIENTAL Esprcialista en Epideiniclogia if SP-ES 1 1 2 gaumenta ugente
| 0046 [07CA DE EPIDEMIDLOGHA ¥ SALUD AVBIENTAL Asistente Profesional Il SP.ES 1 1 oimens vigenie
o " i 0047 |OFICIMA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL Asistente Profesional | SP.ES 1 1 ocunants vigenie
é% @Q / 0048 |CFICINA DE EPIDEMIOLOGIA ¥ SALLID AMBIENTAL Enfermera/o Especialista SP-ES 1 1 dosumenta ugente
o, ra 6‘*{\‘ 0029 |OFIGINA DE EPIDEMIOLOGIA ¥ SALLID AMBIENTAL Asistenle Técnica Secretarial SP-AP 1 1 onmernta wguiile
&Wl SAN 0050 [OFICINA DE GESTION O LA CALIDAD Jefeda de Oficing SP-0S 1 1 1 dnzumenta vgerite
0051 |OFICINA DE CESTION DE LA CALIDAD Espocialista en Gestion en Salud Il SP-ES 1 1 documenis viganie
0052 |OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD en Gestion en Safud | SP-ES 1 1 |domsamenio vgente
0053 |OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD Asistente Ejecutiva | 5P-AP 1 1 ocurmienia vigente
0054 [OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Direclar/a Ejecutivola EC 1 1 1 somumenta vigents
,-—‘\ 0055 |OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRAGION Coordinador/a Técnise/a SP-DS 1 1 1 corumenta igente
0056 |DFICINA EJECUTIVA OE ATMINISTRACION Educadar/a para la Salud | SP-ES 1 1 sosunento vgente
1 Oficina P\ 0057 [OFICINA EJSCUTIVA BE AGMINISTRAGION Técrienia Administrativa | SP-AP 1 1 orumenia vigente
f :: s =D ?B /0080 |CRICINA EJEGUTIVA DE ADMINISTRACION Técricala Asfstencial SP-AP 3 3 documeiito vigante
L P._ladnamientn =1 ooe1 [oroma EssouTiva DR ADMISTRACION Auifiar Asistencial SP-AP 1 1 cocuments vgente
\g L*Eljmtegicg =/ oce2 |oricmia Ce PERSGNAL Jetela de Oficina SP.0S 1 T 1 Gormento vgente
) q-" 53 /0084 |GFICINADE PEREONAL Especialista Adminjstrativo Il SP-ES 2 2 oocumenta gt
\f&s ART o\p@" 7z 0085 [DFICINA DE PERSCMAL | Especialista Administrative I} SR-ES 1 1 docments vigante
— DOBG | OFICINA DE PERSTHAL |Especialista Administrativa | SP-ES 1 1 socumenta vigant
C087 / 0OBB |OFICIMA DE PERSONAL Asistente Profesional | SPES 2 2 encumenta wgante
! 006D / 0O70 |GFICINA DE PERSONAL Asistorte Administraive (| SP-ES 2 2 Gorumenta ugenta
0071 /0072 |OFICINA DE PERSENAL Asistente Administrativo | SP.AR 2 3 corumento wganie
0073 /0074 |CFICINA DE PERSOMAL Téenico’a Administrativa |1l SP-AP 2 2 cineime e vigente
D075 / G079 |SFICIHADE PERSONAL Técnicals Administrativa |) SP-AP 5 5 cocumenta wgente
008D |OFICINA DE PERSOMAL Técnicala en Serviclo Soeal SR-AP 1 1 oduminto vigente
D081 / 0NA9 |OFICINA DE PERSOMAL | Téenies/a Administrativo | SP-AP 9 a sosmenta vigenta
0080 |OFICINA OE PERSONAL Técnicala en Archive SP-AP 1 1 gonumenta wgente
0091 /0093 |OFICINA DE PEREGNAL Aulliar Administrative SP-AP 1 2 3 doaumenia wgenie
0094 |OFICIMA DIE ECONOMIA Jefeta da Oficing SP-0S 1 1 1 documenio vigunte
0095 / DUYE |OFICIMA DE ECONOMIA Contadar/a Il SP-ES 1 1 2 documints gents
0097 /0095 |DFICIA DE ECONIMIA Contador/a | SP-ES 2 2 doumens wgante
0089 |OFIGHIA DE ECONOMIA | Tesorerala | SP-ES 1 1 documenta vigente
0100 [SFICINADE ECONOMIA Especialista Adminlstrativ Il 5P-ES 1 1 |documenta wgente
0101 [DFICINA DE ECONOMIA Especialista Administrativo | SR-ES 1 1 cocumenta wgente
Q102 /0104 |OFICIMA DE ECONOMIA | Téenico/a Administrative I1] SP-AP 2 1 3 |dommmento vigente
0105 / D106 |OFICIMA DE ECONOMIA Asistente Administrativo | SP.AP 2 2 roeumenia rgents
0307 /D113 |OFICINA DE ECONOMIA ‘Téenicala Administrative || SP-AP 7 7 o menta vogenls
0114 / 0118 |OFICINA DE ECONOMIA | Téenico/a Administrativo | SP-AP 5 8 osLnentd wgente
D119 /0125 |OFiCiNA DE ECONOMIA Tacnicola Asistenclal SP-AP 7 7 |docurnenia vigente
0126 [OFICINA DE ECONOMIA Cajerals | 5P-AP 1 1 socumenia ugeite
0127 [oFicivA DE EconomA Ausiiar Asistencial ER-AP 1 1 cocumenta vgenie
0128 |oFI DE ECONOMIA Audiiar Administrativo SP-AP 1 1 ocuionia wgente
0129 [QFICINA OE LOGISTICA Jatefa de Offcina SP-DS 1 1 1 osimania vigenie
0130 /0131 |OFICINADE LOGISTICA Especialista Administrativa Iit SP-ES 1 1 2 documeniio vigenie
0132 /D136 |DFICINADE LOGISTICA  Téenica/a Administrativo || SP-AR 4 1 [} aozumenta wgente
0137 /0143 |OFICINA DE LOGISTICA [ Téeninala Administrativa | SP-AP. & 1 7 | —
D144 [OFICIMA DE SERVICIOS GENERALES ¥ MANTENIMIENTO Jefefa de Oficina 5P-DS 1 1 1 sosuanenio vgente
0145 /0146 [DFICINA DE SERVICIOS GENERALES ¥ MANTENIMIENTO Especialista en Mantoriniento SP-ES 2 2 |documenia ugente
0147 |GFICHA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO Asistente Administrative |1 SP.ES 1 1 ocumenta vgente
D148 / 0151 |OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTS Téenicofa en Servicis Generales I SP-AP 3 1 4 cocumenta vgente
D152 / 0158 |GFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO Técnicota en Servicios Generales | SR-AP 3 4 7 1 cotumenta e
0158 /D172 |OFICINA DE SERVICIOS GEMERALES ¥ Tacnica/a Asistencial SP.AP 14 4 acumenta vigente
D173 |OFICHA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO Técnicala Administrativo I} SP-AP 1 1 soeumenta vignta
0174 |OFICNA DE SERVICIOS GENERALES ¥ MANTENIMIENT Técnicala Administrativa | SA-AR 1 1 Socameita vgente
0175 / 0176 |OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO Auiliar Administrative SR.AR 2 2 e —
8177 /0182 |QFIGINA DE SER' 105 GENERALES ¥ MANTEMIMIENTO Trabajador/a de Servicios Generales SP-AP “ 2 & ¥ | documanto vigerds
0183 / 0182 |OFICINA DE S8 05 GENERALES Y MANTENIMIENTO Ausiliar Asistencial SP-AP 10 10 documenta vigente
0193 |OFMCINA DE COMUNICACIONES Jofela de Oficina SP-DS 1 1 docurmen o vigerie
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Anexo N* 2. Formato N° 2 - CAP Provisional Actualizado

g’:'ﬂldm HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NIflO SAN BARTOLOME
{02)
Forma de organizacién; UNIDAD EJECUTCRA
o @) (©5) (05) (©7) 108) (09) (10) () 2
Nomero s i ) Rt Clasificai |Canidad de| Cantidad de | Total de ““‘_":"’ 2| Gantrate
Correlative enominacién del drganc o unidad organica o unidad funcional Denominacién del Cargo estructural i posi ic pasicd dzn:;:;:s‘ Silkiva Processibla del Gt
ocupadas | previstas = |iec psiom| Medalidad
0194 |OFICINA DE COMUNICATICNES Especialista en Comunicacién Social || SP-ES 1 1 documenia vigenie
0195 | GFICINA DE COMUNICACICHNES Educadaria para la Salud | 5P-E5 1 1 dosumarta vigente
D195 |OFIGHA DE COMUNICACIGNES Especialista en Comunicacion Sosial | SP.ES 1 1 incarparado por supuesto 1
0197 /0198 |OF(CItA DE COMUNICAGIONES Asistente Profesianal | SP-ES 2 2 ementa vigente
0199 |OFICINA DE GOMUNICACIONES Capeilén 5R-AP 1 1 ancumento wigenie
0200 / 0201 |OFICINA DE COMUNICATIONES Técnicn/a Administrativa I 5P-AP 1 1 2 doruments vigente
0202 /0204 |OFICINA DE COMURIGACIONES Téenicala Asistencial 5P.AP 3 3 documanto vigane
0205 |OFICItiA DE ESTADISTICA E [NFORMATICA Jefeia de Oficina $P-08 1 1 dnmumento viguite
0205 / 0207 (OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATIGA (Coerdinadara 1 SP-EJ 2 2 cocumenta vigente.
0208 |OFICINA DE ESTADISTICA £ INFORMATICA Espocialista Administrativo Il SP-ES 1 1 aesanenta vigant
0209 10210 |OFIGINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Especlalista en Estadistica || SP-ES 2 2 dormenta vigente
0211 |OFICINA DE ESTADISTICA € INFORMATICA Especialista en Estagistica | SP-ES ! 1 socuments vigents
?’R\O D E 0212 |OFICINA DE ESTALISTICA E INFORMATICA Asistente Profesioral || SP-ES 1 ] sncumento vigente
&'\ *}H\ "Sag e D213 |OFICIMA DE ESTADISTICA £ INFCRMATICA Técnicofa Administrativa Il 5P-AP 1 f doeumenio vigante
_%QQ %) pr) /0216 [oFiciNA OB ESTADISTICA E INFORMATICA Tecnica/a Administrativa 1 SP-AP 3 3 cocumento vigente
Ig Vo B o Equﬂ /D220 |OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Téanicola Administrativa | 5P.AP 4 N gormentp wgarto
c% 3; ‘ 0221 |OFICIMA GE ESTADISTICA £ INFORMATICA Técnico/a en Telecoiunicaciones SR-AR 1 1 cosumens vigenie
%‘ Doris 1 & J 0222 |OFiCINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Asistonte Técnico Secrotarial SP-AP 1 1 conments wgente
3 A &/ 0223 [oFiciia OF ESTADISTICA E INFORMATICA Dighadarla SPAP 1 1 [em——
‘-”4 i3 4 10228 |OFICINA OE ESTADISTICA E INFORMATICA Técnicofa en Soporte Informitica SP-AP 5 5 1 domuments wgente
e qu,\'\-lﬁ“ 0229 (0238 |OFICINA DE ESTADISTICA £ INFORMATICA Técnlcala Asistencial SP-AR 1 I |sommenia vigenie
0240 /0243 |OFICIHA DE EBTADISTICA E INFGRWATICA Auiliar Asistencial SP-AP 4 4 | F—r—
/ 0244 /0245 |OFICINA OE ESTADISTICA £ INFORMATICA Auiliar Administrative SR-AP 1 1 2 erimenia vgeite
D246 |OFICINA DE APGYO A LA DOCENCIA E HIVESTIGATION Jeteia de Oficina SP-DS 1 T Coqumentt vgente
0247 |OFICINA DE APOYD A LA DOCENCIA E INVESTIGAGION Especlalista en Salud Pobiica | SP-ES 1 1 ocuments vgente
.‘?,Rle Dg S 0248 |OFICINA DE ARGV A LA DOCENGHA £ INVESTIGACION Especialista en Estadistica | SP-ES 1 1 sosumenis vigente
2 (0&9 /0250 [oFiciNA DE APCYQ A LA DOCENCIA £ RIVESTIGAGION Técnicota Administratva | SP-AP 2 2 comumenia vigeite
m Saga T, 0251 |OFICING DE SEGURCS Jefela de Oficina SP-DS 1 1 cocumenia vigente
Harge Gémez 25211 0253 |OFiciN DE SEGLRCS Especialista en Gestién en Salud 1| SP-ES 1 1 2 sosumenia vigania
& L], ] pes¢ |oricmace secimos Especialista Administrative |1l SP.ES 1 [ [—
% ﬁv‘ 0257 |OFICINA DE SEGUROS Espesialists en Geation an Salud | 5P.ES 3 3 cocumenia vigonts
éoﬁdna@ [ Fifb / oos2 |oFicia te sEGuRas Especialista en Salud Poblica | SPES 5 5 ocumenlo gente
A egﬁ‘ﬁ’zaa 10264 |OFICINA DE SEGUROS Midico SP-ES 2 2 documenta vigante
0265 / 0285 |OFICINA O SEGUROS Téenicota Asistencial 5P-AR 2 2 coumenta vigenta
0267 / 0270 |OFICINADE SEGURDS Técnicota Administrativa | SP-AP 4 4 corumento vigunia
0271 |oFicina DE SEGURDS Auiliar Asistencial SP-AP 1 1 socumenta vigente
0272 |DEPASTAMENTO DE GINECOH ETRICIA Jefefa de Departamento SP-DS 1 1 1 soeumenta vigersa
0273 [DEPARTAMENTO DE GINECO.OBETETRICIA Especialista on Salud Pablica | SP-ES 1 1 aoumenio vigente
0274 |DEPARTAMENTO DE GINECC-OBSTETRICIA Educador/a para la Salud | 5P-ES 1 1 cinguments vigente
0275 /D277 |CERARTAMENTO DE GINECO-DBSTETRICIA Médico Especialista SP-ES 3 3 1 dncuments vigerde
0278 |DEPARTAMENTO DE GINECC.OBSTETRICIA Téenicala Admimstrativa | SP-AR 1 1 documento vigerte
’0‘— 0278 (o8 SO O GINECO: Auliar Administrativ SP.AP 1 1 dncumanio vigente
g I D280 |SERVICIO DE MEDICINA MATERNG FETAL Jofeln de Servisio SP-DS 1 1 dneumuiita vigerie
081 /0288 [SERVICIO DE MEDICINA MATERNO FETAL Médico Especialista SP.ES 7 1 [] 1 dacumenta vigenls
0288 |SERVICIO DE MEDICINA MATERND FETAL Téenicola Administrativo | SP-AP 1 1 dncumona gerte
N ARy 0280 |SERVICIO DE GINECO-OBSTETRICIA DE LA ADOLESCENTE Jofela de Servicio SP-DS 1 1 dneumento wgente
4'8‘“5“'0\-0.“‘ 0281 /D293 |SERVICIO DE GINECC-OBSTETRICIA DE LA ADOUESCENTE Médico Especialista SP-ES 3 a documora viganie
_ 0294 [SERVICIO DE GINECOLOGIA Jefeda do Servicie SP-DS 1 1 dorumens vigante
0295 |SERVIGIO DE GINECOLOGIA falista en Gestion en Salud 1| SP-ES 1 1 docurnenta vigente
0296 |SERVICIC DE GINECOLOGIA Especialista on Gestidn y Salud | SP-ES 1 1 doumonto wgente
0267 /0320 |SERVICIO bE GINECOLOGA Miédico Especialista SP-ES 24 24 5 doumenta vigere
0321 |SERVICIO DE REPRODUCTION HUMANA Jefefa de Servicia SP-DS 1 ) documenta vigemta
0322 /0325 |SERVICIO DE REPRODLICTICN HUMANA Médico Especialista SP-ES 4 4 dorumenta vigente
0326 |SERVICIO DE GINECOLOGIA GNTOLOGICA Jefela de Sorvicia 5P-DS 1 1 cneumenta vigerie
£327 /0328 |SERVICIO DE GINECOLOGIA ONCOLOGICA Médico Especialista SP-ES 3 a dnrumanio sigente
0330 [SERYICIO OE MEDICINA ESPECIALIZATA Jefa/a de Serviclo SP-DS 1 1 dorumeiie vigarte
0331 /0332 [SERVICIC DE MECICINA ESPECIALIZADA Médica Especialista SP-ES 2 2 dncumento vigente
0333 |SERVICIO DE MEDICINA ESRECIALIZADA Aslstente Tecnico Seeratarfal SR-AP 1 5 dnuminto vigerde:
0334 |SERVICIO OE OBSTETRICIA Jefela do Servicio SP.DS 1 1 doeurnenta vigema
0335 |SERVICIO DE OBSTETRICIA Especialista en Gestion en Salud || SP-ES 1 1 documenta vigenie
0336 |SERVICIO LE OBSTETRICIA Espegialista en Epidemiolagia | SP.ES 1 1 dacumenta vigente
D337 |SERVICIO DE OBSTETRICIA en Salud Piblica | SP-ES 1 1 doeurngita vigenie
0338 /0398 |SERVICIO LE QESTETRICIA Obstetra SP-ES sa 3 1 1 NEOIOMA0 ar Bupueita 2
0399 |DEPARTAMENTC DE FEDIATRIA Jelefa de Departamento 5P-DS 1 1 1 documeria vigenie
0400 |DERARTAMENTO DE PEDIATRIA Medizo Sub especialista SP-ES 1 1 docurmnunts vigenie
0401 |DEPARTAMENTC DE PEDIATRIA Médico Especialista SP-ES 1 1 ancuMERta vigenie
0402 [DEPASTAMENTS DE PEDIATRIA Técnicala Administrativo | SP-AB 1 1 documenta vigerite
0403 |SERVICIO DE NEOMATOLOGIA Jefela de Servieia SP.DS 1 1 Ubcumenia vigerile
0404 [ D4DT [SERVICIO DE NEOMATOLOGIA Madico Sub especialista SP-ES 4 4 tocutnenta vigente
0408 /D424 |SERVICIO DE NEONATOLOGIA Médico Especialista SP-ES 17 7 dacumenia vigene
0425 |SERVICIO DE LACTANTES Jefela de Servicio SP-DS 1 1 nosumenia vigenle
0426 / D430 |SERYICIO GE LACTANTES Médico Especialista SP-ES 5 5 dngumento uigente
0431 |SERVICIO DEL NI Jefess de Servicio SP-DS 1 1 decumenia wgente
0432 4 0438 |SERVICIO DEL NIRQ Médica Especialisa SP-ES a 8 documens ugente
D440 |SERVICIO DEL ADOLESCENTE Jefela de Servisio SP-DS 1 1 doauminla wgente
0441 / 0445 [SERVICHO DEL ADOLESCENTE Madico Especiafista SP-ES 5 5 taturmena vgenie
0446 |SERVICIO DE SUB ESHECHLIDADES PEDIATRIGAS Jetela de Servivio §P-0S 1 1 osimenia viganie
0447 /0456 |SERVICIO DE SUR ESPECIALIDANES PEDIATRICAS Médico Sub especialista SP-ES 10 10 cincumenta vgente
0457 |SERVICIO DE SUB ESPECIALIDADES PECIATRICAS Médico Especlalista SP-ES 1 ] dosumanio vigarte
0458 |SERVICIO DE MEDICINA DE REHASILITAGION Jefela do Servicio SP-DS 1 1 dozumenta vigunte
0459 / D461 |SERVICIC DE MEDICINA DE REHABILITACION Médico Especialista SP-ES 2 3 eomurmenta vigante
0462 / D4BB |SERVIIO DE MEDICINA DE REHARILITACION  Teendlogo Meédica SP-ES 7 T 1 dogumenta vigene
0489 |SERVICIO DE MEDICINA DE REHARILITACION | Especiatista en Audicidn y Lenguaje SPES 1 1 dosumenta vigenta
0470 |SERVICIO DE MEDICINA DE REHARILITACION Técnicala Especializado SP-AP 1 1 dncumanta vigente:
0471 |SERVICIO DE MEDKCINA DE REHABILITACION Téenicaa Administrativo I SP-AP 1 1 dorumanic vigere
0472 |DEFARTAMENTD DE CIRUGIA PEDIATRICA Jele/a de Departamanto 5P-DS 1 1 1 dncumenta vigente
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0473 [DEPARTAMENTO DE CiRUGIA PEDIATRICA Médica Espectalista SP-ES 1 1 daruments wgerite
0474 [DEPARTAMENTO DE GIRUGHA PEDMATRICA Tecnica/a Administrathea | SP-AP 1 1 aoeumeno vigenie
D475 |SERVICIO DE CIRUGIA NEQNATAL Jefeia de Serviclo SP-DS 1 1 dnisimente vigante
0476 | 0478 [SERVICIO DE CIRUGIA NEOMATAL Medico Especialista SP-ES 3 3 dacumenta vigame
0479 |SERVICIO DE CIRGIA PECIATRICA ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA INFANTIL Jefela de Servicio 5P-DS 1 1 doumen wgente
0480 70492 [SERVICID DE CIRUGIA PEDIATRICA, ORTCREDIA ¥ TRALMATOLOGIA INFANTIL Medieo Especialista SP-ES 13 ) dneumenio vigente
0483 |SERVICIO D CIRUGIA ESPECIALIZATIA Jefefa de Servicie SP-DS 1 1 oncumenia vgenie
0494 /0503 |SERVICIO DE CRUGIA ESPECIALIZADA Médico Especialista SP-ES 10 10 2 oemenio wigente
0504 |DEPARTAMENTO DE ANESTESICLGGIA Y CENTRO QUIRURGICS Jefela de Departamenta 508 1 1 1 ommanta vigenie
0505 |DEPARTAMENTO [ ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QUIRLIRGICO Médico Especiatista SP-ES 1 1 documento wyent
DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGHA ¥ CENTRO QUIRLRGICO Especialista Administrative | SP-ES 1 1 eocumenia vigente
DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QUIRURGICS Auliar Administrative SP-AP 1 1 dincuments vigenie
SERVICIO DE CENTRO QUIRLIRGICO Jetesa de Servicio $P-DS 1 1 dooumania vigerte
SERVICIO DE CENTRO QUIRLRGICO Médico Especialista SP-ES ] B 2 dozumenia vigents
SERVICIO DE RECUPERACION Jefe/a de Servicio SP-DS 1 1 decumento vigente
SERVICIO DE RECUPERACION Médico Especialista SP-ES 4 @ 1 |cocumenia vgente
SERVICID DE CENTRAL DE ESTERILIZAGION Jofeia de Servicio SP-DS 1 1 onenis vgenie
SERVICIO DE CENTRAL DE ESTERILIZACION Medico Especialista SP-ES 1 1 1 dosumenta vigente
DEPARTAMENTT OE EMERGENCIA ¥ CLIDADDS CRITICOS Jefe/a de Departamento SP-DS 1 i 1 Hocunents woerie
DEPARTAMENTO OE EMERGENCIA ¥ CUIDADDS CRITICOS Teenicola Administrativa | SP-AP 1 1 documento igante
DEPARTAMENTO DE ENERGENCIA ¥ CUIDADOS CRITICOS Pilote de Ambulancia SP-AP B 8 documeta vigenta
DEPARTAMENTO [ EMERGENCIA ¥ CUINADOS CRITICOS Auviliar Asistenesal SP-AP 1 1 | documento wigente
SERVICIO DE EMERGENCIA Jefela de Servicio SP-DS 1 1 gocimeia viganie
SERVCIO DE CUINATIOS CRITICOS DEL NEOYATD Jefesa de Sarvicio 5P-DS 1 1 wovuimenis wgenie
05345 [ 0536 |SERVICIO GE CUIDADOS CRITICOS DEL NEQNATD Médica Sub especialista SP-ES 2 2 ‘ coeumenia wgonte
0537 / 0539 |SERVLIQ DE CUIDADOS GRITICOS DEL NEQNATO Madico Especialista SP-ES 3 3 documento vigante
0540 |SERVICIO DE CUMADDS CRITICOS GEL NIRD ¥ EL ADGLESCENTE Jefela de Servicia SP-DS 1 1 documunta vigenie
EF“ DE 0541/ 0545 |SERVICIO DE CLINADOS CRITICOS DEL NIFIO ¥ EL ADOLESGENTE Médico Sub espocialista SP-ES 5 5 uocumenta vigents
3 > Q?. INQE46 1 0547 |SERVICIC OE CUINADGS CRITICOS DEL NIIO ¥ EL ADGLESGENTE Médica Especiafista SP-ES 2 2 |docuimenio ugente
CL D548 |SERVICIO OE CLINADOS CRITICOS DE LA MUJER Jete/a de Servicie SP-DS 1 1 |vecumenia vigente
AL Segio T, Q‘@ 10551 [SERVICIO OE CUIDADOS CRITIGOS DE LA MUIER Médico Especialista SP-ES 3 2 s anrumenia vigenta
Werga Gdmar ] 0552 |OEPARTAMENTO DE QUONTDESTOMATOLOGLA Jofela de Depanamento SP-DS 1 1 socurenta vigunte
= 1 uLL 0553 |DEPARTAMENTO DE GDONTOESTOMATOLOGIA Odentdlogo SP-ES 1 i £ dotumentn vigente
% }Tnss: DEPARTAMENTO DE QDONTOESTOMATOLOGIA Asistente Ejecutive | SP-AP 1 1 dacurnento vigenie
‘b.’) éf"ﬂdﬂg ®_AA 0555 |SERVICIC OE COONTOESTOWATOLOGIA DE LA MUER Jefesz de Servicio SP-DS 1 1 neumena vgenie
4“"’#! SAN B’sé 0556 / 0558 |SERVICIO OE COGNTOESTOMATOLOGIA DE LA MUJER Odantélogo SP-ES 2 1 3 i
0550 |SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA DE LA MUJER Auniliar Asistencial SP-AR 1 s onrpeadn por spuesio I
0560 [SERWICIO DE ODONTOREDIATRIA Jefela de Servicia SP-DS 1 1 ogumenta igans
0561 |SERVICIO DE ODONTOREDIATRIA Odontilege Especialista SP-ES 1 1 doruinento vigeate
0562 / OSE6 |SERVICI) DE ODONTOPEDIATRIA Odentéloge SP-ES 5 5 dorumenta vigenle
0557 |DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Jefefa de Departamento SP-D3 1 1 |umcumeta vigenie
0568 |DEFARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Médica Especialista SP-ES 1 1 1 |uacumerio vgente
/@:T%};\ 0569 |OEBARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNGSTICO Asistente Ejecutiv | SP-AP 1 1 dosumanta igerid

7 ‘?g,\ 0570 [SERVICIO BE PATOLEGIA CLINICA Jateia de Servicio 5708 [ '

__“? 0571 |SERwICia DE PATOLOGIA CLINIGA Suporvisor/a | SP-DS 1 1 documenta v gari
g 1 Bjecutiva / 0875 ssr\-:.-yuc DE ‘.’ATULUBVA CLINICA uea,fu Espesialista SP-ES a 4 dnsumenia vigema
g ?éiﬂeai'nienm s | DBO4 | SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA  Tecnologo Médico SP-ES 29 28 2 Incurparato par supuesto 4

Z\y Estrategico [ 0605 [senvicops ratouosia cunica Batage SPE8 1 1 [oT—

'{!1 f /,»® QD6 / 0812 |SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA Téenicora Especializado SP-AP 7 7 wigenie
R \"%v EAIRTO\-O\&?- 0613 /0515 |SERVICIO DE PATOLOGIA GLINIEA Téenicota en Laboratorio I SP-AP 5 s ot vgenia
\‘__ g 0519 / 0B32 |SERVICIO O FATOLOGIA CLINICA Técnice/a en Latoratorio | SP-AR 14 1 comumena vgenie
DB33 |SERVICIO DE PATOLOGIA CLINIGA Técnicola Asistencial SP-AP 1 1 ancumenta vignte
0634 [SERV|CIO DE PATOLOBIA CLINICA. Téenicosa Administrativa | SP-AP 1 1 sarumenta vigenie
0535 |SERVIGIO DE PATCLOGIA CLINICA Asistente Administrative || SP-AP 1 1 ciorurmenta vigerie
0B36 / 0639 |EERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA Auviliar Asistencial SP-AP 4 4 cocumenta vigene:
0640 |SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGICA Jefe/a de Servicio SP-DS 1 1 dnGumenis gente
0847 ¢ OF45 |SERVICIO DE AMATOMIA PATOLOGICA Médico Especiaiista SP-ES 4 1 5 1 |documanio ugente
OB46 [ 0655 [SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGICA Tecnéloga Médico SP-ES 9 1 0 Inorpeaco por supuesio 2.1
0856 |SERVICID DE ANATOMIA PATOLOGICA Bidlago Especinfista SP-ES 1 1 osumenia wguite
0AS7 |SERVICIC DE AMATOMIA PATCLOGICA Bisloga SP-ES 1 1 documenta vigents
DESE ! 0660 JSERVICIO DE AMATOMIA PATCLOGICA Téenicoa en Laborataria Il SP-AP 2 1 3 1 document vigente
DB81 |SERVICIO DE ANATOMIA PATOLDGICA Técnica/a Administrativa Il SP-AP 1 1 dhcumeiio vigente
0662 |SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGICA Tecnicofa Administrative | SP-AP 1 1 dorumenio vgente:
0663 [SERVICIO DE IAGROSTICO POR IMAGENES Jefela de Serviclo 5P-DS 1 1 documants ugente
0664 | D6BS |SERVICID DE DIAGNOSTICG POR IMAGENES Médico Especialista SP-ES 3 3 Gacuments vigente
0667 0672 |SERVICIO DE DIAGNOSTICO POR INAGENES Tecndlage Médica SP-ES 5 L sopumenta wigente
0673 |SERVICIO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES Técnico/a Asistencial SP-AP 1 1 cocumento vigente.
G674 |DEPARTAMENTO DE APOYO Al TRATAMENTO Jefe/a do Departamento SP-DS 1 1 documents wgante
0675 |DEPARTAMENTO DE APDYQ AL TRATAMIENTO Asistente Téenico Secretarial SP-AP 1 1 1 documemt vigesia
0678 |SERVICI OE PSICOLOGIA Jefe/a de Serviclo SP-DS 1 1 dacumenta igente
0877 / D683 [SERVICIO DE PSICOLOGIA Psicologa SP-ES 10 2 12 lincorparasio pur suguests 1
0689 |SERVILIO DE PSICOLOGIA Asistente Prafesional | SP-ES 1 4 socumena vigonie
DBSD | SERVICIO DE PSICOLOGIA Téenico/a en Enfarmeria | SP-AP 1 1 sonumenta wigerie
0691 [SERVICIO OE TRABAIO SOCIAL Jele/a de Servicie 5P-DS 1 1 documento vigente
0882 / 0685 |SERVICIO DE TRABAIQ SOCIAL Suparviser/a | 5P-DS 4 a4 donLmenic vigente
0585 /0714 0 DE TRARA SCCIL Trabajadoria Sacial SP-ES 13 19 1 Icufpel a6 por supUESs 1
0715 VICIO DE TRABAID SOTIAL Téanicola Adminstrative Il SP-AP 1 1 dosuments vgente
0716 |SERWICIC DE TRABAID SOCIAL Técnicara on Servicia Socal 5P-4P 1 1 onumento vigaitie
©717 |SERVICIO DE TRABAJD SODIAL | Téenico/a Asistoncial SP-AP 1 1 nturmants viganie
0718 |SERVICIO DE NUTRICION ¥ IETETICA Jefeia de Servicio SP-DS 1 1 doeumenta vigena
0719 [ 0720 |SERVICIO OE MUTRICION ¥ OIETETICA Supervisor/a | SP-0S 2 2 aacumento yigante
0721 / 0725 [SERVICIO DE NUTRICION ¥ DIETETICA Nutricienista SPES 5 5 dastmande vigenle
0726 |SERVICIO DE NUTRIGION ¥ DIETETICA Técrice/a Asistoncial SP-AR 1 1 documenta viganie
©727 / 0751 |SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA | Técnicada en Nutrician | SP-AP 23 2 % 5 osumants vigente
D752 Q759 |SERVICIODE NUTRICION Y DIETETICA Auxliiar Asistencial SP-AP 6 2 L] 2 | documenta vigerie
0760 |SERVICIO DE FARMACIA Jefe/a de Servicio 5P-DS 1 4 documenta vigente
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0761 |SERVICIO DE FARMACIA |Supervisar/a | 5P-08 1 1 dooumunia vigente:
LUTEZ /0785 |SERVICIO DE FARMAGEA Quimica Farmacéutica SP-ES 23 1 24 ircatparada por supueste 2.t
0785 |SERVICIO DE FARMACIA Educador/a para la Salud | SP-ES 1 1 |documenia vigonte
Q787 / DB12 |SERVICIODE FARMAGIA Técnico/a en Farmacia | SP.AP 23 3 26 isorpnrans par supuesta 2,1
0813 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA Jefela de Depariamenta SP-08 1 1 riocumans ugento
0814 / 0818 |BEPARTAMENTO DE ENFERMERIA Supervisar/a Il SP.DS - 5 _[Focumenio vigente
0819 / 0B20 |DEPARTAMENTO OE ENFERMERIA Enfermeralo SP-ES 2 2 | E——
0821 /0822 |DEPARTAMENTO DE ENFERVERIA Enfermera/o Especialista SP-ES 2 2 dorumaite wgenie
0823 |DEPARTAMEMTD OE ENFERMERIA Asistente on Servicios de Salud | SP-ES 1 1 dacumento vigenie
0824 | 0825 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA Técnicos Asistencial SP-AP 2 2 |enuracie vigene
| 0826 / D827 |CEPARTAMENTO DE ENFERNERIA Tocnlca/a en Enfermeria SP-AP 2 2 incaxporatia por suesio 1
0828 |DEBARTAMENTO DE ENFERMERIA Asistente Ejecutive | SP-AP [ |uscumento vigente
0829 / 0830 | BEPARTAMENTO DE ENFERMERIA Asistente Técnico Secretarial SP-AP 2 2 1 docwmento vigente
0B31 [SERVICIO OE ENFERMERIA EN PEDIATR!A Jefefa de Servicia 5P-DS 1 1 oy meria vgoite
GB32 /0833 |SERVICODE ENFERMERIA EN PEDIATRIA | Supervisoria | SP-0S 2 2 documeria vigente
0834 / QB45 |SERVILIO DE ENFERMERIA EN PEDIATRIA Enfermeralo Especialista SP-ES 12 12 documento vigentn
DBAB 7 0BS4 [SERVICID DE ENFERMERIA EN PEDIATRIA Enfermoralo SP-ES 48 g |Incorperssia por supuests 1
0895 / 0925 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN PEDIATRIA Técnico/a en Enfermerfa Il 5P-AP 30 1 n 1 documenta vigenis
0826 / 0858 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN PEDIATRIA Técnica’a en Enfermeria | SP-AR 30 1 2l 1 INGoipadn por supussle 1
0957 |SERVICID DE ENFERMERIA EN PEDIATRIA Asistenta Técnico Secrotaral SP-AP 1 1 documenta vigenie ]
0958 ‘sER‘.uulu DE ENFERMERIA EN CIRUGIA PEDIATRICA Jefefa de Servicia SP-DS 1 1 |enetmenia vaunie
Q959 [SERVICD DE ENFERMERIA EN CIRUGIA PEDIATRICA Suporvisoria | sP-DS 1 1 |docimenio vigente
{0880 1 0988 [SERVICIO DF ENFERVERIA EN CIRUGHA PEDIATRICA Enfermeraio Especialista | sees ] ] doruments vgert
ij 10884 [SERVICIO DE ENFERMER1A EN CIRUGIA PEDIATRICA Enfermeralo SP-ES 16 8 3 |ucsimento vgente
0385 |SERVICIO DE ENFERMERIA BN CIRUGHA PEDIATRICA Asistante en Servicios do Salud | SP-ES 1 1 dacamanta vigurie
0988 / 0991 |SERVICIO OF ENFERMERIA EN CIRUGIA PEDIATRICA Téenica/a en Enfermeria Il SP-AP L) 1 dncuments vigente |
0992 (1007 |SERVICIO OE ENFERMERIA EN GIRUGIA PECIATRICA Técnitefa en Entermeria | SP-AP 16 i\ 2 oct mens wgenlo J
1008 [SERVICIO DE ENFERMERIA EN CIRUGIA PEDIATRICA Audliar Aststenclal SP-AP 1 1 Jm.dmuuln vigens
1008 [SERVICIO OE ENFERNERIA EN GINECO-OBSTETRICIA Jefela de Servicio SP-DS 4 1 Docuteio vigente
1010 /1011 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN GINECD.ORSTETRIGIA Supervisoria | SP-DS 2 2 dneurmaniio vigente
1012 / 1032 |SERVILIO DE ERFERMERIA EN GINECO-OBSTETRICIA Enfermera/s Especialista SP-ES 21 n 2 docutienta vigenta
1033 /1051 [SERVICIO O ENFERMERIA EN GINECO-QBSTETRIGIA Enfermeralo SP-ES 19 19 |intarporace par supuesio 1
1052 / 1053 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN GINECO.OBSTETRICIA Asistente en Serviclos de Salud | SP-ES 2 2 documento vigerte:
1054 / 1094 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN GINECO-OBSTETRICIA Técnico/a en Enfermeria 1l BP-AP 40 1 A1 s EOTUMEND VEnta.
1095 /1150 |SERV:CIO DE ENFERMERIA EN GINECO OBSTETRIGIA Tecnicola en Enfermeria | SP-AR 53 3 56 4 |incarporae por susvesio 2.1
1151 [s& [DE ENFERMERIA EN GINECD.QBSTETRICIA Técnica/a Administrativa | SP-AP 1 1 s Yigenie
| 1152 /1154 |SERVICIO DE EKFERVER A EN GINECO-OBSTETRICIA Técnicala Aslstencial SP-AP 3 3 SrmLTEnIG e
r 1155 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN GINECO-OBSTETRIGIA Asistents Técnico Secrotarlal SP-AR 1 1 documents wgente
1156 1 1160 | SERVICIO DE ENFERMERIA EN GINECO-DBSTETRICIA Ausiliar Asistencial SP-AP 4 1 5 dacumenta vigente
1161 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN ANESTESIOLOGIA ¥ CENTRAL DE ESTERILIZACION | Jefefa de Servicio SP-DS 1 ] donumena vgenie
[ 1182 |SERVICIo DE ENFERMERIA EN ANESTESIOLOGIA ¥ CENTRAL OE SSTERLIZACION | Supervisaria | 5P-DS 1 1 [
1163 / 1180 |SERVICIO DE ENFERMERIA 4 ANESTESIOLOGIA ¥ CENTRAL DE ESTERILIZACIGN SP-ES 18 % aacumania vigente
1181 /1198 |SERWICIO OE ENFERMERIA EN ANESTESIOLOGIA ¥ CENTRAL DE ESTERILIZACION Enfermaraio SP-ES 18 18 docurmenia vigente
1188 [sE © DE ENFERMERIA EN ANESTESIOLOGIA Y CENTRAL DE ESTERILIZACION Asistents Profesional | SP-ES 1 1 SocuTenio vigente
1200 |SERVICIC DE ENFERMERIA EN ANESTESIOLOGIA ¥ CENTRAL DE ESTERILIZACICN | Técnica/a Asistenclal SP-AP 1 1 1 dazumenta wigents
1201 |SERVAIO DE ENFERMERIA EN ANESTESIOLOGIA Y CENTRAL UE ESTERILZACION. | Técnico/a Administrativa ||| SP-AP 1 1 | tacLments vgenie
1202 / 1219 |SEAVICIO DE ENFERMERIA EN ANESTESIOLOGIA Y CENTRAL DE ESTERIIZACION Téenicola en Enfermeria Il SP-AP 18 18 1 documenta wigarie
1220 /1248 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN ANESTESIOLOGIA Y CENTRAL DE ESTERILIZACION Téenica/a en Enfermeria | SP-AP 28 1 2 2 doeumenia vigente
1249 [SERVICIO DE ENFERMERIA EN ANESTESIOLOGIA ¥ CENTRAL DE ESTERILIZACION | Asistente Técnico Secretarial SP-AP 1 documenta vigeniz
1250 |SERVICIO DE ENFERMERN EN ANESTESIOLOGIA Y CENTRAL DE ESTERILIZACION | Auniliar Aslstencial SP-AP ]; 1 documanto vigenie
Il 1251 [SERVICID DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA ¥ CLIDADDS CRMTICOS Jefela de Servicia SP-DS 1 1 ocumania vigente
1252 /1263 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA ¥ CUIDADOS CRITICOS |Supervisaria | SP-DS 2 2 dorumenta vigerta
1254 / 1286 |SERVILIO DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA ¥ CUIDADOS CRITICOS Enfermerado Especialista SP-ES 3 1 docuamen(o vigente
1287 /1337 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA Y CUIDALOS CRITICOS Enfermeralo SP-ES 48 3 51 Ineonpnfate por supuesta 2,1 4'
1338 1340 [SERVICIO OS ENFERMERTA EM EMERGENCH Y CUIDADOS CRITICCS Teenicala Asslencial SP-AP 3 3 documenta vignte
1341 {1357 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA ¥ CLIDADOS CRITICOS Técnice/a en Enlermeria Ii SP-AP 15 2 7 1 donumento vigenm
1356 /1386 |SERVICRO DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA Y CUDADIOS CRITICOS Jzknl:m'a en Enfermeria | SP-AP 28 29 1 antuminio vgente
| 1387 @sznu 1CIO DE ENFERMERIA EN EMERGENGIA ¥ CLIDADOS CRITICOS }Auxvuaf Asistencial ‘[ SP-AP 2 2 dosuments vigente
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Hospital Nacional Docente
Madre Nifio "San Bartolomé"

Anexo N° 3, Formato N° 3 - Resumen Cuantitativo del CAP Provisional Actualizado

g’:& dact: HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO SAN BARTOLOME
(02)
Forma de UNIDAD EJECUTORA
organizacion:
ﬁca) (04) (05) Clasificacién {08) Total
ca;gos Contratos
Naturaleza Denominacion del érgano o unidad orgénica o unidad funcional FP|EC| SP-DS| SP-EJ| SP-ES| SP-AP| RE| General on o Sujetos a
4 Meodalidad
ALTA DIRECCION DIRECCION GENERAL 1 2 1 7 11 2 2
CONTROL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 3 2 6
ASESORIA OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 1 4 12 3 20 5
ASESORIA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 1 2 1 4
ASESORIA OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL 1 6 1 8
ASESORIA OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD 1 2 1 4 1
APOYO OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 1 1 1 5 8 2
APOYO OFICINA DE PERSONAL 1 [} 23 a2 1
APOYQ OFICINA DE ECONOMIA i 7 27 35 1
|[APOYO OFICINA DE LOGISTICA 1 2 12 15 1
APOYO OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO 1 3 45 49 1 2
APOYO OFICINA DE COMUNICACIONES 1 5 B 12
APCYO OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA 1 2 5 33 41 1
APOYO OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION 1 2 2 5
APOYO OFICINA DE SEGURQOS 1 13 7 21
LINEA DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRICIA 1 5 2 8 1 1
LINEA SERVICIO DE MEDICINA MATERNO FETAL 1 8 1 10 1
LINEA SERVICIO DE GINECO-OBSTETRICIA DE LA ADOLESCENTE 1 3 4
LINEA SERVICIO DE GINECOLOGIA 1 26 27 6
LINEA SERVICIO DE REPRODUCCION HUMANA 1 4 5
LINEA SERVICIO DE GINECOLOGIA ONCOLOGICA 1 3 4
LINEA SERVICIO DE MEDICINA ESPECIALIZADA 1 2 1 4
LINEA SERVICIO DE OBSTETRICIA 1 64 65 1
LINEA DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA 1 2 1 4 1
LINEA SERVICIO DE NEONATOLOGIA 1 21 22
LINEA SERVICIO DE LACTANTES 1 5 6
LINEA SERVICIO DEL NINO 1 8 g
LINEA SERVICIO DEL ADOLESCENTE 1 5 3
LINEA SERVICIO DE SUBESPECIALIDADES PEDIATRICAS 1 1 12
LINEA SERVICIO DE MEDICINA DE REHABILITACION 1 11 2 14 1
LINEA DEPARTAMENTO DE CIRUGIA PEDIATRICA 1 1 1 3 1
LINEA SERVICIO DE CIRUGIA NEONATAL 1 4
LINEA SERVICIO DE CIRUGIA PEDIATRICA, ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA INFANTIL 1 13 14
LINEA SERVICIO DE CIRUGIA ESPECIALIZADA 1 10 1 2
LINEA DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QUIRURGICO 1 2 1 4 1
LINEA SERVICIO DE CENTRO QUIRURGICO 1 [} 9 2
LINEA SERVICIO DE RECUPERACION 1 4 5 1
LINEA SERVICIO DE CENTRAL DE ESTERILIZACION 1 1 2 1
LINEA DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITICOS 1 8 g 1
LINEA SERVICIO DE EMERGENCIA 1 1 1
LINEA SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS DEL NEONATO 1 [ 8 1
LINEA SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS DEL NING Y EL ADOLESCENTE 1 7 8
LINEA SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS DE LA MUJER 1 3 4 1
LINEA DEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOLOGIA 1 1 1 3
LINEA SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA DE LA MUJER 1 3 1 5
LINEA SERVICIO DE ODONTOPEDIATRIA 1 [ 7
LINEA DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO 1 1 1 3 1
LINEA SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA 2 34 34 70 2
LINEA SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGICA 1 17 5 23 2
LINEA SERVICIO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES 1 9 1 1
LINEA DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTC 1 1 2 1
LINEA, SERVICIO DE PSICOLOGIA 1 13 1 15
LINEA SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL 5 19 3 27 1
LINEA SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA 3 5 34 42 7
LINEA SERVICIO DE FARMACIA 2 25 26 83
LINEA DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 6 5 7 18 1
LINEA SERVICIO DE ENFERMERIA EN PEDIATRIA 3 61 53 127 2
LINEA SERVICIO DE ENFERMERIA EN CIRUGIA PEDIATRICA 2 26 23 51 4
LINEA SERVICIO DE ENFERMERIA EN GINECO-OBSTETRICIA 3 42 107 152 12
SERVICIO DE ENFERMERIA EN ANESTESIOLOGIA Y CENTRAL DE
LINES ESTERILIZACION 2 Gl - :
LINEA SERVICIO DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITICOS 3 84 51 138 2
(07)
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