e

4 SN - | Ministerio | Hospital Nacional Docente A50
. ¥ e N ‘ ._ n Alamat =] [1) il

%4é G -

237
Lima, o de”i}f‘/’ del 2023

La Nota Informativa N° 346-2023-OP-OEA-HONADOMANI-SB, de fecha 22 de agosto de 2023,
emitido por la Oficina de Personal del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”;

CONSIDERANDO: .

l Que, mediante Decreto Supremo N°040-2014-PCM se aprob¢ el reglamento General de la Ley

'‘N°30057, Ley de Servicio Civil, el cual en su articulo 129° establece que todas las entidades ptblicas estan
" obligadas a contar con un Unico Reglamento Interno de los Servidores Civiles — RIS. Dicho documento
““tiene como finalidad establecer condiciones en las cuales debe desarrollarse el servicio civil en la entidad,
sefalando los derechos y obligaciones del servidor civil y la entidad publica, asi como las sanciones en
caso de incumplimiento;

Que, el Reglamento Internc de los Servidores Civiles — RIS es un instrumento de gestién dnico.

ERIOAES
f\ que establece las condiciones que desarrolla el servicio civil en una entidad publica, el cual es de
& 3 aplicacién obligatoria a todos los servidores civiles, en el marco de los Decretos Legislativos N°276 vy

ggﬂ?af;ﬁ%?’l ¥JIN°1057, asi como de la Ley N°30057;
?@L_‘E‘V Que, el articulo 2 del Decreto Legislativo N°800 de fecha 30 de diciembre de 1995, modifica el

articulo 1° del Decreto Ley 18223, en la forma siguiente “a partir de la fecha de entrada en vigencia del
presente Decreto Legislativo, las entidades de la Administracion Publica estableceran un horario de
atencién no menor de siete horas cuarenticinco minutos diarios, ademas de la indicada jornada de trabajo
se consideraré el tiempo necesario para el refrigerio”; =

) Que, en la actualidad el Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, cuenta con e
“£}Reglamento Interno de los Servidores Civiles aprobado mediante la Resolucion Directoral N*123-2020-
)¢/ DG-HONADOMANI-SB de fecha 11 de setiembre de 2020;

Que, de acuerdo a lo informado en el documento del visto, emitido por el Jefe de la Oficina de
Personal, es procedente realizar la modificacion del Art.20° del referido Reglamento - RIS, en lo que
respecta al horario de atencion de las areas administrativas, con la finalidad de implementar medidas
orientadas a la eficacia y eficiencia de los servicios que brindamos a los usuarios internos y externos,.

Con el visado de las Jefaturas de la Oficina de Asesoria Juridica, de la Oficina de Personal, de la
Oficina Ejecutiva de Administracién y de la Direccién Adjunta del Hospital Nacional Docente Madre Nifo
“San Bartolomé”;

De conformidad con lo previsto en la Resolucion Ministerial N° 884-2003-SA/DM que aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolome vy el
articulo 12 de la Resolucion Ministerial N° 026-2023/MINSA;



SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Modificar, a partir del 01 de setiembre de 2023, el articulo 20° de la Resolucion Directoral

N°123-2020-DG-HONADOMANI-SB de fecha 11 de setiembre de 2020, quedando redactado como se

-+ ..w detalla a continuacion:
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. Articulo 2°.- Encargar a la Oficina de Personal la difusion de la presente Resolucion y hacer entrega a
= cada servidor del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolome.

W rticulo 3°.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informatica, a través del Responsable del Portal de

27 oas TR & ransparencia de la institucion, se encargue de la publicacién de la presente Resolucion Directoral, en la

Registrese, Comuniguese y Archivese,
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