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Ne 224-2023-OP-HONADOMANI-SB

Resolucion Administrativa

Lima, 08 de mayo del 2023

VISTO:

El Expediente N208603-23 que contiene el informe N2 147-2023-EARH-OP-HONADOMANI-
SB, de fecha 08 de mayo del 2023, sobre licencia con goce de haber al amparo de la Ley 30012; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N2 30012, se establece el derecho del trabajador de la actividad publica
y ék'?f'privada, independientemente del régimen laboral al que pertenece, de gozar de licencia en los casos
de tener familiar directo, entendiéndose hijos, padre, madre, conyuge o conviviente del servidor que
se encuentre con enfermedad en estado grave o terminal o sufran accidente grave, con el objeto de
asistirlo;

Que, la Ley 30012, Ley que concede el derecho de licencia a los trabajadores con familiares

. ponga en serio riesgo su vida, con el objeto de asistirlo, sefialando en lo referente al Objeto de la Ley,
“La presente tiene por objeto establecer el derecho del trabajador de la actividad publica y privada a
gozar de licencia en los casos de tener un hijo, padre o madre, conyugue o conviviente, o persona
bajo su curatela o tutela, enfermo diagnosticado en estado grave o terminal, o que sufra accidente
que ponga en serio riesgo su vida, con el objeto de asistirlo”

Que, asimismo, en el Articulo, referido a la Licencia por enfermedad grave o terminal o por
accidente grave, “La licencia a que se refiere el Articulo 1 es otorgada por un plazo mdximo de siete
dias calendario, con Goce de haber. De ser necesario mds dias de licencia, estos son concedidos por
un lapso no mayor de treinta dias, a cuenta del derecho vacacional;, de existir una situacion
excepcional que haga ineludible la asistencia al familiar directo, fuera del plazo previsto en el pdrrafo
precedente, se pueden compensar las horas utilizadas para dicho fin con horas extraordinarias de
labores, previo acuerdo con el empleador”;

Que, por consiguiente, mediante expediente del visto de fecha 27 de abril del 2023, la
Servidora nombrada M.C Rosa Ysabel del Rosario Vela Yovera con el cargo de Médico Sub
Especialista del Servicio de Neonatologia del Departamento de Pediatria, solicita licencia con goce
de haber en amparo a la Ley N230012, por familiar directo a cargo, José Luis Huilca Cochachi de 44
afios de edad - cényuge, quien se encuentra muy delicado de salud con diagndstico Insuficiencia
respiratoria aguda y Neumonia, internado en la Unidad Critica de Emergencia del Hospital Eduardo
Rebagliatti Martins;
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£ ) Oficina de Personal del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”;

B

Que, con Memorando N2 486-2023-DP-HONADOMANI-SB de fecha 5 de mayo del 2023, la
jefa del Departamento de pediatria eleva a la Jefatura de la Oficina de Personal la Nota Informativa
N2155-2023-JSNEO-DP-HONADOMANI-SB, emitida por la Jefa del Servicio de Neonatologia en la que
comunica que luego de la evaluacion de documentacién entregada por la profesional antes
mencionada autoriza la licencia con goce de haber solicitada;

Que, de conformidad con el Informe del visto, se emite la opinion favorable para otorgar
Licencia con Goce de haber al amparo de la Ley N2 30012, por estado delicado de salud del cdnyuge,
de la servidora nombrada M.C Rosa Ysabel del Rosario Vela Yovera, con el cargo de Médico Sub
Especialista del Servicio de Neonatologia del Departamento de Pediatria del Hospital Nacional
Docente “San Bartolomé”, por el periodo de siete (07) dias, del 26 de abril al 02 de mayo del 2023;

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General, sefiala: “Eficacia anticipada al acto administrativo, 7.1. La autoridad podrd
disponer del mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas
favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena
fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la
eficacia del acto el supuesto hecho justificativo para su adopcion”;

Con el visado de la Coordinadora del Equipo de Administracion del Recurso Humano de Ia

De conformidad con lo previsto en el Decreto Supremo 005-90-PCM, Reglamento del Decreto
Legislativo 276 ley de bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico,
Resoluciéon Ministerial N2884-2003-SA/DM que aprueba el Reglamento de Organizacion y funciones
del Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé, numeral 12.2 del articulo 12 de la
Resolucion Ministerial N2026-2023/MINSA, que delega facultades en las Oficinas de Recursos
Humanos de las Direcciones de Redes integradas de Salud (DIRIS) de Lima Metropolitana, Institutos
Nacionales Especializados y Hospitales del Ministerio de Salud;

SE RESUELVE:
Articulo 1.- Conceder con eficacia anticipada Licencia con goce de haber al amparo de la Ley

30012, la cual otorga licencia de manera Unica y excepcional, a la servidora nombrada M.C Rosa
Ysabel del Rosario VELA YOVERA, identificada con D.N.I N2 03661989, con el cargo de Médico Sub
Especialista nivel N-3 del Servicio de Neonatologia del Departamento de Pediatria del Hospital
Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, por motivo de encontrarse en estado muy delicado
de salud su cényuge José Luis Huilca Cochachi de 44 afios de edad, por el periodo de siete (07) dias,
del 26 de abril al 02 de mayo del 2023.

Articulo 2.- Disponer la notificacién de la presente Resolucion a la interesada y a los
estamentos administrativos correspondientes.

Articulo 3.- Encargar al Area de Seleccion y Sistema de Informacion de Personal del Equipo
de Control de Asistencia, la incorporacion de la presente resolucién en el legajo de la servidora en
mencion.
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Articulo 4.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informatica, a través del responsable del
Portal de Transparencia de la institucion, se encargue de la publicacion de la presente Resolucion, en
\la direccién electronica www.sanbartolome.gob.pe

Registrese, Comuniquese, Cimplase y Archivese
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