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Lima, /& _de . Vil 2023

VISTO:

El Memorando N° 386-2023-DG-HONADOMANI-SB y el Informe N°202-2023-EARH-OP-HONADOMAI-SB
de fecha 16 de junio del 2023, sobre término y asignacién de funciones, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 23 y 25° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector PUblico, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece la
asignacion permite precisar las funciones que debe desempefiar un servidor dentro de su entidad, segiin

o el nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzados. La primera asignacion de funciones se
produce al momento del ingreso a la Carrera Administrativa; las posteriores asignaciones se efectlan al
aprobarse, via resolucion, el desplazamiento del servidor;

Que el articulo 74° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector PUblico, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece la
asignacién y permite precisar las funciones que debe desempefiar un servidor dentro de su entidad, segin
el nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzados. La primera asignacion de funciones se
produce al momento del ingreso a la Carrera Administrativa; las posteriores asignaciones se efectlan al
aprobarse, via resolucion, el desplazamiento del servidor;

Que, mediante Memorando N° 386-2023-DG-HONADOMANI-SB de fecha 16 de junio del 2023, el
>\ Director General solicita se asigne las funciones de Jefa de la Oficina de Comunicaciones a la servidora
A \4 nombrada Nancy Amparo FLORIAN CACHAY con el cargo de Asistente Profesional I, en reemplazo de la
_lLic. Susana Cecilia MOLINA VASQUEZ;

Que, mediante Resolucién Administrativa N° 267-2023-0OP-HONADOMANI-SB de fecha 29 de mayo
del 2023, se asignd las funciones de Jefa de la Oficina de Comunicaciones a la servidora nombrada Lic.

Susana Cecilia MOLINA VASQUEZ;

Que, mediante informe de visto, se concluye que es procedente atender el requerimiento realizado
<y emitir el acto resolutivo de término de funciones en el cargo de Jefa de la Oficina de Comunicaciones a
"+ wlaLic. Susana Cecilia MOLINA VASQUEZ y la asignacion de la Jefatura en mencidn a la servidora nombrada,
_/Nancy Amparo FLORIAN CACHAY con el cargo de Asistente Profesional I, a partir del 19 de junio del 2023;
kgt Que, con el visado de la Coordinadora del Equipo de Administracion y Recursos Humanos y de la
Responsable del Area de Legajo vy Sistemas de Informacién de Personal del Hospital Nacional Docente

Madre Nifio “San Bartolomé”;



De conformidad con lo previsto en el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del Decreto
Legislativo N° 276, la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico;
la Resolucién Ministerial N° 884-2003-SA/DM que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé” y el literal b) del numeral 12.2 del Articulo 12° de
la Resolucién Ministerial N° 026-2023/MINSA, que delega facultades a las Oficinas de Recursos Humanos
o las que hagan sus veces, de las Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS), Institutos Nacionales
Especializados y Hospitales del Ministerio de Salud;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar término a partir del 19 de junio del 2023, a la asignacion de funciones como
Jefa de la Oficina de Comunicaciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolome, & la
servidora nombrada Lic. Susana Cecilia MOLINA VASQUEZ, con DNI: 09926711, con el cargo
Especialista en Comunicacién Social I, dandosele las gracias por los servicios prestados.

Articulo 2.- Asignar a partir del 19 de junio del 2023, las funciones de Jefa de la Oficina de
Comunicaciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio "San Bartolomé”, a la servidora nombrada

Nancy Amparo FLORIAN CACHAY DNI: 06173506 con el cargo de Asistente Profesional I.

Articulo 3.- Disponer que la servidora nombrada mencionada en el Articulo 1, realice la entrega
de cargo dentro de los plazos que establece la Resolucién Ministerial N° 568-2006-MINSA.

Articulo 4.- Disponer que las servidoras mencionadas, presenten su Declaracion Jurada de Bienes
s/ Rentas y Declaracion Jurada de Intereses, de inicio y término seglin corresponda, de acuerdo a lo
stablecido en el Decreto de Urgencia N° 020-2019.

Articulo 4.- Disponer que el Equipo de Administracion del Recurso Humano de la Oficina de
Personal, notifique la presente Resolucidn Directoral a las interesadas y a los estamentos administrativos
que correspondan.

| Articulo 5.- Encarga al Area de Sistema de Informacion de Personal del Equipo de Control de
*/ Asistencia, la incorporacion de la presente Resolucién en el legajo de las servidoras en mencion.

Articulo 6.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informatica a través del responsable del Portal
de Transparencia de la Institucion, se encargue de la publicacién de la presente Resolucion Administrativa
en el Portal Institucional www.sanbartolome.gob.pe.

Registrese, Comuniguese y Arch fvese

MINISTERIO DE SALUD
Hos-:lm. N MADRE NIRO

i b@*ﬁm
e

e
o

STMG/CAVN/udits .

OF " d P ARANERE sgdannnn adngeanasn GaassanssaEnran

gt resorsl () B S SRR IR

Interesado/a (1) g :

Legaj i

Legaio EE B COPIA FIEL DELP/RIGINAL




