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Lima, 25 de octubre de 2023\
VISTO:

El Informe N° 077.-2023-EBSP-OP-HONADO‘MANI-SB sobre Licencia con goce de haber
por enfermedad grave de familiar directo; vy, R

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N* 30012, se estabiece el derecho del trabajador de la actividad
publica y privada, independientémer!te del régime laboral al que pertenezca, a gozar de licencia
en los casos de tener familiar directo, entendiéhdise hijos, padre, madre, conyugue o conviviente
del servidor que se encuentre’"’con enfermedad-én éstado grave o terminal o sufran accidente
grave, con el objeto de asistirlo; RN R

Que, la Ley N° 30012, Ley que co;aafed_e’*?f--él derecho de licencia a trabajadores con
familiares directos que se encuentran on-enférmedad en estado grave o terminal o sufran
accidente grave gue ponga en serio riesgo su vida, con el objeto de asistirlo, sefialando en lo

‘referente al Objeto de la Ley, “La presente ley' tiene por objeto establecer el derecho del

trabajador de la actividad pﬂbliféa y privada a gozar de licencia en los casos de tener de un hijo,
padre o madre, conyuge o conviviente, o perscna bajo su curatela o tutela, enfermo diagnosticado
en estado grave o terminal, © que sufra accidente giie ponga en serio riesgo de vida, con el objeto
de asistirlo”; TN

Que, asimismo en el ‘Artf';'culo 2, referido a la.Licencia por enfermedad grave o terminal o
por accidente grave, "La licencia,e que se refiere el Articulo 1 es otorgada por €l plazo maximo
de siete dias calendario, con Géce de haber. De ser necesario mas dias de licencia, estos son
concedidos por un lapso no majyor de treinia dias; a cuenta del derecho vacacional; de existir una
situacion excepcional que haga neludibie la asistercia al familiar directo, fuera del plazo previsto
en el parrafo precedente, e pt den compensar ias horas utilizadas para dicho fin con horas
extraordinarias de labores, previo acuerdo cori el ampleador”

Que, por consiguiente 5 servidora nombrada Maritza Guadalupe, SOLIS LUYO; con cargo
de Técnica en Enfermeria con Nivel - STC del vDenS,’artamento de Enfermerfa, solicita Licencia con
goce de haber al amparo de !a Ley NO 30012, descie’el 01 de Octubre al 07 de Octubre de 2023,
por motivo de diagndstico Obstruccion intestinaly. heriia inguinal derecha, de familiar directo a
cargo, Juana LUYO DE SOLIS; -:madre, por lo gize se raquiere la presencia de familiar directo en
forma permanente; : o

Que, de acuerdo conip dispuesto en ol articulo 17° de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, establece Iz autoridad podrd disponer en el mismo acto
administrativo que tenga eficacia anticipada a s emision, solo si fuera mas favorable a los
administrativos, y siempre que no lesiones derechos - fundamentales o intereses de buena fe
legalmente protegidos a tercercs y que existiers en le fecha a la que pretenda retrotraerse la
eficacia del acto supuesto de hgcho justificativo para su adopcidn;

RE




Con el visado de la Coordmadora def Equm_ de Bienesté‘r:’;Sog:‘ial de Personal del Hospital
Nacional Docente Madre Nifio “San Bartoﬂome”“' LR ’ '

De conformidad con lo previsto en e [‘wcreto Supremo N° 005-90/PCM, Reglamento del
Decreto Legislativo 276 ley de bases de ta Carrara Adiministrativa: iy de Remuneraciones del Sector
Plblico, Resolucién Ministerial No 884- -2003-54/DM, que apruebarel Reglamento de Organizacion
y Funciones del Hospital Nacional Docente #afre Nifio “San Bar*olome numeral 12.2 del articulo
12 de la Resolucidn Ministerial N° 026- -2023{MINSA, que deléga facultades en las Oficinas de
Recursos Humanos de emitir actos resolu'*'VO sobr.t‘ accionés *de-personal en sus, respectivas
instituciones; LI N ¢ 0

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Conceder con eﬁcaaa anti ‘_apada del 01 al 07 de octubre de 2023 (07
dlas) Licencia con goce de haber al amparo da & Ley N° 30012, Ia cual otorga licencia de manera
Unica y excepcional, a la servidora nomb: ada MARITZA GUADALUPE, SOLIS LUYO,
identificada con DNI N° 15373167, con el czrge de Técnica en Enfermena con Nivel - STC del
Departamento de Enfermeria del Hospital Nacional Docente Madre:Nifio — “San Bartolomé”, por
motivo de encontrarse en estado grave de saiud de su sefiora madre Juana LUYO DE SOLIS.

Articulo 2°.- Procédase a notificar la presente Resolucnon Admlmstratlva a la citada
servidora, de conformidad con lo estab!ecido m «| Reglamento ‘del Decreto Legislativo N° 276:
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Pdblico y su Reglamento.

Articulo 39°.- Encargar al Area de SINPERS del Equspo de Control de Asistencia, la
incorporacién de la presente resolucién en e ¢ sgajo de la serwdora nombrada en menC|on

Articulo 4.- Remitir la presente R:.soiucuon Adrmm:.tratwo a la Oficina de Estadistica e
Informdtica para que a través del responsable del Poital de Transparencna de la Institucién, se
encargue de la publicacién de la presente Reso!uc.on Admlmstratlva en el Portal Institucional
www.sanbartolome.qgob.pe. =
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