Mana v Velarge Rips

 ‘ NO 708-2023-0OP-HONADOMANI-SB.

- Lima, 27 de Diciembre 2023
VISTO:

El Informe N° 154-2023- ONADOMANI-SB; el destanso médico de la servidora ARANDA
GUILLEN, Reyna Elvira Mar; TRty

CONSIDERANDO:

njzacion de la Seguridad Social y Decreto Supremo N© 005-
9,276 Ley de Bases dela Carrera Administrativa establecen
sde los 20 pnmeros dias de incapacidad causada por
endario; i

Que, el Decreto Ley N° 26790
90-PCM - Reglamento del Decret:
que corresponde al empleador
enfermedad o accidente comun,

Que, el Decreto Supremo N© )

\ Reglamento de la Ley de Modermzacnon de la Seguridad Social
en Salud “Articulo 15.- Subsidio pi

ncapacncad Temporal; en el 'ségundo parrafo menciona; “El derecho a
subsidio por cuenta del Seguro So e Salud se adquiere a partir' del vigésimo primer dia de incapacidad.
Durante los primeros 20 dfas d ca,;acndad la entidad e’np{edaora continla obligada al pago de la
remuneracion o retribucidn. Para tal fecto se acumulan los dias de incapacidad remunerados durante cada
afio calendario. El subsidio se otorgard mientras’ dure la-incapacidad del trabajador y en tanto no realice
trabajo remunerado, hasta un maxirho de 11 meses y.10 dias consecutivos, con sujecién a los requisitos y
procedimientos que sefiale EsSalu PUIREE D  A A

)]

eardinadira del [Equinc de Bienp star Social de la Oficina de Personal; y
'Resoiuaom Miristerial N© 026-2023/MINSA, en el cual se delegan
ores.dehospitales ¥ _]F‘fE‘S de oficinas de Recursos Humanos para expedir
spectivarriente refacicnada con el dmbito administrativo sobre
120, .mf.wr_ai_ 12024

Contando con la visacion de la
en uso de las facultades conferida
facultades y atribuciones a los dire
resoluciones directorales y admini
acciones de personal indicadas ‘en

SE RESUELVE:

4LEN, REYNA ELVIRA MAR; ENFERMERA con Nivel —
Madre Nifio “San Bartolomé” (20) dias de Licencia por
8/12/2223 al 06/01/2024 de la Cadena Funcional
s~ 0082. La servidora presentd Descanso Médico
or'el Seguro Social de Saiud - ESSALUD.

Articulo 1.- Conceder a: ARA
VIII, Servidor(a) del Hospital Na

Programética 20 004 0005 999
con el CITT A-001-00067549-

Articulo 2.- Remitir la presen
que a través del responsable del P
la presente Resolucién Administral

ucién Admumstratwa a la Oficina de Estadistica e Informatica para
de Transparencia de ia Institucidn, se encargue de la publicacién de
en el Portal Instifucionat www.sanbartolome.qgob.pe.

Regi“stresoe'zy Cénfﬂniquese,
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