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Lima, 27 de Diciembre 2023

VISTO: IV R - T
El descanso médico del sél‘i}idor AST UF‘UMA J"IM E?\E‘EZ‘;'C;ar!cs Rall;

i e B

CONSIDERANDO:. .

Que, el Decreto Ley N© 26790"Eey-de Modernizacion de la Seguridad Social y Decreto Supremo N°© 005-
90-PCM - Reglamento del Decreto Legislative NO 275 Ley de Bases dela Carrera Administrativa establecen
que corresponde al emplead.or-j'g[;pz_,agg,,.iiii:eg:qv,d;é i 20 primeros dias de incapacidad causada por
enfermedad o accidente comdn, identro del afio caiengario; :

Que es necesario regularizar el .peﬁodo de-atbsenci'a del trabajad_o_‘r, de acuerdo con el Descanso Médico
otorgado por el Seguro Social de Salud - ESSALUD; ‘ 1o

Que, seguin lo dispuesto en el literal k) de: articulo 2 del.Decreto de Urgencia N© 028-2019, que modifica
el literal k) del articulo 6 del Decreto Legislative N° 1057 v en concordancia con la Segunda Disposicién
Complementaria Final del Decreto:de-Urg ia: N° 028-2019.- Scbre fa Progresividad por los aportes del
CAS, Magisterio y profesionales dela-Salud:"sé réaliza el cilculo para determinar el pago diferencial que le
corresponde abonar al servidor por parte del HONADOMANL.S.B tal como se detalla:

HABER MENSUAL . _HABER DIARIG -}~~~ MONTOS
S/1,514.19] . 5047 |
DIAS SUBSIDIADOS, o1
PAGO DE HOSPITAL o EDET % 12 (S 605.67
PAGO ESSALUD. 7250 % 12 1S/ 870.00
' |PAGO DE DIFER o No hay diferencia de pago

Contando con la visacién de la Coordinadora de Equipo de Bieriestar Social de la Oficina de Personal; y,
en uso de las facultades conferidas,por Ja. Resolucion Ministerial N© 626-2023/MINSA, en el cual se delegan
facultades y atribuciones a los ditectores de.hespirales.y jefes de oficinas de Recursos Humanos para expedir
resoluciones directorales y administrativas respectivamente relacionada con el dmbito administrativo sobre
acciones de personal indicadas e iculo; L29, Numeral 12.2 :

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Conceder ' STUPUMA JIMENEZ, CARLOS RAUL; CHOFER, Servidor (a) CAS
del Hospital Nacional Docente Madre“Nifio “San Bartolomé” (12) dias de Licencia por Enfermedad con
Goce de Subsidio del 27/09/2023 2! 68/ 10/2023, de fa Cadena Funcional Programatica 20 044
0096 00801 6279 00001 — 0061, El servidor presenic Descanso Médico del Seguro Social de
Salud — ESSALUD, con Nro, CITT A-674-189095-23,
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Articulo 2.- Remitir la prese
para que a través del responsabie del Portal de Transparencia d
de la presente Resoluc:on Administrativa en ei Portal I nctmc:'

STMG/MVVR/alexis
Remuneraciones
Programacion
Asistencia

Legajo

Archivo

f cina de Estadistica e Informatica
h, se encargue de la publicacion
nbartolome.gob.pe.

Resolucion, Adimiristr
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