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Al el N° _ 106 2024-DG-HONADOMANI-SB

&1 per) | Ministerio ]
y de Salud Madre-Nifio “San Bartolomé”

tima, 23 e M AYO........ de 2024

Visto, el Expediente N© 08428-24;
CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 26842, Ley General de Salud estable en el articulo 37° “Los establecimientos de salud y los
servicios médicos de apoyo, cualquiera sea su naturaleza o modalidad de gestion, deben cumplir los requisitos
que disponen los reglamentos y normas técnicas que dicta la Autoridad de Salud de nivel nacional en relacion
a planta fisica, equipamiento, personal asistencial, sistemas de saneamiento y control de riesgos relacionados
con los agentes ambientales fisicos, quimicos, biolégicos y ergondmicos y demas que preceden atendiendo
a la naturaleza y complejidad de los mismos”;

Que, el articulo 11° inciso c) del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional Docente
Madre Nifio “San Bartolomé”, aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 884-2003-SA/DM, establece como
una de las atribuciones y responsabilidades del Director General el "Expedir Resoluciones Directorales en los
asuntos de su competencia”;

Que, a través de la Resolucion Ministerial N° 456-2007-MINSA, se aprueba la Norma Técnica de Salud N©
050 - MINSA / DGSP - V.02, “Norma Técnica de Salud para la Acreditacion de Establecimientos de Salud y
Servicios Médicos de Apoyo”, que fuera modificada por Resolucion Ministerial N° 072-2008-MINSA, cuya
finalidad consiste en contribuir a garantizar a los usuarios y al sistema de salud que los establecimientos de
salud o servicios médicos de apoyo, segun su nivel de complejidad, cuentan con capacidades para brindar
prestaciones de calidad sobre la base del cumplimiento de estdndares nacionales previamente definidos, y
son de aplicacién en todos los establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo, plblicos y privados,
incluyendo a los de EsSalud, las Fuerzas Armadas, la Policia Nacional del Pert, los Gobiernos Regionales y
los Gobiernos Locales, en el ambito nacional, y comprende a los servicios prestados por terceros;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 270-2009/MINSA, que aprueba la Guia Técnica del Evaluador para
la acreditacion de establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo, tiene por finalidad estandarizar
el desarrollo de las evaluaciones en las dos fases del proceso de acreditacidn, buscando lograr mayor
precision en la aplicacion de los criterios de evaluacion, cuyo objetivo es brindar elementos conceptuales
sobre el proceso de acreditacion, como mecanismos de gestion y evaluacion de la calidad en la atencidn,
proporcionar elementos metodoldgicos para uniformizar los procedlmlentos para la autoevaluacion y la
evaluacion externa, asi como establecer pautas para la organizacién del trabajo de los evaluadores internos
y externos durante el proceso de acreditacion;

£Que, mediante Decreto Supremo N° 001-2022-SA, define los indicadores de desempefio y compromisos de
meJora de los servicios a cumplir en el afio 2022 como los criterios técnicos para su aplicacion e
*/implementacién, entre los compromisos de mejora se encuentra el estandar N° 24 referido al Fortalecimiento
de la autoevaluacion y del desempefio de los establecimientos de salud para el cumplimiento de los
estandares de calidad en la atencién de salud”, el logro esperado del estindar estd compuesto por cuatro
momentos, el primero establece que el hospital cuente con un Equipo de Acreditacién designado
formalmente;



Que, mediante Nota informativa N° 132.2024.0GC.HONADOMANLSB, de fecha 16 de mayo de 2024, Ia Jefa
de la Oficina de Gestidri de la Calidad informa a la Directora General que, en el marco de las normas que
anteceden y-a a Ficha N|.44 de los “indicadores de desempefio, compromiso de mejora de los servicios de
satud"” corresponide oficializar y publicar en la:pagina web institucional el equipo de evaluadores internos.del
hospital para el periodo 2024, sentido en &l cual propene. a los integrantes que cumplen los. criterios
establecido en la Norma de Acreditacion; o

Que; mediante Memarando N°0253.2024.DG.HONADOMANLSB, de fecha 21 de Mayo' 2024, la Directora
General del Hospltal Naciohal Docente Madre Nifio “San Bartolomé®, solicita al Jefe de.la Oficina de Asesoria
Juridiea proyecte la Resoluci6h Directoral de Conformacion. del Equipo de: Acreditacidn del HONADOMANI-
5B, con los miembros que la integran;

-9/ Que; conslderando q ue los actos de administracion interna se orientan a la eficacia y eficiencia de los servicios
%Ltz y alos fines permanentes de las entidades, y son emitidos por-&l drgano competente siendo su objeto fisica
y juridicamente posible, resulta. necesario emitir el acto resolutivo solicitado;

Con la visacién de la Direccién Adjunta; Oficina de Asesoria Juridica y Ofidna Gestién de la' Calidad dél
Hospital Naclonal Docente Madre Nifio “San Bartolomé”;

En-uso de las facultades y atribuciones conferidas a la Directora General del Hospital Nacional Bocerite Madre
Nifio “San Bartolomé”, mediante Resolucién Ministerial N® 862-2023/MINSA y de la Resolucién Ministerial
N°884-2003-5A/DM, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Nacional Docente:
Madre Nifio “San Bartolomé”;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Oficlalizar el Equipo de Evaluadores Internos del Hospital Nacionat Docente Madre Nifio
“San Bartolomé” 2024, el cual estaré conformado por los siguientes profesionales::

* M.C. Valdivia Vera, Edson. :
» M.C. Ramirez Valladares, Maria Jests
* M.C. Bendez( Ibarra, Fanny Beatriz
» M.C. Aranda Alberto, Mary _
e Lic. Enf. Huaman Astocondor, Flor de Maria
« Lic. Enf. Ortiz Socualaya, Mary
» Lic. Enf. Melgar Salcedo, Pilar
» Lic. Enf. Regalado Villegas, Dianira
» Lic. Enf. Gonzéles Gamarra, Ramiro Alis
» Lic. Enf. Gutiérrez Cahuana, Virginia.
o Lic. Enf, Macassi Meza, Carmen Jackeline
» Lic. Enf; Candia Fabian, Celeste
» Lic. Enf. Ascona Bricefio, Adita
«. * Lic. Enf. Patilla Bueno, Rocie Marlene
Ne Traba. Soc. Castro Gutiérrez, Enedina
o v -Adm. Teran Vasquez, Miluska Araceli.
. Jtalidst  &p Odon. Meza Cafiari, Adolfo Jaime
ﬁ”%m»{:ﬁ » Obst. Huamani Valdivia, Felia




N° JOb . 2024-DG-HONADOMANI-SB

Ministerio Hospital Nacional Docente
de Salud Madre-Nifio “San Bartolomé"

Lime,.. 2\ de My de 2024

e Obst. Zapata Romero, Lidia Teodora
e Psc. Yactayo Martinez, Diana
» CPC Chavez Espiritu, Eda Marlene

Articulo Segundo.- Designar a la Oficina de Gestién de la Calidad, la responsabilidad de Implementar y
coordinar las actividades del Equipo de Evaluadores Internos del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San

Bartolomé”,

Articulo Tercero.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informatica, a través del responsable del Portal
de Transparencia de la Institucion, se encargue de la publicacion de la presente Resolucién Directoral, en la
direccion electrénica www.sanbartolome.gob.pe.
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