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ST del 2024

VISTC:

El Expediente N° 08232-24, que contiene la Nota Informativa N° 083-2024-SO-DGO-
HONADOMANI-SB de fecha 08 de mayo del 2024, emitido por Jefe del Servicio de Obstetricia y Proveido
N° 171-2024-DGO-HONADOMANI-SB, firmado por el Jefe del Departamento de Gineco Obstetricia del
Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolome”, y;

CONSIDERANDO:

@ Qué. el articulo 24°, literal 1) del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece como derecho de los servidores publicos
de carrera “Recibir menciones, distinciones y condecoraciones de acuerdo a los meritos personales del

servidor”.

Que, la Directiva Administrativa N° 002-SA-OP-HONADOMANI-SB-2011, aprobada con Resolucion
NDirectoral N° 034-SA-OP-HONADOMANI-SB-2011 de fecha 17 de febrero 2011, sefiala en el numeral 7.1
| Programa de Reconocimientos, 7.1.1, “en el marco de la politica de desarrollo de recursos humanos del
‘ q%' bspital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolome”, el interés es valorar y dar importancia el recurso
24 e pesc%@“ #umano, a fin de mantener y fortalecer las capacidades institucionales que contribuyan al logro de la mision

y los objetivos Institucionales”.
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2 Que, el Servicio de Obstetricia y el Departamento de Gineco Obstetricia mediante la Nota Informativa
P a‘ﬁ\ N° 083-2024-SO-DGO-HONADOMANI-SB y Proveido N° 171-2024-DGO-HONADOMANI-SB, de fecha 08
;EOAbOdﬁ-‘SO “i\de mayo del 2024, solicitaron realizar el agradecimiento institucional y reconocimiento a la trayectoria
28 Ayl Slaboral, mediante el acto resolutivo a la obstetra SUSANA NILDA HINOSTROZA GOYAS por los 35 afos,
' 7§49 meses, 7 dias de vida laboral en el Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolome”, a partir del
24 de mayo de 2024, aportando al cumplimiento de los objetivos institucionales, dejando como ejemplo una
cultura de trabajo, basada en la lealtad, respeto, honestidad y sobre todo responsabilidad en el cumplimiento

de sus funciones.

Con la visacion del Jefe del Departamento de Gineco Obstetricia, Jefe de la Oficina de Personal,
s /lefe de la Oficina de Asesoria Juridica y el Director Ejecutivo de Administracion del Hospital Nacional
Docente Madre Nifio “San Bartolome”;

De conformidad con lo previsto en el Decreto Supremo N°005-90-PCM, Reglamento del Decreto
Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico,
Resolucién Ministerial N° 884-2003-SA-DM que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del



Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, y el numeral 13.1 del articulo 13 de la Resolucion
Ministerial N° 001-2024/MINSA, aprobada con fecha 03 de enero del 2024, donde se delega facultades a los
Directores/as de las Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS) de Lima Metropolitana, Institutos
Nacionales Especializados y Hospitales del Ministerio de Salud;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Expresar el AGRADECIMIENTO a nombre del Hospital Nacional Docente Madre Nifio
“San Bartolome” , a la obstetra Susana Nilda HINOSTROZA GOYAS, y reconocimiento a su trayectoria
laboral en la institucion durante 35 afios, 9 meses, 7 dias de vida laboral, dejando plasmada su huella como
servidora, con lealtad, honestidad y responsabilida en sus funciones encomendadas.

Articulo 2°.- El presente reconocimiento constituye MERITO, el mismo que forma parte de su legajo
rsonal.

E Articulo 3°.- La Oficina de Estadistica e Informatica es la responsable de publicar la presente

Resolucidén Directoral en el Portal Institucional www.sanbartolome.gob.pe

Registrese, comuniquese y archivese
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