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Lima, 2 F de Noviempre de 2024
VISTO:

El Expediente N° 18250-24, la servidora Laura Silvia Hidalgo Trivelli Médico en calidad de Destacada
en la Oficina de Gestidn de Servicios de Salud Alto Mayo del Hospital II — 1 Moyobamba, solicita el pago por
cumplimiento de metas del afio 2023;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el articulo 15° del Decreto Legislativo N° 1153, se establece la asignacion por
cumplimiento de las metas institucionales, indicadores de desempefio y compromisos de mejora de los servicios, .
definiéndola como la entrega econdmica que se otorga una vez al afio, al personal de los establecimientos de
salud, redes y micro redes del Ministerio de Salud, sus organismos publicos, y Gobiernos Regionales;

Que, mediante Decreto Supremo N° 116-2014-EF, se aprueban los criterios técnicos, aplicacion e
implementacion de la asignacién por cumplimiento de las metas institucionales, indicadores de desempefio y
compromisos de mejora de los servicios en el marco del articulo 15° del Decreto Legislativo N® 1153;

Que, a través del Decreto Supremo N° 021-2022-SA, que definen los indicadores de desempefio,
compromisos de mejora de los servicios a cumplir en el afio 2023, y los criterios técnicos para su aplicacién e
implementacidn, para percibir la entrega econémica anual a la que hace referencia el articulo 15° del Decreto
Legislativo N° 1153, que regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas Econémicas del Personal .de

la Salud al Servicio del Estado;

Que, mediante Resolucidon Secretarial N° D000218-2024-SG-MINSA, el Ministerio de Salud autoriza la
modificacién presupuestaria en el Nivel Funcional Programético en el Presupuesto Institucional del Pliego 011:
Ministerio de Salud para el Afio Fiscal 2024, de acuerdo al anexo adjunto a la citada Resolucion, en el cual se
evidencia que al Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé” le transfieren el monto total de S/. 2
469,274.00 soles;

Que, con Exp N° 13312-24 que contiene la Nota Informativa N° 446-2024-OEPE-HONADOMANI-SB, de
wil fecha 20 de agosto del 2024, el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico remite el
informe de disponibilidad presupuestal por el monto de S/. 2 469,274.00 soles (Dos Millones Cuatrocientos
Sesenta y Nueve Mil Doscientos Setenta y Cuatro con 00/100) por cumplimiento de las metas Institucionales,
indicadores de desempefio y compromisos de mejora de los servicios;

Que, con Expediente N° 18250-24 la servidora Laura Silvia Hidalgo Trivelli, Médico Especialista
destacada del 01 al 31 de diciembre del afio 2023, solicita el pago por cumplimiento de metas del afio 2023.
Con Memorando N° 112-2024-ECA-OP-OEA-HONADOMANI-SB el Equipo de Control de Asistencia informa que
se constaté que durante el afio 2023 la mencionada servidora labord en calidad de destacada en la Oficina de

AmMevicy
%, Sendoizil. £/ Gestion de Servicios de Salud Alto Mayo del Hospital II — 1 Moyobamba, por lo que corresponderia reconocer su
pago del Bono por Cumplimiento de Metas Institucionales, Indicadores de Desempefio y Compromiso de Mejora
de los Servicios del afio 2023 a la servidora Laura Silvia Hidalgo Trivelli, por el monto total de Tres Mil
Ochocientos Ochenta y Tres con 00/100 Soles (S/. 3,883.00);

Con el visado del Jefe de la Oficina de Personal, del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, del Director
Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”;




De conformidad con lo previsto en la Resolucién Ministerial N° 884-2003-SA/DM, que aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”; la Resolucion
Ministerial N© 862-2023/MINSA que encarga las funciones de Directora General del Hospital Nacional Docente
Madre Nifio “San Bartolomé”; y, el numeral 13.1 del articulo 13 de la Resolucién Ministerial N 001-2024/MINSA,
que delega facultades a los Directores Generales de las Direcciones de Redes Integradas de Salud DIRIS, Institutos
Nacionales Especializados y Hospitales del Ministerio de Salud, la facultad de emitir actos resolutivos sobre acciones
de personal en sus respectivas Instituciones;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el reconocimiento del Bono por “Cumplimiento de Metas Institucionales,
Indicadores de Desempefio y Compromisos de Mejora de los Servicios” correspondiente al periodo 2023, para
la servidora Laura Silvia Hidalgo Trivelli, Médico Especialista destacada en la Oficina de Gestién de Servicios
de Salud Alto Mayo del Hospital II — 1 Moyobamba del 01 de Enero al 31 de diciembre del afio 2023, conforme
a la parte considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 2.- Autorizar al Equipo de Remuneraciones de la Oficina de Personal del Hospital Nacional
Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, para que proceda a elaborar la planilla de pago del Bono por
“Cumplimiento de Metas Institucionales, Indicadores de Desempefio y Compromisos de Mejora de los Servicios”
correspondiente al afio 2023, en la Genérica de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, Clasificador 2.1.19.37
"Bono de Desempefio” CCP N° 2020 Meta SIAF 0088, de acuerdo al siguiente detalle:

CADENA FUNCIONAL PROGRAMATICA: 20-006-0011-9001-3999999-5000005-0001-0088 _ _
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Articulo 3.- Autorizar a la Oficina de Economia a efectuar el pago del Bono por Cumplimiento de las
Metas Institucionales, Indicadores de Desempefio y Compromiso de Mejora de los Servicios de Salud del afio
2023, a la servidora Laura Silvia Hidalgo Trivelli, por el monto total de: (S/. 3,883.00) Tres Mil
Ochocientos Ochenta y Tres con 00/100 Soles, en la Genérica de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones
\ Sociales, Clasificador 2.1.19.37 Bono de Desempefio, CCP N° 2020 Meta SIAF 0088.

Articulo 4.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informética a través del Responsable del Portal
/ de Transparencia de la Institucidn, se encargue de la publicacién de la presente Resolucién Directoral en la
direccion electronica www.sanbartolome.gab.pe.

Registrese, Comuniquese y Archivese.
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