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Lima, 09 de febrero 2024

VISTO:

El Informe N°040 —2024 EBSP—OP '-iONA[?OMA -SB;*‘del”-descanso médico del servidor
GONZALES MARROQUILCA, Car!os Enrlque,

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Ley N° 26790 L&y de Mode Wzacion de la ~:ﬂ‘gur.(*ad Social y Decreto Supremo N© 005-
90-PCM - Reglamento del Decrets: Leglslat!vo NC 276 L2y de Bases dela Carrera Administrativa establecen
que corresponde al empleador el pago mteqm de los 20 primeros dias de incapacidad causada por
enfermedad o accudente comtin, denfm del afio carlendario;

Que, el Decreto Supremo N© 009 97—SA - R emamemc de Ley de’ Modermzacuon de la Seguridad Social
en Salud “Articulo 15.- Subsidio por apacidaJ TemDo'fal en el segundo parrafo menciona; “El derecho a
subsidio por cuenta del Seguro Social de Salud se adauiere a partir dei vigésimo primer dia de incapacidad.
Durante los primeros 20 dias de’ incapacidad, - la entidad empleadora. continlia obligada al pago de la
remuneracion o retribucién. Para tal’ efecto se acumulan los dias de incapacidad remunerados durante cada
aflo calendario. El subsidio se otorg 4 ‘mientras Cure la i incaracidad del trabajador y en tanto no realice
trabajo remunerado, hasta un méaximoe:dé:11 meses. v 10 dias consecutivos, con sujecion a los requisitos y
procedimientos que seﬁale EsSaIud-.f’V ' JR

Contando con la visacidn de Ia Coordmador del Equipo de Bienestar Social de la Oficina de Personal; y
i en uso de las facultades conferidas 1 por la Resolucidn Ministerial NO 026-2023/MINSA, en el cual se delegan
i - facultades y atribuciones a los dlrectore" de hospitales y jefes ce oficinas de Recursos Humanos para expedir
ey ““?_ . resoluciones directorales y admlmstratlva Hresp~ctwam~ute relacionada con el dmbito administrativo sobre
‘T“ ‘»\{x acciones de personal indicadas en:é 125, Numewal 12,2,

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Conceder a: GON; AARROCGHIILCA, Carlos Enrique; TEC. ADMINISTRATIVO
I - Nivel STD, Servidor(a) del ‘Ho: pnta!..Naqo vl D ,cente Mzdre Nifio “San Bartolomé” (20) dias de
Licencia por Enfermedad.con Goce ‘de Haber: '
Del 25/01/2024 al 13/021?024
De la Cadena Funcional Programatica 23 051 0:.15 Q999” (,4.,3 00001 ~ 0088. El servidor presentd
Descanso Médico del SedUird  Sociai e Saiu:rb -~ ESSALUD, con Nro. CITT A-406-
00014173-24 :

Articulo 2.- Remitir la present =solucié: i Administrativa 3 la Oficina de Estadistica e Informética para
que a través del responsable del Portal'de Trdmoere - de le Institucion, se encargue de la publicacién de
la presente Resoiucidn Admlmstrat | i u"mra’ Ww, sanbartolome gob.pe.
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