Lima, 13 de febrero del 2024

VISTO:

El Informe Técnico N° 021-2024-ECA-OP-OEA-HONADOMANI-SB; de fecha 12 de febrero
del 2024 y el Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia del personal del Ministerio de
Salud;

CONSIDERANDO:

Que, mediante R.A. N° 620-2023-OP-OEA-HONADOMANI-SB, se efectuaron los descuentos de
Faltas y tardanzas del mes de octubre del 2023, ejecutandose en la planilla de pagos del mes de
noviembre del 2023;

Que, mediante R.A. N° 684-2023-OP-OEA-HONADOMANI-SB, se efectuaron los descuentos de
Faltas y tardanzas del mes de noviembre del 2023, ejecutandose en la planilla de pagos del mes de
diciembre del 2023;

Que, mediante R.A. N° 005-2024-OP-OEA-HONADOMANI-SB, se efectuaron los descuentos de
Faltas y tardanzas del mes de diciembre del 2023, ejecutandose en la planilla de pagos del mes de
enero del 2024,

Que, mediante el Informe Técnico N° 021-2024-ECA-OP-OEA-HONADOMANI-SB de fecha
12 de febrero del 2024. El Equipo de Control de Asistencia concluye en autorizar la devolucion a
servidores;

Con el visto de la Coordinacion del Equipo de Control de Asistencia de la Oficina de Personal,

SE RESUELVE:

Articulo 1°. Autorizar 2 SUB CAFAE del Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolome, a
efectuar la devolucién de Faltas (85%) de los descuentos efectuados de acuerdo al siguiente detalle:

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO MES EJECUTADO | FALTA | TARD. | S/G OMISION | MONTO
HUAMAN SALAZAR RUTH YOVANA LIC. EN ENFERMERIA NOVIEMBRE 2023 2 311.17
QUEVEDO MENDOZA NELLY HAYDEE TEC. EN ENFERMERIA DICIEMBRE 2023 2 255.71
VALENCIA VELIZ MELISSA LORENA | LIC. EN ENFERMERIA DICIEMBRE 2023 2 287.23 |
PERALTA RAMOS MIRTHA FANNY TEC. EN ENFERMERIA DICIEMBRE 2023 2 167.76
SORIANO CASTRO JUAN T "AUX. ASISTENCIAL DICIEMBRE 2023 | 2 | 210.22
ALOR PACORA NILDA NATALIA TEC EN ENFERMERIA ENERO 2024 1 \ 84.56
ANDRES BENITES TIFFANY BRISSETTE TEC. EN ENFERMERIA ENERO 2024 1 \ 81.77
HUACHACA BENITES CYNTHIA LIC. EN ENFERMERIA ENERO 2024 2 287.23
CANALES MARCA CARMEN ROSA TEC. EN ENFERMERIA ENERO 2024 2 170.48
DE LA CRUZ CARRION ROSA SUSANA TEC. EN ENFERMERIA ENERO 2024 2 177.17
TOTAL 2033.30
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Articulo 2°. Solicitar al CAFAEMSA del Ministerio de Salud la Devolucion de Descuentos de Faltas
(15%) efectuados de acuerdo al siguiente detalle:

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO MES EJECUTADO | FALTA | TARD. | S/G | OMISION 'MONTO
HUAMAN SALAZAR RUTH YOVANA [iC. EN ENFERMERIA NOVIEMBRE 2023 2 )
QUEVEDO MENDOZA NELLY HAYDEE | TEC. EN ENFERMERIA " DICIEMBRE 2023 2 N I I BT
VALENCIA VELIZ MELISSA LORENA UIC. EN ENFERMERIA | DICIEMBRE 2023 2 T s0es |
PERALTA RAMOS MIRTHA FANNY TEC. EN ENFERMERIA DICIEMBRE 2023 2 T 29.60
SORIANG CASTRO JUAN AUX. ASISTENCIAL DICIEMBRE 2023 2 T 3700
ALOR PACORA NILDA NATALIA TEC. EN ENFERMERIA ENERO 2024 1 T TV
ANDRES BENITES TIFFANY BRISSETTE TEC. EN ENFERMERIA "ENERO 2024 [ 1 1443
HUACHACA BENITES CYNTHIA LIC. EN ENFERMERIA ENERO 2024 2 1T T s0.69
CANALES MARCA CARMEN ROSA TEC. EN ENFERMERIA ENERO 2024 2 T 3008
DE LA CRUZ CARRION ROSA SUSANA TEC. EN ENFERMERIA ENERO 2024 2 | T T a1z
TOTAL o 358.80

Articulo 3.- Publiquese en el Portal Institucional www.sanbartolome.gob.pe la presente Resolucion
Administrativa.

Registrese y Comuniquese,

EYVT/CYCC/mmpr
C.c.: Archivo



