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N 085-2024-OP-HONADOMANI-SB,

Lima, 14 de Febrero de 2024

VISTO:

El Informe N°O44-2024.—EBSP;QH«t-iONADOMANI‘--SB'; dei descanso médico de la servidora
ACASIETE HERNANDEZ DE SEGOVIA, Kely, O

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Ley N° 26790, L de Modernizazién de ia Seguridad Social y Decreto Supremo N° 005-
90-PCM - Reglamento del Decreto Legisiativo "¥° 76 Ley ¢z Bases' de ia Carrera Administrativa establecen
que corresponde al empleador el pago inteigro de los 20 primeros dias de incapacidad causada por
enfermedad o accidente comun, d‘e'ntroz del aiia Caiendario;

Que es necesario regularizar el-;'pe‘rio'dode;,ausencié del trabajador, de acuerdo con el Descanso Médico
otorgado por el Seguro Social de Salud = ESSALUD; - ; o

10\_/ Que, segln lo dispuesto en el literal'k) del articulo 2 del Decfeto de Urgencia N° 028-2019, que modifica el
literal k) del articulo 6 del Decreto - Legisiativo N° 1057 .y en concordancia con la Segunda Disposicion
Complementaria Final del Decreto'de.Urgenzia  N¢ 028-2019.- Sobre la Progresividad por los aportes del
CAS, Magisterio y profesionales derla;Sali ‘,:-s'g;,re,;qjiza et calculo para determinar el pago diferencial que le
corresponde abonar al servidor por paite del HONADOMANI.S:B tal coiro se detalla:

HABERMENSUAL |~ HABERDEEG T MONTOS

S/ 3,664.19 . 12213

DIAS SUBSIDIADOS i

‘ = 488,52

= 290

198,52

Contando con la visacién de ia Coordinadiora del Equipo de Bienestar Social de la Oficina de Personal;
Y en uso de las facultades confeﬁc_ia‘s,'_;por.;l_a;»ge,_sgmc:c'rr}‘m‘ini.s‘cera'al N© 026-2023/MINSA, en el cual se delegan
facultades y atribuciones a los directer, dehospitalés y jefas da oficinas de Recursos Humanos para expedir
resoluciones directorales y administrativas respectivamente Telacionada con el dmbito administrativo sobre
acciones de personal indicadas en-gl o 138, Numerai 12.2. ‘

SE RESUELVE:

1po.ae.Remuneraciones Efectuar, el pago de CIENTO NOVENTA Y OCHO
CON 52/100 SOLES (S/ 198,52) a favor de: ACASIETE HERNANDEZ DE SEGOVIA, Kelly;
ENFERMERA/O, Servidor (a) CAS del Hospita! Nacignal Docente Madre Nifio “San Bartolomé” (04) dias
de Licencia por Enfermedad con-Goce de Subsidio del 25/09/2023 al 28/09/2023, de la Cadena
Funcional Programatica 20 044.0096 00614 4438 00001 — 0101. L3 servidora presentd Descanso
Médico Particular por lo que és dado por el CITT A-674- 39776-24 ante el Seguro Social -
ESSALUD. o
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