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VISTO:

El EXPEDIENTE N° 20154-24, que contiene: 1) el documento emitido por la servidora
VILLARREAL TIRADO, Graciela Maritza, de fecha 26 de diciembre del 2024, 2) EI INFORME TECNICO
Ne 004-2025-ECA-0P-‘0EA-HONADOMANI-SB, de fecha 03 de enero del 2025 y;

CONSIDERANDOD:

Que, mediante documento presentado por Ia servidora VILLARREAL TIRADO, Graciela
Maritza, con el cargo de Técnico Administrativo I, de la Oficina de Estadistica e Informatica, personal
nombrado del HONADOMANI “San Bartolomé”, solicita Licencia con Goce de Haber por fallecimiento
de familiar directo {(madre) TIRADO AGUIRRE DE VILLARREAL, Graciela, cinco (5) dias habiles,
siendo el deceso el 14 de diciembre, f cuni debe enfenderse, ne contande, los dias sabades, demingos
y feriados, siendo el caso se comprende esde 16 al 20 de diciembre del 2024. -

Que, mediante el Informe Técnico originado por la Coordinacion del Equipo de Control de
Asistencia de la Oficina de Personal del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”,
manifiesta que es procedente atender Ia Licencia con Goce de Haber por fallecimiento de familiar
directo (madre) TIRADO AGUIRRE DE VILLARREAL, Graciela, requerido por la servidorz
VILLARREAL TIRABG, Graciela Maritza, con el cargo de Técnico Administrativo |, de la Oficina de
Estadistica e Informética, personal nombrado del HONADOMANI “San Bartolomé”, por el periodo-de
cinco (5) dias habiles, siendo el deceso el 14 de diciembre, el cual debe entenderse, no contando, los
dias sabados, domingos y feriados, siendo el caso se comprende desde 16 al 20 de diciembre del 2024;

<=eRi0 Dg
;_S?- %‘o
(o]
veB°® ©
SachRgm. Joka A B
. HezaGongales 4
5 v &

1%, il
oo%%;ﬁe~

Que, estando el documento probatoric: Certificado de Defuncién General N° 2001028055,
presentado por la servidora VILLARREAL TIRADC, Graciela Maritza, con ef cual certifica el deceso de
su sefiora (madre) TIRADO AGUIRRE DE VILLARREAL, Graciela, acaecido el 14 de diciembre del
2024, en LIMA / LIMA / RIMAC. S =

Que, mediante el Articulo 41° de la RESOLUCION DIRECTORAL 188-2024-HONADOMANI-SB,
de fecha 08 de setiembre del 2024, que aprobd el Reglamento Interno de Personal del Hospital Nacional
Madre Nifio “San Bartolomé®, Licencias por fallecimiento de cényuge, padres, hijos o hermanos, se
concederé de acuerdo a lo siguiente:

Para servidores del Decreto Legislativo N° 276, se conceders en cada caso por un periodo de
cinco (5) dl'a‘s Utiles, pudiendo extenderse hasta por tres (3) dias Utiles més cuando el deceso se produce
en lugar geografico diferente donde labce 2 el servidor.

Para los servidores de ia Ley N°23536 “Ley que estabiece fas Normas Generaies que Reguian
el Trabajo y la Carrera de los Profesionales de la Salud” y Ley N°28560 Ley que Regula el Trabajo de
los Técnicos y Auxiliares Asistenciales de Salud, se le alcanza supletoriamente lo dispuesto en el Decreio
Legisiativo N° 276, _ _

Que, con el visado de la Coordinadora del Equipo de Contral de Asistencia de la Oficina-de
Personal del Hospital Nacional Docente Madre Nific. San Bartoloms, y;
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Que de conformidad, et D.S N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Qrdenado de fa Ley
27444- Ley de Procedimiento Administrativo General, que a la letra indica en su Articulo 17.- Eficacia
anticipada del acto Administrativo- 17.1 “La autoridad podré disponer en el-mismo acto administrativo
gue tenga eficacia anticipa a su emision, solo si fuera mas de favorable a los administrados y siempre
que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que
existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificado
para su adopcion;

De conformidad con el Decreto Legislativo N° 276, su reglamento aprobado mediante Decreto

:-—-'Supremo N° 005-80-PCM; la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de remuneraciones del Sector

Publico: la Resolucion Ministerial N° 884-2003-SA/DM que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé” y el numeral 13.2 del Articulo 13°
de la Resolucién Ministerial N° 001-2024/MINSA, que delega durante el Afio Fiscal 2024, a las Oficinas
de Recursos Humanos o las que hagan sus veces, de las Direcciones de Redes Integradas de Salud
(DIRIS), Institutos Nacionales Especializados y Hospitales del Ministerio de Salud, de conformidad con
la Ley N © 30057, Ley del Servicio Civil, la facultad de formalizar las siguientes acciones del personal.

SE RESUELVE: =

[

Articulo 1°. - Conceder, con eficacia anticipada desde e 16 al 20 de diciembre del 2024, la Licencia con
Goce de Haber, por fallecimiento de familiar directo (m.adre), a favor de 1a servidora VILLARREAL
TIRADO, Graciela Maritza, con el cargo de Técnico Administrativo |, de la Oficina de Estadistica e
Informatica, personal nombrado del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”.

~Articulo 2°. - Disponer la difusién de la presente resolucién a las distintas areas interesadas del Hospital
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_ (1) Oficina de Estadistica e Informatica

Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”; =1

Registrese, comuniquese y archivese.
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* MINISTERIO DE SALUD

Hospita -Nacional Docente Madre Nifia
FSAN BARTOROME®

RLOS ALBERTO HURTADO CHANCOLLA
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(1) Oficifia’de Personal. ) APONTIE AVENTA «:..l
(4) Equipo de Personal ud).

(1) Interesado/a
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