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DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N2 -DEA-HONADOMANI-SB8-2014

“"PROCEDIMIENTOS PARA LA EJECUCION, RENDICION Y REPOSICION DE CAJA CHICA”

OBJETIVO

Establecer los procedimientos administrativos para la correcta utilizacién de la Caja
Chica, establecidos en concordancia a la normatividad vigente del Sistema Nacional de
Tesgreria.

BASE LEGAL

- ley N2 26842 - Ley General de Salud.

- Ley N2 27657 - Ley del Ministerio de Salud.

- Ley N9 27411 - Ley del Sistema Nacional de Presupuesto

- Lley N2 28693 ~ Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, y sus
modificaciones

- Decreto legislativo N2 1017 Ley de Contrataciones del Estado, Reglamento
aprobado con Decreto Supremo N2 184-2008-EF y su modificatoria Decreto
Supremo N2 138-2012-EF

- Resolucion Directoral N2 002-2007-EF/77.15, que aprueba la Directiva de
Tesoreria N2 001-2007-EF/77.15

- Resolucion Directoral N2 001-2011-EF/77.15

- Respluciéon Directorat N2 004-2011-EF/77.15

- Resolucién Directoral N2 026-80-EF/77.15, Aprueba las Normas Generales del
Sistema de Tesoreria.

- Normas de Control Interno, aprobadas por Resolucién de Contraloria N2 320-2006-
CG.

- Resolucion de Superintendencia N2 007-99-SUNAT, Reglamento de Comprobantes
de Pago y su modificatoria Resolucion de Superintendencia N2 004-2003/SUNAT.

- Resolucién de Superintendencia N2 037-2002/SUNAT, Régimen de Retenciones del
IGV aplicable a los proveedores y desighacion de agentes de retencidn.

- Decreto Supremo N2 023-2005/SA Reglamento de Organizacion y Funciones def
Ministerio de Salud.

- R.M.N? 884-2003-SA/DM Reglamento de Organizacidn y Funciones del Hospital
Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”.

- D.L. N2 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico y su Reglamento D.S. 005-90-PCM.

AMBITO DE APLICACION

Lo establecido en la presente Directiva es de aplicacién y cumplimiento obligatorio de
las Oficinas, Departamentos, Unidades, Servicios y areas del Hospital Nacional Docente
Madre Nifio “San Bartolomé”.

DEFINICIONES BASICAS

Arqueo: Recuento o verificacion a una fecha determinada de Jas existencias en
efectivo y valores, asi como de los documentos que forman parte del saldo de una
cuenta o fondo.



4.2

4.3

4.4

4.5

3.1

Caja Chica: Es un fondo en efectivo que puede ser constituido con Recursos Publicos
de cualquier fuente que financie el presupuesto institucional para ser destinado
Unicamente a gastos menores gue demanden su cancelacién inmediata o que, por su
finalidad y caracteristicas, no puedan ser debidamente programados para efectos de
su pago mediante otra modalidad; y cuyo monto estara determinade de acuerdo a las
necesidades de la Unidad Ejecutora que se aprobarad anualmente mediante Resolucion
Administrativa, en la cual se estabieceré la dependencia a la que se asigna el fondo y el
respensable de la administracidn, el monto total del fondo por Fuente de
Financiamiento que corresponda; el monto maximo para cada adquisicion y los
procedimientos y plazos para la adecuada rendicion de cuentas.

Habilitaciones de la Caja Chica: Las habilitaciones de la Caja Chica, se efectuaran
mediante cheque girado con cargo a la fuente de financiamiento correspondiente, a
favor del encargado de su manejo. Para el tramite de las habilitaciones debera de
haberse rendido cuenta documentada de los gastos efectuados.

Rendicién del Vale de Caja Chica: Consiste en la entrega del comprobante de pago que
sustenta el gasto motivo de la autorizacién del vale provisional, este deberad ser
sustentado con la aprobacién de los funcionarios competentes por la adquisicién de
los bienes o servicios que se hayan realizado.

Control: La Caja Chica, debe ser objeto de arqueos diarics por parte del Encargado de
su Manejo, de arqueos sorpresivos por 1o menos dos mensuales por parte del Jefe de
Tesoreria, Control Previo, C')rgano de Control Institucional ¢ cualguier otro designado
por el 6rgano superior del HONADOMAN] San Bartolomé.

DISPOSICIONES ESPECIFICA
Del Uso de la Caja Chica

5.1.1. El uso de la Caja Chica debe ser destinade al pago gastos menores que
demanden su cancelacion inmediata o que, por su finalidad y caracteristicas,
no puedan ser debidamente programados para efectos de su pago mediante
otra modalidad de gastos menudos, urgentes y excepcionalmente viaticos no
programables debidamente autorizados y, que por sus caracteristicas no
pueden ser previstos para su cancelacion mediante emision de cheques. '

5.1.2. El monto de la Caja Chica podra ser modificado en consideracion a su flujo
operacional mediante Resolucién de igual nivel a la emitida para su
autorizacion, previo informe favorable de la Oficina de Economia, el mismo
que puede ser temporal de acuerdo a la atencién de eventos coyunturales
comprometidos por la Direccidn Ejecutiva de Administracion.

El documento sustentatorio para ta apertura de la Caja Chica, es la Resolucién
Administrativa, la misma que contara como minimo con lo siguiente;

v Dependencia a la que se asigna el Fondo.

v Nombre del Servidor encargade de su administracién y/o de su

manejo.

El monto total del Fendo Aperturado.

El monte méaximo de pago para cada adquisicidn y/o servicios.

v" El tipo de gasto a efectuar dentro de las limitaciones establecidas en
las normas para procedimientos de pago y enla presenta Directiva.

<N



51.4.

5.1.5.

El monto maximo en efectivo para cada adquisicién de bienes o contratacion
de servicios sera establecido en la Resolucion Administrativa de Apertura del
Fondo para Caja Chica para cada ejercicio fiscal, a excepcion de los pages de
vidticos y gastos de viaje no programados que serd el monto que establece la
normatividad vigente.

El monto pagado tendra caracter de cancelatorio. La Unidad de Tesoreria de la
Cficina de Economia o la que haga sus veces, si el caso correspondiera, se
encargara de la aplicacién de lo dispuesto sobre el Régimen de Retenciones al
IGV.

En casos Excepcionales en los que se tenga que adquirir medicinas fuera del
petitorio, insumos y material médico quirargico de caracter urgente de uso
directo para paciente, y que por razones justificadas requieran ser atendidos
con montos mayores al establecido en la Resolucidn de apertura del Fondo,
podra ser atendido hasta por un monto maximo al 50% de la UIT vigente, para
lo cual debe contar con Autorizacién Expresa del Director Ejecutivo de
Administracién de la Oficina Ejecutiva de Administracidn.

Los tipos de gastos a ser atendidos. por la Caja Chica de la Fuente de
Financiamiento Recursos Directamente Recaudados, sin descuidar [a
concepcién del mismo y el monto maximo permitido por gastos son:

5.1.5.1 . Llos vidticos y pasajes urgentes no programables, debidamente
autorizados por la Dependencia solicitante que comisiona y de la
Oficina Ejecutiva de Administracién 0 la que haga sus veces, sin
perjuicio de reqguerir la demas documentacién sustentatoria,
tramitada ante la Oficina de Logistica o la que haga sus veces; para
dicho efecto, deberd adjuntarse al vale provisional copia del
requerimiento suscrito por los funcionarios que comisionan.

5.1.5.2 . Los gastos de movilidad local, sélo se considerard como gastos de
movilidad local por comisién de servicio, a aquella labor realizada
por el servidor, de conformidad con la Directiva que Regula el
Otorgamiento el Pago en Efectivo de Movilidad Local por Comisidn
de Servicio, vigente.

5.1.5.3 . Por medidas de austeridad y racionalidad del gasto sélo se
atenderdn gastos de refrigerio debidamente justificados por el Jefe
de la Unidad Orgénica solicitante previa autorizacion del Director
Ejecutivo de Administracion, o el que haga sus veces en la Unidad
Ejecutora.

5154 . Laadquisicion de hienes de caracter urgente, previo Informe de la
Oficina de Llogistica o la que haga sus veces, respectoc a su
imposibilidad de atender el requerimiento solicitado, en el caso de
contratacion de servicios menores debe contar con la autorizacidn
de| jefe de la Oficina, departamento, servicio, unidad o drea
solicitante, y para ambos con la autorizacién de la Direccidn
Ejecutiva de Administracién o el que haga sus veces.

5.1.5.5 . Adquisicién de medicinas fuera del petitorio, insumos y material
médico quirdrgico de caradcter urgente cuando se requiera efectuar
pago en efectivo, previo Informe de la Oficina de Logistica o la que
haga sus veces, respecto a su imposibilidad de atender el
requerimiento solicitado, requerimiento del usuario, informe
médico, informe de socio econdmico emitido por servicio social,
informe del servicio de farmacia que justifique la falta de stock en



el almacén, y debera contar con la autorizacidn de la Direccidn
Ejecutiva de Administracion y o el que haga sus veces.

5.1.6. Los tipos de gastos a ser atendidos por la Caja Chica de la Fuente de
Financiamiento Donaciones y Transferencias, sin descuidar la concepcidn del
mismo y el monte maximo permitido por vez son:

5.1.6.1 . Gastos de transporte por traslado de beneficiarios del Seguro
integral de Salud.
5.1.6.2 .  Adquisicion de medicinas fuera del petitorio, insumos y material

médico quirdrgico de cardcter urgente cuando se requiera
efectuar pago en efectivo, previo Informe de la Oficina de Logistica
o la que haga sus veces, respecto a su imposibilidad de atender el
requerimiento solicitado, requerimiento del usuaric, informe
médico, informe de autorizacidn del Jefe de fa Oficina de Seguros,
informe del servicio de farmacia que justifique la falta de stock en
el almacén, y deberd contar con la autorizacién de la Direccidn
Ejecutiva de Administracién y ¢ el que haga sus veces.

5.1.6.3 .  Prestacién de servicios por procedimientos médicas de caracter
urgente cuando se requiera efectuar pago de efectivo que no se
brinden en el hospital ni en los establecimientos prestadores de
salud que presten servicios al Seguro Integral de Salud, previo
Informe de la Oficina de Logistica o la que haga sus veces, respecto
a su imposibilidad de atender el requerimiento solicitado,
requerimiento del wsuario, informe meédico, informe de
autorizacién del jefe de la oficina de seguros, y deberd contar con
la autorizacion de la Direccién Ejecutiva de Administracion o el
que haga sus veces.

51.6.4. Otros gastos menudos, de urgencia no programables para el
funcionamiento de la Oficina del Seguro Integral de Salud, gue se
encuentren autorizados a realizar dentro de la normativa del
manejo de los fondos del SIS.

5.1.7. Toda solicitud de efectivo de la Caja Chica de la Fuente de Financiamiento
Donaciones y Transferencias debe contar con los siguientes documentos.
sustentatorios:

5.1.7.1. Informe del Jefe responsable de la Oficina de Seguros.

5.1.7.2. informe Médico que acredite la urgencia de la adquisicion del hien o
servicio.

5.1.7.3. Informe Técnico de la Oficina de Logistica en el que manifiesta la
imposibilidad de adquirir el requerimiento en un proceso normal.

5.1.7.4. Datos del paciente beneficiario del Seguro Integral de Salud: Nombre del
beneficiario, N2 de Historia Clinica, Diagndstico, Informe de que no cuenta
con otro seguro.

5.1.7.5. Informe del Comité de Farmacolégico respecto a la compra de medicinas
fuera del Petitorio Nacional y del Petitorio Institucional.

5.1.7.6. Informe del Jefe del Servicio de Farmacia.

(L1, TRUALLRHO R,

5.1.8. Las contrataciones efectuadas a través de la Caja Chica se sujetardn a lo
dispuesto en el Decreto Legislativo N2 1017 Ley de Contrataciones de! Estado,
Reglamento aprobado con D.S. N2 184-2008-EF y demas modificatorias.



5.2

De la Ejecucién

52.1

52.2

523

Las acciones administrativas y de ejecucién del gasto con cargo a la Caja Chica,
se sujetardn a los principios de racionalidad, austeridad y disciplina
presupuestaria gue signifigue una administracién eficiente y eficaz en el
manejo de los recursos publicos, asi como a las medidas extraordinarias que
emita el Organo Rector del Sistema de Presupuesto.

En ia afectacion del gasto se tendra en cuenta para efectos de su posterior
afectacion la existencia del marco y disponibilidad presupuestat, asi como las
limitaciones y restricciones a que pudieran estar sujetas las respectivas
partidas que garanticen la correcta aplicacidn presupuestal.

Queda prohibido el gasto con cargo a la Caja Chica en los siguientes casos:

5.2.3.1 Compra de gasolina, combustibles ¥y lubricantes; excepto cuando

tratandose de comisiones de servicio urgentes en las que se utiliza un
vehiculo oficial y que se encuentren debidamente justificadas, y las que lo
solicite |a Alta Direccidn.

5.2.3.2 Gastos en Servicio de Mensajeria, excepto con autorizacién expresa de Ia

Direccion General y Direccidén Ejecutiva de Administracién.

5.2.3.3 Contratacién y Adguisicion de bienes y servicios para la adecuacidn y

remodelacién de ambientes, adquisicion de mobiliaric de oficina,
alfombras, tabagueria y otros de igual naturaleza, salvo autorizacion
expresa por la Alta Direccién.

5.2.3.4 Los gastos para compra de (tiles de Oficina y materiales de procesamiento

automdtico de datos, excepto aquellos gque cuenten con autorizacion
expresa de fa Oficina Ejecutiva de Administracion, e informe de la Oficina
de Logistica o quien haga sus veces con respecto a la imposibilidad de
atender el requerimiento sclicitado.

5.2.3.5 Contratacién de Servicios Programables, salvo autorizacidén expresa por la

Direccién Ejecutiva de Administracidn.

5.2.3.6 Viaticosy Pasajes Programables
5.2.3.7 Recibo por Honorarios Profesionales por Cansultorias.
5.2.3.8 Adquisicidn de activos fijos y activos no depreciahles.

5.2.4

la atencién de los pagos se efectuard a través del otorgamiento de vales
provisionales especificando claramente el monto solicitado, el motivo del
gasto y el nombre del servidor rindente a quien se le entregara el efectivo
debidamente autorizados por el Jefe de la Oficina solicitante, el Director
Ejecutivo de Administracion, el Jefe de [a Oficina de Economfa o quien haga sus
veces y el Tesorero o quienes hagan sus veces, adjunto con el informe que
corresponda que sustentara el motivo y urgencia del gasto, debiendo ajustarse
a la Directiva de Otorgamiento, Control y Rendicién de Vales Provisionales de
la Caja Chica vigente. Si el monto solicitado a través de la Caja Chica es para la
compra de bienes o contratacién de servicios, se establece como requisito
indispensable para !a autorizacién del vale provisional lo indicado en el punto
5.1.6, 5.1.7y 5.1.8 de la presente Directiva.
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52.7

5.2.8

El pago de gastos por concepto de movilidad local se regird de acuerdo a lo
establecido en la Directiva que Regula el Otorgamiento de Pago en Efectivo
de Movilidad Local por Comisidn de Servicio vigente.

El encargado de la custodia de la Caja Chica obligatoriamente llevara un
registro auxiliar informdtico donde anotard todos los gastos y reembolsos
efectuados; consignando numero de comprobante de pago, fecha, concepto,
imparte y clasificador del gasto.

Cada uno de los comprobantes de pago que sustentan los gastos llevardn
impreso el sello consignando la frase "PAGADQ" y la fecha de cancelacién del
mismo al momento de realizar la rendicién de cuentas del Vale Provisional
otorgado.

Toda accidon administrativa comprometiendo recursos publicos que no cautele
los principios y procedimientos establecidos en la presente Directiva, no sera
reconccida ni tramitada para su pago, siendo de exclusiva responsabilidad del
Jefe del Departamento, Oficina, Servicio, Unidad u Area que incurrieron en
efectuar gasto no autorizados.

5.3. De la Rendicion

531

5.3.2

533

534

535

Los vales provisionales deberan rendirse en un plazo maximo de 48 horas de
recibido el efectivo, caso contrario se le aplicara tas acciones administrativas
para su recuperacion mediante descuento por planilla, sin que esto limite las
sanciones administrativas que correspondan,

Excepcionalmente para el caso de gastos por vidticos y pasajes urgentes no
programables atendidos por el Fondo, los vales provisionales deberan rendirse
en un plazo de tres (03) dias habiles contados a partir del término de la comisian
de servicios.

El mismo obligado no puede efectuar una nueva solicitud de efectivo, si es que
tiene algin vale provisional pendiente de rendicidn.

Los gastos efectuados con cargo a ia Caja Chica, seran sustentados mediante
comprobantes de pago originales tales como: Facturas, Recibos por Honorarios y
Tickets en los casos de Boleta de Venta {copia adquirente/usuario); asi coma
otros documentos originales considerados como Comprobantes de Pago, de
acuerdo a lo establecido en el Reglamento de Comprobantes de Pago aprobado
con Resolucién de Superintendencia N2 007-99-SUNAT, su modificatoria
aprobada con Resolucién de Superintendencia N2 004-2003/SUNAT, los mismos
que deberd contener el ndmerc de RUC de la Unidad Ejecutora Hospital
Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé.

Todo comprobante de pago que tenga enmendaduras y/o borrones serd
rechazado para efectos de rendicion.

Los gastos por movilidad local serdn rendidos mediante Declaracién Jurada
conforme el Formato adjunto a la Directiva que regula el Otorgamiento del Pago
en Efectivo de Movilidad Local por Comisidn de Servicio, vigente.
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53.6

Los documentos sustentatorios de gastos que se adjuntan a la rendicion de
cuentas, deberan cumplir con los siguientes requisitos:

5.3.6.1 Seran en original a excepcion de la Boleta de Venta que corresponde la

copia adquirente/usuario.

5.3.6.2 Los documentos y/o comprobantes de page deben ser completamente

legibles.

5.3.6.3 Los documentos vy/o comprobantes de pago no deben tener

enmendaduras, borrones, ni uso de corrector.

5.3.6.4 &l concepto del gasto sera detallado claramente en el requerimiento del

usuario, no se aceptaran comprobantes de pagc por conceptos no
sefialados en el requerimiento del usuario.

5.3.6.5 Estardn debidamente visados {firmados) por el usuario rindente vy

funcionario(s) que autorizaron el gasto, y del Funcionario de la Direccidn
de Administracidn, consignando nombre y sello respectivo,

5.3.6.6 No se aceptaran comprobantes de pago que tengan antigiiedad mayor al

537

5.3.8

5.3.9

plazo maximo para la rendicidn de los vales provisionales, sefialado en el
punto 5.3.1. Para la verificacién de la misma deberd adjuntarse copia del
Vale provisional otorgado.

Excepcionalmente, para regularizacion y solo por motive de situaciones de
emergencia y/o urgencia debidamente sustentadas se aceptardn comprobantes
de pago con una antigliedad mdxima de doce (12} dias de efectuado el gasto.

Las rendiciones de la Caja Chica deben utilizarse en el formato “Rendicion del
Fondo para Caja Chica”, deberd detallarse el gasto efectuado y un resumen a
nivel de metasy especifica del gasto.

Los documentos observados en el proceso de rendicion, serdn devueltos para la
respectiva regularizacion o devolucién del efectivo en un plazo que no excederd
los tres {03} dias habiles después de su recepcién por el rindente, bajo
responsabilidad. De no levantar la observacién el rindente efectuara la
devolucion del efectivo.

De la Reposicion

5.4.1.

5.4.2.

Para la reposicion del fondo en efective el encargado de la Caja Chica debera
presentar la documentacién debidamente cancelada, foliada y ordenada
cronoldgicamente de por lo menos ta penultima entrega y procedera a llenar el
Formato “Rendicién def Fondo para Caja Chica” que serd firmado por el
Encargado del Fondo, el Tesorero y el Jefe de fa Oficina de Economia y debe ser
presentado a la Direccidn Ejecutiva de Administracion o quién haga sus veces,
para la aprobacion de reembolso, previa revision y verificacién de la
documentacién por el Area de Control Previo de la Oficina de Economia o quien
haga sus veces.

La habilitacidn y/o reposicién de la Caja Chica, sera solicitada por escrito por el
custodio del Fondo hasta por el 60% del monto autorizado, acompafada del
formato de “Rendicién del Fondo para Caja Chica”, la misma que sera atendida
en un plazo no mayor de dos (02) dias dtiles de su verificacion y conformidad
por el Area de Control Previo de la Oficina de Economia o la que haga sus veces,
conforme el numeral 5.4.1., cuidando la existencia de efectivo en salvaguarda de
eventos imprevistos o urgentes.



5.4.3.

Solo se podra reembolsar el fondo en el mes hasta tres {03) veces el monta
constituido para la Caja Chica, indistintamente del ndmero de rendiciones
documentadas que pudieran efectuarse en dicho periodo.

5.5. Mecanismas de Control

551

552

5.5.3.

554

555.

5.5.6

La Oficina Ejecutiva de Administracidn a través de la Oficina de Economia vy la
Unidad Tesoreria, debera implementar medidas de seguridad que impidan la
sustraccion ¢ deterioro de los fondos asignados asi como de la documentacién
sustentatoria de los gastos efectuados de la Caja Chica, previniendo que las
instalaciones fisicas respectivas tengan ambientes con Have y caja fuerte de
seguridad u otro media similar.

El Jefe de la Oficina de Economia dispondrd se efectiien arqueos sorpresivos
del Fondo, por lo menos dos (02) veces al mes, e informar los resultados al
Director Ejecutivo de Administracién, para disponer las acciones
administrativas pertinentes.

El encargado responsable del manejo del Fondo serd una personal
independiente del Cajero y de aquel personal que maneja dinero o efectle
funciones contables,

Semanalmente el responsable de manejo del Fondo informara a su Jefe
inmediato los casos en que se incumpla con lo dispuesto por la presente
Directiva, con el objeto de tomar las medidas correctivas del caso, bajo
responsabilidad.

Estd prohibida la conformacion de fondos especiales o de naturaleza o
caracteristicas similares al de la Caja Chica cualquiera sea su denominacion,
finalidad o fuente de financiamiento, bajo responsabilidad del Titular de la
Unidad Ejecutora, del Director General de Administracion asi como en su caso,
de los titulares de la sub - cuenta corriente de gasto correspondientes, con
excepcidn de aquellos gue estén expresamente autorizados por Ley.

La Unidad de Tesareria o quien haga sus veces informara al Jefe de la Oficina
de Economia o quien haga sus veces los casos de los servidores que hallan
incumplido con el plazo sefialado en el numeral 5.3.1.de la presente Directiva y
mantengan vales pendientes de rendicidén, para que solicite a la Direccidn
Ejecutiva de Administracién realice los descuentos de sus haberes y/o
honorarios a través de la oficina de personal cualquiera sea su modalidad, por
el monto del vale provisional no rendido.

RESPONSABILIDADES
Las disposiciones contenidos en la presente Directiva, son de aplicacion ohligatoria
bajo responsabilidad de todos los funcionarios o servidores que interviene en el

proceso de utilizacion de los fondo de |a Caja Chica.

El Director Ejecutivo de Administracidn, Director de la Oficina de Economia asi como el

Tesorero o quienes hagan sus veces, en el ambito de su competencia funcional y bajo
respansabilidad, adoptaran las medidas necesarias que aseguren la correcta utilizacidn
del Fondo Fijo para Caja Chica.
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7.1

7.2

Vil

DISPOSICIONES FINALES

La Direccién Ejecutiva de Administracion o fa que haga sus veces, se encargard de la
difusion de lo establecido en la presente Directiva a la Direccidon General,
Departamentos, Oficinas, Servicios, Unidades y Areas usuarias de los Fondo de Ia
Caja Chica del Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé.

La Direccion Ejecutiva de Administracidn y la Oficina de Control Institucional o quienes
hagan sus veces serdn responsables de velar por el estricto cumplimiento de la
presente Directiva, dictada para el mejor ordenamiento y estricto control del gasto
Institucional.

ANEXOS

Con esta Directiva el formato a utilizar ser el siguiente:

- Rendicidn de Fondos de ta Caja Chica.



TRAN BANTOLUME”
Minkirr de %

Seat

Caja

RENDICION DEL FONDO PARA CAJA CHICA
RENDICION N®

FECHA DE RENDICION

REFERENCIA

RDR Centro de Costos
Clasif. Gtos.
Ne Ne FECHA TIPQ
SERIE NUMERO
FMETA VALE J PLLA, VALE DOC. J lﬁ

IMPORTE

TOTAL GENERAL
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DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N2 -DEA-HONADOMANI.5B.2013

"PROCEDIMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO, CONTROL Y

RENDICION DE VALES PROVISIONALES DE LA CAJA CHICA”

[. OBJETIVO

Precisar las Normas y Procedimientos para el otorgamiento y rendicién de Vaies
Provisionales con cargo a los Fondos de la para Caja Chica.

ll. BASE LEGAL

- Ley N2 26842 - Ley General de Salud.

- ley N227657 - Ley del Ministerio de Salud.

- Ley N2 27411 - Ley del Sistema Nacional de Presupuesto

- ley N2 28693 -~ ley General de| Sistema Nacional de Tesoreria, y sus
modificaciones

- Decreto Legislative N2 1017 Ley de Contrataciones del Estado, Reglamento
aprobado con Decreto Supremo N¢ 184-2008-EF y su modificatoria Decreto
Supremo N2 138-2012-EF

- Resolucién Directoral N2 002-2007-EF/77.15, que aprueba la  Directiva de
Tesorerfa N2 001-2007-EF/77.15

- Resolucién Directoral N2 001-2011-EF/77.15

- Resolucién Directoral N2 004-2011-EF/77.15

- Resolucidén Directoral N2 026-80-EF/77.15, Aprueba las Normas Generales del
Sistema de Tesoreria,

- Normas de Control Interng, aprohadas por Resclucidn de Contraloria N2 320-2006-
CG.

- Resolucién de Superintendencia N2 007-99-SUNAT, Reglamento de Comprobantes
de Pago y su modificatoria Resolucion de Superintendencia N2 004-2003/SUNAT.

- Resolucién de Superintendencia N2 037-2002/SUNAT, Régimen de Retenciones del
IGV aplicable a los proveedores y designacién de agentes de retencién.

- Decreto Supremo N 023-2005/SA Reglamentc de Qrganizacion y Funciones del
Ministerio de Salud.

- R.M.N® 884-2003-SA/DM Reglamento de Organizacidon y Funciones del Hospital
Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomeé”,

- D.L. N2 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico y su Reglamento D.S. 005-90-PCM.

AMBITO DE APLICACION
Lo establecido en !a presente Directiva es de aplicacién y cumplimiento obligatorio de

las Oficinas, Departamentos, Unidades, Servicios y dreas de la Unidad Ejecutora 0149
Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”.




IV. DEFINICIONES

41

4.2

Caja Chica: Es un fondo en efectivo que puede ser constituido con Recursos
de cualquier fuente que financie el presupuesto institucional para ser
destinado Unicamente a gastos menores que demanden su cancelacién
inmediata o que, por su finalidad y caracteristicas, no puedan ser debidamente
programados para efectos de su pago mediante otra modalidad; y cuyo monto
estara determinado de acuerdo a las necesidades de la Unidad Ejecutora que
se aprobard anualmente mediante Resolucion Administrativa, en la cual se
estableceré la dependencia a la que se asigna el fondo y el responsable de la
administracién, el monto total del fondo por Fuente de Financiamiento que
corresponda; el monto méaximo para cada adquisicién y los procedimientos y
plazos para la adecuada rendicién de cuentas.

Vale Provisional: es la autorizacidn expresa del retiro de dinero en efectivo del
fondo, que se otorga a un funcionario para efectuar adquisicion de bienes o
servicios previamenie autorizados y justiciados, por el cual debera rendir
cuenta documentada.

V. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

5.1.

511

5.1.2
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Requisitos y procedimientos en la emistdn de Vales Provisionales:

Los Vales Provisionales de la Caja Chica, deberan ser solicitados por los Jefes de
Departamentos, Oficinas, Servicio, Unidades y/o Areas que lo requieran, por
escrito a través de la Direccién Ejecutiva de Administracién para su
autorizacion.

Los gastos a ser atendidos con cargo a los Fondos de la Caja Chica de la Fuente
de Financiamiento Recursos Directamente Recaudados y de la Fuente de
Financiamiento Donaciones y Transferencias , sin descuidar 'a concepcion del
mismo y el monto maximo permitido por gastos se ajustan a lo dispuesto en
los numerales 5.1.5 y 5.1.6 del acdpite 5.1 De la Ejecucion, capitulo V
Disposiciones Especificas de la Directiva de Procedimientos para la Ejecucién ,
Rendicién y Reposicién de la Caja Chica, vigente.

Los Vales Provisionales seran tramitados en la forma siguiente:

5.1.3.1 La Secretaria de la Direccidn Ejecutiva de Administracion serd la
encargada de emitir en el sistema de caja chica, el formato de Vale
Provisional correspondiente a la Unidad Organica solicitante, previo
requerimiento debidamente sustentado y autorizado por el Director
Ejecutivo de Administracion para su validez y prosecucién de su
tramite.

5.1.3.2 Una vez suscrito por el Director Ejecutivo de Administracion se
presentara al Jefe de la Oficina de Economia y luego al Responsable de
Tesoreria para las visaciones respectivas.

5.1.3.3 Suscrito por los funcionarios el Vale Provisional sera presentado ante el
responsable del manejo del Fondo, por el servidor responsable de la
rendicion de la Unidad Orgénica solicitante, quien al recibir el efectivo
deberd suscribir el Vale Provisional y la Declaracion lJurada de
Autorizacion de Descuento por Planilla en caso no rinda o sustente
validamente sus gastos en un plazo estipulado de 48 (cuarenta y ocho}
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horas de recibido el efectivo, con la documentacién permitida
conforme al numeral 5.2.3 de la presente Directiva.

El tramite de otorgamiento de Vale Provisional es obligatorio y previo
al gasto.

Excepcionalmente, puede otorgarse un Vale Provisional posterior al
gasto solo para efectos del literal b) en lo que respecta a la movilidad y
literal d), para adquisicion de bienes, establecido en el numeral 5.1.2,
hajo los siguientes requisitos:

a. Solicitud de la Oficina y/o Unidad que incurri¢ en el gasto, a la
Direccién Ejecutiva de Administracidn, fundamentando las
razones de urgencia o emergencias presentadas, para dicho
efecto debera adjuntar la documentacion siguiente:
¥ Para solicitud de movilidad, una copia autenticada de la

papeleta de autorizacién de salida por Comisidon de
servicio, firmado por el Director y/o Jefe que comisione.

» Para adquisicibn de bienes, la constancia escrita de
verificacién o constatacion de no existencia del bien a
adquirirse, otorgado por la Oficina de Logistica, la misma
que deberd sustentar que por {a naturaleza del bien era
susceptible de adquirirse por compra directa sin proceso
de seleccidn de menor cuantia, estableciendo ademds para
dichos efectos la operatividad que le sea mds viable.

5.1.4. Los Vales Provisionales se emitiran correlativamente en:

516
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5.1.4.2

Un {01) Original Oficina de Economia.- Documento que estard
autorizado por las instancias correspondientes y quedard en poder del
el Encargado de! Fondo, como sustento de haber desembolsado
efectivo quien lo mantendrd en archivo y custodia hasta la
conformidad de la rendicidn presentada por el usuario, luego
procederd a sellar con la palabra “RENDIDO” indicando con sello
fechador la fecha de la rendicidn, dicha copia serd archivada para su
control posterior, bajo responsabilidad.

Una (01) Copia Usuario.- Este documento autorizado por las Instancias
correspondientes, quedara con el usuario, quien después de Ia
conformidad de la rendicion del Vale Provisional, solicitard al
Encargado del Fondo el sellado con la palabra “RENDIDO” ” indicando
con sello fechador la fecha de la rendicidn.

El monto del Vale Provisional serd establecido en la Resolucion Administrativa
de Apertura del Fondo para Caja Chica para cada ejercicio fiscal.

Los Vales Provisionales, cuyo formato forma parte de la presente Directiva,
deberan ser emitidos con la siguiente informacién:

LADO ANVERSO (Para uso de la Dependencia solicitante)

a) Namero correlativo del Vale Provisional.- El Vale Provisional debe ser
impreso y numerado correlativamente por el sistema de caja chica.

b) Fuente de Financiamiento.- El vale provisional debe indicar fa fuente de
financiamiento por la cual se atendera el efectivo.

¢} Importe,- El monto a solicitar debera estar expresado en numeros, letrasy
moneda nacional.



5.2

d) Dependencia del Solicitante.- Deberd consignarse la Direccién, Oficina,
Servicio, Unidad, Areay el Centro de Costos del solicitante.

e) Autorizado a.- Indicar claramente los apellidos y nombres del servidor
responsable de recibir el efectivo y rendir cuenta.

f} Concepto del Gasto.- Se indica claramente el motivo del gasto para el cual
es solicitado et importe del Vale Provisional,

g) Firmas.- El Vale Provisional no tendrd validez si no cuenta con las firmas
del Director Ejecutivo de Administracion, Director de Economia o quienes
hagan sus veces y el Tesorero.

h) Lugary Fecha.- Consignar la fecha de emisidn del vale provisional.

i) Recibi Conforme.- Firma de! servidor responsable que recibe el efectivo,
guien consignara claramente su nimerc de DNl y Ia fecha en que recibe el
efectivo,

j) Clasificador del Gasto.- Cadena Funciona y Clasificador del Gasto de dgnde
Provienen los Recursos para la reposicion oportuna del fondo.

k) Declaracion Jurada para Rendicion de Vale de Caja Chica

Autorizo el Descuento por Planilla, por el importe NO RENDIDO

Firma del Trabajador a quien se le otargd el Vale Provisional.

DNI

Fecha de Recepcion del Efectivo

YV VY

De la Rendicion

521

5.2.2

5.2.3

524

525

Los Vales Provisionales deberan ser rendidos en un plazo maximo de 48 horas,
vencido este plazo se procedera a la devolucion del monto solicitado sea total
o parcialmente, procediendo a este Ultimo caso a presentar la documentacién
sustentatoria del gasto realizado hasta el momento de la rendicién, bajo
responsabilidad del jefe de la Unidad Organica solicitante,

La rendicién correspondera a la naturaleza del gasto solicitado y en ningln
caso se aceptaran otros gastos de naturaleza diferente.

La rendicién de los Vales Provisionales estardn sustentadas mediante
comprobantes de pago originales tales como: Facturas y Tickets (original y
copia de SUNAT), Boletas de Venta (copia del usuario), Recibos por Honorarios
{original y copia de SUNAT); asi como otros documentos originales
considerados como comprobantes de pago, de acuerdo a lo establecido en el
Reglamento de Comprobantes de Pago vigente emitido por la SUNAT, previa
verificacion de la autenticidad de los mismos.

Estos comprobantes de pago estardn firmados en el reverso por el usuario
rindente y visados por el Jefe de la Unidad Orgdnica solicitante, bajo ninguna
circunstancia se aceptaran comprebantes que no cumplan con este requisito.

Luego de la conformidad de la rendicidn de cuenta presentada por el usuario
solicitante al encargade de la Caja Chica, el tenedor del Vale Provisional
Original procederd mediante un sello cruzado consignando la palabra
“RENDIDO”, procediendo luego a estampar con sello fechador con la palabra
“RENDIDO” la copia usuario del servidor rindente.



5.3
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6.1

6.2
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Mecanismos de Control

5.3.1 Semanalmente el responsable del Fondo Fijo para Caja Chica informard a su
Jefe Inmediato, los casos que hayan incumplido lo dispuesto en el presente
Directiva con el fin de adoptar las medidas correctivas del caso.

5.3.2 No se entregaran nuevos montos con Vales Provisionales si e] anterior no ha
' sido rendido, bajo responsabilidad del servidor encargado del Fondo
respectivo.

5.3.3 £l Responsable de Tesoreria, informara a la Jefe de la Oficina de Economia los
casos de los servidores que hayan incumplido con el plazo sefialado en el
numeral 5.2.1 y mantengan vales pendientes de rendicién, para que solicite a
la Oficina de Personal el descuento de sus haberes por el monto del Vale
Provisional no rendido en el caso de personal nombrado y del personal CAS,
para dichos efectos el Responsable de la Caja Chica se encargard de que el
usuario rindente suscriba y autorice su descuento por planilla  en la
Declaracién Jurada de Descuento por Planilla que se anexa en el Vale
Provisional.

RESPONSABILIDADES

Las disposiciones contenidas en la presente Directiva, son de aplicacion obligatoria
bajo responsabilidad de todos los funcionarios o servidores que intervienen en el
proceso de emisidn, utilizacion y rendicion del Vale Provisional.

La Direccidn Ejecutiva de Administracion, asi como los Responsables de la Oficina de
Economia, de la Unidad Tesoreria y Responsable del Fondo en el dmbito de su
competencia funcional y bajo responsabilidad, adoptardn las medidas necesarias que
cautelaran la correcta utilizacion de los Vales Provisionales.

DISPOSICIONES FINALES

La Direccion Ejecutiva de Administracidn o la que haga sus veces, se encargard de la
difusion de lo establecido en la presente Directiva a la Direccidn General,
Departamentos, Oficinas, Servicios y los usuarios de los Fondos de la Caja Chica del
Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé.

La Oficina Ejecutiva de Administracidn y la Oficina de Control Institucional o quienes
haga sus veces seran responsables de velar por el estricto cumplimiento de la presente
Directiva, dictada para el mejor ordenamiento y estricto control del gasto institucional.

ANEXOS

1 Formato de Vale Provisional
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DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N2 003-DEA-HONADOMANI.SB.2013

“PROCEDIMIENTO PARA Et OTORGAMIENTO DEL PAGO EN EFECTIVO
DE MOWVILIDAD LOCAL POR COMISION DE SERVICIO, MEDIANTE LA CAJA CHICA”

1. FINALIDAD

Establecer las pautas para la autorizacién y otorgamiento de movilidad local dentro del
area de Lima Metropolitana y Provincia Constitucional del Callac con recursos de los
Fondos de la Caja Chica, por las fuentes de financiamiento Recursos Directamente
Recaudados y Donaciones y Transferencias.

1 BASE LEGAL

- Ley N2 28693 - Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, y sus
modificaciones

- Resolucion Directoral N2 002-2007-EF/77.15, que aprueba la  Directiva de
Tesoreria N2 001-2007-EF/77.15

- Resolucién Directoral N2 001-2011-EF/77.15

- Resolucidn Directoral N2 004-2011-EF/77.15

- Resolucidn Directoral N2 026-80-EF/77.15, Aprueba las Normas Generales del
Sistema Administrativo de Tesoreria.

- Resolucién Directoral N2 013-92-INAP/DNP, Manual Normativo de Personal N¢
002-92-DNP “Desplazamiento de Personal”

- D.L. N2 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones y su
Reglamento D.S. 005-90-PCM.

] DISPOSICIONES GENERALES

3.1 La asignacién por concepto de Movilidad Local se otorga para atender Unicamente
las comisiones de servicio por el desplazamiento temporal del trabajador
dispuesto por la autoridad competente, para realizar funciones segln su grupo
ocupacional, especialidad y categorfa remunerativa, al personal que labora en Ia
institucion, bajo cualguier modalidad y se desplaza en el desarrollo de las labores
oficiales dentro del drea de Lima Metropolitana y la Provincia Constitucional del
Callao, teniendo en consideracion la distancia entre el origen y destino que
justifigue tal asignacidn.

3.2 El concepto Movilidad Local es personal e intransferible y se utiliza solamente para
los fines autorizados y solo se otorgard al personal que se desplaza no haciendo
uso de vehiculo oficial, para lo cual e) Director Ejecutivo de Administracién y/o el
Director de la Oficina de Economia o quienes hagan sus veces, y la Direccidn,
Oficina, Servicio, Unidad, Area o dependencia a la que pertenece el comisionado
calificara y visara distinguiendo las siguientes condiciones:

3.2.1 De Tramite Rutinario.- Son aquellas labores de cardcter cotidiano
donde la urgencia del desplazamiento no es APREMIANTE y/o
URGENTE, el monto a otorgar es la tarifa promedio que rige en los
medios de transporte publico como microbuses, 6mnibus, colectivos, o
cualguier otro medio de transporte similar.




3.2.2
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De Tramite Especial o Urgente.- Cuando el desplazamiento obedece a
una accién administrativa que tiene que realizarse en forma inmediata;
estd ligada al tipo de gestién, tiempo, la confidencialidad de Ia
documentacién a trasladar, siendo el monto a otorgar, el costo
promedio de un servicio de taxi que rige en la localidad, establecido
con ese proposito en el cuadro adjunto “Tarifario para la Asignacion
de Movilidad Locai”, que forma parte de la presente Directiva.

De Actividad Especial.- Cuando el desplazamiento obedece al haber
asistido y/o continuado con las tareas administrativas en el marco de
sus funciones y para cumplimiento de las actividades programadas en
los planes operativos de las unidades organicas de la unidad ejecutora.

3.3 €l pago de Movilidad Local procedera, cuando el servidor comisionado acredite
con copia de la Papeleta de Autorizacion de Salida por comisidn de servicio,
firmado por el Jefe Inmediato Superior, ademds deberd acreditar la gestion
realizada con firma y sello de la Oficina a la cual fue comisionado el trabajador.

3.4 En los casos en que el servidar por razones de necesidades del servicio, tenga que
asistir y/o continuar la labor fuera del horario normal de trabajo, se procedera al
pago de movilidad local {Taxi} cuando acredite:

341

3.4.2

Personal Asistencial.- Con el correspondiente informe de control de
asistencia del sistema de Programacidn de Personal, dehidamente
refrendado por el Jefe Inmediato Superior v lefe del Departamento,
acreditando el no haber estado programado en turno  y/o haber
laborado fuera del horario normal de trabajo como minimo labores
hasta las 20.00 haras p.m.

Personal Administrativos.- Con el correspondiente informe de control
de asistencia del sistema de Programacion de Personal, debidamente
refrendado por el lefe Inmediato Superior y Jefe de Oficina,
acreditando el no haber estado programade en turno vy/o haber
laborado fuera del horario normal de trabajo como minimo labores
hasta las 20.00 horas p.m.

3.5 Los Vales Provisionales por concepto de Movilidad Local, deberan rendirse en un
plazo maximo de 48 horas de recibido el efectivo. Ademds se ajustardn a las
disposiciones estahlecidas con referencia al procedimiento vigente para los plazos
v rendicién de Vales Provisionales en general.

3.6 Los gastos por movilidad local serdn rendidos mediante Declaracion Jjurada
conforme al Formato “Declaracion Jurada de Movilidad Local”, adjunto a la
presente Directiva.

3.7 La regularizacién de gastos en movilidad local incurridos anticipadamente por el
personal por razones urgentes o imprevistas tendran como maximo un plazo de
{07) dias de realizado el gasto y s¢lo se efectuardn con la debida sustentacion y
visacion del Director Ejecutivo de Administracion de la dependencia y Jefe del
comisionado.

3.8 Las asignaciones para movilidad se sujetaran al principio de austeridad economia y
eficiencia. El Director Ejecutivo de Administracion y/o el Director de la Oficina de



Economia 0 quien haga sus veces, quedan facultados para denegar la atencidn de
solicitudes que no se sujeten a los principios sefialados.

v PROCEDIMIENTO

4.1 Para solicitar el pago de Movilidad Local se usard el formulario establecido,
consignando los siguientes datos:

a) Nombre de la Dependencia que autoeriza la Comisién de Servicio.
b) Nombre del servidor comisionado

cl Fecha de la comision.

d) Recorrido de la comision (lugar de viajes)

e) Medio de locomocién utilizado

f) Importe en Nuevos Soles

g) Motivo de la comision

h) Firma del Jefe de la Dependencia solicitante

4,2 los gastos de Movilidad Local seran sustentados mediante una Declaracion
Jurada de Movilidad Local, adjuntando copia de la papeleta de autorizacién de
salida por comisién de servicio, firmada por su Jefe Inmediato y acreditara la
gestion realizada con firma vy sello de la Oficina a la cual fue comisionado el
trabajador y el Formato de Uso de Movilidad el cual sustentard el usc de
movilidad particular.

4.3. Lla entrega del importe solicitado se hard efectivo al trabajador a [a
presentacién del vale provisional, antes de la realizacién de la Comision de
servicios, para su atencién por la Oficina de Tesoreria.

4.4, Eil trabajador que recibe el efectivo, firmara el Vale Provisional en la parte de
Recibi Conforme, consignando el nimero de su DNI y fecha de entrega del
efectivo asi como la Declaracién Jurada de Autorizacién de Descuento por
Planilla en caso no rinda o sustente vdlidamente sus gastos en un plazo
estipulado 48 (cuarenta y ocho) horas de recibido el efectivo.

Vv DISPOSICIONES FINALES

5.1 Son responsables del cumplimiento de la presente Directiva en el ambito de su
competencia funcional, el Director Ejecutivo de Administracion, Director de la
Oficina de Economia, Tescrero vy el encargado del manejo y custodia del
fondo.

5.2 La Direccién Ejecutiva de Administracion y la Oficina de Control Institucional o
quienes haga sus veces seran responsables de velar por el estricto
cumplimiento de la presente Directiva, dictada para el mejor ordenamiento y
estricto control del gasto institucional.

ANEXOS
6.1 Formato de Autorizacion Uso de Movilidad.
6.2 Formato Declaracidn Jurada de Movilidad Local

6.3 Tarifario para la Asignacion de Movilidad Local
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TARIFARIO PARA ASIGNACION DE MOVILIDAD - 2014

MEDIO DE
ORIGEN DESTIND TRASNPORTE
|HOMADOMANI SAN BARTOLOME LIMA - DISTRITOS ALEDARIOS URBANO
HONADOMAN! SAN BARTOLOME LIMA - DISTRITOS ALEDAROS COLECTIVD
HONADOMANI SAN BARTOLOME AERD MONTAIN - LURIN TAX
HONADOMANI S5AN BARTOLOME AFP San Isidro Carnav Mareira 540 TAXI
HONADOMAN] SAN BARTOLOME BCO. NACION - REP. PANAMA TAXI
HONADOMANI SAN BARTOLOME BCO. NACION 28 DE JULIO TAXI
HONADOMAN! SAN BARTOLOME 8C0. NACION ORRANTIA TAX!
HONABOMANI SAN BARTOLOME CAMINGS DEL INCA_- 28 CORA TAXI
[HONADOMANI SAN BARTOLOME CENTRG CIVICO TAXI
@ADOMANI SAN BARTOLOME CONTRALORIA - JESUS MARIA TAX|
HONADOMANI SAN BARTOLOME DEFENSORIA DEL PUEBLO - LIMA TAXI
'HONADOMANI SAN BARTOLOME DEFENSORIA NACIONAL - SAN ISIDRIDO TAXI
HONADOMAN{ SAN BARTOLOME DIGEMID {Av. Arequlpa / Odriozola) TAXI
HONADOMAN! SAN BARTOLOME DIGEMID MIRAFLORES TAX)
HONADOMANI SAN BARTOLOME DIGESA PASEQ REP. TAXI
HONADOMAN! SAN BARTOLOME DIRECCION ANTIDROGAS - LA VICTORIA TAXI
HONADOMANI SAN BARTOLOME DIRESA - CALLAO - BELLAVISTA Taxi
HONADOMANI SAN BARTOLOME DISA 1V LIMA ESTE TAX)
HONADOMANI SAN BARTOLOME DISA CHORRILLOS TAXI
HONADOMAN| SAN BARTOLOME EDELNOR - LIMA [Jr. Callaoj TAXI
HONADOMANi SAN BARTOLOME ESSALUD HOSP, ALMENARA TAXI
HONADOMANI SAN BARTOLOME ESSALUC HOSP . REBAGLIATI Taxl
HONADOMANI SAN BARTOLOME ESSALUD HOSP. SABOGAL Tax]
HONADDOMANI SAN BARTOLOME EX DINANDRO ARAMBURU TAXI
HONADOMAN! SAN BARTOLOME FISALIA SAN ISIDRO{ JAV, PRAD ¥ MIRAFLORES) TAXI
HONADOMANI SAN BARTOLOME FISCALIA - LIMA {AV. Abancay) TAXI
HONADOMANI SAN BARTOLOME HOGAR CLINICA SAN JUAN DE DIOS TAXI
HONADOMANI SAN BARTOLOME HOSP MARIA AUXILIADORA TAX!
|HONADGMANI SAN BARTOLOME HOSP. CARRION CALLAO TAXI
|HONADOMAN| SAN BARTOLOME HOSP. CASIMIRO ULLOA TAXi
[HONADOMAN! SAN BARTOLOME HOSP. CAYETANG HEREDIA TAXI
HONADOMARN! SAN BARTOLOME HOSP. CHOSICA TAX]
[HONADOMANI SAN BARTOLOME HOSP. EMERGENCIAS PEDIATRICAS TAXI
HONADOMAN| SAN BARTOLOME HOSP. OF HUAYCAN - ATE Tax:
HONADOMANI SAN BARTOLOME HOSP. DE PTE. PIEDRA TAXI
[HONADOMANI SAN BARTOLOME HOSP. DE SAN ). DE LURIGANCHO TAXI
HONADOMAN! SAN BARTOLOME HOSP. DE VITARTE Carret Centr Km7 TA%I
HONADOMANI SAN BARTOLOME HOSP. DOS DE MAYD TAXI
HONADQMAN] SAN BARTOLOME HOSP. HIPOLITO UNANUE TAXI
HONADOMANI SAN BARTOLOME HOSP. LARCO HERRERA Av, Ejercita 600 Taxi
[HONADOMANI SAN BARTOLOME HOSP. MILITAR AV. BRASIL TAX!
|HONADOMANI SAN BARTOLOME HOSP. SAN 10SE CALLAQ - CALLAD TAXI
|HONADOMANI SAN BARTOLOME HOSP. SANTA ROSA — TAXI
HONADOMAN! SAN BARTOLOME HOSP. SERGIO BERNALES COLLIQUE TAXI
HONADOMAN! SAN BARTOLOME INST, DE ENERGIA NUCLEAR SAN BORIA TAXI
HONACOMANI SAN BARTOLOME INST. ESP. DEL NIND - BRERIA TAXI
HONADOMANI SAN BARTOLOME INST, E5P. DEL NifiO SAN BORIA TAXI
HONADOMAN! SAN BARTOLOME INST, ESP_ CIENC NEUROL.OGICAS - LiIMA TAXI
HONADOMANI SAN BARTOLOME INST. ESPEC. DE ENF. NEOPLASICAS TAXI
HONADOMAN| SAN BARTOLOME INST. NAC. DE REHABILITACION CALLAC TAXI
|HONADOMANI SAN BARTOLOME INST. NAC. DE SALUD CHORRILLOS TAXI
|HONADOMANI SAN BARTOLOME INST. NAC. OFTALMOLOGIA INO TAX!
HONADOMAN! SAN BARTOLOME MEF - SIAF - S1GA TAXI
HONADOMANI SAN BARTOLOME MINSA TAX!
HONADOMANI SAN BARTOLOME MUNICIPALIDAD LINMA TAXI
HONADOMANI SAN BARTOLOME ODSIS (PANDO) TAX:
HONADOMAN! SAN BARTOLOME OSCE SAN FELIPE TAXI
HONADOMAN! SAN BARTOLOME PAR SALUD - JAVIER PRADG QESTE TAX)
|HONADOMANI SAN BARTOLOME PROCURADURIA PUBLICA - SAN ISIDRO TAXI
HONADOMANI SAN BARTGLOME RED DE SALUD CHORRILLOS TAX)
HONADOMAN) SAN BARTOLOME RED DE SALUD RIMAC TAXI
HONADOMANI SAN BARTOLOME RED DE SALUD TUPAC AMARU TAX)
HONADOMANI SAN BARTOLOME REYENO SANITARIQ ZAPALLAL TAXI
[HONADOMANI SAN BARTQLOME SBN -SIPERINTENDENCIA DE BIENES NACIONALES TAXI
HONADOMAN! 54N BARTOLOME SEDAPAL TINGO MARIA TAXI
HONADOMANI SAN BARTOLOME SERVIR JESUS MARIA TAXI
HONADOMANI SAN 8ARTOLOME SIS CENTRAL [MARANGA SAN MIGUEL) TAXI
HONADOMANI SAN BARTOLOME SUNAT - MIRAFLORES {Av. Benavides) TAXI
HONADOMANI SAN BARTOLOME TELEFONICA LOS OLIVOS TAXI
HONADOMANI SAN BARTOLOME TELEFONICA SUCRE TAXI
HONADOMAN! SAN BARTOLOME TRIBUNAL DEL SERV. CIVIL (11 DE ARENALES) TAX!

LOS DESTINO NO INCLUIDOS EN EL TARIFARIO SE RECONOCERAN DE ACUERDO A UN DESTINO CERCANO




