\..j.rL_ )

a - "'\'“" % ﬁ.’rif) :
JHo ,; D& “/[LW’%{/

Nl v

Resolucion Directoral

Lfma/cf //[[/M‘{é/”!d 2o/~/

%‘QNADOMANI -5B-13 e Informe N 23 H.R.O.C-UNID.EQUIP BIOMEDICO 9013 y

Q!)NSIDERANDO

My { ue, el articule 9° del Reglamento de la Ley de Contratacicnes del Estado, aprobado por

3“'“‘// Decreto Supremo N° 184-2008-EF, establece que el Plan Anual de Contrataciones podra ser
madificade de conformidad con la asignacion presupuestal © en caso de reprogramacion de las
metas instifucionales. cuando se tenga gue inciuir o excluir procesos de seleccion, o el valor
referencial difiera en mas del 25% del valor estimado y ello varle el tipo de procesc de
seleccion;

‘ fﬁf..;",. ! ??g Que, mediante Resolucion Directoral N® 0007-DG-HONADOMANI-SB/2013, se aprobé el Plan

'-/_/--/ 7 Anual de Contrataciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé,

-7 77 correspondiente al afio fiscal 2013, el cual puede ser modificado a través de las Resoluciones
' Directorales correspendientes, para incluir y/o excluir procesos de seleccion;

Que, mediante Informe N° 885-UP-OL-HONADOMANI-SB-2013, la Jefatura del Equipo de

Programacién hace de conocimiento a fa Directora de {a Oficina de Logistica que, de acuerde a

lo solicitado a traveés de los documentos dei visto. vy del estudio de posibilidades que ofrece el

mercado para el “Servicio de Alquiler de Ventilador Mecanico para los Servicios dc UTl y

- Hospitalizacion Pediatrica” del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, segun

" ‘cuadro comparsativo de precios, ha determinado que el valor referencial del proceso asciende a

o Trescientos Cincuenta Mil Con 00/100 Nuevos Soles (S5/.350.000.00), correspondiendo

- convocar un Proceso de Seleccidn de Adjudicacién Directa Plblica, Modalidad de Seleccian:

Procedimiente Clasico; asimisme, solicita fa disponibilidad presupuestal a cargo de la Oficina

Ejacu*iva de Planeamiento Estratégice y |2 Inclusion en el PAC-2013 parzs proceder a2 la
convocatoria, 1o cual fue solicitado a travas del Proveido N° 864- 2013;

ZWlue, con Nota Informativa N° 1313-OEPE-48%8-UP-HONADOMANI-SB-13, la Directors
ecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico inform¢ a la Directora Ejecutiva
s la Oficina Ejecuiiva de Administracién que, habiendo analizado &l Presupuesio Ingiiiucional
/Autorizado para el presente ejercicio Fiscal, Autoriza la correspondiente disponibilidad
presupuestal hasta por el monto de Trescienios Cincuenta Mil con 00/100 Nuevos Soles
(5/.350.000,00), para atender &! citado servicio, con cargo a afectar los recursos financiercs
asignades en la Fuente de Financiamiento 00 Recursos Ordinarios, Clasificador de Gastos:
2.3.2.56.1.4 De Maquinarias y Equipos, y Meta SIAF: 0098 Hospitalizacion;

Que, mediante Oficio N°676-DEA-HONADOMANI-SB-2013. la Directora Ejecutiva de
Administracion, en atencion a los documentos antes sefialados, solicita al Director General
incluir en el Plan Anual de Conirataciones (PAC- 2013), el citado Proceso de Seleccion; y a
_través del Memorando N° 0370-DG-HONADOMANI-SB-2013, el Director General solicita se
proyecte la Resolucion Directoral para su aprobacion,

Que, en merito a lo antes sefialado, es necesario modificar el Plan Anual de Contrataciones del
Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, por tener que incluir el procesc de
seleccidon antes sefialado;



ando a lo propuesto por la Oficina de Logistica del Hospital Nacional Docente Madre Nifio

Bartolomé”, de conformidad con el Decreto Legislativo N° 1017, Ley de Contrataciones del

s ado v su modificateria, y el Reglamente aprobado por Decreto Supremo N® 184-2008-EF, y
oA gmodificatoria;

%ﬁﬁ% la visacion de la Oficina Ejecutiva de Administracion, de la Oficina Ejecutiva de
1?12 Planeamiento Estratégico, de la Oficina de Logistica y de la Oficina de Asesoria Juridica; y

En uso de las facultades y atribuciones conferidas al Diractor General del Hospital Nacional

i .. Docente Madre Nifo “San Bartolomé”, mediante Resoiucion Ministerial N* 436-2011/MINSA, y

-2 de Ja Resolucion Ministerial N° 884-2003-SA/DM, que aprueba el Reglamento de Organizacion
<y Funciones del Hospital Nacional Docente Madre Nific “San Bartolomé”,

/"/SE RESUELVE:

ARTICULQ PRIMERO.- Aprobar la Modificacién del Plan Anual de Contrataciones del Hospital
Nacional Docente Madre Nifio "San Bartolomé”, correspondiente al afto Fiscal 2013, para Incluir
el Procesc de Seleccion establecido en el anexo adjunto, el cual debidamente visado forma
parte integrante de la presente Resolucion, por los fundamentos antes expuesios.

ARTICULO SEGUNDO.- Encargar a las Oficinas de Logistica y Estadistica e Informatica, la

S publicacion de la presente Resoiucion en gl Sistema Elecirénico de Contrataciones del Estade

: + = SEACE, y la difusion a través del portal de la Insiiiucion, en estricto cumplimiento del arficulo
/ _$° del Regiamento de! Decreto Legisiative N° 1017, Ley de Conirataciones del Estado y sy

.+ ~modificatoria, aprobada por la Ley N 28873, y por el Reglamentoc aprobado por Decreio
" Supremo N°® 184-2008-EF y su modificatoria, aprabado por Decreto Supremo N7 138-2012-EF.

ARTICULO TERCERO.- Disponer que la Oficina de Logistica notifique la presente Resolucion
Directerai al Qrganc de Control Instiuciona! v a los estamenios administratives que
correspondan para su cenocimiento y fines pertinentes

» Registrese y Comuniguese
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ANEXO 1

INCLUSION PAC-2013

PROCESO DE SELECCION: ADJUDICACION DIRECTA PUBLICA : MODALIDAD DE

SELECCION PROCESO CLASICO

"SERVICIO DE ALQUILER DE VENTILADOR MECANICO PARA LOS SERVICIOS DE UTI
Y HOSPITALIZACION PEDIATRICA DEL HONADOMANI-5B"

ITEM

DESCRIPCION

VALOR
REFERENCIAL

SERVICIO DE ALQUILER DE VENTILADOR MECANICO

S/. 350,000.00

TOTAL

S$/.350,000.00

MINISTERID DE SALUD

HOSPITAL HADIONAL DOTENTE MADRI-NIND

“EAN EAR”S LOME

1)

..........

C.P.C. Marcos Antonio Mendoza Miranda
Jefe del Equipb de Programacidn

Qicina de Lagintics
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