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CAPITULO |
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

1.1.

1.2.

1.3.

BASE LEGAL

— Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.

— Decreto Legislativo N° 1017 - Ley de Contrataciones del Estado, en adelante la Ley.

— Decreto Supremo N° 184-2008-EF - Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
en adelante el Reglamento.

— Directivas del OSCE.

— Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

— Cadigo Civil.

— Ley N° 27806, Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica.

— Decreto Supremo N° 007-2008-TR - Texto Unico Ordenado de la Ley de Promocion de la
Competitividad, Formalizacién y Desarrollo de la Micro y Pequefia Empresa y del acceso
al empleo decente, Ley MYPE.

— Decreto Supremo N° 008-2008-TR - Reglamento de la Ley MYPE.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

Para la aplicacion del derecho debera considerarse la especialidad de las normas previstas
en las presentes Bases.

CONVOCATORIA

Se efectuara de conformidad con lo sefalado en el articulo 51 del Reglamento, en la fecha
sefialada en el cronograma.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de participantes se efectuara desde el dia siguiente de la convocatoria y hasta un
(1) dia habil después de haber quedado integradas las Bases. En el caso de propuestas
presentadas por un consorcio, bastarda que se registre uno (1) de sus integrantes, de
conformidad con el articulo 53 del Reglamento.

La persona natural o persona juridica que desee participar en el proceso de selecciéon debera
contar con inscripcion vigente en el Registro Nacional de Proveedores (RNP) conforme al
objeto de la convocatoria. La Entidad verificara la vigencia de la inscripciéon en el RNP y que
no se encuentra inhabilitada para contratar con el Estado.

Al registrarse, el participante debera sefalar la siguiente informacién: Nombres, apellidos y
Documento Nacional de Identidad (DNI), en el caso de persona natural; razén social de la
persona juridica; nimero de Registro Unico de Contribuyentes (RUC); domicilio legal; teléfono
y fax.

IMPORTANTE:

= Para registrarse como participante en un proceso de seleccién convocado por las
Entidades del Estado Peruano, es necesario que los proveedores cuenten con
inscripcion vigente ante el Registro Nacional de Proveedores (RNP) que administra el
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE). Para obtener mayor
informacion, podra ingresarse a la siguiente direccion electronica: www.rnp.gob.pe.

~
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1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

FORMULACION DE CONSULTAS A LAS BASES

Las consultas a las Bases seran presentadas por un periodo minimo de cinco (5) dias habiles,
contados desde el dia siguiente de la convocatoria, de conformidad con lo establecido en el
articulo 55 del Reglamento.

ABSOLUCION DE CONSULTAS A LAS BASES

La decision que tome el Comité Especial con relacién a las consultas presentadas constara
en el pliego absolutorio que se notificara a través del SEACE, de conformidad con lo
establecido en el articulo 54 del Reglamento, en la fecha sefialada en el cronograma del
proceso de seleccion.

El plazo para la absolucién no podra exceder de cinco (5) dias habiles contados desde el
vencimiento del plazo para recibir las consultas.

IMPORTANTE:

e No se absolveran consultas a las Bases que se presenten extemporaneamente o0 que
sean formuladas por quienes no se han registrado como participantes.

FORMULACION DE OBSERVACIONES A LAS BASES

Las observaciones a las Bases serdn presentadas dentro de los cinco (5) dias habiles

siguientes de haber finalizado el término para la absolucion de las consultas, de conformidad

con lo establecido en el articulo 57 del Reglamento.

ABSOLUCION DE OBSERVACIONES A LAS BASES

El Comité Especial notificard la absolucion de las observaciones a través del SEACE, de

conformidad con lo establecido en el articulo 56 del Reglamento, en la fecha sefialada en el

cronograma del proceso de seleccion.

El plazo para la absolucibn no debe exceder de los cinco (5) dias habiles desde el
vencimiento del plazo para recibir observaciones.

El Comité Especial debe incluir en el pliego de absolucién de observaciones el requerimiento
de pago de la tasa por concepto de elevacion de observaciones al OSCE.

IMPORTANTE:

e No se absolveran observaciones a las Bases que se presenten extemporaneamente o
gue sean formuladas por quienes no se han registrado como participantes.

ELEVACION DE OBSERVACIONES AL OSCE
El plazo para solicitar la elevacion de observaciones para el pronunciamiento del OSCE es de
tres (3) dias habiles, computados desde el dia siguiente de la notificacion del pliego

absolutorio a través del SEACE.

Los participantes pueden solicitar la elevacion de las observaciones para la emision de
pronunciamiento, en los siguientes supuestos:

1. Cuando las observaciones presentadas por el participante no fueron acogidas o fueron
acogidas parcialmente;
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1.9.

1.10.

2. Cuando a pesar de ser acogidas sus observaciones, el participante considere que tal
acogimiento continGia siendo contrario a lo dispuesto por el articulo 26 de la Ley, cualquier
otra disposicion de la normativa sobre contrataciones del Estado u otras normas
complementarias o conexas que tengan relacion con el proceso de seleccion; y

3. Cuando el participante considere que el acogimiento de una observaciéon formulada por
otro participante resulta contrario a lo dispuesto por el articulo 26 de la Ley, cualquier otra
disposicion de la normativa sobre contrataciones del Estado u otras normas
complementarias 0 conexas que tengan relacién con el proceso de seleccion. En este
caso, el participante debe haberse registrado como tal hasta el vencimiento del plazo para
formular observaciones.

El Comité Especial, bajo responsabilidad, debera remitir la totalidad de la documentacion
requerida para tal fin por el TUPA del OSCE, a mas tardar al dia siguiente de vencido el plazo
para que los participantes soliciten la elevacion de observaciones.

La emision y publicacion del pronunciamiento en el SEACE, debe efectuarse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes de recibido el expediente completo por el OSCE.

INTEGRACION DE LAS BASES

Las Bases integradas constituyen las reglas definitivas del proceso de seleccién por lo que
deberan contener las correcciones, precisiones y/o modificaciones producidas como
consecuencia de la absolucién de las consultas y de las observaciones, las dispuestas por el
pronunciamiento, asi como las requeridas por el OSCE en el marco de sus acciones de
supervision.

Una vez integradas, las Bases no podran ser cuestionadas en ninguna otra via ni modificadas
por autoridad administrativa alguna, bajo responsabilidad del Titular de la Entidad. Esta
restricciébn no afecta la competencia del Tribunal para declarar la nulidad del proceso por
deficiencias en las Bases.

El Comité Especial integrara y publicard las Bases teniendo en consideracién los siguientes
plazos:

1. Cuando no se hayan presentado observaciones, al dia siguiente de vencido el plazo
para formularlas.

2. Cuando se hayan presentado observaciones, al dia siguiente de vencido el plazo
para que los participantes soliciten la elevacién de dichas observaciones para la
emision de pronunciamiento, siempre que ningun participante haya hecho efectivo tal
derecho.

3. Cuando se haya solicitado la elevacién de observaciones, dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes de notificado el pronunciamiento respectivo en el SEACE.

Corresponde al Comité Especial, bajo responsabilidad, integrar las Bases y publicarlas en el
SEACE, conforme lo establecen los articulos 59 y 60 del Reglamento.

De conformidad con el articulo 31 del Reglamento, el Comité Especial no podra efectuar
modificaciones de oficio al contenido de las Bases, bajo responsabilidad.

FORMA DE PRESENTACION DE PROPUESTAS Y ACREDITACION

Todos los documentos que contengan informacion referida a los requisitos para la admision
de propuestas y factores de evaluacion se presentan en idioma castellano o, en su defecto,
acompafiados de traduccion oficial o sin valor oficial efectuada por traductor publico
juramentado o traduccion certificada efectuada por traductor colegiado certificado, salvo el
caso de la informacién técnica complementaria contenida en folletos, instructivos, catalogos o
similares, que puede ser presentada en el idioma original. El postor es responsable de la
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1.11.

exactitud y veracidad de dichos documentos.
Las propuestas se presentardn en dos (2) sobres cerrados, de los cuales el primero
contendrd la propuesta técnica y el segundo la propuesta econémica.

Si las propuestas se presentan en hojas simples se redactardan por medios mecanicos o
electrénicos y seran foliadas correlativamente empezando por el nimero uno.

Asimismo, cuando las propuestas tengan que ser presentadas total o parcialmente mediante
formularios o formatos, éstos podran ser llenados por cualquier medio, incluyendo el manual.

En ambos supuestos, las propuestas deben llevar el sello y la rabrica del postor o de su
representante legal o mandatario designado para dicho fin, salvo que el postor sea persona
natural, en cuyo caso bastara que éste o su apoderado, indique debajo de la rdbrica sus
nombres y apellidos completos.

Las personas naturales podran concurrir personalmente o a través de su apoderado
debidamente acreditado ante el Comité Especial, mediante carta poder simple (Formato N°
1). Las personas juridicas lo hardn por medio de su representante legal acreditado con copia
simple del documento registral vigente que consigne dicho cargo o a través de su apoderado
acreditado con carta poder simple suscrita por el representante legal, a la que se adjuntara el
documento registral vigente que consigne la designacion del representante legal, expedido
con una antigiiedad no mayor de treinta (30) dias calendario a la presentacién de propuestas.
(Formato N° 1)

En el caso de consorcios, la propuesta puede ser presentada por el representante comun del
consorcio, o por el apoderado designado por éste, o por el representante legal o apoderado
de uno de los integrantes del consorcio que se encuentre registrado como participante,
conforme a lo siguiente:

1. En el caso que el representante comian del consorcio presente la propuesta, éste
debe presentar copia simple de la promesa formal de consorcio.

2. En el caso que el apoderado designado por el representante comdn del consorcio
presente la propuesta, este debe presentar carta poder simple suscrita por el
representante comun del consorcio y copia simple de la promesa formal de consorcio.

3. En el caso del representante legal o apoderado de uno de los integrantes del
consorcio que se encuentre registrado como participante, la acreditacion se realizara
conforme a lo dispuesto en el sexto parrafo del presente numeral, segun

corresponda.
IMPORTANTE:
° Las Entidades someten a fiscalizacién posterior conforme a lo previsto en el

articulo 32 de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, la
documentacién, declaraciones y traducciones presentadas por el ganador de la Buena
Pro.

PRESENTACION DE PROPUESTAS

La presentacion de propuestas se realiza en acto publico, en la fecha y hora sefialadas en el
cronograma del proceso.

El acto se inicia cuando el Comité Especial empieza a llamar a los participantes en el orden
en que se registraron para participar en el proceso, para que entreguen sus propuestas. Si al
momento de ser llamado el participante no se encuentra presente, se le tendra por desistido.
Si alglin participante es omitido, podra acreditarse con la presentacion de la constancia de su
registro como participante.

Los integrantes de un consorcio no podran presentar propuestas individuales ni conformar
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mas de un consorcio.

IMPORTANTE:

e En caso de convocarse segun relacion de items, los integrantes de un consorcio no
podran presentar propuestas individuales ni conformar mas de un consorcio en un mismo
item, lo que no impide que puedan presentarse individualmente o conformando otro
consorcio en items distintos.

En el caso que el Comité Especial rechace la acreditacion del apoderado, representante legal
0 representante comun, segin corresponda en atencién al numeral 1.10, y este exprese su
disconformidad, se anotara tal circunstancia en el acta y el Notario (0 Juez de Paz)
mantendra la propuesta y los documentos de acreditacion en su poder hasta el momento en
que el participante formule apelacion. Si se formula apelacién se estara a lo que finalmente se
resuelva al respecto.

Después de recibidas las propuestas, el Comité Especial procedera a abrir los sobres que
contienen la propuesta técnica de cada postor, a fin de verificar que los documentos
presentados por cada postor sean los solicitados en las Bases.

En el caso que de la revision de la propuesta se adviertan defectos de forma, tales como
errores U omisiones subsanables en los documentos presentados que no modifiquen el
alcance de la propuesta técnica, o la omisién de presentacién de uno o mas documentos que
acrediten el cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos —siempre que se trate de
documentos emitidos por autoridad publica nacional o un privado en ejercicio de funcion
publica, tales como autorizaciones, permisos, titulos, constancias y/o certificados que
acrediten estar inscrito o integrar un registro, y otros de naturaleza analoga, para lo cual
deben haber sido obtenidos por el postor con anterioridad a la fecha establecida para la
presentacion de propuestas—, se actuard conforme lo dispuesto en el articulo 68 del
Reglamento. Este es el Gnico momento en que puede otorgarse plazo para subsanar la
propuesta técnica.

En el caso de advertirse que la propuesta no cumple con lo requerido por las Bases, y no se
encuentre dentro de los supuestos sefialados en el parrafo anterior, se devolvera la
propuesta, teniéndola por no admitida, salvo que el postor exprese su disconformidad, en
cuyo caso se anotara tal circunstancia en el acta y el Notario (0 Juez de Paz) mantendra la
propuesta en su poder hasta el momento en que el postor formule apelacion. Si se formula
apelacion se estara a lo que finalmente se resuelva al respecto.

Después de abierto cada sobre que contiene la propuesta técnica, el Notario (o Juez de Paz)
procederd a sellar y firmar cada hoja de los documentos de la propuesta técnica. A su vez, si
las Bases han previsto que la evaluacién y calificacion de las propuestas técnicas se realice
en fecha posterior, el Notario (0 Juez de Paz) procedera a colocar los sobres cerrados que
contienen las propuestas econdmicas dentro de uno o méas sobres, los que seran
debidamente sellados y firmados por él, por los miembros del Comité Especial y por los
postores que asi lo deseen, conservandolos hasta la fecha en que el Comité Especial, en
acto publico, comunique verbalmente a los postores el resultado de la evaluacion de las
propuestas técnicas.

Al terminar el acto publico, se levantara un acta, la cual sera suscrita por el Notario (o0 Juez de
Paz), por todos sus miembros, asi como por los veedores y los postores que lo deseen.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 64 del Reglamento, en los actos de
presentacion de propuestas y otorgamiento de la Buena Pro se podra contar con la presencia
de un representante del Sistema Nacional de Control, quien participara como veedor y debera
suscribir el acta correspondiente, su inasistencia no viciara el proceso.
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1.12.

1.13.

CONTENIDO DE LA PROPUESTA ECONOMICA
La propuesta economica (Sobre N° 2) debera incluir obligatoriamente lo siguiente:

La oferta economica, en la moneda que corresponda, incluidos todos los tributos, seguros,
transportes, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conforme a la
legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el
costo del bien a contratar; excepto la de aquellos postores que gocen de exoneraciones
legales. La Entidad no reconocera pago adicional de ninguna naturaleza.

El monto total de la propuesta econdmica y los subtotales que lo componen deberan ser
expresados con dos decimales. Los precios unitarios podran ser expresados con mas de dos
decimales.

IMPORTANTE:

e Tratandose de un proceso segun relacion de items, cuando los postores se presenten a
mas de un item, deberdn presentar sus propuestas economicas en forma
independiente.!

EVALUACION DE PROPUESTAS

La evaluacion de propuestas se realizard en dos (2) etapas: La evaluaciéon técnica y la
evaluacion econémica.

Los maximos puntajes asignados a las propuestas son los siguientes:

Propuesta Técnica : 100 puntos
Propuesta Econémica : 100 puntos

1.13.1. EVALUACION TECNICA

Se verificard que la propuesta técnica cumpla con los requerimientos técnicos
minimos contenidos en las presentes Bases. Las propuestas que no cumplan dichos
requerimientos no serdn admitidas.

Solo aquellas propuestas admitidas y aquellas a las que el Comité Especial hubiese
otorgado plazo de subsanacion, pasaran a la evaluacion técnica.

En aquellos casos en los que se hubiese otorgado plazo para la subsanacion de la
propuesta, el Comité Especial deberd determinar si se cumpli®6 o no con la
subsanacion solicitada. Si luego de vencido el plazo otorgado, no se cumple con la
subsanacion, el Comité Especial tendra la propuesta por no admitida.

Una vez cumplida la subsanacién de la propuesta o vencido el plazo otorgado para
dicho efecto, se continuara con la evaluacién de las propuestas técnicas admitidas,
asignando los puntajes correspondientes, conforme a la metodologia de asignacion
de puntaje establecida para cada factor.

Las propuestas técnicas que no alcancen el puntaje minimo de sesenta (60) puntos,
seran descalificadas en esta etapa y no accederan a la evaluaciéon econémica.

1.13.2. EVALUACION ECONOMICA

1

Luego de efectuada la evaluacion técnica, cabe la posibilidad que dicho postor haya obtenido el puntaje necesario para
acceder a la evaluacion econémica Unicamente en algunos de los items a los que se present6, por lo que, de acuerdo con
el articulo 71 del Reglamento, corresponderia devolver las propuestas econémicas sin abrir, lo que no resultaria posible si
la totalidad de las propuestas econémicas del postor se incluyen en un solo sobre.

~
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Si la propuesta economica excede el valor referencial, sera devuelta por el Comité
Especial y se tendra por no presentada, conforme lo establece el articulo 33 de la
Ley.

La evaluaciéon econdémica consistird en asignar el puntaje maximo establecido a la
propuesta econémica de menor monto. Al resto de propuestas se les asignara un
puntaje inversamente proporcional, segun la siguiente férmula:

Pi = OmxPMPE
Oi
Donde:
i = Propuesta
Pi = Puntaje de la propuesta econdémica i
Oi = Propuesta Econémica i
Om = Propuesta Econémica de monto o precio mas bajo
PMPE = Puntaje Maximo de la Propuesta Econdmica
IMPORTANTE:

e En caso el proceso se convoque bajo el sistema de precios unitarios, tarifas o
porcentajes, el Comité Especial debera verificar las operaciones aritméticas de la
propuesta que obtuvo el mayor puntaje total y, de existir alguna incorreccion,
deberé& corregirla a fin de consignar el monto correcto y asignarle el lugar que le
corresponda. Dicha correccién debe figurar expresamente en el acta respectiva.

e SOlo cuando se haya previsto (segln el caso concreto) aceptar propuestas
econoémicas que incluyan propuestas de financiamiento, la propuesta econémica
se evaluara utilizando el método del valor presente neto del flujo financiero que
comprenda los costos financieros y el repago de la deuda. Se tomaran en cuenta
todos los costos del financiamiento, tales como la tasa de interés, comisiones,
seguros y otros, asi como la contrapartida de la Entidad si fuere el caso, conforme
a las disposiciones contenidas en el articulo 70 del Reglamento.

1.14. ACTO PUBLICO DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

En la fecha y hora sefialada en las Bases, el Comité Especial se pronunciard sobre la
admision y la evaluacién técnica de las propuestas, comunicando los resultados de esta
Ultima.

La evaluacion de las propuestas econdmicas se realizara de conformidad con el
procedimiento establecido en las presentes Bases.

La determinacién del puntaje total se hara de conformidad con el articulo 71 del Reglamento.

El Comité Especial procederd a otorgar la Buena Pro a la propuesta ganadora, dando a
conocer los resultados del proceso de seleccién a través de un cuadro comparativo en el que
se consignara el orden de prelacién en que han quedado calificados los postores, detallando
los puntajes técnico, econémico y total obtenidos por cada uno de ellos.

En el supuesto que dos (2) o mas propuestas empaten, el otorgamiento de la Buena Pro se
efectuara observando lo sefialado en el articulo 73 del Reglamento.

Al terminar el acto publico se levantara un acta, la cual sera suscrita por el Notario (o Juez de
Paz), por todos los miembros del Comité Especial y por los postores que deseen hacerlo.

El otorgamiento de la Buena Pro se presumira notificado a todos los postores en la misma
fecha, oportunidad en la que se entregara a los postores copia del acta de otorgamiento de la
Buena Pro y el cuadro comparativo, detallando los resultados en cada factor de evaluacion.
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1.15.

1.16.

Dicha presuncién no admite prueba en contrario. Esta informacién se publicara el mismo dia
en el SEACE.
CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas propuestas, el consentimiento de la Buena Pro
se producira a los ocho (8) dias habiles de la naotificacion de su otorgamiento en acto publico,
sin que los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacién. En este
caso, el consentimiento se publicara en el SEACE al dia habil siguiente de haberse
producido.

En el caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la Buena Pro se
producira el mismo dia de la notificacién de su otorgamiento en acto publico, y podra ser
publicado en el SEACE ese mismo dia o hasta el dia habil siguiente.

CONSTANCIA DE NO ESTAR INHABILITADO PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

De acuerdo con el articulo 282 del Reglamento, a partir del dia habil siguiente de haber
guedado consentida la Buena Pro o de haberse agotado la via administrativa conforme a lo
previsto en el articulo 122 del Reglamento, el postor ganador de la Buena Pro debe solicitar
ante el OSCE la expedicion de la constancia de no estar inhabilitado para contratar con el
Estado.

~
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CAPITULO I
SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCESO DE SELECCION

2.1.

2.2.

RECURSO DE APELACION

A través del recurso de apelacion se impugnan los actos dictados durante el desarrollo del
proceso de seleccién, desde la convocatoria hasta aquellos emitidos antes de la celebracién
del contrato.

El recurso de apelacion se presenta ante y es resuelto por el Tribunal de Contrataciones del
Estado.

Los actos emitidos por el Titular de la Entidad que declaren la nulidad de oficio o cancelen el
proceso, podran impugnarse ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

PLAZOS DE INTERPOSICION DEL RECURSO DE APELACION

La apelacion contra el otorgamiento de la Buena Pro o contra los actos dictados con
anterioridad a ella debe interponerse dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de
haberse otorgado la Buena Pro.

La apelacién contra los actos distintos a los indicados en el parrafo anterior debe interponerse
dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes de haberse tomado conocimiento del acto que
se desea impugnar.

~
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CAPITULO 1Nl
DEL CONTRATO

3.1.

3.2.

3.3.

DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Dentro del plazo de doce (12) dias habiles siguientes al consentimiento de la Buena Pro o
cuando esta haya quedado administrativamente firme, debe suscribirse el contrato. Dentro del
referido plazo: a) El postor ganador debe presentar la totalidad de la documentacién prevista en
las Bases, b) La Entidad, de corresponder, solicita la subsanacién de la documentacion
presentada y c¢) El postor ganador subsana las observaciones formuladas por la Entidad.

En el supuesto que el postor ganador no presente la documentacién y/o no concurra a suscribir
el contrato, en los plazos antes indicados, se procedera de acuerdo a lo dispuesto en el articulo
148 del Reglamento, segun corresponda.

El contrato sera suscrito por la Entidad, a través del funcionario competente o debidamente
autorizado, y por el ganador de la Buena Pro, ya sea directamente o por medio de su apoderado,
tratAndose de persona natural, y tratdndose de persona juridica, a través de su representante
legal, de conformidad con lo establecido en el articulo 139 del Reglamento.

Para suscribir el contrato, el postor ganador de la Buena Pro debera presentar, ademés de los
documentos previstos en las Bases, los siguientes:

= Constancia vigente de no estar inhabilitado para contratar con el Estado.

= Garantia de fiel cumplimiento.

= Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en caso corresponda.
= Garantia por el monto diferencial de propuesta, en caso corresponda.

= Contrato de consorcio con firmas legalizadas de los integrantes, de ser el caso.

= Cdbdigo de cuenta interbancario (CCl).

VIGENCIA DEL CONTRATO

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 149 del Reglamento, el contrato tiene vigencia desde
el dia siguiente de la suscripcién del documento que lo contiene. Dicha vigencia rige hasta que el
funcionario competente dé la conformidad de la recepcion de la prestacion a cargo del contratista
y se efectle el pago correspondiente.

DE LAS GARANTIAS
3.3.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

El postor ganador debe entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del
contrato. Esta debera ser emitida por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del
monto del contrato original y tener vigencia hasta la conformidad de la recepcién de la
prestacion a cargo del contratista.

De manera excepcional, respecto de aquellos contratos que tengan una vigencia
superior a un (1) afio, previamente a la suscripcion del contrato, las Entidades podran
aceptar que el ganador de la Buena Pro presente la garantia de fiel cumplimiento y de
ser el caso, la garantia por el monto diferencial de la propuesta, con una vigencia de un
(1) aflo, con el compromiso de renovar su vigencia hasta la conformidad de la recepcion
de la prestacion.

~
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.3.2. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO POR PRESTACIONES ACCESORIAS

En caso el contrato conlleve a la ejecucion de prestaciones accesorias, tales como
mantenimiento, reparacién o actividades afines, se otorgara una garantia adicional por
este concepto, la misma que se renovara periédicamente hasta el cumplimiento total de
las obligaciones garantizadas, no pudiendo eximirse su presentacién en ningin caso.

3.3.3. GARANTIA POR EL MONTO DIFERENCIAL DE PROPUESTA

Cuando la propuesta econémica fuese inferior al valor referencial en mas del veinte por
ciento (20%) de éste, para la suscripcion del contrato, el postor ganador debera
presentar una garantia adicional por un monto equivalente al veinticinco por ciento (25%)
de la diferencia entre el valor referencial y la propuesta econdémica. Dicha garantia
debera tener vigencia hasta la conformidad de la recepcién de la prestacion a cargo del
contratista.

REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deberan ser incondicionales, solidarias, irrevocables y de
realizacion automatica en el pais al sélo requerimiento de la Entidad. Asimismo, deben ser
emitidas por empresas que se encuentren bajo la supervision de la Superintendencia de Banca,
Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones, y deben estar autorizadas para
emitir garantias; o estar consideradas en la lista actualizada de bancos extranjeros de primera
categoria que periddicamente publica el Banco Central de Reserva del Perd.

IMPORTANTE:

= Corresponde a la Entidad verificar que las garantias presentadas por los postores o
contratistas cumplen con los requisitos y condiciones necesarios para su aceptacion y
eventual ejecucion.

EJECUCION DE GARANTIAS

Las garantias se haran efectivas conforme a las estipulaciones contempladas en el articulo 164
del Reglamento.

ADELANTOS

La Entidad entregara adelantos directos, conforme a lo previsto en el articulo 171 del
Reglamento, siempre que ello haya sido previsto en la seccidn especifica de las Bases.

En el supuesto que no se entregue el adelanto en el plazo previsto, el contratista tiene derecho a
solicitar la ampliacién del plazo de ejecucion de la prestacion por el nimero de dias equivalente
a la demora, conforme al articulo 172 del Reglamento.

DE LAS PENALIDADES E INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Las penalidades por retraso injustificado en la entrega del bien requerido y las causales para la
resolucion del contrato, seran aplicadas de conformidad con los articulos 165 y 168 del
Reglamento, respectivamente.

De acuerdo con los articulos 48 de la Ley y 166 del Reglamento, en las Bases o el contrato
podran establecerse penalidades distintas a la mencionada en el articulo 165 del Reglamento,
siempre y cuando sean objetivas, razonables y congruentes con el objeto de la convocatoria,
hasta por un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente
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3.8.

3.9.

o, de ser el caso, del item que debid ejecutarse. Estas penalidades se calcularan de forma
independiente a la penalidad por mora.

PAGOS

La Entidad debera realizar todos los pagos a favor del contratista por concepto de los bienes
objeto del contrato. Dichos pagos se efectuaran después de ejecutada la respectiva prestacion;
salvo que, por razones de mercado, el pago del precio sea condicion para la entrega de los
bienes.

La Entidad debera pagar las contraprestaciones pactadas a favor del contratista en la forma y
oportunidad (pago Unico o pagos parciales) establecida en las Bases o en el contrato, siempre
que el contratista los solicite presentando la documentacion que justifique el pago y acredite la
existencia de los bienes, conforme a la seccién especifica de las Bases.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la recepcion de los bienes, debera
hacerlo en un plazo que no excedera de los diez (10) dias calendario de ser éstos recibidos, a fin
que la Entidad cumpla con la obligacién de efectuar el pago dentro de los quince (15) dias
calendario siguientes, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas en el contrato.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio.

En caso de retraso en el pago, el contratista tendra derecho al pago de intereses conforme a lo
establecido en el articulo 48 de la Ley, contado desde la oportunidad en que el pago debi6
efectuarse.

DISPOSICIONES FINALES

Todos los demas aspectos del presente proceso no contemplados en las Bases se regiran
supletoriamente por la Ley y su Reglamento, asi como por las disposiciones legales vigentes.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCESO DE
SELECCION
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CAPITULO |

GENERALIDADES

1.1. ENTIDAD CONVOCANTE
Nombre HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO
“SAN BARTOLOME”
RUC N° 20137729751
Domicilio legal Av. Alfonso Ugarte N° 825-Lima 01
Teléfono/Fax: 2010400 Anexo (193)
Correo electronico: jneyra@sanbartolome.gob.pe , elirosath@gmail.com
1.2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
El presente proceso de seleccion tiene por objeto la contratacion de la ADQUISICION DE
UNIFORME INSTITUCIONAL.
1.3. VALOR REFERENCIAL?Z
El valor referencial asciende a S/. 1, 366,722.00 (Un Millén 00/100 Nuevos Soles), incluido los
impuestos de Ley y cualquier otro concepto que incida en el costo total del bien. El valor
referencial ha sido calculado al mes de Setiembre - 2015.
VALOR REFERENCIAL
ITEM
DESCRIPCION UNIDAD CANT. P.U P. TOTAL EN LETRAS
Setecientos
cuarenta mil
01 UNIFORME DE VESTIR DE INVIERNO UNIDAD 1,043 710.00 740,530.00 quinientos treinta
PARA DAMA
00/100 Nuevos
Soles
Ochentay tres mil
p cuatrocientos
BLUSA DE TELA 65% ALGODON Y 35%
02 POLYESTER MANGA LARGA UNIDAD 1,043 80.00 83,440.00 cuarenta con
00/100 Nuevos
Soles
Dos cientos setenta
UNIFORME INSTITUCIONAL (TERNO DE y un mil cuarenta
03 CASIMIR PARA CABALLERO) UNIDAD 448 605.00 271,040.00 con 00/100 Nuevos
Soles
P Treintay ocho mil
CAMISA DE TELA 65% ALGODON Y
04 35% POLYESTER MANGA LARGA UNIDAD 448 85.00 38,080.00 ochenta con 00/100
Nuevos Soles
Ciento seiscientos
ZAPATO DE VESTIR DE CUERO PARA y seis mil
05 UNIDAD 1,043 160.00 166,880.00 ochocientos
DAMA
ochenta con 00/100
Nuevos Soles
Sesentay seis mil
setecientos
o6 | ZAPATODE gigﬂf&igumo PARA | UNIDAD 448 149.00 66,752.00 cincuentay dos
con 00/100 Nuevos
Soles
Un millon trecientos sesenta y seis mil
setecientos veinte dos con 00/100 Nuevos
TOTAL 1’366,722.00 Soles.

consignado en la ficha del proceso en el SEACE. No obstante, de existir contradiccién entre estos montos, primara el
monto del valor referencial indicado en las Bases aprobadas.

Y
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1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

IMPORTANTE:

e Las propuestas econdémicas no pueden exceder el monto consignado en las Bases como
valor referencial de conformidad con el articulo 33 de la Ley. No existe un limite minimo como
tope para efectuar dichas propuestas.

EXPEDIENTE DE CONTRATACION

El expediente de contratacion fue aprobado mediante MEMORANDO N° 1631-DEA-
HONADOMANI-SB-2015 el 07 de Setiembre del 2015.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO
00 RECURSOS ORDINARIOS
SISTEMA DE CONTRATACION

El presente proceso se rige por el sistema de PRECIOS UNITARIOS, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.

MODALIDAD DE EJECUCION CONTRACTUAL
No corresponde.
ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en los Requerimientos Técnicos Minimos que forman
parte de la presente seccion en el Capitulo Ill.

PLAZO DE ENTREGA

Los bienes materia de la presente convocatoria se entregardn en el plazo de 60 dias
calendarios computados a partir del dia siguiente de recibida la orden de compra. Dicho plazo
constituye un requerimiento técnico minimo que debe coincidir con lo establecido en el
expediente de contratacion.

COSTO DE REPRODUCCION DE LAS BASES
Sera de S/ 10.00 (Diez con 00/100 Nuevos soles)
BASE LEGAL

- Ley N° 30281, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2015.

- Ley N° 28411, Ley del Sistema General del Presupuesto.

- Decreto Legislativo N° 1017, que aprueba la Ley de Contrataciones del Estado, en
adelante la Ley.

- Decreto Supremo N° 184-2004-EF, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo
N° 1017 Ley de Contrataciones del Estado, en adelante el Reglamento, y sus
modificatorias y complementarias.

- Decreto Supremo N° 021-2009-EF - Modificacion del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

- Decreto Supremo N° 140-2009-EF - Modificacion del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

- Directivas del Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE).

- Ley No. 29873- D.S. N0.138-2012-EF - Modificacion del Decreto Supremo No.184-
2008-EF que aprueba el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.
(Publicado el 7 de Agosto del 2012)

- Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General.

~
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- Ley N° 28015 — Ley de Promocion y Formalizacion de la Pequefia y Microempresa

- Ley N° 27806 - Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica.

- Resolucién Ministerial N° 585-99.SA/DM, Aprueba Manual de Buenas Practicas de

- Almacenamiento de Productos Farmacéuticos y Afines.

- Resolucién Ministerial N° 204-2000-SA/DM, Aprueba el Manual de Buenas Practicas

- Manufactura de Insumos de Uso Médico — Quirlrgico u Odontolégico Estériles.

- Resolucién Ministerial N° 1853-2002-SA-DM, Reglamento de Dirimencias de
Productos Farmacéuticos y Afines pesquisados por la DIGEMID.

- Decreto Supremo N° 010-97-SA y su modificatoria Decreto Supremo N° 020-2001-SA
- Decreto Supremo N° 016-2011-SA, Reglamento para el Registro, Control y Vigilancia
Sanitaria de Productos Farmacéuticos, Dispositivos médicos y Productos Sanitarios.

- D.S N° 001-2012/SA, Madifican articulos para este Reglamento para el Registro,
Control y Vigilancia Sanitaria de Productos Farmacéuticos, Dispositivos Médicos y
Productos Sanitarios.

- Ley N° 26842 Ley General de Salud.

- Decreto Supremo N° 014-2011/SA, Reglamento de Establecimientos Farmacéuticos.

- D.S N° 002-2012/SA, Modifican el Reglamento de Establecimientos Farmacéuticos

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

~
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CAPITULO Il ,
DEL PROCESO DE SELECCION

2.1. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION?®

Etapa Fecha, horay lugar

Convocatoria : 16 de Setiembre de 2015

Registro de participantes . Del: 17 de Setiembre de 2015
Al: 14 de Octubre de 2015

Formulacién de Consultas . Del:17 de Setiembre de 2015
Al: 23 de Setiembre de 2015

Absolucion de Consultas . 28 de Setiembre de 2015

Formulacién de Observaciones a: Del:29 de Setiembre de 2015

las Bases Al: 05 de Octubre de 2015

Absolucién de Observaciones a: 12 de Octubre de 2015

las Bases

Integracién de las Bases : 13 de Octubre de 2015

Presentacion de Propuestas : 26 de Octubre de 2015

* El acto pablico se realizard en:  Av. Alfonso Ugarte N° 825 — Lima (Aula

Solidaridad), Horas 09:00 am.

Calificacion y Evaluacion de: Del 27 de Octubre al 28 de Octubre del 2015

Propuestas

Otorgamiento de la Buena Pro : 29 de Octubre de 2015

* El acto publico se realizard en :  Aula Solidaridad a las 10:00 horas sito. Av.

Alfonso Ugarte N° 825 (Primer Piso)

2.2.REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de los participantes es gratuito y se realizard en Oficina de Logistica — Area de
Procesos, sito en Av. Alfonso Ugarte N° 825 - Lima, en las fechas sefaladas en el cronograma,
en el horario de 08:00 a 16:00 horas.

En el momento del registro, se emitira la constancia o cargo correspondiente en el que se
indicara: nimero y objeto del proceso, el nombre y firma de la persona que efectué el registro, asi
como el dia y hora de dicha recepcién.

IMPORTANTE:

e Los participantes registrados tienen el derecho de solicitar un ejemplar de las Bases, para
cuyo efecto deben cancelar el costo de reproduccion de las mismas.

2.3.FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

Las consultas y observaciones se presentaran por escrito, debidamente fundamentadas, ante la
ventanilla de Mesa de Partes de la Entidad (Unidad de Tramite Documentario) o la que haga sus
veces, sito en Av. Alfonso Ugarte N° 825 - Lima, en las fechas sefialadas en el cronograma, en el

La informacion del cronograma indicado en las Bases no debe diferir de la informacién consignada en el cronograma de la
ficha del proceso en el SEACE. No obstante, de existir contradiccién en esta informacién, primara el cronograma indicado
en la ficha del proceso en el SEACE.

~
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2.4.

horario de 08:00 a 16:00 horas, debiendo estar dirigidos al Presidente del Comité Especial de la
LICITACION PUBLICA N° 0004-2015-HONADOMANI-SB, pudiendo ser remitidas
adicionalmente al siguiente correo electrénico:

IMPORTANTE:

e Al consignar el horario de atencion, debe tenerse en cuenta que el horario de atenciéon no
podra ser menor a ocho horas.

ACTO PUBLICO DE PRESENTACION DE PROPUESTAS

Las propuestas se presentaran en acto publico, en Aula Solidaridad, en la fecha y hora sefialada
en el cronograma. El acto puablico se realizara con la participaciéon de un NOTARIO.

Se podra contar con la presencia de un representante del Sistema Nacional de Control, quien
participara como veedor y debera suscribir el acta correspondiente. La no asistencia del mismo
no vicia el proceso.

Las propuestas se presentaran en dos (2) sobres cerrados y estaran dirigidas al Comité Especial
de la LICITACION PUBLICA N° 0004-2015-HONADOMANI-SB, conforme al siguiente detalle:

SOBRE N° 1: Propuesta Técnica. El sobre sera rotulado:

Senores

Hospital Nacional Docente Madre Nifio — San Bartolomé
Av. Alfonso Ugarte N° 825. Lima Cercado

Att.: Comité Especial

LICITACION PUBLICA N° 0004-2015.HONADOMANI.SB
Denominacién de la convocatoria: ADQUISICION DE UNIFORME
INSTITUCIONAL

SOBRE N° 1: PROPUESTA TECNICA
[NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTOR]

SOBRE N° 2: Propuesta Econdmica. El sobre sera rotulado:

Sefores

[Hospital Nacional Docente Madre Nifio — San Bartolomé
Av. Alfonso Ugarte N° 825. Lima Cercado

Att.: Comité Especial

LICITACION PUBLICA N° 0004-2015.HONADOMANI.SB
Denominacion de la convocatoria: ADQUISICION DE UNIFORME
INSTITUCIONAL

SOBRE N° 2: PROPUESTA ECONOMICA
[NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTOR]
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2.5.CONTENIDO DE LAS PROPUESTAS

2.5.1.

SOBRE N° 1 - PROPUESTA TECNICA

Se presentara en un original y una copia*.

El sobre N° 1 contendra, ademas de un indice de documentos®, la siguiente
documentacion:

Documentacién de presentacion obligatoria:

a)

b)

c)

d)

f)

)

Declaracion jurada de datos del postor.
Cuando se trate de consorcio, esta declaracién jurada sera presentada por cada

uno de los consorciados. (Anexo N° 1).

Declaracion jurada de cumplimiento de los Requerimientos Técnicos Minimos
contenidos en el Capitulo 1l de la presente seccion® (Anexo N° 2).

Declaracion jurada simple de acuerdo al articulo 42 del Reglamento (Anexo N°
3).

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion
jurada, salvo que sea presentada por el representante comun del consorcio.

Promesa formal de consorcio, de ser el caso, en la que se consigne los
integrantes, el representante comun, el domicilio comin y las obligaciones a las
que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio asi como el
porcentaje equivalente a dichas obligaciones. (Anexo N° 4)

La promesa formal de consorcio debera ser suscrita por cada uno de sus
integrantes.

Se presume que el representante comun del consorcio se encuentra facultado
para actuar en nombre y representacion del mismo en todos los actos referidos
al proceso de seleccion, suscripcién y ejecucion del contrato, con amplias y
suficientes facultades.

Declaracion jurada de Plazo de entrega (Anexo N° 5)7.

Declaracion Jurada por medio de la cual se compromete a entregar los bienes
manteniendo la misma calidad de confeccién y disefio que la muestra entregada
durante el proceso de seleccién, en fiel cumplimiento de las especificaciones
técnicas ofertadas (Anexo N° 06).

Declaracion Jurada, indicando los principales materiales, que empleara para la
confeccidn del vestuario, asi como su fabricante/curtiembre y marca de
corresponder.

4 De acuerdo con el articulo 63 del Reglamento, la propuesta técnica se presentara en original y en el nimero de copias
requerido en las Bases, el que no podra exceder de la cantidad de miembros que conforman el Comité Especial.

5 La omisién del indice no descalifica la propuesta, ya que su presentacion no tiene incidencia en el objeto de la

convocatoria.

6 El Comité Especial debe determinar al elaborar las Bases si solo bastara la presentacion de una declaracion jurada para
acreditar el cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos o, de lo contrario, si ser4 necesario que lo declarado se
encuentre respaldado con la presentacion de algun otro documento (tales como: folletos, instructivos, catalogos o
similares), en cuyo caso, debera precisar dicha informacién en el listado de documentacién de presentacion obligatoria del
numeral 2.5.1 de la seccion especifica de las Bases.

7 En caso de considerar como factor de evaluacion la mejora del plazo de entrega, el plazo ofertado en dicho anexo servira
también para acreditar este factor de evaluacion.

~




-

Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé
Licitacion Publica N° 0004-2015-HONADOMANI-SB (Primera Convocatoria) Derivado de la Declaratoria de
Nulidad de la LP. N° 0008-2014-HONADOMANI-SB - “ADQUISICION DE UNIFORME INSTITUCIONAL"

h) Declaracion Jurada de GARANTIA DE STOCK del postor, la cual debera indicar
la fecha en que tendra a disposicion la tela, hilado o cuero, segin corresponda al
item que participe, dirigida al Comité Especial (Anexo N° 7). Adjuntar copia de la
FICHA TECNICA emitida por el fabricante de telas, hilados o cuero a utilizar.

i) Declaracion Jurada de GARANTIA COMERCIAL de los bienes que va a
suministrar por un periodo minimo de doce (12) meses, dirigida al Comité
Especial. (Anexo N° 8)

j) Carta de Autorizacion, a fin de que el personal debidamente autorizado del
HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO — SAN BARTOLOME pueda
realizar visitas a las instalaciones del Contratista durante la ejecucioén del
contrato a fin de supervisar la confeccién del vestuario o calzado, segun
corresponda, y de ser el caso, realizar el control de calidad, con la asistencia
de una persona natural o juridica que brinde el servicio de control de calidad.
(Anexo N° 9)

k) Declaracion Jurada de confidencialidad. (Anexo N° 10)

[) Plantilla con instrucciones para la toma de medidas del vestuario o cuadro de
tallas para el calzado, segun corresponda al item que participe.

m) Los postores deberan presentar obligatoriamente una muestra de ITEM al que
postula segun cronograma y debe estar con sus respectivos componentes de
acuerdo al siguiente
detalle:

Es requisito obligatorio la presentacion de muestras de confecciones acabadas
y con los materiales a utilizar en los bienes ofertados, correspondientes a los
items ofertados en la propuesta técnica y econémica (en todos sus

articulos), debiendo cumplir obligatoriamente con lo establecido en los
reguerimientos técnicos minimos solicitados en las presentes Bases, asi como
la informacién obligatoria en el respectivo etiquetado, incluyendo el modelo, el
color indicado para cada prenda solicitada y la funda protectora, segun
corresponda, de acuerdo al siguiente detalle:

MUESTRA:

POSTOR:

ITEM:

Materiales utilizados en la confeccion:

Marca :
Otros : (Detallar).

Las muestras deberan contener obligatoriamente, bajo causal de descalificacion

ITEM N° Q1 : 01 Saco, 01 Pantalén y chaleco Talla (M)

ITEM N° 02 : 01 Blusa- Talla (M)

ITEM N° 03 : 01 Saco, 01 Pantalén Talla (M)

ITEM N° 04 : 01 Camisa - Talla (M) o nimero 15 1/2

ITEM N° 05 : 01 Par de Zapatos de cada modelo — Damas — Talla 35 0 40
ITEM N° 06 : 01 Par de Zapatos de cada modelo — Caballero — Talla 38 0 45

v/ La presentacion debe ser en original confeccionada estrictamente de acuerdo
a las especificaciones técnicas, caso contrario se considerara como no
presentada.

~
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v" El Comité Especial solicitara la asesoria técnica a un Experto independiente que
no guarde relacion o vinculo con la Entidad, el cual evaluara las muestras
presentadas para verificar que cumplan con los requisitos técnicos minimos
exigidos en las bases. Dichas muestras seran sometidas a una evaluacion y
podran ser descosidas o desarmadas segln sea el caso para verificar que
cumplan con las especificaciones técnicas minimas requeridas. Ademas, se
evaluara de la misma forma una muestra aleatoria estadisticamente
representativa al ingreso de la totalidad de los bienes en el Almacén Central de la
Entidad. Dicha muestra escogida debera ser nuevamente recompuesta por el
Contratista sin costo alguno para la Entidad.

v' Metodologia a usar para la Evaluacién de la Muestras:
Materiales e Insumos

e Inspeccion visual y organoléptica (del tacto) para constatar que los materiales internos y
externos, asi como avios, cumplan con lo requerido en las Especificaciones Técnicas de las
Bases.

Confeccién y Acabados

o Inspeccion visual y organoléptica (del tacto) para comprobar las medidas detalladas en las
Especificaciones Técnicas.

» Verificar el cumplimiento de las Especificaciones Técnicas (texto y disefio) detalladas en la
Bases comparandolas con la muestra ofertada por el postor.

» Verificar la existencia de todos los componentes o insumos que conforman las prendas, la
omision o no cumplimiento de los mismos implicaran una descalificacién del postor.

o Se utilizaran los siguientes Instrumentos:

— Regla: Para verificar la medida exacta cuando se requiera en el caso de profundidad de

bolsillos.

— Cinta Métrica: Para determinar las medidas de la prenda.

— Piquetera: Para descoser la prenda y evaluar el interior de la prenda cuando se dé el caso.

— Cuenta Hilos: Para determinar la densidad de Urdiembre y Trama de la tela, como también

verificar las puntadas por pulgada (ppp).

— Marcador de Tela: Para marcar los incumplimientos respecto a las Bases.

— Lupa: Para verificar los tipos de costura y defectos de hilados u otros.

— Encendedor: Para identificar las fibras naturales y sintéticas.

— Camara Fotogréfica Digital para dejar constancia del defecto presentado.

Metodologia:

Evaluacion externa e interna de la prenda: Se realizara corroborando las dimensiones descritas en las
Especificaciones Técnicas vs la muestra internada.

Ademas, se verificara la simetria de las partes, asi como comprobar que las muestras estén exentas de
defectos tales como, costuras caidas, destramados, puntadas saltadas, etc., defectos de la telaen siy
prueba de la prenda final.

Mecanismos:

Con los instrumentos antes mencionados se procederd a verificar el cumplimiento de las
Especificaciones Técnicas dadas en las Bases.

Evaluacion visual y organoléptica (del tacto) sometida a las muestras ( abertura de las prendas para
verificar las caracteristicas internas de las prendas, con el objetivo de obtener resultados que ofrezcan
al usuario final, la satisfaccion de recibir un buen producto con la calidad de los materiales y las medidas
correspondientes a cada usuario.

Revision de la confeccion:

EL MODELO, SUS MEDIDAS Y COMPONENTES DEBERAN SER EL
SOLICITADO EN LAS BASES.

Verificacién del modelo de las prendas:

Mediante prueba visual contrastada con el Capitulo 11l de la presente Bases.
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Verificacion de las medidas de:

Tallas de las muestras.

Ensanches.

Costuras (puntadas por unidad de medida), incluido pespuntes.

Botones

Distancias y ubicacion de los componentes de las prendas, bolsillos, inclinaciones, ojales,
equidistancias de botones y ojales, vivos, pasadores, cuellos, solapas, fuelles, pasadores y
presillas, pliegues, yugos de prendas, bastas, bastillados de mangas, tamafio y ubicacion de
etiquetas, medidas de corbatas, aberturas, martingalas, colgadores, distancias: anchos y
largos en general, dimensiones de los cierres, cruces.

Verificacion de materiales principales y avios.

Peso de entretelas y tipo por medio visual en cuanto a ligamentos y agente adhesivo
mediante método visual y de plancha manual.

Tipo de tejidos, de forros, entretelas, tejidos de corbatas.

Tipos de tejido principal mediante contra muestra de fabricante

Tipo de cierre en cuanto a ser metalico o de material organicos

Sesgos, en su coloracion

Porta ternos, ganchos, material de empaque.

Pespuntes, simetrias/formas, siendo necesario para ello desarmar parcialmente la prenda o
Segun la necesidad.

Verificacion de la simetria de las prendas.
-Visualizacion y medicion:

-Largos de mangas

-Cuellos y solapas

-Bolsillos bilaterales

-Cortes de costadillo y espalda

-Anchos de hombro

-Distancias entre ojales y botones

-Pufos de igual dimensién

-Simetria de hombreras

-Cortes simétricos en la parte interna de forro y tela principal
-Largo de forros bilateralmente iguales o bajo tolerancias.
-Ruedos de manga.

Medicion organoléptica de las diferentes medidas de los componentes anteriormente
citados mediante:

-Cinta métrica flexible

-Regla de acero milimetrado y en pulgadas, de diferentes tamafios 50 cm, 20 cm, 10 cm.
-Regla sexagesimal para medir angulos de inclinacion

-Medicién con ayuda de lupa para ayudarse en conteos en zonas dificiles de contabilizar.
-Tizas de diferentes colores para marcas las no conformidades.

-Piquetera, tijera, alicate de corte, cuchillas, para verificar los diversos componentes externos
e internos.

Medicion y verificacién de materiales principales y avios.

-Tijera, reglas, marcadores y sacabocado para realizar el corte anterior al pesado de
componentes.

-Lupa de alta resolucioén, cuenta hilos y ganchillo (levantar y quitar hilos permitiendo contar los
agujeros que deja el rastro para evaluacion de costuras y tipo de tejidos.

-Alicate para cortar botones.

iii. Los mecanismos o pruebas a los que seran sometidas las muestras para determinar
el cumplimiento de las caracteristicas y especificaciones técnicas con los anteriores
instrumentos y equipos se procedera a realizar:

-ldentificar las prendas, para evitar y preever confusiones al estar estas sin marcas de
fabricante. Ello se realiza mediante tizado o marcador permanente.

-Verificacion e identificacion de los catélogos de avios y componentes de cada paquete y su
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integridad en cuanto a componentes.

-Cuantificar las prendas de acuerdo a lo pedido en las bases integradas como muestras.
Tomar inventario de ellas.

-Medicién y verificacion de las especificaciones técnicas en las partes externas e internas de
las prendas. (Sin desarmar aun las prendas)

-Medicién de angulos de inclinacion mediante reglas sexagesimales.

-Apertura de prendas o desarticulacion de las partes para apreciar componentes internos.
-Conteo interno y verificacién interna de lo pedido en las especificaciones técnicas.

-Prueba de remojo en medio acuoso para verificacion de deformacion de cuellos de camisas
y blusas, para lo cual se utilizara un recipiente con suficiente capacidad para los cuellos de
todos los participantes en conjunto. Dicha prenda no debera torcerse ni exprimirse para evitar
subjetividades, se secaran a la intemperie debido a ser acorde con el plazo de evaluacion, en
caso extremo se utilizard un secador de aire caliente manual.

Nota: Esta metodologia de evaluacién se aplicara atodas las prendas para Damas y
Caballeros.

El calzado tanto de dama como caballeros, seran sometidos a las siguientes pruebas:
Resistencia (doblado al frio)

Elasticidad (doblado al frio)

Verificacion de la calidad del cuero utilizado en la confeccién interno y externo (prueba de
calor)

Desarme total de la suela, contrasuela, forro, falso taco, y taco verificando que la confeccién
haya sido realizada sobre el material contemplado en le Capito Il de la presente Bases.
Prueba fisica, para verificar si la medida es completa

Acabado (del pegado, costura, clavado, vulcanizado de las partes, cocido)

El incumplimiento de las especificaciones técnicas de las muestras descritas en el
capitulo Ill de las Bases Administrativas, desestimarda la evaluacién de la propuesta
técnica.

Las muestras presentadas por la personas y/o empresas a las que se otorgue la buena pro
en los paquetes o items respectivos, quedaran en custodia del HONADOMANI.SB, para
efectos de verificar que los bienes que han de ser entregados guarden las mismas
condiciones de calidad y acabado.

Las muestras de los postores que no resulten ganadores, les seran devueltas dentro de los
15 (quince) dias calendarios posteriores al consentimiento de la Buena Pro.

Para dichos efectos, deberan apersonarse al HONADOMANI.SB, en horario de lunes a
viernes de 08:00 a 16:00 horas, debiendo presentar una carta simple del representante legal
que autorice el recojo de la misma, con copia del DNI de la persona autorizada y la

copia respectiva de la guia de remision correspondiente o del cargo respectivo. El retiro de la
muestra configura la pérdida de la calidad de postor para efectos de una impugnacion, en
razén de ser parte integrante de la propuesta.

EI HONADOMANI.SB no se responsabiliza de las muestras que no sean recogidas en dicho
periodo, por lo que el HONADOMANI.SB queda eximido de toda responsabilidad sobre
dichas muestras, una vez transcurrido dicho periodo.

IMPORTANTE:

e La omision de alguno de los documentos enunciados acarreara la no admision de
la propuesta, sin perjuicio de lo sefialado en el articulo 68 del Reglamento.

~
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b)

Documentacién de presentacion facultativa:

Factor Experiencia del Postor: Copia simple de contratos u 6rdenes de compra,
y su respectiva conformidad por la prestacién efectuada; o comprobantes de pago
cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente. Adicionalmente, para
acreditar experiencia adquirida en consorcio, debera presentarse copia simple de
la promesa formal de consorcio o el contrato de consorcio.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben presentar el Anexo N° 11 referido a
la Experiencia del Postor.

CUMPLIMIENTO DE LA PRESTACION: Se acreditara mediante la presentacion
de un maximo de veinte (20) constancias de prestacion o cualquier otro
documento que, independientemente de su denominacién, indique, como minimo,

lo siguiente:

La identificacion del contrato u orden de compra, indicando como minimo su
objeto.

El monto correspondiente; esto es, el importe total al que asciende el contrato,
comprendiendo las variaciones por adicionales, reducciones, reajustes, etc., que se
hubieran aplicado durante la ejecucién contractual.

Las penalidades en que hubiera incurrido el contratista durante la ejecucion
de dicho contrato.

IMPORTANTE:

e En caso exista contradiccidon entre la informacion presentada en la propuesta técnica, la

propuesta sera descalificada.

2.5.2.

SOBRE N° 2 - PROPUESTA ECONOMICA®

El Sobre N° 2 debera contener la siguiente informacién obligatoria:

Oferta econdmica expresada en la moneda del valor referencial y el detalle de precios

unitarios,(Anexo N° 12).

El monto total de la propuesta econémica y los subtotales que lo componen deberan
ser expresados con dos decimales. Los precios unitarios podran ser expresados con

mas de dos decimales.

IMPORTANTE:

e En caso la informacién contenida en la propuesta econdmica difiera de la
informacion contenida en la propuesta técnica, la propuesta econdémica sera

descalificada.

2.6. DETERMINACION DEL PUNTAJE TOTAL

Una vez evaluadas las propuestas técnica y econémica se procedera a determinar el puntaje

total de las mismas.

El puntaje total de las propuestas sera el promedio ponderado de ambas evaluaciones, obtenido

de la siguiente formula:

8 De acuerdo con el articulo 63 del Reglamento la propuesta econémica solo se presentara en original.

~
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PTPi = c1 PTi + c2 PEi

Donde:

PTPI = Puntaje total del postor i

PTi = Puntaje por evaluacién técnica del postor i
PEi = Puntaje por evaluacion econémica del postor i

Se aplicara las siguientes ponderaciones:

cl = Coeficiente de ponderacion para la evaluacién técnica = 0.70
c2 = Coeficiente de ponderacion para la evaluacion econémica = 0.30

Donde: c1 +¢2 =1.00
2.7.REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El postor ganador de la Buena Pro debera presentar los siguientes documentos para suscribir el
contrato:

a) Constancia vigente de no estar inhabilitado para contratar con el Estado.

b) Garantia de fiel cumplimiento del contrato. CARTA FIANZA
¢) Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, de ser el caso. CARTA FIANZA

Garantia por el monto diferencial de la propuesta, de ser el caso. CARTA FIANZA
d) Contrato de consorcio con firmas legalizadas de los integrantes, de ser el caso.

e) Cadigo de cuenta interbancario (CCI).

f) Domicilio para efectos de la notificacién durante la ejecucion del contrato.

g) Correo electronico para notificar la orden de compra, en el caso que habiendo sido
convocado el proceso por relacién de items, el valor referencial del item adjudicado
corresponda al proceso de Adjudicacién de Menor Cuantia, de ser el caso.

h) Copia de DNI del Representante Legal.

i) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa.

j) Copia de la constitucién de la empresa y sus modificatorias debidamente actualizadas.
k) Copia del RUC de la empresa.

I) Cuadro de Estructura de Costos
Documentacion que acredite la posesion de los equipos como: contrato de alquiler, factura o

comprobante de pago correspondiente, contratos de arrendamiento, contratos Leasing.
Cartas de ACREDITACION DE LA TELA dirigida al Comité Especial y FICHAS TECNICAS
emitidas por los fabricantes de las telas a utilizar, segin corresponda.

IMPORTANTE:

La Entidad no podra exigir documentacion o informacion adicional a la consignada en el
presente numeral para la suscripcion del contrato.

2.8.PLAZO PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Dentro del plazo de doce (12) dias habiles siguientes al consentimiento de la Buena Pro o
cuando esta haya quedado administrativamente firme, debe suscribirse el contrato, plazo dentro
del cual el postor ganador y la Entidad deberan realizar las acciones correspondientes para
cumplir las disposiciones contenidas en el numeral 1 del articulo 148 del Reglamento.

La citada documentacion debera ser presentada en Av. Alfonso Ugarte N° 825 — Cercado de
Lima.
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2.9.FORMA DE PAGO

2.10.

La Entidad debera realizar el pago de la contraprestacién pactada a favor del contratista en
PAGO UNICO.

De acuerdo con el articulo 176 del Reglamento, para efectos del pago de las
contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad debera contar con la siguiente
documentacion:

- Recepcion de la Jefatura de AlImacén y conformidad del funcionario responsable de la
Unidad de Coordinacion de Bienestar Social de la Oficina de Personal.

- Informe del funcionario responsable del area usuaria (Unidad de Coordinacién de
Bienestar Social de la Oficina de Personal) emitiendo su conformidad de la prestacion
efectuada.

- Guias de Remisién de los bienes (original y copias)

- Factura (original y copias)

- Garantia de los bienes entregados por un periodo minimo de 1 Afio.

PLAZO PARA EL PAGO
La Entidad debe efectuar el pago dentro de los quince (15) dias calendario siguiente al

otorgamiento de la conformidad respectiva, siempre que se verifiquen las demas condiciones
establecidas en el contrato.

~
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CAPITULO Il ] ’
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS

ESPECIFICACIONES TECNICAS

ADQUISICION DE UNIFORME INSTITUCIONAL

1.- DEPENDENCIA QUE REQUIERE EL BIEN

OFICINA DE PERSONAL - BIENESTAR DE PERSONAL

2.- OBJETIVO DEL PROCESO

Adquisicion de Uniforme Institucional para el personal Nombrado y CAS del Hospital Nacional Docente
Madre Nifio — San Bartolomé.

3.- OBJETIVO Y FINALIDAD PUBLICA

La finalidad de la presente contratacion es dotar al personal con uniformes de invierno para el desemperio de
sus funciones en el Hospital Nacional Docente Madre Nifio — San Bartolomé, buscando la buena imagen
institucional y al respecto al protocolo de la entidad.

4.- CARACTERISTICAS DEL BIEN REQUERIDO:

CANTIDAD DE UNIFORMES Y CALZADO:

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
UNIFORMES DE DAMAS 1044
. (1) PANTALON
(1) SACO
(1) CHALECO
2 BLUSA 1044
UNIFORMES DE CABALLEROS 445
(1) PANTALON
3 (1) SACO
4 CAMISA 445
5 CALZADO PARA DAMAS 1044
6 CALZADO PARA CABALLEROS 445

5.- PLAZOS PARA LA ENTREGA DE UNIFORMES (UNIFORME DE DAMAS, BLUSAS, UNIFORME DE

CABALLEROS, CAMISAS):

El plazo total para la entrega de uniformes es de 60 dias calendarios, sin considerar el plazo de ampliacion de
la toma de medidas; el cual ha sido dividido en etapas preclusivas y consecutivos cada una de acuerdo al

siguiente cuadro:

~
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ETAPAS PLAZOS
Toma de Medidas Se realizara durante 05 dias calendario, contados
a partir del dia siguiente de la suscripcién del
contrato.
Armado de Prendas Se realizaran dentro de los 30 dias calendarios,

una vez finalizada la toma de medidas.

Pre-prueba de uniformes (armados, Se realizara dentro de los 05 dias calendario

no culminados de confeccionar) siguiente, culminada la etapa de armado de
prendas.

Entrega de Uniformes Se realizara a los 20 dias calendarios, contado
desde el dia siguiente de culminada la pre-
prueba.

5.1.- Toma de Medidas:

Todas las prendas seran confeccionadas sobre medida para cada usuario el cual debera presentar su
fotocheck para la identificacion correspondiente. El dia de la suscripcién del contrato la Oficina de Personal —
Bienestar de Personal proporcionara al contratista la relaciéon que se tomaran las medidas.

Para la toma de medidas, el contratista debera designar como minimo tres (03) personas que permanezcan
en la institucién por todo el periodo de la toma de medidas (05 dias calendario), en el horario de 09:00 a
16:00 horas.

Al téermino de la toma de medidas por dia, el contratista debera remitir la relacion del personal que se tomaron
las medidas, y en el caso no se haya concluido con la toma de medidas a todo el personal por motivos de
fuerza mayor (descanso médico, comision de servicios, licencias), a solicitud de la entidad, el plazo de toma
de medidas podra ampliarse por unica vez por cinco (05) dias calendarios adicionales, para lo cual la Oficina
de Personal — Bienestar de Personal debera citar al personal que no se tomé medidas para que concurra
dicho efecto. Durante dicho plazo adicional el personal designado por el contratista deberd permanecer en la
institucion durante el horario de 09:00 a 16:00 horas.

El ultimo dia de la toma de medidas (5 dias o 10 dias calendarios de ser el caso) el postor debera presentar a
la Oficina de Personal — Bienestar de Personal la relacion de personas a las que se tomé las medidas
cerrandose indefectiblemente esta etapa e iniciandose la etapa de armado de prendas.

En caso exista personal que por razones de fuerza mayor no se hayan tomado las medidas en las fechas
establecidas, la oficina de personal — bienestar de personal el dltimo dia de la toma de medidas (5 dias o 10
dias calendarios de ser el caso) proporcionara al contratista las tallas referenciales.

5.2.- Armado de Prendas:

El contratista, en esta etapa una vez tomada las medidas, procedera a realizar el armado de prendas
teniendo en cuenta el plazo maximo de 30 dias calendarios,

5.3.- Pre-pruebas de uniformes:

El contratista realizara una pre-prueba del uniforme armado (todas las prendas, no culminado de
confeccionar avanzado a un 50% aproximadamente) con cada personal de la entidad.

~
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Para la pre-prueba el contratista remitira a la oficina de personal- bienestar de personal con una anticipacion
minima de dos (02) dias habiles la relacion de personas a las que se realizara la pre-prueba indicando
nombre y fecha.

Para la pre-prueba el contratista debera designar como minimo tres (03) personas, que permanezcan en la
institucion en las fechas de la pre-prueba en el horario de 09:00 a 16:00 horas.

Al termino por dia de la etapa de la pre-prueba, el contratista debera remitir la relacién de personal que
asistieron a la pre-prueba, y en el caso no se haya concluido con Ia pre-prueba a todo el personal por motivos
de fuerza mayor (descanso médico, comisién de servicios y licencias). A solicitud de |a entidad, el plazo de
pre-prueba podra ampliarse por Unica vez por cuatro (04) dias calendarios adicionales, para lo cual la oficina
de personal — bienestar de personal debers citar al personal que no se hicieron la pre-prueba para que
concurra dicho efecto. Durante dicho plazo adicional el personal designado por el contratista deberg
permanecer en la institucion en el horario de 08:00 a 16:00 horas.

El dltimo dia de la pre-prueba el contratista debera entregar a la oficina de personal- bienestar de personal la
relacién de personas que asistieron, cerrandose indefectiblemente esta etapa e iniciandose Ia etapa de
entrega.

El postor ganador debers traer un espejo para la pre-prueba Yy para la atencion de arreglos de uniformes.

5.4.- Entrega de uniformes:

Para el caso de las blusas y camisas de igual forma debera contar con su respectivo etiquetado de tallas, de
cuidado de lavado, de marca, las mismas que deben tener, asimismo deben estar adecuadamente
empacados contando con cartén en el cuello, papel seda blando embolsado en bolsa de polipropileno,
collarin mariposa y su respectiva caja.

La entrega de los items entregados se efectuara en el Almacén Central ubicado en el sétano de la
entidad.

5.5.- Arreglos de los uniformes, blusa y camisa:

El postor ganador luego de realizar Ia entrega de los uniformes, blusas y camisas deber atender arreglos del
personal que lo requiera durante los ocho (08) dias calendarios siguiente, para lo cual debera designar a tres
personas como minimo que permanezcan en Ia institucion en el horario de 09:00 a 16:00 horas entregando
un comprobante de recepcién de prendas al usuario el cual debers presentar su fotocheck para la
identificacién correspondiente, el mismo que debers indicar como minimo, el nombre del usuaria la cantidad
de prendas entregadas, la fecha en la que se realiz6 la atencién y la descripcion del arreglo solicitado.

El ultimo dia de la atencién de los arreglos, el contratista debera remitir una lista de las prendas
recepcionadas para arreglos a la oficina de personal- bienestar de personal para el control respectivo.

Se haré entrega de las prendas arregladas en el almacén central de la entidad, en un plazo méximo de cinco
(05) dias calendarios, luego de culminado el plazo para la atencion de los arreglos, indicando el nombre de la
persona al que pertenece cada uniforme y arreglo realizado.

6.- PLAZOS PARA LA ENTREGA DE CALZADOS (DAMAS Y CABALLEROS):

El plazo total para la entrega de los calzados es de 60 dias calendarios, el cual ha sido dividido en etapas
preclusivas y consecutivos cada una de acuerdo al siguiente cuadro:

~
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ETAPAS PLAZOS

Se realizara durante 15 dias calendario, contados a
partir del dia siguiente de la suscripcion del contrato.
Toma de Medidas

Entrega de Calzados Se realizara a los 45 dias calendarios, contado desde el
dia siguiente de culminada la toma de medida.

6.1.- Toma de Medidas de Calzados:

Todos los calzados seran confeccionados sobre medida para cada usuario el cual debera presentar su
fotocheck para la identificacién correspondiente. El dia de la suscripcion del contrato la Oficina de Personal -
Bienestar de Personal proporcionara al contratista la relacion que se tomaran las medidas.

Para la toma de medidas, el contratista debera designar como minimo tres (03) personas que permanezcan
en la institucion por todo el periodo de la toma de medidas (15 dias calendario), en el horario de 09:00 a
16:00 horas.

Al término de la toma de medidas por dia, el contratista debera remitir la relacion del personal que se tomaron
las medidas, y en el caso no se haya concluido con la toma de medidas a todo el personal por motivos de
fuerza mayor (descanso médico, comision de servicios, licencias), a solicitud de la entidad, el plazo de toma
de medidas podra ampliarse por Unica vez por cinco (05) dias calendarios adicionales, para lo cual la Oficina
de Personal — Bienestar de Personal debera citar al personal que no se tom6 medidas para que concurra
dicho efecto. Durante dicho plazo adicional el personal designado por el contratista debera permanecer en la
institucion durante el horario de 09:00 a 16:00 horas.

El ultimo dia de la toma de medidas (5 dias o 10 dias calendarios de ser el caso) el postor debera presentar a
la Oficina de Personal — Bienestar de Personal la relacion de personas a las que se tomé las medidas
cerrandose indefectiblemente esta etapa e iniciandose la etapa de armado de prendas.

En caso exista personal que por razones de fuerza mayor no se hayan tomado las medidas en las fechas
establecidas, la oficina de personal — bienestar de personal el ltimo dia de la toma de medidas (5 dias 0 10
dias calendarios de ser el caso) proporcionara al contratista las tallas referenciales.

6.2.- Armado de Calzados:

El contratista, en esta etapa una vez tomada las medidas, procedera a realizar el armado de calzados
teniendo en cuenta el plazo maximo de 30 dias calendarios,

6.3.- Entrega de Calzados:

El contratista debera entregar los calzados de caballeros y los calzados de damas, con su respectiva caja de
material plastificado y bolsa de plastico polietileno. Asimismo debera indicar en forma clara y legible el
nombre de cada persona a la que pertenece el calzado. Cabe indicar que de no cumplir con lo descrito, no se
racibiran los bienes en el almacén.
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La entrega de los items entregados se efectuara en el Almacén Central ubicado en el sétano de la
entidad.

6.4.- Arreglos de los calzados:

El postor ganador luego de realizar la entrega de los calzados debera atender arreglos del personal que lo
requiera durante los ocho (08) dias calendarios siguiente, para lo cual debera designar a tres personas como
minimo que permanezcan en la institucion en el horario de 09:00 a 16:00 horas entregando un comprobante
de recepcion de prendas al usuario el cual deberd presentar su fotocheck para la identificacion
correspondiente, el mismo que deberé indicar como minimo, el nombre del usuaria la cantidad de prendas
entregadas, la fecha en la que se realizé la atencion y la descripcion del arreglo solicitado.

El ditimo dia de la atencién de los arreglos, el contratista debera remitir una lista de los calzados
recepcionado para arreglos a la oficina de personal- bienestar de personal para el control respectivo.

Se hara entrega de los calzados arreglados en el almacén central de la entidad, en un plazo maximo de
cinco (05) dias calendarios, luego de culminado el plazo para la atencion de los arreglos, indicando el nombre
de la persona al que pertenece cada calzado y arreglo realizado.

a) Presentacion de Muestras de Uniformes y Calzados, seré obligatoria para los siguientes:

Es requisito obligatorio la presentacion de muestras de confecciones acabadas y con los
materiales a utilizar en los bienes ofertados, correspondientes a los items/paquete ofertados en
la propuesta técnica y econdmica (en todos sus articulos), debiendo cumplir
obligatoriamente con lo establecido en los requerimientos técnicos minimos solicitados, asi
como la informacion obligatoria en el respectivo etiquetado, incluyendo el modelo, el color
indicado para cada prenda solicitada y la funda protectora, seguin corresponda, de acuerdo
al siguiente detalle:

MUESTRA:

POSTOR:

ITEM:

Materiales utilizados en la confeccion:

Marca

Otros : (Detallar).

Las muestras deberan contener obligatoriamente, bajo causal de descalificacion: se solicitara una
muestra para vestuario damas y Caballero

b) Debera presentar las siguientes muestras:

ITEM N° 01 : 01 Saco, 01 Pantalén, chaleco damas - Talla (M)

ITEM N° 02 : 01 Blusa - Talla (M)

ITEM N° 03 : 01 saco, 01 pantalén — Caballero — Talla (M)

ITEM N° 04 : 01 camisa — caballero — Talla (M) o por nimero 151/2

ITEM N° 05 : 01 par de Calzado de cada modelo damas -Talla 35 o0 40
ITEM N° 06 : 01 Par de calzado de cada modelo caballero ~Talla 38 o 45




-

Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé .
Licitacion Publica N° 0004-2015-HONADOMANI-SB (Primera Convocatoria) Derivado de la Declaratoria de
Nulidad de la LP. N° 0008-2014-HONADOMANI-SB - “ADQUISICION DE UNIFORME INSTITUCIONAL"

c) Debera cumplir con todas las especificaciones técnicas.

- Los muestrarios de telas, botones, cierres, hilos, forros, en general de todos los materiales e
insumos que serviran para la confeccion de los bienes materia de la presente convocatoria.

Las muestras de las prendas seran entregadas conjuntamente con Los muestrarios de telas,
botones, cierres, hilos, forros, en general de todos los materiales e insumos que serviran para la
confeccion y revision de las prendas, en el acto publico de presentacion de propuestas,
debiendo estar debidamente rotuladas cada uno de los items o paquete al que postula, y éstas
seran entregadas a través de una Guia de Remision correspondiente o cargo donde se detalle las
muestras entregadas.

En lo referente a las muestras de calzados tanto de damas como de varones (tres modelos
alternativos) seran entregados conjuntamente con las muestras de los insumos utilizados para la
confeccion y revision de los calzados, debiendo estar debidamente rotulados.

MUY IMPORTANTE, la no presentacién de muestras, invalida la presentacién de propuestas,
en razon a que la misma sera evaluada, considerando ademas que a partir de la misma el ganador de
la buena pro entregara los bienes adjudicados.

Para la evaluacién de las muestras, el Comité Especial contara con la asistencia y apoyo de un
Experto Independiente Este experto independiente emitira un informe técnico sobre la calificacién y
admisibilidad y/o no admisibilidad de la muestra, emitiendo un informe pormenorizado de esta
evaluacion debidamente firmado y sellado, bajo responsabilidad bajo a Ley, que se implementara
para la evaluacion de los Uniformes Institucionales.

Este experto realizara la evaluacion considerando los siguientes parametros:

d) Metodologia de Evaluacion de Muestras:

Los aspectos o requisitos que seran verificados mediante la presentacion de la muestra son los
siguientes:

Revision de la confeccién:

EL MODELO, SUS MEDIDAS Y COMPONENTES DE LAS TELAS.
o Verificacion del modelo de las prendas:

Mediante prueba visual.

Verificacion de las medidas de:

Tallas de las muestras.

Ensanches.

Costuras (puntadas por unidad de medida), incluido pespuntes.

Botones

Distancias y ubicacién de los componentes de las prendas, bolsillos, inclinaciones, ojales,
equidistancias de botones y ojales, vivos, pasadores, cuellos, solapas, fuelles, pasadores y presillas,
pliegues, yugos de prendas, bastas, bastillados de mangas, tamafio y ubicaciéon de etiquetas,
medidas de corbatas, aberturas, martingalas, colgadores, distancias: anchos y largos en general,
dimensiones de los cierres, cruces.

Verificaciéon de materiales principales y avios.

Peso de entretelas y tipo por medio visual en cuanto a ligamentos y agente adhesivo mediante
método visual y de plancha manual.

Tipo de tejidos, de forros, entretelas, tejidos de corbatas.

Tipos de tejido principal mediante contra muestra de fabricante

Tipo de cierre en cuanto a ser metalico o de material organicos

~
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Sesgos, en su coloracion
Porta ternos, ganchos, material de empaque.

Pespuntes, simetrias/formas, siendo necesario para ello desarmar parcialmente la prenda o segun la
necesidad.

Verificacién de la simetria de las prendas.
-Visualizacion y medicion:

-Largos de mangas

-Cuellos y solapas

-Bolsillos bilaterales

-Cortes de costadillo y espalda

-Anchos de hombro

-Distancias entre ojales y botones

-Punos de igual dimension

-Simetria de hombreras

-Cortes simétricos en la parte interna de forro y tela principal
-Largo de forros bilateralmente iguales o bajo tolerancias.
-Ruedos de manga.

f) Medicién organoléptica de las diferentes medidas de los componentes anteriormente citados
mediante:

3 -Cinta métrica flexible

-Regla de acero milimetrado y en pulgadas, de diferentes tamafios 50 cm, 20 cm, 10 cm.

-Regla sexagesimal para medir angulos de inclinacién

-Medicion con ayuda de lupa para ayudarse en conteos en zonas dificiles de contabilizar.

-Tizas de diferentes colores para marcas las no conformidades.

-Piquetera, tijera, alicate de corte, cuchillas, para verificar los diversos componentes externos e
internos.

g) Medicién y verificacion de materiales principales y avios.

-Tijera, reglas, marcadores y sacabocado para realizar el corte anterior al pesado de componentes.
-Lupa de alta resolucion, cuenta hilos y ganchillo (levantar y quitar hilos permitiendo contar los
agujeros que deja el rastro para evaluacion de costuras y tipo de tejidos.

-Alicate para cortar botones.

h) Los mecanismos o pruebas a los que seran sometidas las muestras para determinar el
cumplimiento de las caracteristicas y especificaciones técnicas con los anteriores
instrumentos y equipos se procedera a realizar:

-Identificar las prendas, para evitar y prever confusiones al estar estas sin marcas de fabricante. Ello
se realiza mediante tizado o marcador permanente.

-Verificacion e identificacion de los catélogos de avios y componentes de cada paquete y su
integridad en cuanto a componentes.

-Cuantificar las prendas de acuerdo a lo pedido en las bases integradas como muestras. Tomar
inventario de ellas.

-Medicion y verificacion de las especificaciones técnicas en las partes externas e internas de las
prendas. (Sin desarmar auln las prendas)

-Medicién de angulos de inclinacion mediante reglas sexagesimales.

-Apertura de prendas o desarticulacion de las partes para apreciar componentes internos.

-Conteo interno y verificacion interna de lo pedido en las especificaciones técnicas.

-Prueba de remojo en medio acuoso para verificacion de deformacién de cuellos de camisas y blusas,
para lo cual se utilizard un recipiente con suficiente capacidad para los cuellos de todos los
participantes en conjunto. Dicha prenda no debera torcerse ni exprimirse para evitar subjetividades,
se secaran a la intemperie debido a ser acorde con el plazo de evaluacién, en caso extremo se
utilizara un secador de aire caliente manual.

~
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Nota: Esta metodologia de evaluacién se aplicara a todas las prendas para Damas y
Caballeros.

El calzado tanto de dama como caballeros, seran sometidos a las siguientes pruebas:

Resistencia (doblado al frio)

Elasticidad (doblado al frio)

Verificacion de la calidad del cuero utilizado en la confeccién interno y externo (prueba de calor)
Desarme total de la suela, contrasuela, forro, falso taco, y taco verificando que la confeccién haya
sido realizada sobre el material contemplado en la presente Especificacion técnica-

Prueba fisica, para verificar si la medida es completa

Acabado (del pegado, costura, clavado, vulcanizado de las partes, cocido)

i) _El incumplimiento de las especificaciones técnicas de las muestras, desestimara la
evaluacion de la propuesta técnica.

Las muestras presentadas por la personas y/o empresas a las que se otorgue la buena pro en los
paquetes o items respectivos, quedaran en custodia del Organo encargado de las contrataciones,
para efectos de verificar que los bienes que han de ser entregados guarden las mismas
condiciones de calidad y acabado.

Las muestras de los postores que no resulten ganadores, les seran devueltas dentro de los 15
(quince) dias calendarios posteriores al consentimiento de la Buena Pro.

Para dichos efectos, deberan apersonarse al HONADOMANI.SB, en horario de lunes a viernes
de 09:00 a 16:00 horas, debiendo presentar una carta simple del representante legal que autorice
el recojo de la misma, con copia del DNI de la persona autorizada y la copia respectiva de la
guia de remision correspondiente o del cargo respectivo. El retiro de la muestra configura la pérdida
de la calidad de postor para efectos de una impugnacién, en razén de ser parte integrante de la
propuesta.

El HONADOMANI.SB no se responsabiliza de las muestras que no sean recogidas en dicho
periodo, por lo que el HONADOMANI.SB queda eximido de toda responsabilidad sobre dichas
muestras, una vez transcurrido dicho periodo.

7.- CONDICIONES GENERALES:

Los postores deberan presentar las muestras de cada uno de los items a los que postulen como parte de su
propuesta técnica las muestras seran entregadas en el acto publico de presentacién de propuestas debiendo
estar debidamente rotuladas cada uno de los items o paquete al que postula, y estas seran entregadas a través
de una guia de remisién correspondiente o cargo donde se detalle las muestras entregadas.

Através de las muestras se comprobara que los bienes ofertados cumplen con las especificaciones técnicas.

Todas las muestras seran devueltas en las condiciones en que se encuentren como resultado de las
evaluaciones realizadas, sin que signifique costo alguno para la entidad.

El postor debera designar a una persona con quien se realizara las coordinaciones desde el dia siguiente de
suscrito el contrato hasta la entrega de los uniformes. El cual deber4 ser comunicado a la suscripcion del
contrato.

8.-GARANTIA

La garantia de los bienes ofertados sera por un periodo minimo de 12 meses.

~
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9-EL PAGO Y LA CONFORMIDAD

El pago se realizara previa conformidad de la Unidad de Bienestar Social de la Oficina de Personal y de la
Unidad de Almacén de la Oficina de Logistica.

10.- PENALIDADES

En caso el contratista no cumpla con los plazos para la toma de medidas y/o armado de prendas y/o pre
reprueba y/o arreglos se aplicara una penalidad de S/.200.00 Nuevos Soles por cada dia incumplido, hasta un
méximo de 3% del valor adquirido.

En caso el contratista no cumpla con las horas minimas para la toma de medidas y/o pre prueba y/o arreglos se
le aplicara una penalidad de S$/.100.00 Nuevos Soles por cada dia que ocurra, hasta un maximo de 3% del
valor adquirido.

En caso el contratista no cumpla con el nimero de personas minimas por dia para la toma de medidas y/o la
pre prueba y/o los arreglos se le aplicara una penalidad de s/. 100.00 Nuevos Soles por dia que ocurra, hasta
un maximo del 2% del valor adquirido.

En caso el contratista no cuente con los implementos solicitados para la pre prueba y los arreglos de los
uniformes, se le aplicar una penalidad de S/.80.00 Nuevos Soles del monto contratado. Por dia que ocurra,
hasta un maximo del 2% del valor referencial.

11.- LUGAR Y PALZO DE ENTREGA:
Hospital San Bartolomé, Alfonso Ugarte N° 825 N en el almacén central sétano, en el horario de 8am a 2 pm.
12.- RESPONSABILIDAD DE VICIOS OCULTOS:

En la Adquisicion de Uniformes se establece el plazo maximo de responsabilidad del contratista es de un afio
contabilizando a partir de la conformidad otorgada.

~
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UNIFORME INSTITUCIONAL HONADOMANI-SB

PLAZOS PARA LA ENTREGA DE UNIFORMES

El plazo total para la entrega de Uniforme Institucional es de 60 dias calendarios, sin considerar el
plazo de ampliacion de la toma de medidas y pre prueba de uniforme (de ser el caso); el cual ha sido
dividido en etapas preclusivas y consecutivas cada una de acuerdo al siguiente cuadro:

Garantia: 12 meses
ETAPAS PLAZOS
Tomas de medidas Se realizara durante 05 dias calendarios, contados a partir del dia
siguiente de la suscripcion del contrato
Armado de prendas Se realizaran dentro de los 30 dias calendarios, una vez finalizada

la toma de medidas

Pre-prueba de uniformes Se realizara dentro de los 05 dias calendarios siguientes,
(armados, no culminados | culminados la etapa de armado de prendas.
de confeccionar)

Entrega de Uniforme Se realizara a los 20 dias calendarios, contados desde el dia
siguiente de culminada la pre-prueba.




Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé

Licitacion Publica N° 0004-2015-HONADOMANI-SB (Primera Convocatoria) Derivado de la Declaratoria de

Nulidad de la LP. N° 0008-2014-HONADOMANI-SB - “ADQUISICION DE UNIFORME INSTITUCIONAL"”

ADQUISICION DE UNIFORME INSTITUCIONAL HONADONAMI-SB

CRONOGRAMA DE PLAZO ENTREGA DE CLAZADOS

Forma de Entrega

Tiempo de Entrega

Garantia

L

A una sola entrega

60 dias Calendarios

01 Ao
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ESPECIFICACION TECNICA DE LA TELA DEL SACO

UNIFORME PARA DAMAS

TIPO DE TEJIDO : TWEED DE LANA
DESCRIPCION : Tweed de Lana en colores plomos, crudo y granate

COMPOSICION (ASTM D-629 parte 18.6.2) : 100% LANA

ANCHO ENTRE ORILLOS : 148 CMS Minimo

PESO GRMS/LINEAL (ASTM D-3776) 1403 £ 5% (INCLUYE ORILLOS)
PESO GRMS/M2 (ASTM D-3776) 1264 5%

ARMADURA : DE ACUERDO AL DISENO

TITULO DE HILADO (ASTM - 1059)

Urdimbre :Nm 2/24 + 5%
Trama :Nm 2/24 + 5%
DENSIDAD (N2 DE HILOS/CMS) (ASTM D-3775)

Urdimbre F15:0%2
Trama 1140+ 2
ESTABILIDAD DIMENSIONAL (AATCC -158)

Urdimbre :-1.5% Méaximo
Trama :-1.0% Maximo

SOLIDEZ DE COLOR

A LA LUZ (AATCC-16) Escala de grises : 3.5 Minimo
ALSUDOR ACIDO (AATCC-15) : 3.5 Minimo
AL SUDOR ALCALINO (AATCC-15) : 3.5 Minimo
AL FROTE SECO (AATCC-8) 4.0 Minimo
AL FROTE HUMEDO (AATCC-8) : 3.5 Minimo
AL LAVADO EN SECO (AATCC-132) 1 4.0 Minimo
ACABADO : BATANADO-DECATIZADO

o

~
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ESPECIFICACIONES TECNICAS UNIFORMES

DAMAS

HOSPITAL SAN BARTOLOME

SACO DE DAMA

Cuello y Solapa: Saco con cuello y solapa clasicos, cortes anatémicos en delantero y
Espalda. Canesues inclinados en delantero y espalda.
Cruce de 02 botones y ojales de tela.

Delanteros: Enteramente fusionados. Forro en cuerpo completo.
Cortes anatémicos pespuntados a 0.7cm.
Piezas centrales del cuerpo delantero van al sesgo.

Mangas: Largas, clasicas.

Bolsillos: Lleva bolsillos inclinados con tapa exterior a cada lado del cuerpo
delantero. Contratapa es de tafeta.
Cuerpo interior izquierdo lleva bolsillo secreto.

Espalda: Cortes anatomicos laterales pespuntados a 0.7cm.
Corte central no lleva pespunte. Corte tipo canesu, inclinados a ambos
lados.

Bastas: Basta de ruedo es de 3cm. Basta de mangas es de 4cm

Costuras: De 2 cm. en costuras laterales.

1 cm en costuras de cortes auxiliares.

Boton de repuesto. Lleva etiqueta de marca, y etiqueta de lavado.
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CHALECO DAMA

Delantero: Escote de disefio curvo”, cruce de 04 botones y ojales de tela.
Cortes anatémicos , en pretina a la altura del talle delantero.
Pespuntes en todo el contorno de escote y cruce a 0.7cm.
Pespuntes a 0.7cm en pretina en la parte superior e inferior

Espalda: Corte central sin pespunte. Cortes anatomicos laterales sin pespunte.
Petrina a la altura del talle.

Ensanches: Costuras laterales: 2cm, costura centro espalda: 2cm,

basta de 3cm. Cortes auxiliares: 1cm.
Botén de repuesto.
Etiqueta de marca y etiqueta de lavado.
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Licitacion Publica N° 0004-2015-HONADOMANI-SB (Primera Convocatoria) Derivado de la Declaratoria de

ESPECIFICACION TECNICA DE LA TELA DEL PANTALON

UNIFORME PARA DAMAS

TIPO DE TEJIDO : CASIMIR COLOR ENTERQ
DESCRIPCION : Casimir color gris melange medio

COMPOSICION (ASTM D-629 parte 18.6.2) : 100% LANA

ANCHO ENTRE ORILLOS : 148 CMS Minimo

PESO GRMS/LINEAL (ASTM D-3776) 14311 5% (INCLUYE ORILLOS)
PESO GRMS/M2 (ASTM D-3776) 1282+ 5%

ARMADURA : SARGA 2/2

TITULO DE HILADO (ASTM - 1059)

Urdimbre :Nm 2/43 £ 5%
Trama :Nm 2/43 + 5%
DENSIDAD (N2 DE HILOS/CMS) (ASTM D-3775)

Urdimbre 12802
Trama 127.0+2
ESTABILIDAD DIMENSIONAL (AATCC -158)

Urdimbre :-1.5% Maximo
Trama :-1.0% Méximo
SOLIDEZ DE COLOR

A LA LUZ (AATCC-16) Escala de grises  : 3.5 Minimo

AL SUDOR ACIDO (AATCC-15) : 3.5 Minimo
AL SUDOR ALCALINO (AATCC-15) : 3.5 Minimo
AL FROTE SECO (AATCC-8) : 4.0 Minimo
AL FROTE HUMEDO (AATCC-8) : 3.5 Minimo
AL LAVADO EN SECO (AATCC-132) :4.0 Minimo

ACABADO : DECATIZADO

~
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PANTALON

% Clasico, delantero lleva pretina ancha de 5cm, con bolsillo secreto externo.
< Pretina encintada en la parte inferior.

« Delantero lleva cierre y 02 botones en cruce de pretina.

« Espalda con pinzas de entalle a ambos lados.

 Ensanches de 2cm en costuras principales y 1cm en auxiliares.

< Todas las costuras van orilladas con remalle.

< Basta de 5cm orillada con remalle y costura invisible.

*+» Boton de repuesto.

<+ Etiqueta de marca y etiqueta de lavado.

~
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ESPECIFICACIONES TECNICAS DE TELA

PARA BLUSAS DAMAS

NOMBRE

COLOR
TIPO DE TEJIDO
COMPOSICION (%)

URDIMBRE

TRAMA

PESO g/m2
ARMADURA

TITULO DEL HILADO
URDIMBRE
TRAMA

N° HILOS X PULGADA ACABADA
URDIMBRE

TRAMA

RESISTENCIA A LA TRACCION KgF
URDIMBRE

TRAMA

SOLIDEZ DEL COLOR
A LA LUZ

AL LAVADO DOMESTICO
AL SUDOR ACIDO

AL SUDOR ALCALINO

AL FROTE SECO

AL FROTE HUMEDO

ACABADO

DOBBY DISENO LINEAS CON ESPIGAS

ROSADO
PLANO

65% Algodon Pima +5— 35% Polyester + 5
(Mezcla Intima)

65% Algodon Pima + 5 — 35% Polyester + 5
(Mezcla Intima)

139+ 5%
DOBBY

50/1 +5
50/1 +5

175+5%
114+5%

11 min.
11 min.

min.
min.
min. /
min.
min.
min.

N WWWwww

BLANCO OPTICO O HILO COLOR, CAUSTIFICADO, SANFORIZADO.

A

%/

~
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BLUSA

Modelo:

Delantero:

Espalda:

Manga y pufios:

Ensanches:

Detalles:

Cuello estilo camisero en “v’ cortes anatémicos en delantero y
espalda.

Lleva juego de 03 bastitas diagonales a cada lado del delantero.
Ancho de bastita es de 03 mm. Cruce de 06 botones y 06 ojales
bordados verticales, separados de forma equidistante.
Cortes anatémicos en delantero pespuntados a 0.7cm.

Cortes anatémicos pespuntados a 0.7cm.

Corte central sin pespunte. Corte y juego de 02 bastitas horizontales
en la parte superior.

Mangas largas, pufios de 8 cm. Lleva 02 botones y Esquinas recortada

Costura de centro de espalda: 1cm, costados: 2cm, costuras de sisa,
manga y hombro; 1cm.

Acabado de basta con dobladillo terminado en 0.7 cm.

Todas las costuras van orilladas con remalle.

Boton de repuesto.
Etiqueta de marca y etiqueta de lavado.

~
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ESPECIFICACION TECNICA DEL UNIFORME SACO Y PANTALON

PARA CABALLERO
TIPO DE TEJIDO : CASIMIR RASADO DISENO
DESCRIPCION : Casimir disefio en color azul noche con fileteria en gris plata

COMPOSICION (ASTM D-629 parte 18.6.2) : 100% LANA (EXCEPTO FILETES)

ANCHO ENTRE ORILLOS : 148 CMS Minimo

PESO GRMS/LINEAL (ASTM D-3776) 1420+ 5% (INCLUYE ORILLOS)
PESO GRMS/M2 (ASTM D-3776) 1275+ 5%

ARMADURA : SATEN

TITULO DE HILADO (ASTM - 1059)
Urdimbre :Nm 2/43 + 5% (EXCEPTO FILETES)
Trama :Nm 2/43 £+ 5%
DENSIDAD (N2 DE HILOS/CMS) (ASTM D-3775)

Urdimbre :29.0+2
Trama 127.0%2
ESTABILIDAD DIMENSIONAL (AATCC -158)

Urdimbre :-1.5% Maximo
Trama :-1.0% Maximo
SOLIDEZ DE COLOR

A LA LUZ (AATCC-16) Escala de grises  : 3.5 Minimo

AL SUDOR ACIDO (AATCC-15) : 3.5 Minimo
AL SUDOR ALCALINO (AATCC-15) : 3.5 Minimo
AL FROTE SECO (AATCC-8) :4.0 Minimo
AL FROTE HUMEDO (AATCC-8) : 3.5 Minimo
AL LAVADO EN SECO (AATCC-132) :4.0 Minimo

ACABADO : DECATIZADO

~
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ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL UNIFORME
CABALLERO
HOSPITAL SAN BARTOLOME

SACO CLASICO - 01 BOTON

Casimir 100%lana

Cuello
Armado en dos piezas.

Superior fusionado con entretela

Delantero Izquierdo (parte externa)

Solapa lleva ojal bordado.

Con pinza centrada

En la parte superior izquierda lleva un bolsillo cartera.

En el cruce 01 ojales bordados (tipo ojo de chancho) con atraque vertical.
Bolsillo tapa. Parte inferior o contratapa es de tafeta

Delantero Izquierdo (parte interna)

El delantero interior con vuelta y forro de tafeta, Lleva 3 bolsillos:
+ Superior-Porta documentos: 01 vivo de tafeta

+ Porta lapicero: de 01 vivo de tafeta

+ Cigarrera: 01 vivo de tela

Delantero derecho (parte externa)

Con pinza centrada, la parte central lleva 01 botén. En la parte inferior lleva bolsillo tapa. Parte inferior o
contratapa es de tafeta.

Espalda

La espalda lleva corte anatémico en el centro.
En la parte central de la espalda el forro lleva fuelle para soltura.
Lleva cortes de entalle terminados en 2 aberturas laterales.

Mangas

Parte inferior, lleva 4 botones.

Boca de manga con martillo tipo paloma.

En la parte superior interna lleva hombreras anatémicas.
Costuras

Costura delantera de Costadillo 1cm, costura posterior de costadillo 2cm.
Centro espalda 2cm. Costuras de mangas 1cm. Hilo 40/2, al tono

Basta de manga 4cm, basta de ruedo 3 cm.

Costuras auxiliares de 1cm.

01 Boton de repuesto de cruce y 01 botén de repuesto de purio.

Etiqueta de marca

~
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SACO-CABALLERO

Casimir 100% lana
PANTALON
Pretina:

Preparada .Ancho de 4cm
Cruce: Con ganchillos de metal y cierre de 18cm marca Rey de diente dorado.
Bolsillo secreto insertado en la parte superior de pretina derecha.

Presillas:

Lleva 7 presillas, las cuales llevan atraques superiores, en la parte inferior las
presillas van insertadas en la pretina. Las presillas estan distribuidas de la siguiente
manera: 2 en el delantero, 2 en los laterales y 3 en la parte posterior.

Delantero:
Con 2 pliegues a cada lado tumbados hacia los costados. Dos bolsillos sesgados uno
a cada lado del delantero. Gareta encintada, garetén embolsado.

Bolsillos delanteros:
Sesgados con detalle de 01 vivo de 0.4cm de grosor. Bolsillos llevan atraque
horizontal en los extremos superior e inferior.

Bolsillos Posteriores:
Tipo ojal con presilla y boton
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Basta:
Basta de 5 cm. Orillada con remalle y costura invisible.

Costuras

Costados 1cm

Entrepierna 1cm

Centro espalda 4cm perdiéndose hacia el fundillo, terminando en 1cm. Hilo 40/2, al
tono

01 Botén de repuesto.

Etiqueta de marca

PANTALON CABALLERO

~
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ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA

CAMISA CABALLERO

Modelo: Clasico, manga largas.

Cuello: Fusionado, barbas atracadas en las punteras. Largo de puntas.
Embolsado y pespuntado al filo a 1.6mm.

Delantero: El delantero izquierdo lleva tachon con entretela fusionable sobrepuesto donde van los
ojales, y el delantero derecho lleva un bastillado a 2.5cm insertando la etiqueta de
composicion y cuidado, donde van los botones: 6 de 16 lineas y 2 botones de repuesto
(1de 16 lineas y 1 de 14 lineas)

Bolsillo: Ubicado a la altura del segundo ojal del delantero izquierdo, con doble dobles en la
parte superior y el modelo del bolsillo es en V. con atraque triangular.

Mangas: Pegadas al cuerpo con costura francesa, Pespunte a 9mm.

Espalda: Amplia. Lleva pliegues laterales.

Canesu: En el canesu interior va centrada la etiqueta de marca, es embolsado a 1 cm con el
canesU exterior y la espalda. La unién del delantero y canesU con pespunte exterior de
1mm.

Cuerpo: Cerrado con maquina cerradora de codo 5mm.

Fusionados y bastillados a 5mm. Embolsados y pespuntados al filo, llevando 02
botones de 16 lineas en purios.

Acabados: La camisa va plancha y doblada usando un espaldar de carton, sujetada con 5
alfileres, mariposa, collarin de cartén. Como presentacion lleva un hang tag un collarin
de plastico y un cintillo.

Es embolsada y encajada.

Especificaciones técnicas de los materiales.

Entretela Fusionable Su composicion es de 100% algodon y su peso de 150grs/mt para cuello y
pufo de 120 grs/mt para pechera.
Botones: De 100% poliéster.

Bordadas en satén de precedencia nacional, no destifien, mantienen su forma
original.

~
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DELANTEROS

Ojol cenlrado en tachon
de 1.7mm de large y 2.5mm
i| de oncno |

\/
3cm ancho de tachon
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DETALLES DE ENSAMBLE

0s con 301

 MONgas con 401 doble
e |cm de separacién, emboiar hon
ntor en el exterior con 30! o lcm del borde y pespunior
@ 9mm del pegoado de mangos hacia el conesu union de
costuras tumbadas hacio el cuerpo w hombros con Imm de pestono
[costura francesa)

A g

o | Smm de costura @ costura, puntoda
code ol intericr (401)

VISTA EXTERIOR

A

Coslura de cecao de costados
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ESPECIFICACIONES TECNICAS DE TELA
PARA CAMISA-CABALLERO

NOMBRE DOBBY DISENO PUNTINADO
COLOR PLOMO PLATA
TIPO DE TEJIDO PLANO

COMPOSICION (%)

URDIMBRE 65% Algodon Pima + 5 - 35% Polyester + 5
(Mezcla Intima)

TRAMA 65% Algodén Pima + 5 - 35% Polyester + 5
(Mezcla Intima)

PESO g/m2 132+ 5%

ARMADURA DOBBY

TITULO DEL HILADO

URDIMBRE 50/1+£5

TRAMA 501 £5

N° HILOS X PULGADA ACABADA
URDIMBRE 157 +5%

TRAMA 102+£5%
RESISTENCIA A LA TRACCION KgF

URDIMBRE 11 min.
TRAMA 11 min.

SOLIDEZ DEL COLOR
ALALUZ 3-4 min.

AL LAVADO DOMESTICO 3 min.
AL SUDOR ACIDO 3 min.
AL SUDOR ALCALINO 3 min.
AL FROTE SECO 3 min.
AL FROTE HUMEDO 2 min.

ACABADO
BLANCO OPTICO O HILO COLOR, CAUSTIFICADO, SANFORIZADO.
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ESPECIFICACIONES TECNICAS CALZADO-DAMAS

Calidad: Cuero guante con cuero grabado 100% de primera calidad
Color: AESCOGER

Planta: De suela grupon al quebracho

Falsa de montaje: Material sintético reforzado en Bonatex

Tacos: En acrilico en numeros 3, 5, 7, 9

Tapilla: De caucho resistente a la abrasion

Plantilla: Badana de piel de ovino y acolchado al interior de Fibra de latex
Puntera: Termoplastico

Forro de talén: Badana de cuero volteado

Forro: Badana de ovino, tipo guante de 1.0 mm. De espesor

Hilo del aparado: Hilos de nylon No 60,40 y 24 resistentes a la humedad y color

Horma: Plastica y estilizada y cémoda de buena calidad. Acondicionada a
Las caracteristicas del pie de la usuaria.

Acabados de capellada: Cremas naturales y nutrientes
Presentacion del calzado: Caja de carton
Tallas: De acuerdo a la medida de los usuarios

Garantia: 12 meses

~
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ESPECIFICACIONES TECNICAS CALZADO-CABALLERO

Las especificaciones para estos zapatos son las sgtes:

COLOR A ESCOGER

Capellada de Cuero guante de 1.3mm color negro

Forro interior completa de badana natural de Imm

Falsa prefabricada con cartdn procesado de 1.75 mm, retacén de fibra y cambrillon metalico
Plantilla de badana de 1mm acolchada con latex antimicético de 3mm

Firme de suela al quebracho

Pasador redondo de algoddn encerado de 80 cm (para el modelo con pasador)
Hilo de nylon poliamida bondeado n 40y n 60

Puntera termoplastica 0.75mm

Contrafuerte termopldstico 1.25mm

Tallas de acuerdo al usuario

Presentacion en caja de cartén

Garantia 12 meses

>4 N\
\T%
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CAPITULO IV
CRITERIOS DE EVALUACION TECNICA

EVALUACION TECNICA (Puntaje Maximo: 100 Puntos)
ITEM N° 01, 02, 03 Y 04

~

FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE

A. PLAZO DE ENTREGA?®

Criterio:

Se evaluara en funcién al plazo de entrega ofertado, el cual
debe mejorar el plazo de entrega establecido como
requerimiento técnico minimo.

= De 39 a 30 dias calendario: 20 puntos
= De 49 a 40 dias calendarios: 10 puntos 20 pu ntos
= De 59 a 50 dias calendarios: 05 puntos

Se aplicaran penalidades al no cumplimiento de lo ofrecido.

Acreditacion:
Se acreditard mediante la presentacion de declaracion
jurada. (Anexo N°5)

B. EXPERIENCIA DEL POSTOR

Criterio:

Se evaluara considerando el monto facturado acumulado por
el postor por la venta de bienes iguales y similares al objeto
de la convocatoria, durante un periodo de CINCO (5) ANOS
a la fecha de la presentacion de propuestas, hasta por un
monto méaximo acumulado equivalente a CUATRO (4)
VECES EL VALOR REFERENCIAL DEL iTEM.

Se consideraran bienes similares a los siguientes:

ITEM N° 01, 02, 03 Y 04: Se consideraran bienes similares al
vestuario de oficina asi como también ternos para caballeros
y sastres para damas.

Acreditacion:

La experiencia se acreditara mediante copia simple de:
contratos u érdenes de compra, y su respectiva conformidad
por la venta o suministro efectuados; o comprobantes de
pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente (se adjuntara necesariamente voucher de
depdsito, reporte de estado de cuenta o que la cancelacion
del cliente conste en el mismo documento), correspondientes
a un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de
pago para acreditar una sola contratacién, se debera
acreditar que corresponden a dicha contratacién; de lo
contrario, se asumira que los comprobantes acreditan
contrataciones independientes, en cuyo caso solo se
considerard, para la evaluacion y calificacion, las veinte (20)

® Este factor podra ser consignado cuando del expediente de contratacion se advierta que el plazo establecido para la
entrega de los bienes admite reduccion.

Y
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FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE

primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 11
referido a la Experiencia del Postor.

En el caso de suministro, s6lo se considerara como
experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada a la
fecha de presentacién de propuestas, debiendo adjuntarse
copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los
respectivos comprobantes de pago.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en
consorcio, debera presentarse la promesa formal de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda
fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se
asumié en el contrato presentado; de lo contrario, no se
computard la experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de
procesos de seleccion convocados antes del 20.09.2012, se
entendera que el porcentaje de las obligaciones equivale al
porcentaje de participacion de la promesa formal de
consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos
documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes
iguales.

Cuando en los contratos, 6rdenes de compra o
comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de
cambio venta publicado por la Superintendencia de Banca,
Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del
contrato, de emision de la orden de compra o de cancelacion
del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y
presentar el Anexo N° 11 referido a la Experiencia del
Postor.

M = Monto facturado acumulado por el postor por la venta de bienes iguales
y/o similares al objeto de la convocatoria

> Monto igual o mayor a cuatro (4) veces el valor
referencial 50 puntos
> Monto igual o mayor a tres (3) veces, y
y menor a cuatro (4) veces el valor referencial

45 puntos
» Monto igual o mayor a dos (2) veces,
y menor a tres (3) veces el valor referencial

40 puntos
» Monto igual o mayor a una (1) vez el valor referencial
y menor a dos (2) veces el valor referencial

20 puntos
» Monto menor a una (1) vez el valor referencial

00 puntos

50 puntos

~
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FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE

C. CUMPLIMIENTO DE LA PRESTACION

Criterio:

Se evaluara el nivel de cumplimiento del postor, respecto de
los contratos presentados para acreditar la experiencia del
postor, en funcién al nimero de constancias de prestacién
presentadas.

Acreditacion:

Mediante la presentacién de un maximo de veinte (20)
constancias de prestacion o cualquier otro documento que,
independientemente de su denominacion, indique, como
minimo, lo siguiente:

1. La identificacion del contrato u orden de compra,
indicando como minimo su objeto.

2. El monto correspondiente; esto es, el importe total al que
asciende el contrato, comprendiendo las variaciones por
adicionales, reducciones, reajustes, etc., que se hubieran
aplicado durante la ejecucion contractual. 30 pu ntos
3. Las penalidades en que hubiera incurrido el contratista
durante la ejecucién de dicho contrato.

Se debe utilizar la siguiente formula de evaluacionir:

PCP=PF x CBC
NC

Donde:

PCP = Puntaje a otorgarse al postor.

PF = Puntaje maximo al postor.

NC = Numero de contrataciones presentadas para acreditar la
experiencia del postor.

CBC = Numero de constancias de prestacion validas.

PUNTAJE TOTAL 100 puntos

IMPORTANTE:

e Los factores de evaluacion no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los
requerimientos técnicos minimos.

e Para acceder a la etapa de evaluacion econdémica, el postor debera obtener un puntaje
técnico minimo de sesenta (60) puntos.
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VALUACION TECNICA (Puntaje Maximo: 100 Puntos)
Para el item N° 05 — Zapato de Vestir de Cuero para Dama

FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE

A. PLAZO DE ENTREGA?Y

Criterio:

Se evaluara en funcién al plazo de entrega ofertado, el cual
debe mejorar el plazo de entrega establecido como
requerimiento técnico minimo.

= De 39 a 30 dias calendario: 20 puntos
= De 49 a 40 dias calendarios: 10 puntos 20 pu ntos
= De 59 a 50 dias calendarios: 05 puntos

Se aplicaran penalidades al no cumplimiento de lo ofrecido.

Acreditacion:
Se acreditard mediante la presentacion de declaracion
jurada. (Anexo N° 5)

B. EXPERIENCIA DEL POSTOR

Criterio:

Se evaluara considerando el monto facturado acumulado por
el postor por la venta de bienes iguales y similares al objeto
de la convocatoria, durante un periodo de CINCO (5) ANOS
a la fecha de la presentacién de propuestas, hasta por un
monto méaximo acumulado equivalente a CUATRO (4)
VECES EL VALOR REFERENCIAL DEL ITEM.

Se consideraran bienes similares a los siguientes:

ITEM N° 05 : Se consideraran bienes similares a
carteras y vestuario confeccionado en cuero.

Acreditacion:
La experiencia se acreditara mediante copia simple de: 50 pu ntos
contratos u 6rdenes de compra, y su respectiva conformidad
por la venta o suministro efectuados; o comprobantes de
pago cuya cancelacion se acredite documental y
fehacientemente (se adjuntara necesariamente voucher de
deposito, reporte de estado de cuenta o que la cancelacion
del cliente conste en el mismo documento), correspondientes
a un maximo de veinte (20) contrataciones.

En caso los postores presenten varios comprobantes de
pago para acreditar una sola contratacion, se debera
acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo
contrario, se asumira que los comprobantes acreditan
contrataciones independientes, en cuyo caso solo se
considerard, para la evaluacion y calificacion, las veinte (20)
primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 11
referido a la Experiencia del Postor.

10 Este factor podra ser consignado cuando del expediente de contratacion se advierta que el plazo establecido para la
entrega de los bienes admite reduccion.

~
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FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE

En el caso de suministro, s6lo se considerara como
experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada a la
fecha de presentacién de propuestas, debiendo adjuntarse
copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los
respectivos comprobantes de pago.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en
consorcio, debera presentarse la promesa formal de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda
fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se
asumioé en el contrato presentado; de lo contrario, no se
computard la experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de
procesos de seleccidn convocados antes del 20.09.2012, se
entendera que el porcentaje de las obligaciones equivale al
porcentaje de participacion de la promesa formal de
consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos
documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes
iguales.

Cuando en los contratos, 6rdenes de compra o
comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de
cambio venta publicado por la Superintendencia de Banca,
Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del
contrato, de emision de la orden de compra o de cancelacion
del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y
presentar el Anexo N° 11 referido a la Experiencia del
Postor.

M = Monto facturado acumulado por el postor por la venta de bienes iguales
y/o similares al objeto de la convocatoria

> Monto igual o mayor a cuatro (4) veces el valor
referencial 50 puntos
> Monto igual o mayor a tres (3) veces, y
y menor a cuatro (4) veces el valor referencial

45 puntos
» Monto igual o mayor a dos (2) veces,
y menor a tres (3) veces el valor referencial

40 puntos
> Monto igual o mayor a una (1) vez el valor referencial
y menor a dos (2) veces el valor referencial

20 puntos
» Monto menor a una (1) vez el valor referencial

00 puntos

C. CUMPLIMIENTO DE LA PRESTACION

Criterio:

Se evaluara el nivel de cumplimiento del postor, respecto de
los contratos presentados para acreditar la experiencia del
postor, en funcién al nimero de constancias de prestacion

20 puntos
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FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE

presentadas.

Acreditacion:

Mediante la presentacion de un maximo de veinte (20)
constancias de prestacion o cualquier otro documento que,
independientemente de su denominacion, indique, como
minimo, lo siguiente:

4. La identificacion del contrato u orden de compra,
indicando como minimo su objeto.

5. El monto correspondiente; esto es, el importe total al que
asciende el contrato, comprendiendo las variaciones por
adicionales, reducciones, reajustes, etc., que se hubieran
aplicado durante la ejecucion contractual.

6. Las penalidades en que hubiera incurrido el contratista
durante la ejecucién de dicho contrato.

Se debe utilizar la siguiente formula de evaluacioni7:

PCP= PF x CBC
NC
Donde:

PCP = Puntaje a otorgarse al postor.

PF = Puntaje maximo al postor.

NC = Numero de contrataciones presentadas para acreditar la
experiencia del postor.

CBC = Numero de constancias de prestacion validas.

D. MEJORAS
Acreditacion:
Mediante la presentacién de una declaracion jurada donde
indique que cumpla con lo siguiente:

1. Cambrera de acero para evitar el pateo del taco o evitar
que el taco se vaya hacia atras.

2. Tapillas de 5.0 mm con entrada de acero, para tener 10 pu ntos
mayor duracién y antideslizante.

3. Plataforma PL 12 con 8 mm de altura para evitar la
deformacion.

Lo cual serd sometido a todas las pruebas establecidas en el
Capitulo Il de las bases y solo a las muestras que cumplan
con lo declarado se le asignara el puntaje correspondiente.

PUNTAJE TOTAL 100 puntos

IMPORTANTE:

e Los factores de evaluacién no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los
reguerimientos técnicos minimos.

e Para acceder a la etapa de evaluacion econdmica, el postor debera obtener un puntaje
técnico minimo de sesenta (60) puntos.

~
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EVALUACION TECNICA (Puntaje Maximo: 100 Puntos)
Para el item N° 06 — Zapato de Vestir de Cuero para Caballero

~

FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE

A. PLAZO DE ENTREGA!

Criterio:

Se evaluara en funcién al plazo de entrega ofertado, el cual
debe mejorar el plazo de entrega establecido como
requerimiento técnico minimo.

= De 39 a 30 dias calendario: 20 puntos
= De 49 a 40 dias calendarios: 10 puntos 20 pu ntos
= De 59 a 50 dias calendarios: 05 puntos

Se aplicaran penalidades al no cumplimiento de lo ofrecido.

Acreditacion:
Se acreditara mediante la presentacion de declaracion
jurada. (Anexo N° 5)

B. EXPERIENCIA DEL POSTOR

Criterio:

Se evaluara considerando el monto facturado acumulado por
el postor por la venta de bienes iguales o similares al objeto
de la convocatoria, durante un periodo de CINCO (5) ANOS
a la fecha de la presentacién de propuestas, hasta por un
monto méaximo acumulado equivalente a CUATRO (4)
VECES EL VALOR REFERENCIAL DEL ITEM.

Se consideraran bienes similares a los siguientes:

ITEM N° 06 : Se consideraran bienes similares a
carteras y vestuario confeccionado en cuero.

Acreditacion:

La experiencia se acreditara mediante copia simple de:
contratos u 6rdenes de compra, y su respectiva conformidad
por la venta o suministro efectuados; o comprobantes de
pago cuya cancelacién se acredite documental y
fehacientemente, (se adjuntara necesariamente voucher de
deposito, reporte de estado de cuenta o que la cancelacion
del cliente conste en el mismo documento), correspondientes
a un maximo de veinte (20) contrataciones.

50 puntos

En caso los postores presenten varios comprobantes de
pago para acreditar una sola contratacion, se debera
acreditar que corresponden a dicha contratacion; de lo
contrario, se asumira que los comprobantes acreditan
contrataciones independientes, en cuyo caso solo se
considerard, para la evaluacion y calificacion, las veinte (20)
primeras contrataciones indicadas en el Anexo N° 11
referido a la Experiencia del Postor.

En el caso de suministro, sélo se considerara como

11 Este factor podra ser consignado cuando del expediente de contratacién se advierta que el plazo establecido para la
entrega de los bienes admite reduccion.

Y
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FACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE

experiencia la parte del contrato que haya sido ejecutada a la
fecha de presentacién de propuestas, debiendo adjuntarse
copia de las conformidades correspondientes a tal parte o los
respectivos comprobantes de pago.

En los casos que se acredite experiencia adquirida en
consorcio, debera presentarse la promesa formal de
consorcio o el contrato de consorcio del cual se desprenda
fehacientemente el porcentaje de las obligaciones que se
asumioé en el contrato presentado; de lo contrario, no se
computard la experiencia proveniente de dicho contrato.

Asimismo, cuando se presenten contratos derivados de
procesos de seleccién convocados antes del 20.09.2012, se
entendera que el porcentaje de las obligaciones equivale al
porcentaje de participacion de la promesa formal de
consorcio o del contrato de consorcio. En caso que en dichos
documentos no se consigne el porcentaje de participacion se
presumira que las obligaciones se ejecutaron en partes
iguales.

Cuando en los contratos, 6rdenes de compra o
comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo de
cambio venta publicado por la Superintendencia de Banca,
Seguros y AFP correspondiente a la fecha de suscripcion del
contrato, de emision de la orden de compra o de cancelacion
del comprobante de pago, segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y
presentar el Anexo N° 11 referido a la Experiencia del
Postor.

M = Monto facturado acumulado por el postor por la venta de bienes iguales
y/o similares al objeto de la convocatoria

> Monto igual o mayor a cuatro (4) veces el valor
referencial 50 puntos
> Monto igual o mayor a tres (3) veces, y
y menor a cuatro (4) veces el valor referencial

45 puntos
» Monto igual o mayor a dos (2) veces,
y menor a tres (3) veces el valor referencial

40 puntos
» Monto igual o mayor a una (1) vez el valor referencial
y menor a dos (2) veces el valor referencial

20 puntos
» Monto menor a una (1) vez el valor referencial

00 puntos

C. CUMPLIMIENTO DE LA PRESTACION

Criterio:

Se evaluard el nivel de cumplimiento del postor, respecto de
los contratos presentados para acreditar la experiencia del
postor, en funcién al nimero de constancias de prestacién
presentadas.

Acreditacion:

20 puntos

~
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FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE

Mediante la presentacién de un maximo de veinte (20)
constancias de prestacién o cualquier otro documento que,
independientemente de su denominacién, indique, como
minimo, lo siguiente:

7. La identificacién del contrato u orden de compra,
indicando como minimo su objeto.

8. El monto correspondiente; esto es, el importe total al que
asciende el contrato, comprendiendo las variaciones por
adicionales, reducciones, reajustes, etc., que se hubieran
aplicado durante la ejecucion contractual.

9. Las penalidades en que hubiera incurrido el contratista
durante la ejecucién de dicho contrato.

Se debe utilizar la siguiente formula de evaluacioni7:

PCP=PF xCBC
NC
Donde:

PCP = Puntaje a otorgarse al postor.

PF = Puntaje méximo al postor.

NC = Numero de contrataciones presentadas para acreditar la
experiencia del postor.

CBC = Numero de constancias de prestacion validas.

D. MEJORAS
Acreditacion:
Mediante la presentacion de una declaracién jurada donde
indigue que cumpla con lo siguiente:

1. Cambrillén de acero para evitar hundimiento de la planta.
2. Suela de 7 mm de espesor parte delantera para el 10 pu ntos
confort del pie y dar el efecto ping pong.

Lo cual sera sometido a todas las pruebas establecidas en el
Capitulo Il de las bases y solo a las muestras que cumplan
con lo declarado se le asignara el puntaje correspondiente.

PUNTAJE TOTAL 100 puntos

IMPORTANTE:
e Los factores de evaluacién no pueden calificar con puntaje el cumplimiento de los
requerimientos técnicos minimos.

¢ Para acceder a la etapa de evaluacion econémica, el postor debera obtener un puntaje
técnico minimo de sesenta (60) puntos.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Conste por el presente documento, la contratacion de la ADQUISICION DE UNIFORME
INSTITUCIONAL, que celebra de una parte HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO
SAN BARTOLOME, en adelante LA ENTIDAD, con RUC N° 20137729751, con domicilio legal en

Av. Alfonso Ugarte N° 825 — Cercado de Lima, representada por [.............. ], identificado con DNI
Ne[......... ], ydeotraparte [........coceoeiviiiiiiieeeeeeel], con RUC NO [, ], con domicilio
legal en [..ocooiiiiiiiiiie, ...], inscrita en la Ficha N° [..............e. ] Asiento N°
[ ] del Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [.................. ], debidamente
representado por su Representante Legal, [.............c.coiiiiieeeee ], con DNION°
[ooeiiis ], segun poder inscrito en la Ficha N° [.............. ], Asiento N° [............ ] del
Registro de Personas Juridicas de la ciudad de [............ ], a quien en adelante se le denominara

EL CONTRATISTA en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [.......ccocvinni. ], el Comité Especial adjudicé la Buena Pro de la LICITACION
PUBLICA N° 0004-2015-HONADOMANI-SB-(1ra Convocatoria), para la contratacion de
la ADQUISICION DE UNIFORME INSTITUCONAL, a [INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE
LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en los documentos integrantes del presente
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO
El presente contrato tiene por objeto la ADQUISICION DE UNIFORME INSTITUCONAL,
conforme a las Especificaciones Técnicas.

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL
El monto total del presente contrato asciende a [CONSIGNAR MONEDA Y MONTO],
[CONSIGNAR SI O NOJ incluye IGV.12

Este monto comprende el costo del bien, transporte hasta el punto de entrega, seguros e
impuestos, asi como todo aquello que sea necesario para la correcta ejecucién de la prestacion
materia del presente contrato.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO®

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacién a EL CONTRATISTA en [INDICAR MONEDA],
en PAGOS PERIODICOS, luego de la recepcion formal y completa de la documentacion
correspondiente, segin lo establecido en el articulo 181 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Para tal efecto, el responsable de otorgar la conformidad de la prestacién debera hacerlo en un
plazo que no excedera de los diez (10) dias calendario de ser estos recibidos.

LA ENTIDAD debe efectuar el pago dentro de los quince (15) dias calendario siguiente al
otorgamiento de la conformidad respectiva, siempre que se verifiquen las demas condiciones
establecidas en el contrato.

En caso de retraso en el pago, EL CONTRATISTA tendra derecho al pago de intereses conforme
a lo establecido en el articulo 48 de la Ley de Contrataciones del Estado, contado desde la
oportunidad en el que el pago debid efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION
El plazo de ejecucion del presente contrato es de [........ ] dias calendario, el mismo que se
computa desde DEL DIA SIGUIENTE DE LA RECEPCION DE LA ORDEN DE COMPRA.

12

13

Consignar que NO incluye IGV en caso el postor ganador de la Buena Pro haya presentado la Declaracién jurada de
cumplimiento de condiciones para la aplicacion de la exoneracion del IGV (Anexo N° 8) en su propuesta técnica.

En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente
a efectos de generar el pago.

~
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CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO
El presente contrato estd conformado por las Bases integradas, la oferta ganadorai4 y los
documentos derivados del proceso de seleccidn que establezcan obligaciones para las partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

EL CONTRATISTA entregd a la suscripcién del contrato la respectiva garantia solidaria,
irrevocable, incondicional y de realizacibn automatica a soélo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, importes y vigencias siguientes:

En el caso que corresponda, consignar lo siguiente:

e Garantia por el monto diferencial de la propuestal®: S/. [CONSIGNAR EL MONTO], a través
de la [INDICAR EL TIPO DE GARANTIA Y NUMERO DEL DOCUMENTO, EMPRESA QUE
LA EMITE], la misma que deberd mantenerse vigente hasta la conformidad de la recepcion de
la prestacion.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD esté4 facultada para ejecutar las garantias cuando EL CONTRATISTA no cumpliera
con renovarlas, conforme a lo dispuesto por el articulo 164 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMA: CONFORMIDAD DE RECEPCION DE LA PRESTACION

La conformidad de recepcidn de la prestacion se regula por lo dispuesto en el articulo 176 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado y sera otorgada por la Jefatura de Almacén y
conformidad del funcionario responsable de la Unidad de Coordinacion de Bienestar Social de la
Oficina de Personal.

De existir observaciones se consignaran en el acta respectiva, indicandose claramente el sentido
de éstas, dandose al contratista un plazo prudencial para su subsanacién, en funcion a la
complejidad del bien. Dicho plazo no podrd ser menor de dos (2) ni mayor de diez (10) dias
calendario. Si pese al plazo otorgado, EL CONTRATISTA no cumpliese a cabalidad con la
subsanacion, LA ENTIDAD podré resolver el contrato, sin perjuicio de aplicar las penalidades que
correspondan.

Este procedimiento no serd aplicable cuando los bienes manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD no efectuara la recepcion,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose las penalidades que
correspondan.

CLAUSULA UNDECIMA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado
en caso de incumplimiento.

CLAUSULA DUODECIMA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad de recepcion de la prestacion por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a
reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por el articulo 50
de la Ley de Contrataciones del Estado.

El plazo méaximo de responsabilidad del contratista es de UN (1) ANO afio

CLAUSULA DECIMO TERCERA: PENALIDADES

14

15

La oferta ganadora comprende a las propuestas técnica y econémica del postor ganador de la Buena Pro.

En aplicaciéon de los dispuesto por el articulo 160 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, cuando la
propuesta economica fuese inferior al valor referencial en mas del veinte por ciento (20%) de éste en el proceso de
seleccion para la contratacion de bienes, para la suscripcion del contrato el postor ganador debera presentar una garantia
adicional por un monto equivalente al veinticinco por ciento (25%) de la diferencia entre el valor referencial y la propuesta
econémica. Dicha garantia debera tener vigencia hasta la conformidad de la recepcién de la prestacion a cargo del
contratista.
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Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto
del contrato, LA ENTIDAD le aplicara una penalidad por cada dia de atraso, hasta por un monto
maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato vigente o, de ser el caso, del
monto del item que debid ejecutarse, en concordancia con el articulo 165 del Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado.

En todos los casos, la penalidad se aplicara automaticamente y se calculara de acuerdo a la
siguiente formula:

0.10 x Monto
F x Plazo en dias

Penalidad Diaria =

Donde:
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

Tanto el monto como el plazo se refieren, segin corresponda, al contrato o item que debio
ejecutarse 0, en caso que éstos involucraran obligaciones de ejecucion periddica, a la prestacion
parcial que fuera materia de retraso.

Esta penalidad serd deducida de los pagos parciales o del pago final, o si fuese necesario se
cobraré del monto resultante de la ejecucion de las garantias de Fiel Cumplimiento o por el monto
diferencial de la propuesta (de ser el caso).

Cuando se llegue a cubrir el monto méaximo de la penalidad, LA ENTIDAD podra resolver el
contrato por incumplimiento.

La justificacién por el retraso se sujeta a lo dispuesto por la Ley de Contrataciones del Estado y
su Reglamento, el Cédigo Civil y demas normas aplicables, segun corresponda.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes podra resolver el contrato, de conformidad con los articulos 40, inciso c),
y 44 de la Ley de Contrataciones del Estado, y los articulos 167 y 168 de su Reglamento. De
darse el caso, LA ENTIDAD procedera de acuerdo a lo establecido en el articulo 169 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando una de las partes no ejecute injustificadamente las obligaciones asumidas, debe resarcir
a la otra parte por los dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacion
correspondiente. Ello no obsta la aplicacién de las sanciones administrativas, penales y
pecuniarias a que dicho incumplimiento diere lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Sélo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
en las directivas que emita el OSCE y demdas normativa especial que resulte aplicable, seran de
aplicacion supletoria las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil vigente, cuando corresponda, y
demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMO SETIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS?®

Cualquiera de las partes tiene el derecho a iniciar el arbitraje administrativo a fin de resolver las
controversias que se presenten durante la etapa de ejecucion contractual dentro del plazo de
caducidad previsto en los articulos 144, 170, 175, 176, 177 y 181 del Reglamento de la Ley de

16

De conformidad con los articulos 216 y 217 del Reglamento, podra adicionarse la informacion que resulte necesaria para
resolver las controversias que se susciten durante la ejecucion contractual. Por ejemplo, para la suscripcion del contrato vy,
segun el acuerdo de las partes podra establecerse que el arbitraje serd institucional o ante el Sistema Nacional de Arbitraje
del OSCE (SNA-OSCE), debiendo indicarse el nombre del centro de arbitraje pactado y si se opta por un arbitraje ad-hoc,
debera indicarse si la controversia se sometera ante un tribunal arbitral o ante un &rbitro Gnico.

~
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Contrataciones del Estado o, en su defecto, en el articulo 52 de la Ley de Contrataciones del
Estado.

Facultativamente, cualquiera de las partes podra someter a conciliacién la referida controversia,
sin perjuicio de recurrir al arbitraje en caso no se llegue a un acuerdo entre ambas, segun lo
sefialado en el articulo 214 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

El Laudo arbitral emitido es definitivo e inapelable, tiene el valor de cosa juzgada y se ejecuta
como una sentencia.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA
Cualquiera de las partes podra elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA DECIMO NOVENA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD: [.eccoicviiieeiiiiieeeene ]

DOMICILIO DEL CONTRATISTA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO SENALADO POR EL POSTOR
GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION
DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacion no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las Bases, las propuestas técnico y econdmica y las disposiciones del presente
contrato, las partes lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de [................ ]al
[CONSIGNAR FECHA].

‘LA ENTIDAD” “‘EL CONTRATISTA”
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FORMATOS Y ANEXOS
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FORMATO N° 1 %7

MODELO DE CARTA DE ACREDITACION

Lima, [CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Seﬁore§

COMITE ESPECIAL

LICITACION PUBLICA N° 0004-2015-HONADOMANI-SB  (PRIMERA CONVOCATORIA)
DERIVADO DE LA DECLARATORIA DE NULIDAD DE LA LP. N° 0008-2014- HONADOMANI-SB -
“ADQUISICION DE UNIFORME INSTITUCIONAL”

Presente.-

[CONSIGNAR NOMBRE DEL POSTOR (PERSONA NATURAL, PERSONA JURIDICA Y/O
CONSORCIQ)], identificado con DNI [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA NATURAL] y N°
RUC N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA], debidamente representado por su
[CONSIGNAR SI SE TRATA DE REPRESENTANTE LEGAL EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA O DEL REPRESENTANTE COMUN EN CASO DE CONSORCIOS, ASi COMO SU
NOMBRE COMPLETOQ], identificado con DNI N° [............ ], tenemos el agrado de dirigirnos a
ustedes, en relacion con la Licitacion Puablica N° 0004-2015- HONADOMANI-SB - (lra
Convocatoria), a fin de acreditar a nuestro apoderado: [CONSIGNAR NOMBRE DEL APODERADO]
identificado con DNI N° [......... ], quien se encuentra en virtud a este documento, debidamente
autorizado a realizar todos los actos vinculados al proceso de seleccion.

Para tal efecto, se adjunta copia simple de la ficha registral vigente del suscrito.18

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segin corresponda

17 El presente formato sera utilizado cuando la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
representante comun del consorcio no concurra personalmente al proceso de seleccion.

18 Incluir dicho parrafo sélo en el caso de personas juridicas.

N @/
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FORMATO N° 02

FICHA DE REGISTRO DE PARTICIPANTE

TIPO DE PROCESO AL QUE SE PRESENTA:

Licitacion publica ( X') N° 0004-2015-HONADOMANI-SB (Primera Convocatoria)
Concurso Publico ()
Adjudicacion Directa Pablica ()
Adjudicacion Directa Selectiva ()
Adjudicacion de Menor Cuantia ( )

Denominacion del proceso:

“ADQUISICION DE UNIFORME INSTITUCIONAL”

DATOS DEL PARTICIPANTE:

Nombre o Razén Social:

Domicilio Legal:

R. U.CNo° N° Teléfono N° Fax

Correo(s) Electronico(s):

Pagina Web:
El que suscribe, Sr. (a): , identificado ()
con DNI N° , representante de la empresa que para efecto del presente proceso de

seleccion, solicito ser notificado al correo electrénico consignado en el cuadro precedente, comprometiéndome a
mantenerlo activo durante el periodo que dure dicho proceso.

* Lima, de 2015

Nombre, firma y sello del Gerente o Representante autorizado

* Debera considerar la fecha correspondiente al dia en el cual se esta acercando a la entidad a
Registrarse

@ Y,
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ANEXO N° 1
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

COMITE ESPECIAL

LICITACION PUBLICA N° 0004-2015- HONADOMANI-SB (PRIMERA CONVOCATORIA)
DERIVADO DE LA DECLARATORIA DE NULIDAD DE LA LP. N° 0008-2014- HONADOMANI-SB -
“ADQUISICION DE UNIFORME INSTITUCIONAL”

Presente.-

Estimados Sefiores:

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD]
N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre o Razén Social
Domicilio Legal :
RUC Teléfono : Fax :
Correo Electrénico:

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda

IMPORTANTE:

e Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada sera presentada por cada uno de los
consorciados.

~
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS

Seﬁore§

COMITE ESPECIAL

LICITACION PUBLICA N° 0004-2015- HONADOMANI-SB (PRIMERA CONVOCATORIA)
DERIVADO DE LA DECLARATORIA DE NULIDAD DE LA LP. N° 0008-2014- HONADOMANI-SB -
“ADQUISICION DE UNIFORME INSTITUCIONAL”

Presente.-

De nuestra consideracion:

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las Bases y
demas documentos del proceso de la referencia y, conociendo todas las condiciones existentes, el
postor ofrece la ADQUISICION DE UNIFORME INSTITUCIONAL, de conformidad con las
Especificaciones Técnicas, las demés condiciones que se indican en el Capitulo Il de la seccion
especifica de las Bases y los documentos del proceso.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

IMPORTANTE:

e Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de otros documentos para acreditar el
cumplimiento de los Requerimientos Técnicos Minimos, conforme a lo sefialado en el
contenido del sobre técnico.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA
(ART. 42 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Seﬁore§
COMITE ESPECIAL
LICITACION PUBLICA N° 0004-2015- HONADOMANI-SB (PRIMERA CONVOCATORIA)

DERIVADO DE LA DECLARATORIA DE NULIDAD DE LA LP. N° 0008-2014- HONADOMANI-SB -
“ADQUISICION DE UNIFORME INSTITUCIONAL”
Presente.-

De nuestra consideracion:

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

1.- No tener impedimento para participar en el proceso de seleccion ni para contratar con el Estado,
conforme al articulo 10 de la Ley de Contrataciones del Estado.

2.- Conocer, aceptar y someterme a las Bases, condiciones y procedimientos del proceso de
seleccion.

3.- Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento a efectos del
presente proceso de seleccion.

4.- Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el proceso de seleccién y a suscribir el
contrato, en caso de resultar favorecido con la Buena Pro.

5.- Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como en la Ley N° 27444, ey del Procedimiento Administrativo General.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segun corresponda

IMPORTANTE:

e Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada sera presentada por cada uno de los
consorciados.

~

@
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ANEXO N° 4

PROMESA FORMAL DE CONSORCIO
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Seﬁore§

COMITE ESPECIAL

LICITACION PUBLICA N° 0004-2015- HONADOMANI-SB (PRIMERA CONVOCATORIA)
DERIVADO DE LA DECLARATORIA DE NULIDAD DE LA LP. N° 0008-2014- HONADOMANI-SB -
“ADQUISICION DE UNIFORME INSTITUCIONAL”

Presente.-

De nuestra consideracion,

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el proceso de seleccién, para presentar una propuesta conjunta a la LICITACION PUBLICA
N° 0004-2015- HONADOMANI-SB, responsabilizandonos solidariamente por todas las acciones y
omisiones que provengan del citado proceso.

Asimismo, en caso de obtener la Buena Pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de
consorcio bajo las condiciones aqui establecidas (porcentaje de obligaciones asumidas por cada
consorciado), de conformidad con lo establecido por el articulo 141 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Designamos al Sr. [ ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD],
como representante comun del consorcio para efectos de participar en todas las etapas del proceso
de seleccion y para suscribir el contrato correspondiente con la Entidad [CONSIGNAR NOMBRE DE

LA ENTIDAD]. Asimismo, fijamos nuestro domicilio legal comUn en [.........cccccoevvivieennne ].
OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSORCIADO 1]: % de Obligaciones
= [DESCRIBIR LA OBLIGACION VINCULADA AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA] [%]

= [DESCRIBIR OTRAS OBLIGACIONES] [%]
OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSORCIADO 2] % de Obligaciones
= [DESCRIBIR LA OBLIGACION VINCULADA AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA] [%]

= [DESCRIBIR OTRAS OBLIGACIONES] [%]

TOTAL: 100%

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Nombre, firma, sello y DNI del Nombre, firma, sello y DNI del
Representante Legal Consorciado 1 Representante Legal Consorciado 2
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Licitacion Publica N° 0004-2015-HONADOMANI-SB (Primera Convocatoria) Derivado de la Declaratoria de
Nulidad de la LP. N° 0008-2014-HONADOMANI-SB - “ADQUISICION DE UNIFORME INSTITUCIONAL"

ANEXO N° 5

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE ENTREGA

Seﬁore§
COMITE ESPECIAL
LICITACION PUBLICA N° 0004-2015- HONADOMANI-SB (PRIMERA CONVOCATORIA)

DERIVADO DE LA DECLARATORIA DE NULIDAD DE LA LP. N° 0008-2014- HONADOMANI-SB -
“ADQUISICION DE UNIFORME INSTITUCIONAL”
Presente.-

De nuestra consideracion,

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las Bases del
proceso de la referencia, me comprometo a entregar los bienes objeto del presente proceso de
seleccion en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO, EL CUAL DEBE SER EXPRESADO
EN DIAS CALENDARIQ] dias calendario.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comin, segln corresponda

~




Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé
Licitacion Publica N° 0004-2015-HONADOMANI-SB (Primera Convocatoria) Derivado de la Declaratoria de
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ANEXO N° 6

DECLARACION JURADA DE MANTENER LAS MISMAS CONDICIONES Y CALDIAD DE LA
MUESTRA ENTREGADA DURANTE EL PROCESO DE SELECCION EN CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS

Sefores

COMITE ESPECIAL

LICITACION PUBLICA N° 0004-2015- HONADOMANI-SB (PRIMERA CONVOCATORIA)
DERIVADO DE LA DECLARATORIA DE NULIDAD DE LA LP. N° 0008-2014- HONADOMANI-SB -

“ADQUISICION DE UNIFORME INSTITUCIONAL”

ITEM..
Presente.-

De nuestra consideracion,

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que mi representada se compromete a
entregas los bienes del ITEM N° .... (CONSIGNAR EL NUMERO DE PAQUETE/ITEM),
MANTENIENDO Y GARANTIZANDO LA MISMA CALIDAD DE CONFECCION, DISENO Y
CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS QUE LA MUESTRA ENTREGADA
DURANTE EL PROCESO DE SELECCION, EN CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS, LAS DEMAS CONDICIONES QUE SE INDICAN EN EL CAPITULO Il DE LA SECCION
ESPECIFICA DE LAS BASES Y LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segin corresponda




-

Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé
Licitacion Publica N° 0004-2015-HONADOMANI-SB (Primera Convocatoria) Derivado de la Declaratoria de
Nulidad de la LP. N° 0008-2014-HONADOMANI-SB - “ADQUISICION DE UNIFORME INSTITUCIONAL"

ANEXO N° 7

DECLARACION JURADA DE STOCK

Seﬁore§

COMITE ESPECIAL

LICITACION PUBLICA N° 0004-2015- HONADOMANI-SB (PRIMERA CONVOCATORIA)
DERIVADO DE LA DECLARATORIA DE NULIDAD DE LA LP. N° 0008-2014- HONADOMANI-SB -
“ADQUISICION DE UNIFORME INSTITUCIONAL”

Presente.-

De nuestra consideracion,

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURiDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO Y N° DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD], declaro bajo juramento que me comprometo a contar con stock de los materiales e
insumos correspondientes a la tela, hilado o cuero (Consignar segun el item que participa) en el
plazo de ......... (indicar plazo) dias calendario siguientes a la suscripcién del contrato, para ejecutar
la prestacion segun lo establecido en el Capitulo Il de la seccién especifica de las basessa.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda




-

Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé
Licitacion Publica N° 0004-2015-HONADOMANI-SB (Primera Convocatoria) Derivado de la Declaratoria de
Nulidad de la LP. N° 0008-2014-HONADOMANI-SB - “ADQUISICION DE UNIFORME INSTITUCIONAL”

ANEXO N° 8

DECLARACION JURADA DE GARANTIA COMERCIAL

Seﬁore§

COMITE ESPECIAL

LICITACION PUBLICA N° 0004-2015- HONADOMANI-SB (PRIMERA CONVOCATORIA)
DERIVADO DE LA DECLARATORIA DE NULIDAD DE LA LP. N° 0008-2014- HONADOMANI-SB -
“ADQUISICION DE UNIFORME INSTITUCIONAL”

Presente.-

De nuestra consideracion,

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURiDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO Y N° DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD], declaro bajo juramento que me comprometo a entregar los bienes objeto del presente
proceso de seleccion, item ................. (consignar segun item al que participa) con una garantia de
........ (... ) meses, segun el alcance establecido en el Capitulo Il de la seccion especifica de las

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda
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Nulidad de la LP. N° 0008-2014-HONADOMANI-SB - “ADQUISICION DE UNIFORME INSTITUCIONAL"

ANEXO N° 9

CARTA DE AUTORIZACION

Seﬁore§

COMITE ESPECIAL

LICITACION PUBLICA N° 0004-2015- HONADOMANI-SB (PRIMERA CONVOCATORIA)
DERIVADO DE LA DECLARATORIA DE NULIDAD DE LA LP. N° 0008-2014- HONADOMANI-SB -
“ADQUISICION DE UNIFORME INSTITUCIONAL”

Presente.-

De nuestra consideracion,

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURiDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO Y N° DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD], mediante la presente autorizo al HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO —
SAN BARTOLOME pueda realizar visitas a mis instalaciones durante la ejecucion del contrato a fin de
supervisar la confeccién del vestuario o calzado, segln corresponda, asi como realizar el control de
calidad, con la asistencia de una persona natural o juridica que determine la Entidad.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda
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ANEXO N° 10

DECLARACION JURADA DE CONFIDENCIALIDAD

Seﬁore§

COMITE ESPECIAL

LICITACION PUBLICA N° 0004-2015- HONADOMANI-SB (PRIMERA CONVOCATORIA)
DERIVADO DE LA DECLARATORIA DE NULIDAD DE LA LP. N° 0008-2014- HONADOMANI-SB -
“ADQUISICION DE UNIFORME INSTITUCIONAL”

Presente.-

De nuestra consideracion,

El que se suscribe, [................. ], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURiDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO Y N° DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD], declaro bajo juramento que en caso de resultar favorecido con la Buena Pro y suscribir
el contrato me comprometo a mantener en reserva y no revelar a terceros, sin previa autorizacién
escrita del HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO — SAN BARTOLOME, toda informacion
proporcionada para la ejecucién de la prestacion, restringiendo la misma solo a mis empleados.

A mantener a perpetuidad confidencialidad y reserva absoluta en el manejo de cualquier informacion
y documentacion a la que tenga acceso a consecuencia de la ejecucién del contrato, quedando
prohibida revelarla a terceros.

Dicha obligacion comprende la informacién entregada, como también la que se genera durante la
realizacion de las actividades y la informacion producida una vez que se haya concluido la prestacion.
Dicha informacién puede consistir en informes, recomendaciones, calculos, documentos y demas
datos compilados o recibidos en calidad de contratista.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segln corresponda




-

Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé

Licitacion Publica N° 0004-2015-HONADOMANI-SB (Primera Convocatoria) Derivado de la Declaratoria de Nulidad de la LP. N° 0008-2014-HSB - “ADQUISICION DE UNIFORME

INSTITUCIONAL”

ANEXO N° 11

EXPERIENCIA DEL POSTOR

Seﬁore§
COMITE ESPECIAL

LICITACION PUBLICA N° 0004-2015- HONADOMANI-SB (PRIMERA CONVOCATORIA) DERIVADO DE LA DECLARATORIA DE NULIDAD DE LA LP. N°

0008-2014- HONADOMANI-SB - “ADQUISICION DE UNIFORME INSTITUCIONAL”
Presente.-

Mediante el presente, el suscrito detalla la siguiente EXPERIENCIA:

~

N° CONTRATO / O/C /
OBJETO DEL TIPO DE CAMBIO| MONTO FACTURADO
o 19
N CLIENTE CONTRATO COMPF;%EC:;A(\)NTE DE FECHA MONEDA IMPORTE VENTAZ ACUMULADO?2!
1
20
TOTAL

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comun, segln corresponda

19 Se refiere a la fecha de suscripcion del contrato, de la emisién de la Orden de Compra o de cancelacion del comprobante de pago, segln corresponda.

20

de pago, segun corresponda.

2L Consignar en la moneda establecida para el valor referencial.

El tipo de cambio venta debe corresponder al publicado por la SBS correspondiente a la fecha de suscripcién del contrato, de la emisién de la Orden de Compra o de cancelacion del comprobante

-
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ANEXO N° 12

CARTA DE PROPUESTA ECONOMICA
(MODELO)

Seﬁoreg
COMITE ESPECIAL
LICITACION PUBLICA N° 0004-2015- HONADOMANI-SB (PRIMERA CONVOCATORIA)

DERIVADO DE LA DECLARATORIA DE NULIDAD DE LA LP. N° 0008-2014- HONADOMANI-SB -
“ADQUISICION DE UNIFORME INSTITUCIONAL”
Presente.-

De nuestra consideracion,
Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con el valor referencial del

presente proceso de seleccion y las Especificaciones Técnicas, mi propuesta econémica es la
siguiente:

PREC. UNIT. COSTO TOTAL

CONCEPTO S, [CONSIGNAR MONEDA]

TOTAL

La propuesta econdémica incluye todos los tributos, seguros, transportes, inspecciones, pruebas, y de
ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto
que le sea aplicable y que pueda tener incidencia sobre el costo del bien a contratar, excepto la de
aquellos postores que gocen de exoneraciones legales.

[CONSIGNAR CIUDAD Y FECHA]

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o com(n, segun corresponda




