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VISTO:

El Informe N° 182-2021-O0OM-OGPPM/MINSA de fecha 09 de julio del 2021, emitido por la Oficina de
Organizacién y Modernizacion de la Oficina General de Planeamiento, Presupuestoy Modernizacion del Ministerio
de Salud; y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 36 de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, dispone que todo
empleador organiza un servicio de Seguridad y Salud en el Trabajo propio o comun a varios empleadores, cuya
finalidad es esencialmente preventiva; asimismo, el articulo 26 del Reglamento de la Ley aprobado por el Decreto
Supremo N° 005-2012, sefiala que el empleador esta obligado, entre otros, a definir y comunicar a todos los
trabajadores, cudl es el departamento o &rea que identifica, evalla o controla los peligros y riesgos relacionados
con la seguridad y salud en el trabajo;

Que, la Décima Disposicién Complementaria Final de los Lineamientos de Organizacion del Estado,
aprobado mediante el Decreto Supremo N° 054-2018-PCM y modificatorias establece: “Excepcionalmente,
ademas de las unidades funcionales que integran la estructura funcional de un programa o proyecto especial,
un-6rgano o unidad organica de una entidad publica puede conformar una unidad funcional en su interior,
siempre que el volumen de operaciones 0 recursos que gestione para cumplir con sus funciones de linea o
administracién interna, asi lo justifique, de modo tal de diferenciar las lineas jerarquicas y alcances de
responsabilidad. Dicha unidad funcional no constituye una unidad de organizacién sino un equipo de trabajo al
interior del 6rgano o unidad orgdnica dentro del cual se constituye;

Que, mediante Informe N° 182-2021-O0M-OGPPM/MINSA de fecha 09 de julio del 2021, la Oficina de
Organizacién y Modernizacién de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion del Ministerio
de Salud informa que, considerando la relevancia de las funciones en dicha materia, resulta factible que se
it formalice como Equipo de Trabajo de Seguridad y Salud en el Trabajo adscrito a la Oficina de Personal;

Con el visado de las Jefaturas de la Oficina de Asesorfa Juridica, Oficina de Personal y la Oficina Ejecutiva
de Administracion del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”;

De conformidad con lo previsto en la Ley N© 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo; Resolucion
/ Ministerial N 884-2003-SA/DM que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional
Docente Madre Nifio “San Bartolomé” y, el articulo 11 de la Resolucién Ministerial N° 1114-2020/MINSA;

SE RESUELVE:

\& ‘j\M . £&; Articulo 1.- Formalizar, Establecery Oficializar, el Equipo de Trabajo de Seguridad y Salud en el Trabajo,
“-ﬁ"ﬁb%%mwﬂ con efectividad a partir del 01 de agosto del 2021, adscrita a la Oficina de Personal, de conformidad a lo sefialado
R i en la parte considerativa de la presente resolucion.

Articulo 2.- Asignar, con eficacia anticipada al 01 de agosto del 2021, las funciones de Coordinadora del
Equipo de Trabajo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Oficina de Personal, a la colaboradora Ingeniera
Hulda Lidia LUJAN ZUASNABAR con el cargo de Asistente Profesional nivel SPE identificada con DNI. N°
19853256, perteneciente a la Oficina de Personal del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”.



Articulo 3.- Dejar sin efecto legal todo acto administrativo que se oponga o contradiga a la presente Resolucién.
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Articulo 4.- Disponer la notificacién de la presente Resolucidn a los interesados y a los estamentos

"/
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\ / administrativos correspondientes.

Articulo 5.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informdtica, a través del Responsable del Portal de

Transparencia de la institucidn, se encargue de la publicacién de la presente Resolucion, en la direccion
electrénica www.sanbartolome.gob.pe
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