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VISTO:

El Expediente N° 03820-22, Y;
CONSIDERANDO:

Que, el numeral 15.1 del articulo 15° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de

TR Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 082-2019-EF, sefiala en;
/“‘ oo B2\ Formulacién del Plan Anual de Contrataciones: “Teniendo en cuenta la etapa de formulacicn Y
7@ Mo}_’,{uff Qe/;r “_‘%rogramadén presupuestaria correspondiente al slgu/ente ano fiscal, cada Entidad debe programar en
\B o vagmpied\e2le/ Cuadro de Necesidades los requerimientos de bienes, servicios y obras necesarios para el
\Fﬁ L y cumplimiento de sus objetivos y actividades para dicho ano, los que deben encontrarse vinculados al

-2 Plan Operativo Institucional, con la finalidad de elaborar el Plan Anual de Contrataciones”:

Que, el numeral 6.2 del articulo 6° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
por Decreto Supremo N° 344-2018-EF, establece que: “Luego de aprobado, el Plan anual de
Contrataciones, puede ser modificado en cualquier momento durante el afo fiscal para incluir o excluir
contrataciones”;:

Que, el numeral 41.1 del articulo 41° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, sehala
que: “Para convocar un procedimiento de seleccion, este corresponde estar incluido en e/ Plan Anual
de Contrataciones, contar con el expediente de contratacion aprobado, haber designado al comité de
seleccion cuando corresponda, y contar con los documentos del procedimiento de seleccion aprobados
que se publican con la convocatoria, de acuerdo a lo que establece el Reglamento”;

Que, la Directiva N° 002-2019-0OSCE/CD, “Plan Anual de Contrataciones”, tiene como finalidad:
uniformizar criterios para la planificacidn de las contrataciones de bienes, servicios y obras en el Plan
2! Anual de Contrataciones, bajo el enfoque de gestién por resultados que permita el cumplimiento de
" los fines publicos; asimismo, estando a lo dispuesto en el numeral 7.5.1 de la antes indicada directiva:
en la cual se sefiala que: “"Luego de aprobado, el Plan Anual de Contrataciones, puede ser modificado
en cualquier momento durante el afio fiscal para incluir o excluir contrataciones a partir de las
modificaciones que se aprueben en el Cuadro Multianual de Necesidades”; y en el numeral 7.5.2 se
establece que: "Toda modificacion al PAC debe ser aprobada, en cualquier caso, mediante
instrumento émitido por el Titular de la entidad o e/ funcionario a quien se haya delegado /a
aprobacion de la modificacion del PAC. En el caso que se modifique el PAC para incluir
procedimientos, el documento que aprueba dicha modificacion deberd indicar los procedimientos que
se desean incluir en la nueva version, debiendo contener toda /a informacion prevista en el formato
publicado en el portal web del SEACE™:

Que, mediante Resolucién Directoral NO 013-2022-DG-HONADOMANI-SB de fecha 19 de enero de
2\2022, se aprobd el “Plan Anual de Contrataciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San
artolomé”, correspondiente al Ejercicio Presupuestal del afio 2022”, el cual puede ser modificado
tfavés de las Resoluciones correspondientes, para incluir y/o excluir procedimientos de seleccion;

i Que, mediante Informe N° 0001-LP N° 006-2021-HONADOMANI-SB de fecha 01 de marzo de 2022, la
Presidente del Comité de Seleccidn solicita a la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de



Administracién que a través de su despacho se curse informe al &rea usuaria (Servicio de Patologia
Clinica) para determinar si persiste la necesidad del servicio, debido al haber sido declarado desierto el
procedimiento de seleccidn;

Que, con Nota Informativa N° 0202-DAD-HONADOMANI-SB-2022 la Jefa del Departamento de Ayuda
al Diagnostico se dirige a la Directora Ejecutiva de Administracidn, sefialando que el area usuaria a
través de la Nota Informativa N° 0113-SPC-HONADOMANI-SB de fecha 10 de marzo de 2022,
720 D ~\ manifiesta que si persiste la necesidad de contar con los reactivos de hemograma automatizado por
S Ve & % \ no contar con ellos en el almacén central; adjuntando Especificaciones Técnicas;
§ -

-L"“‘ ;&0 la Jefa del Equipo de Programacnon en forma conjunta con la Jefa de la Oficina de Logistica informa aI
&.5“// Jefe de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, que habiéndose efectuado la presentacion de

ofertas a través de la plataforma del SEACE, y al no haber sido admitidas ninguna de las dos ofertas
presentadas, se declard desierto el Procedimiento de Seleccion para la Adquisicion de Reactivos para
Hemograma Automatizado con Equipo en Cesién en Uso para el Servicio de Patologia Clinica; y
persistiendo la necesidad de contar con el bien, se solicito se otorgue la certificacion presupuestal por
el monto de S/ 678,000.00 (Seiscientos Setenta y Ocho Mil con 00/100 Soles) para continuar con los
ramites administrativos correspondientes;

/ Que, a través de la Nota Informativa N° 245.0EPE.HONADOMANI.SB.22 de fecha 21 de marzo de
2022, el Jefe de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico pone de conocimiento a la Oficina
Ejecutiva de Administracién la Nota Informativa N° 176.UP.HONADOMANI.SB.2022, en la cual el
Coordinador del Equipo de Presupuesto de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico otorga la
Certificacion de Crédito Presupuestario - CCP N° 447, lo cual es ratificado por la Jefatura de la Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, para el Procedimiento de Seleccidn: Adjudicacion Simplificada
para la “Adquisicion de Reactivos para Hemograma Automatizado con Equipo en Cesion en Uso para
el Servicio de Patologia Clinica del HONADOMANI-SB”, por el monto de S/ 232,000.00 (Doscientos
>, Treinta y Dos Mil con 00/100 Soles) conforme el detalle siguiente: por la suma de S/118,000.00 Soles,
1 con cargo a afectar los recursos financieros en la Fuente de Financiamiento Donaciones y
./ Transferencia (DYT), con Clasificador de Gastos 23.18.21 — Material, Insumos Instrumental y
“ Accesorios Médicos, Quirlirgicos, Odontoldgicos y de Laboratorio, Meta Presupuestal: 008 — Atencion
de la Gestacidn con Complicaciones, Cédigo de Transferencia 077-2022 y por la suma S/ 114,000.00
Soles, con cargo a afectar los recursos financieros en la Fuente de Financiamiento Donaciones y
Transferencia (DYT), con Clasificador de Gastos 23.18.21 — Material, Insumos Instrumental y
Accesorios Médicos, Quirtrgicos, Odontoldgicos y de Laboratorio, Meta Presupuestal: 011 — Atencion
del Parto Complicado Quirlrgico, Cédigo de Transferencia 077-2022; se adjunta la Constancia de
Prevision Presupuestaria N° 005; precisando que el monto de S/ 348,000.00 (Trescientos Cuarenta y
/ Ocho Mil con 00/100 Soles) sera para el afio fiscal 2023 y el monto de S/98,000.00 (Noventa y Ocho
Mil con 00/100 Soles) sera atendido en el afo fiscal 2024;

Que, con Memorando N° 224-2022-OEA-HONADOMANI-SB de fecha 22 de marzo de 2022, la
Directora E]ecutlva de la Oficina Ejecutiva de Administracidn, solicita a la Oficina de Asesoria Juridica
la proyeccion de la Resolucidn de Inclusién al PAC 2022 del Procedimiento de Seleccién: Adjudicacion
Simplificada para la “Adquisicién de Reactivos para Hemograma Automatizado con Equipo en Cesion
en Uso para el Servicio de Patologia Clinica del HONADOMANI-SB”, por el monto de S/ 678,000.00
(Seiscientos Setenta y Ocho Mil con 00/100 Soles);

Que, ante las actuales circunstancias y teniendo en cuenta que los actos de administracion interna se
orientan a la eficacia y eficiencia de los servicios y a los fines permanentes de las entidades; y son
emitidos por el érgano competente siendo su objeto fisica y juridicamente posible, conforme se
desprende del numeral 7.1 del articulo 7° del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, en ese
sentido y ante lo solicitado por la Oficina Ejecutiva de Administracion, resulta necesario modificar el
Plan Anual de Contrataciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, para incluir
el Procedimiento de Seleccidn antes precitado;
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Con la visacién del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, de la Jefa
de la Oficina de Logistica y del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Nacional Docente
Madre Nifio “San Bartolomé”;

/,:x De conformidad con lo dispuesto por el Texto Unico Ordenado de Ia Ley N° 30225, Ley de

-%}Q\ Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-EF, y su Reglamento
o 0‘ ’C
“fioLesar

‘\fprobado mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF y sus modificatorias, de las facultades y
el 8 g/a/ tribuciones conferidas a la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva} de Administracidn del Hospital

,\,h\{g}.'Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, mediante Resolucién Directoral N° 027-2022-DG-
2" HONADOMANI-SB, y el articulo 18° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Nacional

Yan!
:& Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 884-2003-SA/DM;

W

SE RESUELVE:

rimero.- Aprobar la modificacién del Plan Anual de Contrataciones del Hospital Nacional Docente
‘Madre Nifio “San Bartolomé”, correspondiente al Ejercicio Presupuestal del afio 2022, para Incluir el
Procedimiento de Seleccidn: Adjudicacién Simplificada para la “Adquisicién de Reactivos para
Hemograma Automatizado con Equipo en Cesién en Uso para el Servicio de Patologia Clinica del
HONADOMANI-SB”, por el monto de S/ 678,000.00 (Seiscientos Setenta y Ocho Mil con 00/100 Soles),
conforme a los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

51) Sequndo.- Encargar a la Oficina de Logistica la publicacién de la presente Resolucién en el SEACE.

5 £fTercero.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informatica, a través del responsable del Portal

-/ de Transparencia de la Institucidn, se encargue de la publicacién de la presente resolucién en el portal
>/ de la pagina web del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”
(www.sanbartolome.gob.pe)

Registrese, Comuniquese y Publiquese
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