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Resolucion Directoral

Lima,@ Q& de febrero del 2024
VISTO:

El expediente N2 02826-24 que contiene el Informe N2 035-2024-EARH-OP-OEA-
HONADOMANI-SB, de fecha 09 de febrero del 2024, sobre el término de funciones; y

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 232 y 252 del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativay de
Remuneraciones del Sector Publico, aprobado por Decreto Supremo N2 005-90-PCM, establece que los
cargos son puestos de trabajo a través de los cuales los servidores desempefian las funciones asignadas;
asimismo precisa que la asignacion de cargos siempre es temporal y es determinada por necesidad
institucional, respetando el nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzados por los
\"i servidores;

Que, de acuerdo con el articulo 742 del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, aprobado por Decreto Supremo N2005-90-PCM,
establece la asignacién y permite precisar las funciones que debe desempefiar un servidor dentro de su
entidad, segin el nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzados. La primera asignacion
de funciones se produce al momento del ingreso a la Carrera Administrativa; las posteriores
asignaciones se efectGan al aprobarse, via resolucion, el desplazamiento del servidor;

Que, mediante Resolucién Directoral N2 062-SA-OP-HONADOMANI-SB-2005 de fecha 29 de abril
del 2005, se asignd las funciones de Jefe de la Unidad de Coordinacién de Presupuesto y Costos de la
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, al Econ. Juan Francisco Cuya Valderrama, identificado
con DNI N2 07015079, con el cargo de Especialista Administrativo Il nivel remunerativo SPD, del Hospital
Nacional Docente Madre "San Bartolomé”;

Que, mediante Nota Informativa N2 099-2024-OEPE-HONADOMANI.SB de fecha 5 de febrero del
2024, el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico solicita a la Direccion
General del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, se dé término a la asignacion de
funciones del Econ. Juan Francisco Cuya Valderrama al cargo de Jefe de la Unidad de Coordinacion de
Presupuesto y solicita se le asigne como encargado de la mencionada Unidad al Econ. Arturo Martin
Chavez Nufiez, a partir del 12 de febrero del 2024 en adicion a sus funciones;

Que, mediante informe del Visto de fecha 09 de febrero del 2024, se concluye que es procedente
dar término a la asignacion de funciones como Jefe de la Unidad de Coordinacion de Presupuesto de la
Oficina a Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San
Bartolomé” al Econ. Juan Francisco Cuya Valderrama y encargar en su reemplazo al Econ. Arturo Martin
Chévez Nufiez; actual Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico;



Con el visado de las Jefaturas de la Oficina de Asesoria Juridica, de la Oficina de Personal, de Ia
Oficina Ejecutiva de Administracion del Hospital Nacional Docente Madre Nifio "San Bartolomé";

De conformidad con lo previsto en el Decreto Supremo 005-90-PCM, Reglamento del Decreto
Legislativo 276 ley de bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico,
Resolucidn Ministerial N2884-2003-SA/DM que aprueba el Reglamento de Organizacidn y funciones del
Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé, numeral 13.1 del articulo 13 de la Resolucion
Ministerial N2 001-2024/MINSA, que delega facultades a los Directores Generales de las Direcciones de
Redes Integradas de Salud DIRIS, Institutos Nacionales Especializados y Hospitales del Ministerio de
Salud, la facultad de emitir actos resolutivos sobre acciones de personal en sus respectivas Instituciones;

SE RESUELVE:

Articulo 12.- Dar término, a partir del 12 de febrero del 2024, a la asignacion de funciones en el
cargo de Jefe de la Unidad de Coordinacion de Presupuesto de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico, al servidor nombrado Econ. Juan Francisco CUYA VALDERRAMA , identificado con DNI N©
07015079, con el cargo de Especialista Administrativo lll nivel remunerativo SPD, del Hospital Nacional
Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, dandole las gracias por los servicios prestados durante su
gestion.

Articulo 22.- Disponer, la notificacion de la presente Resolucion al interesado y a los estamentos
administrativos que correspondan.

Articulo 32.- Disponer que el servidor mencionado en el Art. 12, presente su Declaracion Jurada
,f--j de Bienes y Rentas y Declaracion Jurada de Intereses de término, de acuerdo a lo establecido en el
Decreto de Urgencia N2020-2019.

Articulo 42.- Disponer que el servidor Econ. Juan Francisco Cuya Valderrama, haga entrega de
cargo dentro de los plazos que establece la Resolucién Ministerial N¢ 568-2006-MINSA.

Articulo 52.- Encargar al Area de Sistema de Informacion de personal del Equipo de Control de
Asistencia, la incorporacién de la presente resolucion en el legajo del servidor en mencion.

Articulo 62.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informatica, a través del responsable del
ortal de Transparencia de la institucion, se encargue de la publicacion de la presente Resolucion, en la
ireccién electrénica www.sanbartolome.gob.pe
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