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VISTO:

El Expediente N© 05535-24, y;
CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N°® 29664 — “Ley que crea el Sistema Nacional de Gestién de Riesgo de Desastres”
SINAGERD, cuyos lineamientos estan dirigidos a impedir o reducir los riesgos de desastres, evitar la
generacion de nuevos riesgos y efectuar una adecuada preparacién, atencién, rehabilitacion y
reconstruccion ante situaciones de desastres, asi como a minimizar sus efectos adversos sobre la poblacion,
la economia y el ambiente;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 826-2021/MINSA de fecha 05 de julio de 2021, que resuelve
aprobar el documento denominado “Normas para la Elaboracion de Documentos Normativos del Ministerio
de Salud”, cuya finalidad es fortalecer el rol de Rectoria Sectorial del Ministerio de Salud, ordenando la
producuon normativa de la funaon de regu}ac:én que cumple como Autoridad Nacional de Salud (ANS) a

\cuyo Objetivo General consiste en establecer las disposiciones relacionadas con las etapas de planifi cacmn
2 Jformulacién o actualizacién, aprobacién, difusion, implementacion y evaluacién de los documentos
_f normativos, que expide el Ministerio de Salud, en el marco de sus funciones rectoras;

Que, mediante Resolucidon Ministerial N° 517-2004/MINSA, se aprobd la Directiva N° 036-2004-
OGDN/MINSA.V.01, “Declaratoria de Alertas en Situaciones de Emergencias y Desastres”, cuya finalidad es
“Normar los lineamientos generales y especificos para la aplicacion de la Declaratoria de Alertas ante los
casos de emergencias y desastres, en las Direcciones Regionales de Salud, Hospitales o Institutos
Especializados a nivel nacional, a fin de disminuir, evitar el nivel del dafio y preparar la respuesta”:

2 Que, mediante Resolucion Ministerial N® 643-2019/MINSA de fecha 15 de Julio de 2019, se aprueba la
3 Directiva Administrativa N°® 271-MINSA/2019/DIGERD, Directiva Administrativa para la Formulacion de
Planes de Contingencia de las Entidades e Instituciones del Sector Salud;

Que, a través de la Nota Informativa N° 084-2024-UGRD-HONADOMANI-SB, el Jefe de la Unidad y/o Equipo
, Intervencion en Emergencias y Desastres comunica a la Directora General que en el marco de la celebracion
z % de la Semana Santa, hace Ilegar el Plan de Contingencia Semana Santa 2024, el cual permitira fortalecer
S.la capacidad de preparacion y respuesta del usuario interno y externo del hospital con la finalidad de
vy mo\o*" garantizar la continuidad y calidad en la prestacion de los servicios de salud de nuestro hospital, ante la
probable ocurrencia de eventos adversos;

Ianeamle
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Que, con Nota Informativa N° 073-2024-OGC-HONADOMANI-SB, el Jefe de la Oficina de Gestion de la
Calidad, informa a la Directora General que otorga opinion favorable al Plan de Contingencia Semana Santa
2024, recomendando que se continde con su oficializacion;

Que, a través del proveido N° 215-2024-OEPE-HONADOMANI-SB, la Directora Ejecutiva ( e) de la Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico hace suya el Informe N° 017-2024-UPO-OEPE-HONADOMANI-SB



emitida por la Coordinadora del Equipo de Planeamiento y Organizacién de la Oficina Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico, donde sefiala que se ha revisado el Plan de Contingencia Semana Santa 2024
del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, el mismo que cumple con la estructura del
Documento Técnico de planes de contingencia de las entidades e instituciones del Sector Salud, otorgando
opinion favorable para proseguir con los tramites de su aprobacion;

Que, mediante Nota Informativa N° 022-2024-DA-HONADOMANI-SB, la Directora Adjunta hace de
conocimiento a la Directora General, que ha evaluado los documentos de la referencia y da opinion
favorable para la oficializacién del Documento Técnico: Plan de Contingencia Semana Santa 2024 del
Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”;

Que, con Memorando N° 0162-2024-DG-HONADOMANI-SB, la Directora General dispone a la Jefatura de
la Oficina de Asesorfa Juridica, la proyeccién del correspondiente acto resolutivo;

Que, los actos de administracion interna se orientan a la eficacia y eficiencia de los servicios y a los fines
permanentes de las entidades, estos son emitidos por el érgano competente siendo su objeto fisica y
juridicamente posible, conforme se desprende del numeral 7.1 del articulo 7° del Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, en ese sentido resulta necesario emitir el acto resolutivo correspondiente;

Con la visacion de la Direccién Adjunta, de la Directora Ejecutiva (e ) de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico, del Jefe de la Oficina de Gestién de la Calidad y del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del
Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”:

En uso de las facultades y atribuciones conferidas mediante Resolucién Ministerial N° 862-2023-MINSA,
como Directora General del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, y de acuerdo al
Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”,
aprobado mediante la Resolucién Ministerial N°© 884-2003-SA/DM;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar el Documento Técnico: “Plan de Contingencia Semana Santa 2024 del
.JjHospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, que en Anexo adjunto debidamente visado, forma
parte integrante de la presente Resolucién Directoral.

Articulo Segundo.- Disponer que la Unidad y/o Equipo Intervencién en Emergencias y Desastres, la
difusién y cumplimiento del Plan de Contingencia aprobado en el articulo primero de la presente Resolucién
Directoral.

Tercero.- Disponer se notifique la presente Resolucién Directoral a los estamentos
orrespondientes,

Articulo Cuarto.- Disponer que, la Oficina de Estadistica e Informatica a través del responsable del Portal
de Transparencia de la Institucién, se encargue de la publicacién de la presente resolucién en el portal de
. la pagina web del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”. (www.sanbartolome.qob.pe)

&/ Registrese, Publiquese y Comuniquese

9
\vi,
RMLR/EMCE/JAGM/RPAG
s« DA
« 0
+ UGRD
= DEyCC
« OEI
+ Interesados
* Archivo.




“GAN BARTOLGME”

it’ﬁiNEﬁT’ﬁ?da_. = aALLID

DOCUMENTO TECNICO:
PLAN DE CONTINGENCIA POR SEMANA SANTA
2024
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_ “Decenio de |a Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
"Afo del Bicentenarin, de la conschidacidn ‘de nuestra Independentia, y de la conmemaracldn de las
heroicas batallas.de Junin'y Ayacucho”

L. INTRODUCCION

La Semana Santa es uno de los acontecimientos mas. importantes del mundo cristiano, donde se
conmemora la muerte y resurreccidn de nuestro Sefior Jesucristo, En cada.rincén del Perl y:de
nuestra capital donde existe la poblacién catélica, esta festividad adquiere diversas expresiones
‘segun la tradicidn y tas costumbres Iocales. '

En.esa semana sobre todo.en la ¢iudad de Lima zona céntrica (zonas aledafias al Hospital Nacional
Docente Madre Nifio San Bartolomé)} se producen desplazamientos masivos de personas a
diferentes lugares (caminatas, visitas.a diferentes iglesias, jornadas de retitg, campamentos, etc.)
muyen especial en los distritos de Brefia, Centro de Lima y Rimac ; donde se encuentran ubicadas
Ia‘mayorfa de las iglesias asi como el Cerro. San Cristobal, logrando.concentrar miles de personas.
entre moradores y visitantes de la regién.

Los dias de semana santa se declaran segin calendario como feriados, ocasionando que la
poblaci6n aproveche también esos dfas para viajar y visitara-sus familigreés dentro de nuestio pais
y algunos también salen fiiera del pais.

Considerando el alto volumen poblacional que se desplaza en viajes y actividades y las
condiciones que rodean a' las .actividades sociales por Semana Santa 2024, es necesario
implementar in thecahismo. que garantice, la atencidn de la'salud frente a dafios que se puedan
producir durante dichas celebraciones.

El Hospital Nacional Docente Madre. Nifio San Bartslomé — HONADOMANI SB , en
cumplimiento de las responsabilidades que le son inherentes como integrante del Sistema Nacional
de Gestidn de Riesgos de Desastres segn la ley N°29664, coordina las acciones institucionales
de planeamiento, preparativo y respuesta para hacer frente a emergencias.y desastres.

En Lima, las actividades religiosas en conmemoracion de la semana santa tiefien una gran
movilizacién.po’blacionala-eﬁ casi-la mayotfa de distritos se-dan procesiones y celebraciones, ello
debido al ultimo censo nacional, que coneluyd que-la poblacién peruana de Lima Metropolitana
contintia siendo mayoritariamente catélica.

Fuente de informacién: Figura N l:-.Acti\_'idadcs_'relig_i_osas en Semana Santa
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II.

“Decenlo de la Igualdad de Oportunidadas paramujeres y hombres”

“Afio del Bicentenario, dela consolidacién de nusstra [pdependgncia,_v dela conmeimoracién de las
' _héroicas:batalias de Junin y Ayacucho™

Productode los riesgos derivados de las celebraciones de:Sémana Santa 'y de las responsabilidades
que le-competen, la Unidad de Gestion del Riesgo de Desastres (UGRD) del HONADOMANI SB
ha elaborado el presente Plan de Contingencia en el: que.se establecen log obj'etiv'(js,__lla's-"accio'nes
y las responsabilidades a nivel instifiicional, organizadas en los tres momentos. del ciclo de los

'desastres.antes, durante'y después, lo que permitira se brinde una adecuada atencién-a la poblacién
‘materno infantil que pudiera resultar lesionada o requiera la atencién de salud correspondiente -y
derivacion o reférencia de paciente si.el caso. o amerita.a centros asistenciales segin el grado de

complejidad del caso.

FINALIDAD

- Fortalecer la organizacién para la respuesta oportuna y adecuada ante el probable incremento de

demanda en Ia atencién de pacientes; victimas de emergencias masivas, que se susciten a ni_v'el de
usuarios internos y externos del HONADOMANI “SAN BARTOLOME” por la Semana. Santa

2024,

1iI. OBJETIVOS

3.1 OBJETIVO GENERAL

Garantizar la prestacién de los servicios de satud en el HONADOMANI “San Bartolomé”,
de manera oportuna y efectiva; protegierido y recuperando la salud de las personas afectadas
como consecuenciadel desplazamiento masivo de la poblacion por las actividades religiosas
por Semana Santa 2024 y el feriado largo.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.~ Establecer .acciones que__'peiﬁﬁ:itan' dar una respuesta inmediats y oportuna ante Ia
contingencia, Ifedu'c__ie:nd@ el impacio. de los dafios a la salud

2.~ Fortalecer la capacidad de respuesia del HONADOMANT “San. Bartolomé” evitando
condiciones de riesgo a los servicios de salud que brinda nuestra institucién.

IV. BASE LEGAL

Ley N°26842, Ley Gerieral de Salud.

* Ley N° 29664, Ley: que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres
(SINAGERD). ' '

*  Decreto Legislativa N° | 156, gire ‘dicta medidas destinadas.a garantizar el servicio publico
de salud en los casos en que‘exista un. riesgo elevado o dafio a la salud v la vida de-las
poblaciones.

2 Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, que ‘aprucba el Reglamento de la Ley N° 29664, quée.
crea ¢l Sistema Nacional de Gestidn del Riesgo de Desastres (SINAGERD),

_Plan de Cantlnigencia por Semana Santa 2024 ) Pagina 5
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“Dacenio de la 1gualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“Afa dal Biceriteriario, de la consalidacidn de nuestra Independencia,y de la conmemboracidn de 13s
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

e Decreto Supremo N° 027-2017-SA, que-aprueba la “‘La Politica Nacional de Hospitales
Seguros frente a los Desastres™, quecontiene el Plan de Accién2017-2021 y crea la comisién
multiséctorial de Hospitales Seguros frente a los Desastres. ) . _

»  Decrefo Supremo N° 038-2021 - PCM Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres
al 2050,

s Decreto Supremo N° 115-2022-PCM, Gue aprueba el Plan Nacional de Gestion def Riesgo
de Desastres - PLANAGERD. 2022-2030. '

e Resolucion Ministeial N® 276-2012-PCM, que aprueba la Directiva N**001-2012-PCM-
SINAGERD “Lineamientos para la Constitucién y Funcionamiento de 1os Grupos de Trabajo-
de la Gestién del Riesgo de Desastres. en los Tres Niveles de Gobierno™ en el marco de la
Ley 29664 y su Reglaniento.

o Resolucién Ministerial N° 643-2019/MINSA, que aprueba la Directiva’ Administrativa Ne¢
271 - MINSA/2019/DIGERD para la formulaci6n de Planes de Contingencia de’las entidades.
e instituciones del Sector Salud.

» Resolucién Ministerial N° 826-2021/MINSA, que. aprueba las Normas para ia Elaboracion,
de Documentos Normativos del Ministerio de Saiud.

V.AMBITO DE APLICACION
EI presente Plan de contingencia se ejecutard ante la ocurrencia de. eventos antropicos o no
antrépicos por las actividades religiosas por Semana Santa.2024 y el feriado largo que ¢omprende
el periodo desde el Tunies 25-de marzo hasta el funes 01-de abril.

VI. CONTENIDO
6.1 Determinacion del escenario de riesgo
La determinacién delos-escenarios de riesgd-esta en telacion a las amenazas y las vulnerabilidades,
ello nos permite. el diagnéstico de riesgo de desastres y nos permitird gestionar Ya preparacion y
respuesta frente a los eventos antropogénicos o-naturales en la Semana.Santa 2024
6.1.1 Tdentificacién del Peligro

Denominacion del'suceso  : Semana Santa 2024

Suceso de origen. : Everitos anttépicos:

Lugares expuestos : Jurisdiccién de DIRIS Lima Centro.

‘Poblacion total : 2°600,849 personas durante el dia

Duracion {Lunes 25 de marzo 2024 desde las 08:00 horas

hasta las 20:00 horas del dia hunes 01 de-abril de 2024.

Plan de Contingencia por Semana Sants 2024.
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para muleres y hombres?.
“Afo del Bicentenaria, dé Ja consolidecidn de-huestra Independancia, y de la conmienioracién de las
heroicas batallas de Junifn y Ayacucho”

‘GRAFICO N° 01: POSIBLES EVENTOS ADVERSOS -

Semana Santa 2024

Accidentes d'e'Ti"'ains_ifO'

La falta de prevencién (consume de alcohol excesivo, alta velocidad, mal uso de puentes
peatonales, etc.) por parte del conductor y peatén, surnados a los desperfectos de‘los vehiculos
por falta de mantenimiento. y al.mal. estado de las pistas, el desplazamiento. de pefsonas que
aprovechando él feriado latga realizan viajes fuera de Lima o retornan a. ella, representa una
alta vulnerabilidad de actidentes ansito. Mds. aiin si la Semana Santa, considerada como
fériado. largo y donde muchos adanos tienen celebraciones ajenas a.las actividades
religiosas, generando escenario de aceidente de transito por la ingesta de alcohol, Ademds,
producto.del alto transito vehicular; particular y masivo, en las principales calles aledafias hacia
los lugares de concentracitn comercial, es altamente probable la ocurrencia de accidentes que
conlleven dafios sobre la viday Ia salud de laspersonas.

Disturbio Social

El consumo de alcohol -y la inseguridad ciudadana, van de la mano para una. potencial

ocurrencia de:movimientos desordenados y disturbios callejeros, a veces incluso muy violentos
de: grupos y 1a masa humana- misma-que presencia o participa de las procesiones.por semana
santa, visitas-a las iglesias, teatros callejeros, y actividades inhererites a la fecha.

Las personas en ese contexto responden.a impulsos diteccionados a-acciones de hostilidad, o
simplemente producto de [a desesperacion o la presencia.del €aos, asimismo. post evento una
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"Decenio de 1a lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
"Afio dél Bicentenario, de la cansolidatin de nuestra Inde_pe_ndenda_, ydela conmemoratidh de las
heroicas batallas de lunin y Ayacucho™

inadecuada atencién de salud a los agraviados, heridos, enfermos, podria generar diversas
accionies de-erisis social, como la réspuesta inadecuada de los familiares y vecinos produciendo
mds violencia aun dentro de la institucion de satud. '

Incendios de gran proporcion

El incendio en hospitales en Lima es. un riesgo permanente pues ld mayoria. de estos son
construcciones antiguas con instalaciones eléctricas, deaguay desagiie entre otras son vetustas
y colapsan permanentemente, obligando el uso de extensiones eléctricas y conexiones anexas

de agua y desaglie, durante los Gitimos ‘meses del afio 2023, se tegistraron incendios en
‘hospitales del sector salud como el incendio en €l hospital Regional de Chancay en mayo 2023
‘que a raiz de un corfocircuito motivo-la explosion de balones de oxigerio medicinal, tambicn

s€ registrd ‘otro incendio ‘de grandes proporciones en el Hospital Carlos Lanfranco La Hoz,
ubicadoen el distrito de Puente Piedra el 25 de setiembre, 2023 las zonas mas afectadas serian

las dteqs. adniinistiativas v la zona de Yos consultorios. En el mes de noviembre 2023 hubo
tanibién un.amago deincendio en el Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé.a.

rafz de un cottociretito en el s6tano del hospital, la.accion inmediata y oportuna.de brigadistas
de riesgos y desastres. evité que el fiiego legara a fos balones de oxigene médicinal, que
hubieran complicado la situacidn. los. incendios en los hospitales ‘pueden dafiar no solo la
infaestructira del hospital sino la pérdida de vidas humanas, pues hay pacientes con funiciones
lijnitadas, incapacitadas:y sobre tode con movilidad reducida. Ademas. 1os hospitales albergan

equipos médicos valiosos'y materiates inflarables. que. contribuyen a la propagacién det

incendio.

4, Terréemotos,

El sismo es ia brusca liberacion de energfa acumulada dufante un largo tiempo, son ondas
moviéndose y causando, licuefaccion, derrumbes, temblores, tsunamis, la sismicidad en ¢l
territorio Peirudano es :clebida' al proceso de subduccion de placas y la dindmica de cada una de
Jas unidades tecténicas presentes en el interior del continente, el Peri no estd ajeno a la
presencia de ferremotos. y temblores por ¢llo-es muy importante preparatse y participar
activamente de los simulacros y simulaciones cronograrhadas.

En la r‘e'gién de la costa central del Perd, existe una zona de acoplamiento sismico que ha ido
acumulando energia desde 1746, fecha del sisimo:de may_o_r-magnitud'_ en la historia de lima con
una intensidad de 10 grados.

Esta zona abarca desde la localidad de Huacho (Lima) por el norte hasta Pisco (Ica), teniendo
una longitud de 450 kil6mietros.

Tomando en cuenta las deformaciones acumuladas en la zona por 276 afios con una velocidad
de 6.cm/afio, al obtener simulaciones aplicando esta técnica en conjunto, con los registros del
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“Decenio dela.|gualdad de _Qppr,tunidades‘. para mt_:jéres ¥ 'hq_mﬁres”

“Afia del Blcentenario, de ta.consolidacidn de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de Jas.
heroicas batallas.de Juhin ¥ Ayacucho”

terremoto e Chile (2010); donde fie de 8.8, se identificé que el posible sismo esperable en la
regién central del Pert, seria de una magnitud MW 8.8:a 9.0

Una vez conocida.la geometria del drea que caracteriza a la ZMAS, ubicada en la zona costera
de la regi6n central del Perd, asi:como la: magnitud-el sismo que podria ocurrir, se ha procedido:
a ‘estimar los niveles de sacudimiento del suelo que podria experirmentarse en Lima
Metropolitana.

Unavez conocida la geometria del area que caracteriza a la ZMAS, ubi¢ada‘en la-zona costera
de la regidn central del Pert, asi como la magnitud el sismo que. podrla ocurrir; se ha procedido
a estimar los niveles de sacudlmlento del suvelo que podria experimentarse en Lima
Metropolitana.. P

‘Estos niveles dé sacudimiento tienen en cuenta ensayos geofisi swos las propiedades fisicas del
-subsuelo, las ondas sismicas; obteniéndose aceleraciones sismicas tedticas que van de 100 a
1100 cm/s2,

'{Por consiguiente, se determiné que Lima Metropolitana posee: 4 tipos de susceptibilidad por
1-31smo de acuerdo con'la aceleraclon del terreno (calculado sobre el sismo con intensidad de 8,8
-.-clamﬁcéndose en:

. Susceptlbﬂ]dad muy alta (500 a 1100 cmst)

i Susceptibilidad alta - £ (300-a400 cma'sZ)
- Susc_e_ptlblhdad.media (200 em/s2)
- Susceptibilidad baja (100 ¢m/s2)

A nivel de Lima Centro el distrito. con susceptibilidad Muy Alta és ‘el de San Juan de
'url gancho, los:distritos con susceptibilidad Alta son los distritos de Brefia y San Miguel, los
istritos con susceptlblhdad Media son: eraﬂores San Isidro, San Borja, Surquillo,
M'agdalena Pueblo. Libre, Jestis Maria, Lince, lea. cercado y La Victoria y et distrito con

$usceptibilidad Baja, es San Luis.

des que le competen al Sector Satud en e] proceso.de gestidn
sastres, los'elementos’ que estarian-expuestos son:

de'=riésg05 y del manejode
1. Carencia de cultura de seguridad de los trabajadores.

2. Carencia de cultura-de prevencién por parte de los familiares ypacientes
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“Decenlo de |a gualdad de Oportunidades. para mujeres y. hombres”

“Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra |ndependencia, y de Ya conmermoracidn de las
“heralcas hatallas de lunin y Ayacucho”

3. En situacién. de emergencia, el factor predominante es la distancia a un establecimiento de
salud. Los establecimientos de salud de primer nivel de aténcién permiten atender el 70-80%
de la-demanda del sistema.

Cerca al HONADOMANI SB solo  hay cuatro establecimientos de salud diferenciados en
salud materna infantil,'siendo el INSN e INSN San Borja, dos centros de mayor complejidad.
Hay que mencionar que el Hosp1ta1 de Bmergencias Pedistricas. y ¢l Instituto. ‘Especializado

Materno, Perinatal, realizan una atencién diferenciada similaf a4 nuestro establecimiento de
salud.

GRAFICO N° 02: ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DIFERENCIADOS EN
SALUD MATERNA INFANTIL.
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“Decenio de la-igualdad de Oportunidades para mujeres'y hombres”

“Afio dal Bleéntenario, de la-consalldacidnde nuestra independencia, y de.la conmemoracion de las
hieroicas batallas de Junfn ¥ Ayacucha”

Debido & las movilizaciones de Sernana Santa 2024, es importante considerar que los servicios
de salud podrfan afectarse en -cuanfo el funcionamiento asistericial. A su. vez, esta probable.
afectacion, puede comprometer el funcionamiento de los sefvicios en los. momentos de mayor
demanda de la poblacion. Por ejemplo:

s Ladificultad de uso de ambulancia generaria retraso en la referencia de casos, maximo si
se trata de emergencia, asi-como en el traslado de'los equipos de respuesta inmediata.

05 de ambulancia en la localidad y centros de establecimiento
atérna.

e Limitaciones con los servi
_ especializados en la salud
6:1.3 Determinacion del N iveld

GRAFICO N° 03: DETERMINACION DEL NIVEL DE RIESGO

AMENAZA Q ORIGEN MIVEL DE NIVEL DE EFECTOS
PELIGRO DEL PELIGRO RIESCQ
PELIGRO
Quamados
Afacfamm peicoldzics an algonas

_ parsonas
Pirdida d= 2quipos, mobiliario &

Incendiodz Gran' | Intemo - Metio Mesio e,
Brogareiin e irztinos
Incremento da {z démanda 4512
atencitn da emsrzenniz
. _ : _ . Saturaciin dal s=rivicio da
A»‘.‘s:émt:_e 4. Extarno Alto Al=dio | emerzancia.
2030 Aglomeracion de familiarss v

allazados 2 los zfectados direetps
=nlos servicios da emarrencias,

Madin Anmente dz |z rantidad de
pacisntzs

Gt tbio Socal

Bacizntes materno infantil con
Botores da
Riésgo'ea-éihszﬁidnes-clisiu;;
Al Pacientes con hrau_m,‘-hg:ﬂi_d&,__
frachrmz, presenciz 42 Gmifiarss,

pérdida da synigoy, infasstmohira
dafizéia —colapsada,
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#Dacenlo.de |2 Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“Afio de! Bicentenario, de 1a consolidacitin de nuastra lndependen:ia, yde |3 conmemoracion da.las:
heroicas batalias de Junin y Ayarucho”

GRAFICO N° 04! EVALUACION ESTRATEGICA DEL RIESGO DE EMERGENCIAS
Y DESASTRES EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD (STAR-H)

STAR-H

EVALUACION ESTRATEGICA DEL RIESGO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES EN
ESTABLECHVIENTOS DE SALUD

ospital: Nacmnal Dccente Madre Nmo San Bartc[mr
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“Decenio de fa lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombras”
“Afio del Bicentenario, de ta.consolldacién da nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las
hergicas batallas de Juniny Ayacucha”

FROBABIIDAD DE MATERESLIZACION DE LAS AMENAZAS

; .3.e.'i|j15;§lgr{;e_hte'.gﬂ'-pléh de-cofilngedicla especifico, identifique v analice: Jos diverscs
riarics “mids. probables® 'y mis. “graves” pats sustentar la toms de declsiones:

stu_rbiqés;md_aiés'.' e : las. " graves
T o caminadas 3 /4 reducsidn & mitigacii del riesgo.

Elsbore e implemente un plan de contingencla especifico, Menlifique v anafice los diversos
gstenarios “més probables” y més “graves” para sustentér la toma de’ decisiones
encaminadas 3 Ja efiminacidn, reduceidn o mifigac"i'dn del 'rlesgq. £ necasario contar conun
plan _de": iz ion de. ¢ pachdades yat neign.a vict!mas'en_njas'a.

incidentes dé transporte

[abere e Implemente un-fian d& eantingencia esgécifico, ‘dentifigue y anglice los. diversos

s "mids probablest més - “graves” para. susteniar. fa tomia -de. declsiones.
fnddas & Ja-reduccidn © mitlgaclén dél desgo: Establezca un slstema dé monttoreo
finio de este amenazs Incorporasdo 165 sistemas de alerts tempran existentes.

-Terremptos

' Elabore. e Implemente un plan de xontingencla especifico, ldentiique y.analice fos’ diversas
Incendio estenarios “mas probables” y més “graves” para sustenfar la toma de decisipnes
-encaminadas a la allml ich, reduccidn o mitigactdn del riesgs,

6.2 Organizacién frente a una emergencia

A continuacion, se establece una organizacién por. niveles de atencién, identificando a los
responsables durante la respuesta (estratégico y operativo) para el conocimiento, preparacion,
atencién y control de fos diversos dafios esperados, taato en la' poblacién como ¢ los
establecimientos de salud. Asimismo, para apoyar la respuesta en nuestro hospital se han
identificado otros actores (bri gadistas comunitarios, municipio, entre ©otros) quienes apoyan en
la.intervencién inicial. '

6.2,1.- Estratégico:

GTGRD o equipo de. gestion del establecimiento de salud. Grupo de Trabgjo de Gestidén del
Riesgo de Desastres - Unidad de Gestion del Riesgo.de desasires,

EI'GTGRD o equipo-de Gestidn en el HONADOMANT “San Bartolomé” es el responsable
de los érganos y Unidades orgénicas competentes de Ta institucién para la formulacion de
normas y planes, evaluacién y organizacién de los procesos de gestién del riesgo de desastres
en‘el 4mbito del hospital. | '
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“Dacenio de |a Jgualdad 8e_0purtunldades_ para mujeres.y hombres”

itpfo del Bicentenario, de 12 consolidacién de nuestrd Independencia, ¥ deta cenmemoracidn de las
heroicas batallas de Junin ¥ Ayacucho™

Para enftentar la situacidn de crisis ‘hospitalaria E} HONADOMANI “San Bartolomé” cuénta
con un modelo de organizacién hospitalaria: basado en el Grupo de Trabajo. de Gestion del
Riesgo de Desastres, la UGRD (Unidad de Gestién de Riesgo de Desastres de quien depende.
el EMED (Espacio de Motiitoreo de Emergencias y Desastres), los Equipos Asistenciales y las
Brigadas Operativas. qué: complementan los Equipos de: Apoyo a ]a Respuesta Hospitalaria,
guienes se engranan activando la cadena de emergencia.

A. GRUPO DE TRABAJO

El grupo de trabajo. esta conformado por los funcionarios de la Institucidn con capacidad de
gestionar e implementar las acciones necesarias frente a emergencias y'desastres, EIGTGRD
del HONADOMANI SB ha sido reconformado mediante Resolucion Directoral N°039-2024-
DG-HONADOMANI-SB. Del 22 de febrero 2024:

CUADRO N° 01; RELACION DEL GRUPO DE TRABAJO DE LA GESTION DE
RIESGOS DE DESASTRES - GTGRD

[¥° DEPENDENCIA CARGO
1 | DIRECCION GENERAL PRESIDENTE
2 | EQUIPO DE INTERVENCION EN'EMERGENCIAS Y DESASTRES SECRETARIA
_ TECNICA
3 | OFICINA BIECUTIVA DE ADMINISTRACION MIEMBRO
4 | DEPARTAMENTODE GINECO-OBSTETRICIA MIEMBRO
| 5 | DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA MIEMBRO
¢ | DEPARTAMENTO DE CIRUGIA PEDIATRIGA MIEMBRO
7 | DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITICOS MIEMBRO
8 | DEPARTAMENTO ANESTESIOLOGIA Y CENTRO:QUIRURGICO MIEMBRO
5 | DEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOLOGIA MIEMBRO
16 | DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO MIEMBRO
11 | DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO MIEMBRO
12 | DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA MIEMBRO
i3 | OFICINA DELOGISTICA MIEMBRO

Plan-de Contingencla por Sémana Santa 2024
Equipo de Intervencién en Emergenclas.y Desastres

Pagina 14



“Decenlo dé-!_a [gualdad de Opor_'tunidad_es para mujeres ¥ hombres”

“afio del _Bicent_enarlq,' de [a consolidacidn de nuestra Independencia, ¥ de 1a conmemoracitn de las
' hieroicas batallas de Junin y Ayacucho”

. _ y N _ MIEMBRO
14 | OFICINA DESERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO :
_ ) . MIEMBRO
15 | OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
I . n . MIEMBRO
16 | OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
o e o MIEMBRO
17 | OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA.
18 | OFICINA DE'EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL MIEMBRO.
19 | OFICINA DE COMUNICACIONES MIEMBRO

6.2.2 Operative: SCIH sistenia de comando de incidente hospitalario’

Permite una organizacién funcional y modular con el objetivo de garantizar el ‘cotitrol de la
respuesta en satud ante 1a ocutrencia de un incidente (evento adverso, emergencia o desastre)
se adapta a las funciones criticas en salud y se-activa en unaemergencia-o desastre; dispone de
herramientas (formatos, planes y‘mapas) para facilitar la toma de decisiones.

Establece responsabilidades y funciones. a nivel aperativo durante el evénto para implementar
la respuésta y coordina con el GTGRD.

El HONADOMANI “San Bartolomé” ha organizado el SCIH, para operativizar la respussta
plasmada én &l Plan Hosmtalar;o de respuesta a emergencias y desastres (PHRED) ante la
presencia de un evento adverso o

El hospital San BARTOLOME es consiente. que el SCIH implementara en la préctica el
Protocolo Hospitalario de respuesta, lo grando que el personal de diferentes servicios.y oficinas
se integren bajo una: estructura de'mando, teniendo un lenguaje comin en el hospital y anivel
nacional. Permitiendo que ‘en todo incidente de gran magnitud se aplique el PHRED,
caragteristica de un hospital seguro '

E] HONADOMANI “San Bartolom 2 ha establecido el siguierite organigrama esfructural para
el Sistema de Comando de Iricidentés para Hospitales — SCIH,

Plan d& Contingencia porSemana Santa-2024 .'-Pégina 15
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“Decenigde la Igualdad de Oportunidades para muleres y hombres”

“afio.del Bicéntenario, de1a consolidacién de nuestra Independencia, ¥ dela conmemoraciénde las
heroicas batallas da Junin y Ayacucho”

GRAFICO N° 05: ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DEL SISTEMA DE COMANDO
DE INCIDENTES PARA HOSPITALES - SICH

SISTEMA DE COMANGO DE INCIDENTES HOSPITALARIA - $0IH

OFCIAL DE SEGURIOAD
pldmioingly ¥ Suled A

. COMANERNTE DE INCIDENTE
Bireetor ienzral drt HONADGRANI 5B , séfe de fa UGRD, sefe de -
Guutyia de Emerpentls Turnn) |-

DA Stpervisitn

DFCIAL DE INFORMACION

nidad de .omunicacie Ceatesl de con

TFICIAL OF ERLALE
Dleercion Adjunts

Representante EMED

TEFF. DG OPERACIONES
Fets de groaidia del Servicls 3¢ Favergedcha,.
fety Hel Seribelo de Emeigencia, .
Suparvlsora de enfermeras de buind

tele OF, Ejpeuthea de

Planenmigrin EMED

JEFE DE PLARGFICAGON

IEFE DELOEASTICA JEEE DE ADMIHISTRAZION ¥ FINANTAS

(A dsfé de Foancrmis - Encargada de cafa
Amecgencia

Jefa tle Ia Olicinn de Fogistica
fede délt Swrvkc o e Farmacia

Naota: lo primero qua se delega es ¢ jefe de aperaciones y seguridad y segdn complejidad-del evento se gctivan mas funcionad L
Ei Comandante el Inciderite s que tiene inicizimante todas las funciones que ra delega ndo de acuerdn a lacompiejidad y e! tipe del evento,

A continuacion, se detallan las funciones del Sistema de Comando de Incidentes
‘Hospitalarios del HONADOMANI “San Barfolomé”,

COMANDANTE DE
INCIDENTE

Asimir el mande; ssegurar la autoridad deacuerdo con lapolifica y con
Tos pracedimientos del fiospital’

Establecer el Puesto de Comando (PC)

Velar permanentemente por Ja seguridad en el incidente

Evaluar la situacién '

Informar a las-autoridades, de acuerdo el procedimiénto establecido en.
¢l PHRD; ' '

Determinar los objétivos del inciderite, sus priotidades inmediatas, la(s)
eslrateéia{s}'y tactica(s} a seguir

Establecer e} nivel deorganizacion necésaria, moniicrear continuamente:
la.operacion y la efectividad de la organizacidi

-Administrar Tos recursos

Elaborar y/o aprobar ¢ implenicitar el Plan.de. Accion del Incidente—
PAT-

‘Coobrdinar Jas actividades del staff de comiando ¥ séctiones

Aprobar solicitudes.de recursos adicionales o'su desmovilizacién;
Autorizar la entrega de informacién 4.Jos medios noticiosos, seglnlo
establecido en PHRDY

Aprobar la-desmovilizacién de los recurses coandd sea apropiado
A's'eg_urar que los repoites post-incidente estan completos

Presentar el orden final.

Plan de Contingencia por.Semana Santa 2024
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“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para mujeres'y hombres”

AR del Bicentenario, de:la consofldaclén de'nue_stra__ln:_lepehdencla, y-de la conmemoracion de las
heroicas:batallas de'lunin y Ayacucho”

OFICIAL DE SEGURIDAD

Prever las necesidades en funcién del incidente;

Recolectar, ahalizar y difundir 1a informacion acerca del desarrollo-del
incidente al interfor de la estructura;, _

Llevar el control de los recursos y de Ja situacion;

Elaborar el PAI para el siguiente periodo operacional;.

Recopilar toda la informacidn escrita del incidente;

Planificar Ja desmovilizacién de fodos los recursos:dél incidente

' OFICIAL DE
INFORMACION

Divulgar Ta informacion y mantenerlas relaciones con. ios medios. de

_wmun:cacmn previe viste bueno dél director del hospital o segin los.

procesos acordados para ello, Suelen asignarse las funciones en Tas

| tarjetas-de accién del vocero oficial, Obtener ¥ propoic¢ionar informacion
-de'todas- las funciones,

Preparar los comunicados de prensa yestablecer el punto de fnformacidn..

OFICIAL DE ENLACE

-Conitactar y ‘mantener 2! enlace a con los representantes dé otros
-hospztales instituciones de socorra. y coeperacidn, Esto-inciuye a los

organismos-de primera respuesta, sdlud y otras orgamzaclones

'Uttllzar &l directorio actualizado de los represenitantes de cada una de las

ll'lSI!tl.lCIOI'leS

Monitorear las operaciones del incidente con el fin de identificar
cualquier problema.actual o potencial entre las mst1tuc10nes de respuesta.

JEFE DE:OPERACIONES .

. 'Partié_ipa;'f, implementar ¥ &jécutar el PAT:

Determinar las estrategias v tdcticas;

Estab]ecer las necesidades v salicitar los reCursos adlcmnales que ‘se-
re:quieran

JEFE DE PLANIFICACION

ver Ias necesidades en funcion del incidente;

'ecolectar analizar y difundir la informacién. acerca del dcsarrol]o del
__zdenle al interjor de-fa estructurd;

Llevar-el control de Jos TECUISOS ¥ de la situacidn;
E]aborar ¢l PA] parael si gmentc periado.aperdcional;

‘Recopilar teda ld informacion escrita del incidente;

+*|'Planificar la-desmovilizacién de todos-los recursos del incidente,

Piar de Ccntmgenc:a por Samana Santa 2024
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“Detento de la Iguaidad de Oportunidades para mujeres ¥ hombres”

"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y dela conmermoracitn de las
heroicas batallas de-tunin y Ayacucho”

Proporcicnar instalaciones, servicios; -insumos y-materiales durante’ un
evento, operativo o incidente. Garantizar el bienestar del personal de
respuesta proporcionandd alimentacion y descanso adecuada.

7 IEEE DE LOGISTICA

Propotciona el equipo de domunicaciones, suministros, transporte ¥
cualquier cosa que se negesite durante el incidente.

‘Responsable del control. de tdos los aspectos administrativos y
JEFE.DE financieros del incidente

8 ADMINISTRACION Y - _ _
FINANZAS Llevar el control-del personal y de los equipos, mantener un registro de
165 costos asociados con-el in¢identey preparar el informé de gastos

a) Puesto de Comando (PC)

Ubicado en el EMED (UGRED).0 en el 4rea.de expansion.

Lugar donde se jerce la funcién de mando y se dirigen las acciones durante:la emergencia o

desastire.

Integrado por el GT-GRD.

El Puesto. de Comando debe tener:

- Seguridad

- Visibilidad

- Facilidad de acceso v circulacion

- Disponibilidad de comunicaciones.

= -Alejado de 1a escena, del ruido y la conifusién

. Capacidad de expansitn fisica

- Lasefial de Puesto de Comando consiste en un rectingulo de-fondo naranja que contiene
las:1etras PC de color negro:

b) Area de Concentracién de Victimas (ACV)

Se ubicar4 en la zona de expansion, para recepeion de victimas, triaje; estabilizacién y
posterior reférencia a hospitales especializados. El drea debe ser:
- Sector seguro, ampliable y libre'de amenazas:

Plan de _-Con_tlngen_tia por Semana Santa 2024 Péglna 18
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“Decenio de la lgiialdad de Oportunidades para.mujeres-y hembres”
“Afio del Bicentenario, de'fa cd_'ns_n'lida'clén de nuestra Jndependencia, y.de ia conmemoraclén de las
' " heroiéds batallas de Junin y Ayacucho”

Lugar cercano a la escena, -cuidando que el viento y el declive del terreno no- pongan ‘en
.'ries'go al personal y a los pacientes.

Lugar aisiado del pliblico Q{-i&i:'ealment'e fuera de s vista.

Se identificard a través del pictograma:

—
sy

¢) Area de Espera (E)

d) Base (B)

"Se concentran recu_rsos-di's_pon’ibles del hospital mientras esperan ser distribuidos

A medida que un incidente crece se requierén recursos adicionales,

Para evitar los problemas que podria provocar la convergencia masiva de recursos a la
escena y para administfarlos d& forma efectiva; el comandante del incidente (CI); puede
establecer las Areas de"'Esp_ei";i ':q_u'e considere necesarias. '

Se identificara a través del pictograma:

Lugar donde se coordina y se administran funciones logisticas primarias como;
hidratacidn, alimentacién, suministro de materiales ¥y equipos, servicios sanitarios, drea de

‘descanso (rio para dormit),

El Puesto de Comando puede estar en [a base.
Se establece una Base si un incidenter
Si ¢ubre una gran aréa-

-Si continuard por un tiempo: largo; requiriendo-una gran cantidad de recursos que deberén

rotar por turnos en las asignaciones operacionales,
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“Decenio. de la Igualdad de Oportunidades para miujeres y hombres”

“ARo del Bicentenarin, de la consolidacion de nuestra Independencia, y.de la canmemaracién de fas
heroi¢as batallas de Junin y Ayacucho”

- Seidentificara mediante el siguiente pictograma:

6.3 Procedimientos especificos

6.3.1 Procedimieato de preparacion para reducir-daiios en la.Salud.
SECUENCIA
N DE ACTIVIDAD RESPONSABLE
ETAPAS

1. Desarrolla capacitaciones en organizacion
Capacitacion ¥ control de Emergencias y Desastres. UGRD

1. Activa los procesos de compra directa y

Gestién de la. movilizacion de medicamentos, equipos, Grupo de Trabajo de
adquisicion de Insumos y. materlales -para fa respuesta Gestitn del:Riesgo de
“Sumministros institucional Desastres.

1. Fortalecer ia Segurldad Estructural
Reduccion dé 2. Fortalecerla Seguridad No Estructural
Vulnerabilidades 3. Fortalecer la-seguridad funcional

Grupo de Trabajo de
‘Gestion del

Riesgo de Desastres’

6.3.2 Procedimiento de Alerta

Aleria

La alerta s la situacién declarada por $a Autoridad de Salud con el fin de adoptar las acciones’

que aseguren la atencién adecuada 'y oportuna de 1o dafios 4 la salud de las poblaciones, asi

como ia proteccion de la infraestructura y la-operatividad de los establecimientos de salud ante
la ocurrencia de emergencias y desastres, y estd dada por la Directiva Ministerial N2036-2004-
DGON/MINSA-V.01, en la que se definen lasvariables operacionales:

Plan de Contingencia por $emana Santa-2024
EcjuTpo de Intervencion er Emergencias v Desastres,
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e

“Deceriio de |a-gualdad.de Opartunidades para mujeres y hombres*

“Afio del Bicentenarlo, de fa consolldacidn de-nuestra independencis, y de la.conmemoracln de fas-
heroicas batalfas de Junin y Ayacucha”

Alerta

Objetivos

Accién de previsién basica

VERDE

Situacién de

Determinar fas
previsiones y servicios.

El director general en coordinacién con la UGRD y el

-EMED:

Actuar segan lo establecido en el Plan de Contingencia
del posible evento adverso especifico.

Actualizar o revisar los recursos necesarios humanos,
insumos, medicamentos, camas, etc.

Evaluar 1a operatividad de:la red de referencias y
contra referencias,

de ocurrencia”
de un evento
adverdo

adecuada y aportuna de
{os dafios-

expectativa | para mitigar los dafios
que padieran Poner en alerta al personal del hospital.
“Posible producirse y asegurar _ .
ocurrencia” de | 1, atencion adecuada y Evaluar la operatividad del sisterna de comunicacion ¥y
evento obortﬁna © | transporte (ambulancias)
adverse ' .

Evaluar la operatividad de los.servicios: Emergencia,
UCI, Centro-Quiriirgico; Banco de Sangre, Sala de
partos, etc.
Alcanzar el directorio de personal del servicio de
emergencia al jefe de guardia.
"El director general en coordinacién con la UGRD yel
EMED:
Convocan al Grupo de Trabajo de Gestién del Riesgo
de Desastre-GTGRD y se establece el SCIH.

AMARILLO _

Tmplementacién - .y . .
e 3 . . - . R L L l HYTH ¥ : .
Inminente o inmediatade zociones (Faran fzar‘ a op.erat.w_.td.ad de m_s_tem_as.dg '
Ita I somunicacion y transporte (radio, teléfono fijo ¥
alta. de prevencidn para’ 6vil; correo electrorico), :
prcbab:lldad asegu_ra_r 1a atenc:én movil; correo electrénico s

Ambulancias equipadas con recurso humano:

Asegurar la di:s:pcnib_il_ida_cl'-de camas libres en un 20%
en Hospitalizacion, UCK Sala de partos, Tecuperacién,

Restringir las intervenciones quirdrgicas, los

pracedimicntos de ayuda diagnéstica, s6lo para

emergencia

Plan de Coiitingendla por Semana Santa 2024
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“Dacenio de la |guatdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“Afio del Blcentenario, de 1a consolidacidn de nuestra Independenc:a, ydela conmemaoracion de las
heroicas batallas de Junin ¥ Ayacucho”

Verificar la existencia adécuada de medicinas, oxigeno:
& insumos para emergencia, para brindar los peimeros
auxilios a las victimas.

Asegurar la continuidad de los servicios con reservas
de agua, alimentos, comibustible, asi como la

_operatmdad de la casa de fuerza.y grupo electrogeno,

Verificar el sistema de comunicacion y coordinacion

‘petmanente. con los sistemas- de referenicia y contra
‘referencia.

ROJO

Situacién
donde se ha
producido
dafiosa la.

bienes.y su
entorno

poblacidn, sus

Establecer acciones de-
‘stencién inmediata con

él propdsite.de
asegurar la atencidn

adecuada y oportana de

la atencién médica de
emergencia

Se Activa €l SCTH

Realizar ka-evaluacion de-dafios y el analisis-de
necesidades ante 1a situacion presentada

Requerir la Presencia fisica del GTGRD, personal de-
1aUGRD- EMEDy de los brigadistas.

Suspension de toda actividad programada.

Incrementar el namero de camas hospitalarias
operativas, para el efecto se.usard el Area de
expansion, instalandose (6 camillas ¥ una portatil, que
es la.oferta movii con la.que cuenta'el EMED en ia
actualidad.

Habilitar las camas.disponibles del hospital, de
acuerdo ala:sitvacion,

Mantener-el 'comro:l de las lineas vitales y los servicios

‘basicos para assgurar ¢l abastecimiento de agua,

energia ¢léctrica, alimentos, ‘combustible, operatividad
de la casa. de fuerza, grupo electrog_enp..

“Plan de Contingencia por Semana Santa 2024
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"Decenio-de fa [guatdad de Oburtun’ldade_s-_para mijéres y hombres”

“Afio del Bicenterarlp, defa consalidacidn de nuestia Independéricia, y de ia conmemoracién de las
heroicas bataltas de Juhlh y Ayacucho"

SECUENCIA
DE
ETAPAS

Ne

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

l Alerta

Eval(ia ]4 sftuacion y efectds del evento,.

GTGRD HONADOMANI |
SB

2 Liderazgo

—_—

Activael Plan.de Contingencia. _

Activa 1a cadens de ltamadas del Grupo de
Trabajo de fa Institucion,

Participa. en la Plataforma de- Coordinacion ‘de
Salud.

Autoriza el desplazamiénto de ‘recursos
humanos, logisticos ¥ recursos de-respuesta para
asegurar la continuidad operativa,

Direécion / UGRD / Grupo
‘de Trabajo de Gestion del
Riesgo de Desastres.

3 Gestion de'la
Informaciony
Coriukicacion:

Asegurar  la
comunicaciones entre las organizaciones de-
-salud,

El EMED HONADOMANI SB centralizara la.

informacién: para la Toma dé Degisiones del
Grupo. de . Trabajo de Gestiér de Riesgo-
GTGRD,

Evaluar los dafios y analiza las Necesidades'

sectofiales.

operacion del sistemia de

Espacio de Monitoreo de
Emérgenciss y Desastres /
UGRD / Grupo de Trabajo de
Gestion-del Riesgo de
Desastres/ Brigadistas .

4 -Operacion_es de
Respuoesta

Impleémenta Plan de Continuidad Operativa de la
Institucion.. .

Activa la movilizacion de las ambulancias y-

brigadas de Saliid. _
Implementa el . EDAN" preliminar, para la
evaluacitn de-dafios.

Implementa los. procedimientos de control de
incidentes .

Implementa las-dreas de Expansion asistencial y
oferta’ complementaria movilizando todos los
recursos humanos y materiales para Ia atencién
de salud disponibles. Moviliza stock de
‘medicaimentos ¢ insumos médicos para la
atencion de salud;”

UGRD/ GT GRD.

HONADOMANI

6.3.3  Procedimiento de comando.y coordinacidon

De darse un evento en la’ Sema
establecido el Sistema de Cormari
organigrama. del ftem 6.2.2, en el g

funciones del SCIH en &l .estaﬁl_éqiniiento de salud, disponiendo de un/a comandante de

incidentes, oficiales de enlace y jefes de secc

na‘Santa 2024, el HONADOMANI San Bartolomé ha
o de-Incidentes Hospitalarios SCIH; que se¢ plasma er el
ue se detallan & los responsables que implementaran las

ibn con.su respectivo. equipo denominada fuerza

Plan.de Contingencla por Semana Santa 2024
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“Dacenio de la Igualdad"de Oportunidades para mujerés y hombres”

"Afio de] Blcentenario, de la consbiidacidn de Auestra Independencia, y de la conmemaracidn de las
heroicas batailas de Junin-y Ayacuchio”

de-tarea, asi mismo en [a.organizacién debe constar el nombre y nimero de-contacto de los
encargados.de la impiementaci6én de dicho modelo.de. organizacion, los mismos que se detallan
en las tarjetas de accién del protocolo de respuesta de nuestra. institucion:

El estabtecimiento del sisterha de comando incidentes para. hospltales se inicia cuando el primer
respondedor que llega a'la escena con capacidad operativa, asume €l mando (J efe.de guarcha u
otro.capacitado), de acuerdo a.los procedimientos éstablecidos en. el Protocolo de Respuesta
Hospitalaria, debiendo tener foda la informacion necesaria para la transferencia de mando

respectiva al Comandante del Incidente.

'El Comandante del incidente.es el que tiene inicialmente todas las funciones que va delegando

de acuérdo-a la complejidad y el tipo de evento, Lo primero que se delega es- el Jefe-de-

‘Operaciones y de’ Seguridad, y segtin complejidad del evento, se. activan las demds funciones.

El comando, cuando es ejermdo desde el hospital, s¢.conoce como comando Griico y cuando

varias instituciones con competericia técnica.o responsabilidad legal comparten este. comando,

se conoce como comando unificado {bomberos, policias, presentes en e} hospital).

'l SECUENCIA . o
3 it ' ]
N DE ETAPAS ACTIVIDAD RESPONSABLE
1. Dentro de las 12 horas se activa &
1mplementa la sala de crisis de salud en el
espacio- de monitoreo de emergencias y’
~ desastres. SCIH- Espacio de.
Gestion de la 2. Dentro de las 24 horas, se realizard la- { Monitoreo de Emergencias
1 “informagcion 'y evaluacion preliminar de dafios y anélisis y Desastres / UGRD/JEFE
Comunicacion de necesidades. DE GUARDIA DE
Aciualizacion de la sala de crisis con TURNO.
informacién EDAN SALUD.
4. Reportes dentro de las primeras 24 horas y
luego cada 24 horas.
Coordinacién 3, Reunién con todos los servicios criticos UGRD-EMED/ SC]}-I
2 Tnstitaci parala actualizacion de la informacidn b toma de / TEFE DE GUARDIA DE
nstitucional -
: decisiones. TURNO
3 .
Patticipacion en. la reunion de la
Do Plataforma de coordinacién del MINSA. o . _
Reuniones de. Espacio de-Monitoreo de
e Reunion ‘de coordinacion en la Pla_taforr_na L .
coordinacion sectorial . AR s - o Emergencias y Desastres /.
de Defénsa Civil de Lima Metropolitana, s T o
y con otras para evaluar la. mtuaclén ¥ los avarices en UGRD /SCIH, JEFE DE
instituciones _ GUARDIA DE TURNO
fa respuesta a la emergehcia,. asi como ;
determinar posibles cursos de accion.:
Plan de Contingenicia por Serana Santa 2024 Pagina 24
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“Becenio de la lgualdad de.Oportunidades ‘para mujeres y hombres”

“Afio.del Bicentenario; de la consolldacién e nuestra Independéncia, y de | conmemoracisn de las
heroicas batallas de Junin y-Ayaciicho”

3. Dentro de las primeras 48horas, se realiza
reunidén con las Areas de salud de los
municipios para éompartir informacion. de
Ia sitnacion, respuesta y brechas.

4. Se mantienen reuniones de coordinacién,
al menos- cadd 24 ‘horas y segln
‘necesidades de coordinacion entre las 4reas
téenicas de-las organizaciones que forman
parte de [a plataformy

6.3.4  Procedimiento de respuesta para la organizacién de la atencién de salud

Este procedimiento incluye ¢l conjunto de acciones y- actividades que se deben desarrollar ante un
desastre o-inmediatamente después de éste para atender a las victimas ¥ minimizar los posibles dajftos.

Este procedimiento es aplicable a todos los servicias o dreas -del Hospital Nacional Docente Madre
Nifio “San Bartolomé, principalmente. personal de Emergencia en el periodo de Semana Sarita
2024.

SECUENCIA

DE ETAPAS ACTIVIDAD RESPONSABLE

:N°®

1. Instalacién y- desplicgue de carpas en Jr.

Chota .y Pasaje Pefialoza, equipos;
* - mobiliarios y otros recursos de las dreas de

‘expansion asistencial. _

2. El equipo de guardia con ‘el personal de
-enfergencia, liderada porel Jefe de Guatdia,
-aplicard ¢l triaje respectivo

3. Realizd la-coordinacién para la evacuacién
de:lasvictimas

4, 'Evacta-a las. victimas clasificadas. como
Rojo a las 4reas de expansion Hospitalarias

Operacioneés en Adreas de u Hospital de. Campafia coordinada por

Expansién Asistencial DIGERD. ' Jefe de Guardia de

1 Hospitalarias y no 5. Observa a las victimas clasificadas comio | Servicio de

Hospitalarias A-mar‘illf_’ ¥ las refiere a [as dreas de Emergencia /
expapsion asistenicial hospitalaria o al UGRD /SCIH
Hospital de Campaiia en caso sea necesario. '

6. Atiende a las victimas clasificadas como
Verde 'y las da de Alta, Las victimas
«clasificadas con color Negio no -serdn
trasladadas, se dispondrén en un lngar
apropiado.

P!_an;_d'g Coatingencla por Semana 'S'anf'a 2034 o Pagina 25
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“Dacenio-de la-lgualdad de Oportunidades para:_muj_ergs y hombres”
"o del Bicentenario, de |a consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las:
‘hergicas batallas de Junin y Ayacucho”

Operaciories eti Ja Oferta. | 2.
complementaria 3.

Movilizacién y despliegue: de carpas,
equipos, mobiliarios y otros recursos de la
oferta compiementaria en localidades que
no cuentan con EESS operativo. cercano o
de dificil acceso.

Aplicara el triaje SHORT.

realiza la coordinacidn.para la evacuacién
delas victimas.

Evactia a las victimas clasificadas como

‘Rajo

Observa a las victimas clasificadas coma
Amarillo y las refiere. al Hospital de
Campana €n caso.necesario,

Atiende 4 las. victimas elasificadas. como
Verde'y las da de’Alta.

Las victimas clasificadas con color Negro
no seran trasladadas; se dispondran-en un
lugar apropiado

SCIH-Presidente del
GT GRD/
Jefe de Guardia/
UGRD./

Médico de Avanzada

3 Operacion de Puesto 4,

(PMA) 5.

Aplicara'el triaje SHORT.
realiza Ja coprdinacion parala. evacuacion de
las victimas

Evactia a las victimas clasificadas como

Rajo
Observa a. las victimas: clasificadas come

:Amarillo y las refiere al drea de expansion.
Atiende a las victimas ¢lasificadas como

Verde y las da de Alta.

1is victimas clasificadas con color Negro no

sevan trasladadas, se dispondrén en un lugar

apropiado

SCIH- GT GRD /
UGRD

Plan.de Contingercia porSemana Santa 2024
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"Dec_enio-de'la'lgyaldad-de‘ Opdrtunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Bicentenario, de taconsalidacidn-de nuestra Independencia, y de-la conmiemoracién-de las.
' hercicas batallas de Junin y Ayacucho”

I, Coordina.con SAMU para la referencia de
victimas a los centros de aténcion o puestos.
médicos de avanzada.

2. Evacuacion de victimas clasificadas -.como.
Rojo y Amarrillo _

3. Coordina el envio de.ambulancias para la. | SCIH- JEFEDE

. evacuacian de victimas, GUARDIA /

4 Envia ambulancias a las dreas de expansién UGRD/

Atencitn pre asistencial, oferta complementaria, PMA u

hospitalaria hospital de campafia.

Solicita el apoyo.de otras organizacicnes de salud

con ambulancids y vehiculos para €l transporte
de victimas.

1. Activa a las brigadas hospitalarias - de
establecimiento de salud.

‘2. Implementa el procedimiento de evaluacion
de la edificacién, _

-¥; Implementa. el plan de evacuacién del
establecimiento de salud efectuando el

. retifo'dé los bienes quie se pueda rescatar, SCIH-GT GRD /

4, Implementa los procedimientos de control UGRDy/

6 Brigadistas de Salud dg incidentes {amago.de incendios, fuga de |HOSPITALES / EESS

o ~ agua, escape de materiales peligrosos).-

5. Participa en a instalacion y operatividad de

. laExpansién asistencial

6. Asegura ‘el stock de ‘medicathentos e
insurmos médicos. o

7. Asegura las reservas de agua, combustible y
‘alimeritos. '

6.3:5. Procedimientos de Continnidad Operativa del Servicio

Represenitan un recurso especifico esencial del marejo-de emergencia 'y permiten la oferta de
un servicio de salud donde no se-cuenta cor establecimientos o donde ¢stos han sufrido dafios.
‘Varias instituciones han adquirido recieriternénte hospitales de. campaiia..La movilizacién de
©sos recursos €s un tema bastante complejo: aunque presentan ventajas, son costosos y con
capacidades limitadas. '

EIMINSA cuenta con mas de 03 Hospitales de Campafia nuevos, para atender las situaciones
de emergencias, y estos a través:de la-DIGERD se distribuyen en medida a las estrategias de
salud pablica que 1a situacién amerite.

Segiin el tltimo ISH del afio 2023 el HONADOMANI SB cuenta con el resultado “C?’, el
mismo que indica requerimientos de medidas urgentes ya que la seguridad del establecimiento
no-es suficiente para proteger la-vida de Tos pacientes y el personal después de un desastre.

Plande Cu'ntin__gencia'por Sermana Santa 2024 . . Pég'il'l.a 27
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“Decenio de 1a Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“aRo del Bicentanario, de la consolidacidn de puestra Independencla;y.de la conmemoracidn te las
heroicas batallas de hunin'y Ayacucho”

En tal sentido, como-parte de los procedimientos de continuidad- ¢l HONADOMANI SB
manejaré su continuidad en base a ia oferta movil en sus dreas de expansion, asi como fos
recursos de asistencia y operatividad del sistema de agua'y sistema eléctrico mencionados en
el Plan de Respuesta Hospitalaria 2024. '

6.4 Actividades articuladas a los procesos y lineas de aceion

Son aquellas actividades que se deben de desarrollar pata prepararse'y enfrentar los evertos
adversos, emergencias o desastres ocasionades por feriémenos naturales o eventos generados
por la accian humana, las cuales deben estar articuladas a los objetivos, procesos. (preparacidn
y fespuesta), y las lineas de accidn del Plan. Expuesto ello, el Hospital Nacional Docente Madre
Nifio “San Bartoloé, ha previsto enfocar esas lineas de acci6n en la preparacion y respuesta
a fin de alcanzar en su méxima expresion resolutiva. '

Las actividades se formuian teniendo en cuenta los procedimientos establecidos en la Directiva
Administrativa 271 — MINSA/2019/DIGERD, la misma que.hace-hincapié a las lineas .de
aecion,

PREPARACION Y RESPUESTA

s Gereraracciones que.contribuyan a mantener la continuidad de los servicios de salud ante: los
eventos que. puedan darse en el periodo’de Semana Santa 2024 '

e Atender-de manera adecuada y oportuna los dafios a la salud de Jas personas que podrian
presenterse, garantizando la. continuidad de prestacion de los servicios regulares de Las
unidades. prestadoras de servicios, con. énfasis en las correspondientes a la salud materna
infantil,

ACTIVIDADES : RESPONSABLE

Declarar en alerta amarilla o roja a los DIGERD- MINSA-
establecimientos de salud comprometidos en la
atencién de salud de eniergencia, conforme a la
Directiva N°  036-2004-OGDN/MINSA-
| v.0taprobado por RM. N° 517-2004/MINSA..

Recopilar y analizar la informacidn -sobre el
comportamiente dé los factores de riesgo. que- UGRD EMED/SCIH
amenazan.la jurisdiccién durante un sismo de I
gran magnitud. '

‘Realizar la Evaluacion dé Dafios ¥ el Anélisis
de Necesidades, de acuerdo a la Directiva N° UGRD/ EMED/SCIH
035-2004- OGDN/MINSA-V .01 aprobado por '
R.M: N° 416-2004/MINSA.
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“Decenio de ia lgusldad. de. Oportunidlades para mujeres y hombres”-

“Afio delBlcentenario, de:la consolidacidn de nuestra Independencla, y de la conmemoracitn de las
‘herolcas batalias de Junin y Ayacucho”

Brindar atencion de salud en forma adecuada y
oportuna de acuerdo a fas ‘necesidades

SCIH-DEPARTAMENTODE
identificadas. EMERGENCIA/JEFE DE GUARDIA

Activacidn del Centro- de Operaciones de
‘Emergencia de Salud del nivel local; de acuerdo
a la Resoludidn Ministerial - N°  628-
2018/MINSA que aprueba Jd- Directiva
Administrativa N250-2018 MINSA/DIGERD:
.Organizacién y Funcionamiento del Centro-de
Operaciones de Emergencias y de los Espacios
‘de Monitoreo de Emergencias y Desastres del.
Sector Salud".

EMED/UGRD

CUADRO N° 02: CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

1°semana

Elaboracion del Plan de
1] Contingencia de Semana Santé D:ocumen_to_ 1 | marza 2024 | UGRD
Declarar en alerta-al GTGRD, o UGRD-
"2 | mientras dure el peligro Documento 1(22/03/2024 | GTGRD
Durante el
o . periodo del
Monitoreo secuencialy formato de 25 de
31 permanente del HONADOMAN| .' 24|77 UGRD-EMED
em rondas marzo al 1
SB, por-et EMED. -
de abril
2024,
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“Decenio dela lgualdad de bpp'rt'unidades para mujeres.y iombres”

"Afip del Bicentenario, de la tonsolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las
heraicas batallas de Junin y Ayacucho”

6.5 Presupuesto- y Financiamiento

La Institucién, financiz las actividades del presente plan de acuerdo cor su presupuesto regular
y otras fuentes  de financiamiento, en el matco-de sus tompetencias, que estd comprendida
en-¢l programa presupuestal PP 068,

6.6 Monitoreo y Evaluacién

El seguimiento y 1a ejecucién del Plan, estard a carge-de la Unidad de Gestién de Riesgo de
Desastres.quienes-en coordinacion con los miembros del-Grupo: de Trabajo de GRD disefiard’
‘las necesidades de atencién prioritarias en los escenarios de su competencia, asimismo estos
remitirdn previo a la ejecucion los prepatativos y las necesidades y al término del mismo
presentaran €l consolidado de acciones ejeciitadas.

VII. ANEXOS

Plan de Contingentcia por Semana Santa 2024, _ Pégina 30
Equip6 de intervencién en Emergencias y Desastres




“Decenio dea lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“Afio del Blcentenarip, de fa-consoliftacién de nuestra Independencla, y de 1a canmeméracion de las
' fieroitas bataléis de Junin y.Ayacucho?

ANEXO N° 01

PROCEDIMIENTOS PARA DECLARATORIA DE ALERTA FRENTE A EMERGENCIAS
Y DESASTRES

1. Declaratoria dela alerta y/o activacién de Ia alarma

Una vez notificada la situacion (Autoridad de Salud declara la Alerta Roja:o naturaleza del impacto
del evento adverso lo exija) la persona-encargada de activar ef P) an de Contingencia ser4 el Director
General y en su ausericia el Jefe de Guardia, o quieti designe €l grupo de trabajo para.la coordinacién
con la UGRD.

Quien hace la declaratoria de activacién del Plan debers ordenar la emision de la alerta respectiva por
medio de uso de ¢6digos, cadena de llamadas ¥y sirena general.

2. Notificacién del Evento

Identificacién, notificacion 'y reporte del evento adverso a la méxima. autoridad presente -en la
Institucién, La persona que recibe. la lamada o notificacion del evento adverso, debe identificar los
siguientes. criterios de informacion basica:

Tipo'y magnitud del evento.

La zona afectada.

Dia y hora de conéurrericia.

. Daflos visibles registrados 4 1a salud.

Tipo, cantidad y gravedad de hiéridos para referencia o atericién en drea de expansion.,
Acciones de control implemeritadas-y las instituciones de ayuda presentes en Ia zona.
g Nombre del informante y medio dé comunicacién utilizado.

Mo Ap o

Se¢ debe.establecer la validez de los .d_at__QS _I__tft:;gibi'do's. para que sea informacion 1itil y confiable, lo cual
permitird la de toma de decisiones y la activacidndel plan; corfirmada la llamada, se debe de informar
inmediatamente a la maxima autoridad:presente del HONADOMANTI SB (Director Genéral) o quien
él designe. . R '

Sila fuente de informacionno es confiable se debe, ademas d informar a la autoridad maximia, hacer
contacto con el COE.SALUD. Se repite el procedimiento a fin de.conficmar &l evento y notificar los
resultadosa la maxima autoridad del instituio,

3. Dcclé__l_ra_to_ri_a de Alertas.

Se encuentra normada’ por la. Directiva N¢ 036-2004-OGDN/MINSA-V.01 én la. que define a la
Alerta como lasituacién declarada por la Autoridad de-Satud con el propésito de adoptar las acciones
que: aseguren la atencién adecuada y oportuna de los dafios a la salud de la poblacidn; asi como fa
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proteccién de la infragstructura y la operatividad de los establecimientos de salud ante Ya ocurrencia.
de emergencias o desastres.
a) Alerta Verde

Situacion de ‘expéctativa ante: la posible ocurrencia de un evento adverso o destructivo, lo cual
determina que las dependenci__as' de saliid efectien las acciones de preparativos. Se: activa para
determinar las previsiones que se deben adoptar para ‘evitar o mitigar los dafios que pudieran
producirse sobre €l establecimiento de salud y asegurar la atericién . adecuada y oportuna a-los
pacientes, Acciones a considerarse:

+  Actualizar o revisar recursos necesarios-de personal, medicamentos y 0iros.

« En horario nocturno, el que asumir4 el mando serd el jefe de guardia.

e Evalvarla oper_atividad del sistema de comunicacién.

» Disponer del directorio actualizado del personal del establecimiento de salud:

» Revisar el Plan de Contingencia segin la ocuirencia de un posible-evento-adverso especifico.
b) Alerta Amarilla.

Situacion ante inminente o alta probabilidad de ocurrencia de un evento adverso o destructivo,
determinando que las dependesncias de salud efectien acciones de preparacion para posible ejecucion
de tareas éspecificas de autoproteccion y auxilio. Acciones a-considerarse:

Convoca al GTGRD.
En horatio nocturno, el que asumira el mande sera el jefe de guardia.
Garantiza la operatividad del Sistema de comunicacién ¥ la existencia de un adecuado stock

‘de medicina e insumos para la atencidn de los pacientes.

Restringe los proc’edim‘ientqs de ayuda diagnostica {(imégenes y laboratorio).
Asegura la continuidad de los servicios contando con reservas de agua segura, alimentos y

‘combustible; asi como la operatividad de la casa de fuerza y del grupo electrégeno.

¢) Alerta Roja

Situacién establecida cuando se an producido.dafios ala poblacién, sus bienes y st entorno debido
aun evento adverso o destructivo, lo cual détermina que las dependencias de salud efectien en forma
inmediata las intervenciones y acciones de respuesta que sean necesarias. Acciones a considerarse;

e Activa ¢l GTGRD y suspende toda actividad programada.
e Realiza la EDAN Salud.con cardcter de inmediato ante 1a situacién presentada.
& Enhorario-nocturno, el que asumira el mando serd el jefe de guardia, quien debera desarrollar
actividades o labores-de respuesta contenidas en el Plan de Contingencia.
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@ Mantiefie ¢l control de las lineas:vitales y servicios bésicos para asegurar &l abastecimiento
de agua, energia eléctrica, alimentos y combustible; asi como la operatividad de Ja casa de
fuerza'y del grupo electrégenc durante la emergencia.

4. Alarma-

a: El director del HONADOMANI SB o maxima autoridad presente dardla alarma respectiva.

b: La alarma serd dada mediante el uso de megéfonos y del Sistema de Perifoneo con la palabra
“ALERTA CLAVE ROJA”,

¢. La reunién del GTGRD se realizaré dentro de la primera hora de ocurrido el evento si éste
sucediera en horaria laboral, y 3 horas de ocurrido el evento fiera de las horas laborables..

d. La autoridad méxima presente en el instituto: y los integrantes del GTGRIY analizardn la
situacién y los riesgos generados, con el fin de adoptar las acciones que aseguren la atenicidn
adecuada y oportuna de los dafios ala salud de la poblacién, ' _

e: Luego de emifida Ia alarma se efectuardn en forma inmediata las acciones de respuesta
respectivas'segin’el PRH- HONADOMANI SB
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“Afio del Bicentenario,

ANEXO N°:02

0 a su presupuesto ordinario 2023, ¢on cargo al Programa Presupuestal 068 “Reduccion de

La Institucion financia las actividades del presente plan-de acuerd
da adicional y-otras fuentes-de financiamiento, en ¢! marco de- sus competencias. Asi

la Vulnerabilidad y Atencion de emergencias por Desastres”, deman
fnismo, debie de orientarse en el proceso.de lacadena presupuestal por emergencia.

BC;TN-ACION'DE CADENA PRESUPUESTAL J

4

PROCESOS PARA LA HABILITACION DE LA CADENA DE EMERGENCIA, PRESUPUESTO DE LA PROPIA EJECUTORA ¥ TRANSFERENCIA
DELPLIEGO REGIONAL PREVIA PECLARATORIA DE ESTADC DE EMERGENCIA, 5006144, ATENCION DE-ACTIVIDADES DE EMFRGENCIAS,
UNIDADES EJECUTORAS, REDES, HOSPITALES, INSTITUTOS, DIRESAS/GERESAS.

\‘.-vn-u'—-'-_____-..-.

.

1.- UNIDAD GRD (CPC ED), cti base'a 3.- UNIDAD GRD (CPC ED), ejecnta plan ' 4.-PRESUPUESTO Y UNIDAD GRD (CPC

de._tlar_:lltiprig.de estado l."m'l:merg_x‘-.n.;ia_,_ 2.-UNIDAD GRD (CFC ED), (COE_‘ de contingencia o-plin de respuesta para fa ED}, certifican los saldes presupuestales’en
. s‘ltuac.wn de‘emergenci ylopeligro, EMED), verilica que la.zona se _em:ueutre en intervencién inmediata, con 1a cadena de base a tos. montos certificados y devengados
inminente, se comunica a diveccion general peligro iimineate o afectado. exergéncia‘cn I estructura de costos del para proponer aque actividades, especificas

¥ metas-afectar.

para la‘toma de decisiones: plar..

\

b
5.--UNIDAD. GRD (CPC ED), valida Ias
modificaciones presupuestales y Ia finalidad
de cadena de émergencia a habilitar.

" 6. PLANEAMIENTO Y' PRESUPUESTO
DE LA UNIDAD ‘EJECUTORA Y
PLIEGOD,  modifican .y habilitan.
presupuesto en fa cadena de emergenciay su
finalidad respectiva.

7.- UNIDAD GRD (CPC ED), roordinala
gjecucidn de la cadena de emergeacia.

8-DIGERD - UNIDAD DE GESTION DE PROGRAMAS PRESUPUESTALES; brinda asistencia técnica y
monitoren de los protesos de contrataciones del estado {Procedimientos preparatoriog, procesos de ejecucion ¥ '

procesos de conformidad.

25
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ANEXO N°'03
HOSPITALES
DIRECCION ' TELEFONO
Aeronéntica (Central Emergéencia) T T ) 2210678 )
Av, Aramburu Cdra. 2 Mirafiores 440 2749

Cayetano Heredia '(Centrﬁi Em c;éencla)' | . | "482 0402

Av. Honorio Delgado s/n Ingenieria — SMP 481 9570

Hospital de Emel%g_.encia-.CQSImlro Ul[oa 4’45“.9.096

Av. Repiiblica de Panamé Cdra, 62 Miraflores JG: *388907

| Dos de Mayo (Central Emergencia) T3R8 0028

‘Parque de la Medicina s/n. Alt, Cdra. 13°Av. Gray 328 1424

EI Milagro (Cuna Jardin)

Nueva York 561 Urb. Los Laureles. Chorrillos

25
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Gillflermo Alcantara Martins (rergencia

Av. Grau Cdfa. 8 L Victoria

358

‘Hermilio Vaidi'z:in

Carretera Central Km. 6.5

454 2410

- Hipolito Unanie (Ex Bravo Chico)

390°E] Agustifio

Tnsi. Madre Niiio (Hosp. Rebag'_llati) .

Ir. Rebagliati y Av: Salaverry

't Inst. Nacional de Eﬂfermed'a_dés-ﬁeoplésic__ag

"Av. Angamos Este 2520 Surquillo

1499137

nst: Nacional de Oftalmologia:. .

RS T

Inst. Nacional del Nifio

Av, Brasil 600 Brefid.

330 0066

Maria Auxiliadora

LAV, M. Iglesias 586.San Juan de Miraflores-

466 5535
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Maternidad Infantil San Bartolomé

| Av. Alfonso Ugarte 825 Lima

3303521

Naval

Av. Venezuela Cdra. 25

211 3430

Rosalia L'ﬁi:\raile be Mﬂfﬁ_les Macedo (Hogar de Iz Madre)

Gervasio Santillan 260 Miraflores

4302800

San Juan de Dios _(Car.r_eter.a: Céﬁt_ra_,l)__ _

Av. Nicolis Arriola. 3250 San Luis

326.0945

"Sants Rosa

Av. Bolivar Cdia. 8 Pueblo Libre.

Zona 11 de Callao (Sabogal)

Av. Argentina $51 a 1 edra. Del Obelisco. Callao
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ANEXO N° 04

Directorio Tetra MINSA

N° | ID TETRA Grupo USUARIO
L 100003 GRD CENTRAL MINSA Radio Base
3| 3300179 Zona 1 CENTRAL MINSA. Radio Portati{,

3 3500190 ‘Zona 2 CERNTRAL. MINSA. Radio Portitil

4+ 3500189 Zona 3 CENTRAL MINSA Radio Poriati!

5 3300187 . Zona Callag CENTRAL MINSA Radio Portatil

e | ID-TETRA Grupo, DIRIS / RED DE-SALUD

[ 3500203 GRD DIRIS. Lima Centto.
71 3500204 GRD. DIRIS Lima Str

§ | 3500205 GRD I DIRIS Lima Norie
g 3500206 GRD DIRIS Lima Este

161 3500261 ZONA3 Red de Salud Huarachiri - Santa Eulalia
N° | ID'TETRA Grupo HOSPITALES DE LIMA

11| 3500208 ZONA 1 Hospital Nacional Sergio Bernales

121 3500209 ZONA 1 Hospital Nacional Cayetanc Heredia

13| 3500210 ZONA 1 TiGspital Nacional Hip6lito Unanve

14 3500214 ZONA 1 Hospital Emergencias Pediatricas’

15| 3500216 ZONA ] Hospital Docente Madre Nifio’San Bartolomé.
16 | 3500218 ZONA T Hospital Nacional Des de Mayo

17| 3500221 ZONA 1 Hospital Maria Auxiliadora

18 | 3500222 ZONA 1 Hospital Emergencias de Villa El Salvador HEVES
19§ 3300246 ZONAZ Hospital Santa Rosa

20| 3500247 ZONA2 .Hospital Victor Larco Herrera-
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21T 3500250 ZONA2 | Hospital Nacional Arzobispo Loayza
221 3500254 ZONA 2 1 Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa HEJCU
23| 3300244 ZONA 2 FHospital MILITAR Central Cnel Luis Arias Schreiber
34| 3500192 ZONAZ | Hospital Medico NAVAL Cirtjano Mayor Safifiago Tévara
25 | 3500242 ZONA 2 Fospital Central FAP
76| 3500253 | ZONAD Hospital Las Palmas HOLAP Centro de Salud FAP
377 3500049 ZONA 3 Haspital PRP Luis N Saenz.
28 | 3500255 ZONA'3 Hospital Carlos Lanfranco La. Hoz - Ex Ptente Piedra:
29| 3500256 ZONA3 Hospital San Juan de Lurigancho
301 3500217 ZONA3. ['Hospital Emergencias Ate Vitarte HEAV
371 3300957 ZONA3 Hospital Vitatte
321 3500258 ZONA 3 Hospital Huayzan
337 3500259 ZONA 3 Hospital José Agutto Tello - Chosica
34| 3500262 ZONA 3 Hospital Chancay
‘35| 3300197 ZONA 3 Hospital Hermilio Valdizan
[ R°| IDTETRA Grupo | INSTITUTOS NACIONALES
367 3500211 ZONA1  |Tnstitufo Nacional Maferno Perinatal
37| 3500213 ZONA 1 Trstituto Nacional de Clancias Neurolsgions
38| 3500219 ZONA 1 Tnstituo Nacionel de Safud del Nifio - San Borja
397 3300225 TNEN | Thstiftito Navional de Enfermedades Neoplisicas INEN
401 3500241 ZONA 2 | Instififo Nacional de 'Salud del Nifio - Brefia
41 | 3500248 ZONA2 | Institato Nacional de Ofalmologia ING
42 1 3500199 ZONA2  |lnstifiifo Nacional de Salud INS
43 2500052 ZONA2 ~ [Tnstituto Nacional de Rehabilitacion INR
N° | ID TETRA Grupo | CLINICAS
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45| 3500213 T ZONA 1 Clinica San Borja - SANNA.

45| 35002135 ZONA 1 .C-linica; Internacional Sede Lima

46 | 3500220 ZONA L Clinica Internacional Sede San Borja

a7 | 3500223 ZONA 1 Clinica-Santa Martha del Sur (Sama Maria del Sur 7 $an Pablo)
48 ¢ 3500224 ZONA 1 ‘Clinica Montefiori

46 3500239 ZONA 2 Clinica San Gabtiel

50| 3500243 ZONAZ Clinica Delgado

51| 3500245 ZONAZ “Clinica San Felipe S.A

521 3500251 ZONA 2 Cliriica Inca

N°| IDTETRA | Grupo. DIRESA Y HOSPITALES DEL CALLAO

53| 3500235 Fona Callao | DIRESA CALLAO

54| 3500236 " Zona'Callap ‘Bospital Nacional Dariiel Alcides Carrion

551 3500237 Zona Callao Hospital ‘San José de! Callao

56| 3500238 Zona Callad ‘Hospital de Ventanilla
K° [ 1D TETRA Grupo ALTA DIRECCION
57§ 3683121 AliaD. Ministro de Satud

58 3685120 Alta D, VMSP Vice Mihistro de Salud Publica

591 3685119 AltaD. "VMPAS Viceministro de P;cst.z_icinncs ¥ Ascguramiento en Salud
60 3685118 Alta D, Jefe de Gabiiiete

6l 3685117 AltaD. Secretaria General.

621 3685116 AltaD. OGA - Oficiia Géneral de Administracion

631 3685115 AltaD, "TDGOS- Direccion General de Operaciones en Salud

64| 3685114 AltaD. OGTI - Oficina General de Tecniologias de Ia Tnformacion

65 | 3685113 SAMU Is)i(;:[?L _ Direccion General de TeleSalud, Referencia y Urgencias.- .
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_ __ DIGEMID
66| 3685112 Alta D, Direccion General de Medicamentos, Insumos y Drogas.
671 3685111 AltaD. OGPP Oficina General de Plarieamiento, Presupuesfo ¥ Modernizacion
68 | 3685119 AltaD. DIGEPS - Direccién General de Personal de la Salud
69 3685109 AltaDy, DIGESA - Direccién General de. Salud Ambigntal
_ _ _ CDC Director General del Centro Nacional de Epidemiologia,
70 3685108 AltaD. Prevericién y Coritrol de Enfermedades.
1 3685107 AltaD. DIGERD - D‘irc?cion_ General de Gestion de Riesgo de Desastre y
T Defensa Nacional
72| 3685104 AltaD, COB'-SALUD Responsable Ceniro de Operacianes de Emergencia Radio.
Portati]
73 100305. SAMLUL CENTRAL COE SALUD Radio Base
T4 3500198 SAMU CENTRAL COE SALUD Radio Portatil
"5 3635106 AltaD. DIGERD - MOVILIZACION / Unidad Funcional de Movilizacion en -
Salud
761 3685105 Alia D, DIGERD - UFGRI)-K Unidad Funcional dé¢ Gestién de Riesgo de
: Dresastres en Salud
771 3685103 AllaD. DIGERD - BEFENSA / Unidad Funciorial de Defensa Nacional en
- Salud
78 34685102 AltaD. DIGERD
79 100004 GRD DIGERD / HOSPITAL DE CAMPANA ALMACEN Radio Base
80 3500200 ‘GRD Hospital de Campafia Almacén Portatil
81 3500260 GRD Hospital de Camparia Alinacén Portatil
82 3500181 AltaD. CENAI.?.LES - Cu__sntrg ..l_\lacic'_znal"de Abastecimiento de Recursos
Estratégicos en Salud
B3] 3300207 GRD EMED ESSALUD
84 | 3500240 SAMU CGBVP Compatifa' General dé Bomberos Voluntario del Perii
85 1012157 SAMU. 1 CENTRAL 105 PNP
Fuente: DIGERD 2022
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