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Resolucion Administrativa

Lima,. %Y. . de Noviemb?e  de 2018

...............

Visto, el Expediente N° 09479-18; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Nota Informativa N° 674-2018-DAT.HONADOMANI-SB de fecha 02 de julio de 2018, la Jefe
del Departamento de Apoyo al Tratamiento informa al Director General (e), que la Jefa del Servicio de

/§.\ Ay ggy\ Farmacia, a traves de la Nota Informativa N° 791-2018-SF-DAT-HONADOMANI-SB de fecha 28 de junio de
is 2\ 2018, ha solicitado la contratacion de un Servicio de consultorfa especializada en la implementacién de un

=)
§388 sistema de gestién de calidad (SGC) basado en la norma ISO 9001:2015 para la Central de Produccidn de
Y Férmulas Parenterales del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, adjuntando la Nota
Informativa N 099-2018-CPFP-SF-DAT-HONADOMANI-SB de fecha 27 de junio de 2018, en la que se
informa sobre la implementacion del sistema de gestion de calidad (SGC) basado en la norma ISO

9001:2015 para el proceso de produccién de bolsas de nutricién parenteral;

= Que, a través de la Nota Informativa N° 1366.0EPE.01226.UP.HONADOMANI.SB. 18 de fecha 17 de julio de

D) 2018, la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico manifiesta al Jefe de la
Wficina de Gestion de la Calidad que, si bien cuenta con recursos financieros con cargo al SISMED (FONDO
JTATORIO) para atender el requerimiento de un Servicio de consultoria especializada en la

tacidén de un sistema de gestién de calidad (SGC) basado en la norma ISO 9001:2015 para la
NI-SB, se requiere que la Oficina de Gestion

mplemen

AL un sist
Swirary” Central de Produccién de Formulas Parenterales del HONADOMA

de la Calidad emita un informe técnico sobre el servicio requerido;

Que, por intermedio del Informe N° 015-J-0GC-2018-HONADOMANI-SB, la Oficina de Gestion de la Calidad
opina favorablemente sobre el requerimiento de un Servicio de consultoria especializada en la
implementacién de un sistema de gestion de calidad (SGC) basado en la norma 1SO 9001:2015 para la

Central de Produccidén de Férmulas Parenterales del HONADOMANI-SB;

%del Servicio de Farmacia remite al Jefe del Departamento de Apoyo al Tratamiento los Términos de
eferencia para solicitar el Servicio de Consultoria Especializada, elaborado y remitido mediante Nota
Informativa N° 119-2018-CPFP-SF-DAT-HONADOMANI-SB de fecha 27 de julio de 2018;

HONADOMANI-SB de fecha 30 de julio de 2018, la Jefe
del Departamento de Apoyo al Tratamiento remite al Director Ejecutivo de la Oficina de Administracion los
Términos de Referencia del Servicio requerido, remitido por la Jefa del Servicio de Farmacia a través de la
Nota Informativa N° 927-2018-SF-DAT-HONADOMANI-SB de fecha 27 de julio de 2018;

Que, mediante Nota Informativa N° 782-2018-DAT-

a través de la Nota Informativa N°® 2053-OL N° 1065-EP-2018-HONADOMANI-SB-2018 de fecha 27 de
agosto de 2018, la Oficina de Logistica, comunica al Jefe del Departamento de Apoyo al Tratamiento haber
realizado el respectivo estudio de mercado y que debido a que excede las 8 UIT corresponde realizar una
proceso de seleccidn, por lo que remite el expediente de vistos para que se adecen los Términos de

Referencia;

Que,



&

Que, por intermedio de la Nota Informativa N° 157-2018-CPFP-SF-DAT-HONADOMANI-SB de fecha 24 de
setiembre de 2018 se remite a la Jefa del Servicio de Farmacia la readecuacion de los Términos de
Referencia a los resultados del estudio de mercado;

Que, con Nota Informativa N° 1181-2018-SF-DAT-HONADOMANI-SB de fecha 24 de setiembre de 2018 la
Jefe del Servicio de Farmacia remite al Jefe del Departamento de Apoyo al Tratamiento, la Nota Informativa
N° 157-2018-CPFP-SF-DAT-HONADOMANI-SB de fecha 24 de setiembre de 2018, con la que se readeclian

los Términos de Referencia al estudio de mercado;

Que, mediante Nota Informativa N° 1064-2018-DAT.HONADOMANI.SB de fecha 26 de setiembre de 2018,
el Jefe del Departamento de Apoyo al Tratamiento remite a la Oficina de Logistica la Nota Informativa N°
1181-2018-SF-DAT-HONADOMANI-SB de fecha 24 de setiembre de 2018, la cual a su vez remite los
términos de referencia readecuados;

Que, a través de la Nota Informativa N° 2622-OL N° 1355-EP-HONADOMANI-SB-2018 de fecha 29 de

S
_):é?‘ ngado % . ’ g . gt . 5 2
is v ;, \;‘%‘ octubre de 2018, la Oficina de Logistica remite a la Jefe del Servicio de Farmacia el expediente de vistos
\E e ,§ con el nuevo estudio de mercado a fin de que sea evaluado por el area usuaria;
N 2 i
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Que, por intermedio de la Nota Informativa N° 1389-2018-SF-DAT-HONADOMANI-SB de fecha 31 de
octubre de 2018, la Jefe del Servicio de Farmacia remite al Jefe del Departamento de Apoyo al Tratamiento
{a evaluacion técnica de las cotizaciones del estudio de mercado a fin de que sea enviada a la Oficina de

4}3} del Departamento de Apoyo al Tratamiento remite a la Oficina de Logistica la evaluacién técnica de las
@y cotizaciones del estudio de mercado realizada por el érea usuaria;

Que, mediante Proveido N° 912.2018 de fecha 12 de noviembre de 2018, el Jefe (e) de la Oficina de
Logistica solicita disponibilidad presupuestal a la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico por el monto
de S/. 45,000.00 SOLES (CUARENTA Y CINCO MIL Y 00/100 SOLES) para la contratacion del Servicio de
consultoria especializada en la implementacidn de un sistema de gestidon de calidad (SGC) basado en la
2 >\ norma ISO 9001:2015 para la Central de Produccion de Férmulas Parenterales del HONADOMANI-SB en
Tnco\base al Informe N° 932-2018-EP-OL-HONADOMANI-SB de fecha 12 de noviembre de 2018 elaborado por
&
i
Jﬂ/

‘2@l Equipo de Programacion que versa sobre el estudio de mercado. Asimismo solicita la aprobacion del
]

"bxpediente de vistos por parte de la Direccidn Ejecutiva de Administracion;

.

Que, a través del correo electronico de fecha 14 de noviembre de 2018, se solicita disponibilidad
presupuestal a la Oficina de Presupuesto para la contratacion del servicio requerido;

Que, por intermedio del correo electrénico de fecha 15 de noviembre de 2018 se adjunta el otorgamiento
de disponibilidad presupuestal con cargo a prevision presupuestal — 2019 para la atencion mediante
procedimiento de seleccion adjudicacion simplificada del Servicio de consultoria especializada en la
implementacion de un sistema de gestién de calidad (SGC) basado en la norma ISO 9001:2015 para la
Central de Produccion de Férmulas Parenterales del HONADOMANI-SB por el monto de S/. 45,000.00 SOLES
(CUARENTA Y CINCO MIL Y 00/100 SOLES); ,

Que, con Nota Informativa N° 2348.0EPE.02111.UP.HONADOMANI.SB.18 de fecha 22 de noviembre de
2018, la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico otorga disponibilidad presupuestal hasta por el
monto de S/. 45,000.00 SOLES (CUARENTA Y CINCO MIL Y 00/100 SOLES) con cargo a prevision
presupuestal — 2019 y afectacion de recursos financieros en la fuente de financiamiente recursos
directamente recaudados — RDR (09) con clasificador de gastos 23.27.11.99 Servicios Diversos;

Que, finalmente, mediante Memorando N° 1495-2018-OEA.HONADOMANI-SB de fecha 26 de noviembre de
2018, el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion solicita al Jefe de la Oficina de Asesoria
Jurfdica proyectar la Resolucion Administrativa de Inclusién en el Plan Anhual de Contrataciones 2018 de la
Adjudicacion Simplificada Servicio de consultoria especializada en la implementacién de un sistema de
gestion de calidad (SGC) basado en la norma ISO 9001:2015 para la Central de Produccidn de Férmulas
Parenterales del HONADOMANI-SB;
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Que, el articulo 15° de la Ley de Contrataciones del Estado, Ley N° 30225, modificada por el Decreto
Legislativo N° 1341, concordante con el numeral 5.1. del articulo 5° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 350-2015-EF y modificado por Decreto
‘/é Nbogato "’% Supremo N° 056-2017-EF, establece que a partir del primer semestre, teniendo en cuenta la etapa de
i3 3\35 formulacion y programacion presupuestaria correspondiente al siguiente afio fiscal, cada Entidad debe
l ,§ programar en el Cuadro de Necesidades los requerimientos de bienes, servicios y obras necesarios para
OAY cumplir con sus objetivos y actividades para dicho afio, los que deben encontrarse vinculados al Plan
Operativo Institucional, con la finalidad de elaborar el Plan Anual de Contrataciones. Los requerimientos
deben estar acompafiados de sus respectivas especificaciones técnicas y/o términos de referencia, los
cuales pueden ser mejorados, actualizados y/o perfeccionados antes de la convocatoria. :
"'%1 \Que, segtin el numeral 6.2. del articulo 6 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, luego de
‘ia‘ probado el Plan Anual de Contrataciones, éste puede ser modificado en cualquier momento durante el afio
E] iscal ya sea para incluir o para excluir contrataciones y cuando se modifique el tipo de procedimiento de
%/seleccién conforme a los lineamientos establecidos por el OSCE.
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Que, conforme al numeral 6.3. del articulo 6 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, la
Entidad debe publicar su Plan Anual de Contrataciones y sus madificaciones en el SEACE y en su portal de
internet, si lo tuviera. La publicacién debe realizarse dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
aprobacién del Plan Anual de Contrataciones o de sus modificaciones e incluir la publicacion del
correspondiente documento aprobatorio o modificatorio, de ser el caso.

Que, de acuerdo al numeral 6.4. del articulo 6 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, es
requisito para la convocatoria de los procedimientos de seleccién, salvo para la comparacion de precios,
que estén incluidos en el Plan Anual de Contrataciones, bajo sancion de nulidad.

Que, seglin el punto VI de la Directiva N° 005-2017-OSCE/CD, el Plan Anual de Contrataciones constituye
“Spun instrumento de gestién para planificar, ejecutar y evaluar las contrataciones, el cual se articula con el
f } ) %}?lan Operativo Institucional y el Presupuesto Institucional de la Entidad; el Plan Anual de Contrataciones
59/ | Zjue se apruebe debe prever las contrataciones de bienes, servicios y obras financiadas a ser convocados
'Zf 2/ %n el afio en curso, con cargo a los respectivos recursos presupuestales, con independencia de que se
o g,ysujeten al dmbito de aplicacién de la Ley o no, y de la fuente de financiamiento; el Plan Anual de
> Contrataciones debe obedecer en forma estricta y exclusiva a la satisfaccién de las necesidades de la
Entidad, las que a su vez provienen de cada una de las dreas usuarias, en funcion de los objetivos y
resultados que se buscan alcanzar. Las Entidades deben elaborar, aprobar, modificar, publicar, difundir,

ejecutar y evaluar su Plan Anual de Contrataciones, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley, su Reglamento y
la Directiva.

Que, asimismo, en la Directiva arriba citada se establece en el subnumeral 7.6.1. del numeral 7.6 que el
Plan Anual de Contrataciones puede ser modificado, durante el curso del afio fiscal, para incluir o excluir
contrataciones, en caso que se produzca una reprogramacion de las metas institucionales propuestas o una
modificacién de la asignacion presupuestal, asi como cuando se modifique el tipo de procedimiento de
seleccién previsto en el Plan Anual de Contrataciones como resultado de la determinacion del valor



.
referencial. En el subnumeral 7.6.2. del numeral 7.6 de la Directiva citada, se establece que toda .
modificacidn del Plan Anual de Contrataciones, sea por inclusién y/o exclusién de algin procedimiento de
seleccién para la contratacion de bienes, servicios y obras, debera ser aprobada, en cualquier caso,
mediante instrumento emitido por el Titular de la entidad o funcionario en el que se haya delegado la
aprobacion del Plan Anual de Contrataciones.

%

Que, mediante Resolucion Directoral N° 018-DG-HONADOMANI-SB/2018, de fecha 19 de enero de 2018,
se aprobd el “Plan Anual de Contrataciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé”,
correspondiente al Ejercicio Presupuestal del afio 2018, el cual, conforme a la normativa citada lineas arrtba,
puede ser modificado para incluir y/o excluir contrataciones a través de la resolucion respectiva.

Que, por lo expuesto es procedente modificar el Plan Anual de Contrataciones 2018 del Hospital Nacional
Docente Madre Nifio San Bartolomé, incluyendo la Adjudicacion Simplificada Servicio de consultoria
especializada en la implementacion de un sistema de gestién de calidad (SGC) basado en la norma ISO
9001:2015 para la Central de Produccidn de Férmulas Parenterales del HONADOMANI-SB por el monto de
S/. 45,000.00 SOLES (CUARENTA Y CINCO MIL Y 00/100 SOLES);

’i_'l Con la visacidn de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, la Oficina de Logistica y la Oficina de
gji Asesotia Juridica del Hospital Nacional Docente Madre Nifio "San Bartolomé”:

En uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de
Administracion del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, mediante Resolucion Directoral
N° 009-DG-HONADOMANI-SB-2018 y el articulo 18° del Reglamento de Organizacion y Funciones del
Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, aprobado mediante Resolucidn Ministerial N° 884-

2003-SA/DM;
SE RESUELVE:

<! Primero.- APROBAR [a modificacién del Plan Anual de Contrataciones del Hospital Nacional Docente
% Madre Nifio “San Bartolomé”, correspondiente al Ejercicio Presupuestal del afio 2018, para INCLUIR la
/ Adjudicacién Simplificada Servicio de consultoria especializada en la implementacion de un sistema de
gestién de calidad (SGC) basado en la norma ISO 9001:2015 para la Central de Produccion de Formulas
Parenterales del HONADOMANI-SB por el monto de S/, 45,000.00 SOLES (CUARENTA Y CINCO MIL Y
00/100 SOLES); por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente resolucion;

Segundo.- ENCARGAR a la Oficina de Estadistica e Informatica la publicacidn de la presente resolucién
en el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado — SEACE y su difusion a través del portal de la
Institucidn, en la direccidn electronica www.sanbartolome.gob.pe.

Registrese y Comuniguese
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