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Lima, Z2%..de....A[......de 2019
Visto, los Expedientes N° 07233-19, N° 07484-19, v;
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 15° de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, modificada por el Decreto Legislativo
N° 1444, aprobada mediante Decreto Supremo N° 082-2018-EF, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley
de Contratacnones del Estado, concordante con el inciso 6.2, 6 3 del articulo 6° de su Reglamento, aprobado
por Decreto Supremo N° 344-2018-EF establece que, Iuego de aprobado el Plan Anual de Contrataciones,
puede ser madificado en cualquier momento durante el afio fiscal para Incluir o Excluir contrataciones;

Que, en el inciso 6.1, 6.3 y 6.4 del articulo 6° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
por Decreto Supremo N°© 344-2018-EF, establece que el Plan Anual de Contrataciones es aprobado por el Titular
de la Entidad o por el funcionario a quien se hubiera delegado dicha facultad, de conformidad con las reglas
previstas en la normatividad del Sistema Nacional de Abastecimiento. Luego de aprobado el Plan Anual de
Ik gw Contrataciones, puede ser modificado en cualquier momento durante el afio fiscal para Incluir o Excluir

0}’"‘ 2 ontrataciones. La entidad publica su Plan Anual de Contrataciones en el SEACE vy, cuando lo tuviere, en su
F.5;-’ rtal institucional. Dicha publicacién se realiza dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes a la aprobacion
15 | Plan Anual de Contrataciones o de sus modificaciones, e incluye la publicacién del correspondiente

. documento aprobado o modificatorio, de ser el caso. Es requisito para la convocatoria de los procedimientos de
seleccidn, salvo para la Comparacion de Precios, que estén incluidos en el Plan Anual de Contrataciones, bajo

sancion de nulidad;

Ni

‘g-(aneamie“? ;-aSImlsmo estando a lo dispuesto en el numeral 7.6.1 "Luego de aprobado, el Plan Anual de Confratac;ones,

Estttdt _buede ser modificado en cualquier momento durante el afo fiscal para incluir o excluir contrataciones”; 7.6.2

> “Toda modificacion del PAC debe ser aprobada, en cualguier caso, mediante instrumento emitido por el Titular

= de la entidad o el funcionario a quien se haya delegado la aprobacion de la modificacion del PAC. En el caso
que se modifique el PAC para incluir los procedimientos que se desean incluir en la nueva version, debiendo
contener toda la informacion prevista en el formato publicado en el portal web del SEACE”y 7.6.3 “Es de
aplicacion para toda modificacion del PAC lo dispuesto en la presente Directiva en lo que corresponda,
incluyendo lo relacionado con la verificacion del sustento presupuestal correspondiente, el instrumento de
aprobacion y los mecanismos y oportunidad de publicacion de dicho instrumento en el SEACE. En ese sentido,
el PAC modificado debe ser publicado en el SEACE en su integridad, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes su aprobacion asi como en el portal web de la Entidad, si lo tuviere’;

Que, mediante Resolucién Directoral N© 010-DG-HONADOMANI-SB/2019, de fecha 18 de enero de 2019, se
aprobé el “Plan Anual de Contrataciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”,
correspondiente al Ejercicio Presupuestal del afio 20197, el cual puede ser modificado a través de las
Resoluciones Administrativas correspondientes, para incluir y/o excluir procedimientos de seleccion;

Que, con Nota Informativa N° 463 -OP-EBSP-HONADOMANI-SB-2019, el Jefe de la Oficina de Personal informa
al Director Ejecutivo de Administracion que, es necesario contar con el Uniforme Institucional y Uniforme de
Faena para los trabajadores de nuestra Institucidn, toda vez por ser la imagen del trabajador hacia el paciente,
en tal sentido hace llegar el requerimiento del Uniforme Institucional para personal Asistencial Nombrado y CAS,
y Uniforme de Faena para el Personal Nombrado y CAS del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San
Bartolomé”, se adjunta el Informe Técnico N° 151 —~EBSP-OP-HONADOMANI-2019;



Que, con Nota Informativa N° 481 -OP-EBSP-HONADOMANI-SB-2019, el Jefe de la Oficina de Personal informa
al Director Ejecutivo de Administracién que, es necesario contar con el Uniforme Institucional para los
trabajadores Administrativos Nombrados y CAS de nuestra Institucidn, por ser la imagen del trabajador hacia el
paciente, siendo también importante porque le da presencia y seguridad para su trabajo. En ese contexto, hace
llegar el requerimiento del Uniforme Institucional para Personal Administrativo Nombrado y CAS, del Hospital
Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”;

Que, con Memorando N° 245 -2019-OL-N° 87 -EP-HONADOMANI-SB, la Jefa de la Oficina de Logistica en
coordinacién con el Jefe del Equipo de Programacién de Logistica, ponen de manifiesto de la Jefatura de la
Oficina de Personal, los requerimientos presentados para la Contratacién de “Uniforme Institucional y de Faena
para el Personal Asistencial Nombrado y CAS del HONADOMANI-SB” y “Uniforme Institucional para el Personal
Administrativo Nombrado y CAS del HONADOMANI-SB”; asimismo, se hace de conocimiento que se ha revisado
la documentacidén que se acompafia al presente requerimiento;

Que, mediante Informe N° 549 -EP-OL-2019-HONADOMANI-SB, el Jefe del Equipo de Programacion hace de
conocimiento de la Jefatura de la Oficina de Logistica, sobre la indagacién de mercado realizado para la
S “Adguisicidn de Uniformes para Personal Administrativo y Asistencial Nombrado y CAS del HONADOMANI “San
‘%p}\Bartoiomé”; conclusiones: Que la Unidad de Programacion luego de haber concluido la indagacién de estudio
%.,de mercado, determind el valor estimado por el importe de S/. 1289,300.00 (Un Millén Doscientos Ochenta y
ueve Mil Trescientos Con 00/100 Soles) y Recomendaciones: Se otorgue la Disponibilidad Presupuestal a cargo
de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y la Aprobacién del Expediente a cargo de la Direccidn
/" Ejecutiva de Administracion; asimismo, se adjunta el anexo: N° 01, Procedimiento de Seleccidn para la
Inclusion del requerimiento en el PAC-2019, con Proveido N° 780 se solicita a la Direccién Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico la Disponibilidad Presupuestal y la Aprobacién del Expediente a cargo de la Direccidn
Ejecutiva de Administracién;

/< Ng\Que, mediante Nota Informativa N° 1452 -OL N° 641 -EP-HONADOMANI-SB-2019, la Jefa de la Oficina de
"?; ogistica en coordinacién con el Jefe del Equipo de Programacidn de Logistica, ponen de manifiesto de la
‘g’fﬁefatura de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico que, en Atencién a la Nota Informativa
D 4&%/N° 1786.0EPE.01286.UP.HONADOMANI.SB.19, mediante la cual se solicita se realice la correccién de la
~XBARTE distribucidn presupuestal de los clasificadores de gasto para la Adquisicién de Uniformes para el Personal

Administrativo CAS y Nombrado, asi como también la del Personal Asistencial CAS y Nombrado, siendo el monto

total la suma de S/. 1289,300.00 Soles;

Que, con Nota Informativa N°1813.0EPE.01305.UP.HONADOMANI-SB-19, el Coordinador del Equipo de
Presupuesto y Costos en forma conjunta con la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico, pone de conocimiento al Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, que otorga la
disponibilidad de Recursos Financieros hasta por el monto de S$/17289,300.00 (Un Millén Doscientos
Ochenta y Nueve Mil Trescientos Con 00/100 Soles), con cargo a previsién Presupuestal 2020 %
afectacion de los Recursos Financieros en la Fuente de Financiamiento 00 — Recursos Ordinarios (RO) Con
Clasificador de Gastos:

DESCRIPCION: UNIFORME ADMINISTRAT UNIFORME,FAENA TOTAL POR
ASISTENCIAL, NOMBRADC ASISTENCIAL NOMBRAD{ CLASIFICADOR.
CAS. CAS.
21.2111 S/.223,995.00 S/. 0.00 S/. 223, 995.00
23.12.11 S/.834,975.00 S/. 230, 330.00 §/.1'065,305.00
TOTAL: S/.1°289,300.00

Que, mediante Memorando N° 436 -2019-OEA-HONADOMANI-SB, el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva
de Administracién, informa que en Atencién a la Nota Informativa N® 570-OP-EBSP-HONADOMANI-SB-2019,
emitida por la Oficina de Personal quien presenta el requerimiento de Uniforme Institucional incluyendo al
Personal Administrativo y Asistencial Nombrado y CAS y el Uniforme de Faena para el Personal Médico y
Obstetras Nombrados y CAS del Hospital; asimismo, con Informe N° 549-EP-OL-2019-HONADOMANI-SB la
Jefatura de la Oficina de Logistica, solicita la Inclusion al PAC - 2019 de la Licitacién Piblica “Adquisicién de
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Uniformes para el Personal Administrativo y Asistencial Nombrado y CAS del HONADOMANI-SB, el mismo que
asciende a la suma de S/1289,300.00 Soles, y estando a la Nota Informativa N° 1813-OEPE-01305-UP-
HONADOMANI-SB-19, que otorga Disponibilidad de Recursos Financieros hasta por el monto de
S/. 1'289,300.00 Soles, con cargo a Prevision Presupuestal 2020 y afectacion de los Recursos Financieros en la
Fuente de Financiamiento 00 — Recursos Ordinarios (RO) y con clasificador de Gastos 21.21.11 y 23.12.11. En
tal sentido se remite el Expediente a la Oficina de Asesoria Juridica, para que se proceda a la proyeccion de la
Resolucién Administrativa de INCLUSION al PAC-2019, de la LIC|taC|on Plblica “Adquisicién de Uniformes para el
Personal Administrativo y Asistencial Nombrado y CAS del HONADOMANI-"San Bartolomé”;

Con la visacién de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, Oficina de Logistica y Oficina de Asesoria
Juridica del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”;

“En uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion

el Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, mediante Resolucion Directoral N°® 185-2019-DG-
"HONADOMANI-SB v el articulo 18° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Nacional Docente
Madre Nifio “San Bartolomé”, aprobado mediante Resolucién Ministerial N® 884-2003-SA/DM; ‘

SE RESUELVE:

Primero.- Aprobar la modificacién del Plan Anual de Contrataciones del Hospital Nacional Docente Madre
Nifio “San Bartolomé” correspondiente al Ejercicio Presupuestal del afio 2019, para Incluir
+ el Procedimiento de Seleccidn: Licitacién Publica - “Adquisicion de Uniformes para el Personal Administrativo y
“’-Asistencial Nombrado y CAS del HONADOMANI-"San Bartolomé”, por la suma de S/1'289,300.00 (Un Millén
Doscientos Ochenta y Nueve Mil Trescientos Con 00/100 Soles); por los fundamentos expuestos en la
parte considerativa de la presente resolucion.

Sequndo.- Disponer a la Oficina de Logistica, la publicacién de la presente Resolucidn Administrativa en el
Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado — SEACE.

Tercero.- Disponer a la Oficina de Estadistica e Informatica, la publicacion de la presente Resolucion a través
del portal de la Institucién, en la Direccidn Electrénica www.sanbartolome.gob.pe

Registrese y Comuniquese,
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ANEXO 01

UNIFORME ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL, NOMBRADO Y CAS

SUB CANTIDAD CANTIDAD | CLASIFICADOR PRECIO MONTO
DETALLE IDAD N
BESCHIPCION | wEm oNDA REQUERIDA CONDICION RN TOTAL DE GASTO UNITARIO TOTAL
1 NOMERADO |AOMINIS. 129(21.21.11 5/ 160.00 S/ 20,640.00
" — UNIDAD 1 ASISTENC. 630(23.12.11 §/160.00]  5/100,800.00
1 - ADMINIS. 53[23.12.11 S/ 160.00 5/ 8,480.00
1 ASISTENC. 48(23.12.11 S/ 160.00 S/ 7,680.00
| NomeRaDO forTe Sl TR
3 SACO UNIDAD ABISTENC, k. - —
4 _ ADMINIS. 53|23.12.11 S/ 445.00 S/ 23,585.00
UNIFORME 1 ASISTENC. 48(23.12.11 S/ 445,00 S/ 21,360.00
] MomsRAe T N
3 PANTALON UNIDAD PSISTENG, 6302320 : 7 160,650,
1 ks ADMINIS. 53|23.12.11 S/ 255.00 $/13,515.00
1 ASISTENC. 48[23.12.11 S/ 255.00 S/ 12,240.00
1 NOMBRADG |AOMINIS. 129/21.21.11 §/110.00 5/ 14,190.00
A BLUSA GG 1 ASISTENC. 630(23.12.11 $/110.00 S/ 69,300.00
g CAS ADMINIS. 53(23.12.11 5/110.00 S/ 5,830.00
1 ASISTENC. 48[23.12.11 5/110.00 5/5,280.00
JowenpoliSits | iz S
1 | SACODECASIMIR | UNIDAD : 87)23024" ; 5/40,890.
1 Cas ADMINIS. 48|23.12.11 S/ 470.00 S/ 22,560.00
1 ASISTENC. 14]23.12.11 S/470.00 S/ 6,580.00
1 NOMBRADO LACMINIS. 117]|21.21.11 5/260.00 S/ 30,420.00
UNIFORME . PANTALON UNIDAD 1 ASISTENC. 87(23.12.11 S/ 260.00 S/ 22,620.00
PARA VARON DE CASIMIR 1 Cas ADMINIS. 48(23.12.11 S/ 260.00 S/ 12,480.00
1 ASISTENC. 14[23.12.11 S/ 260.00 S/ 3,640.00
1 NOMBRADO ACMINIS. 117|21.21.11 §/115.00 S/ 13,455.00
5 CAMISA UNBED 1 ASISTENC. 87(23.12.11 5/ 115.00 5/ 10,005.00
MANGA LARGA 1 o ADMINIS. 4823.12.11 S/115.00 5/ 5,520.00
1 ASISTENC. 14[23.12.11 s/ 115.00 S/ 1,610.00
S/ 1,058,970.00
UNIFORME FAENA ASISTENCIAL NOMBRADO Y CAS
SuB CANTIDAD CANTIDAD | CANTIDAD | CLASIFICADOR PRECIO MONTO
ALLE UNIDAD
DESCRIPCION || rema 2] REQUERIDA CONDICION | o epsonaL | ToTAL DE GASTO UNITARIO TOTAL
1 SACO UNIDAD 2 NOMBRADO 74 148(23.12.11 s/ 180.00 S/ 26,640.00
2 CAS 10 20[23.12.11 s/ 180.00 5/ 3,600.00
2 OPANTALON UNIDAD 1 NOMBRADO 74 74(23.12.11 S/ 140.00 S/ 10,360.00
1 CAS 10 10[23.12.11 S/ 140.00 S/ 1,400.00
UNIFORME 3 |scRus(cHaQuETA)  UNIDAD 1 NOMBRADO 74 74|23.12.11 s/ 120.00 5/ 8,880.00
PARA DAMA 1 CAS 10 10[23.12.11 5/120.00 5/1,200.00
s eAn AL — 1 NOMBRADO 74 74|23.12.11 S/ 140.00 S/ 10,360.00
) CAS 10 10[23.12.11 S/ 140.00 S/ 1,400.00
£ —— — 1 NOMBRADO 74 74(23.12.11 5/ 150.00 $/11,100.00
T CAS 10 10[23.12.11 s/ 150.00 s/ 1,500.00
1 i il 2 NOMBRADO 92 184(23.12.11 s/ 180.00 S/33,120.00
2 CAS 14 2823.12.11 s/ 180.00 S/ 5,040.00
3 AL — 1 NOMBRADO 92 92(23.12.11 s/ 140.00 S/ 12,880.00
UNIEORME 1 CAS 14 14[23.12.11 s/ 140.00 5/ 1,960.00
SRR 3 | SCRUB(CHAQUETA)| UNIDAD 1 NOMBRADO 92 92[23.12.11 S/120.00 s/ 11,040.00
T — 1 CAS 14 14]23.12.11 S/ 120.00 S/ 1,680.00
P e G 1 NOMBRADO 92 92(23.12.11 S/ 140.00 S/ 12,880.00
1 CAS 14 14]23.12.11 S/ 140.00 S/ 1,960.00
5 SAANDIL UNIDAD 1 NOMBRADO 92 92(23.12.11 s/ 150.00 S/ 13,800.00
1 CAS 14 14(23.12.11 s/ 150,00 5/ 2,100.00
§ S i 1 NOMBRADO 62 62(23.12.11 s/ 390.00 S/ 24,180.00
1 CAS 5 523.12.11 5/ 390.00 $/1,950.00
UNIFORME 5 CHAQUETA UNIDAD 1 NOMBRADQ 62 62(23.12.11 S/ 160.00 $/9,920.00
PARA DAMA 1 CAS 5 5/23.12.11 s/ 160.00 S/ 800.00
3 PANTALON UNIDAD 2 NOMBRADO 62 12423.12.11 5/ 140.00 s/ 17,360.00
2 CAS 5 10[23.12.11 s/ 140.00 §/1,400.00
i — — 1 NOMBRADO 2 2|23.12.11 S/ 420.00 S/ 840.00
UNIFORME 1 CAS 0 0]23.12.11 S/ 420.00 S/ 0.00
GTEA 5 CHAGUETA UNIDAD. 1 NOMBRADO 2 2|23.12.11 5/ 170.00 S/ 340.00
CHBKTERGS 1 CAS 0 0[23.12.11 5/ 170.00 S/ 0.00
3 BTG il 2 NOMBRADO 2 4]23.12.11 s/ 160.00 S/ 640.00
2 CAS 0 0]23.12.11 s/ 160.00 S/ 0.00
s/ 230,330.00
,'\
7
UNIFORME |
ADMINISTRATIVO TOTAL POR
DESCRIPCION
ESCRIFCIQ ASISTENCIAL, NOMBRADO UNIFORME FAENA CLASIFICADOR
Y CAS ASISTENCIAL NOMBRADQ Y CAS
TOTAL CLASIFICADOR DE GASTO
21.21.11 223,995.00 0.00 223,995.00
TOTAL CLASIFICADOR DE GASTO
23,12.11 834,975.00 230,330.00|  1,065,305.00
TOTAL 1,289,300.00




